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‘ Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Moédszertani ttmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Szombathely Megyei Jogli Véros Onkorményzata
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

Szombathely Megyei Joga Varos Helyi Esélyegyenloségi Program elkészitésének elozményei:

Szombathely Megyei Jogu Viaros Kozgylilése a 319/2013.(VL.19.) Kgy.sz. hatarozataban
jovahagyta Szombathely Megyei Jogli Varos elsé Helyi Esélyegyenlségi Programjat. A
jogszabalyi eldirdsok és a megvaltozott tarsadalmi €s jogszabalyi kdrnyezet indokoltta tette a HEP
2015. évben torténd feliilvizsgalatat. A feliilvizsgalat soran a HEP-ben taldlhat6 adattablak
aktualizalasa mellett a HEP IT ujragondolasa is megtortént a HEP foérum javaslatainak
figyelembevételével.

A 2015. évi feliilvizsgalatot kdvetden Szombathely varos lakossaganak az egyes célcsoportok
iranyaba — kiemelten a fogyatékossaggal €16 személyek felé — torténd érzékenyitése keriilt a
kozéppontba. A HEP 2017. évi attekintése soran megallapitast nyert, hogy a HEP IT-ben szerepl6
vallalasok iddaranyos megvaldsulasa megtortént, igy a HEP valtozatlan formaban torténd
jovahagyasara keriilt sor.

A 2018. évben uj HEP megalkotéasara kertilt sor, Szombathely Megyei Jogii Varos Kozgytilésének
Oktatasi és Szocialis Bizottsaga a 242/2018. (IX.12.) OSzB. sz. hatarozataval elfogadta
Szombathely Megyei Jogi Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjat.

1 Koltségvetési koncepcido, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepliilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



A 2020. évben HEP feliilvizsgalatra keriilt sor. Szombathely Megyei Jogt Véaros Kozgylilésének
Szocidlis ¢és Lakas Bizottsaga a 208/2020. 8IX.23.) SzLB. szamu hatdrozataval valtozatlan
formaban jovahagyta a 2018. évben megalkotott Helyi Esélyegyenldségi Programot.

A 2020-2021. kozotti idészakban jelentkezett koronavirus jarvany kovetkeztében az dnkormanyzat
¢és a szakmai szervezetek altal megvalositott tevékenységek kozéppontjaban a virushelyzet miatt
egészségligyi szempontbol veszélyeztetett ¢€s szocialis szempontbol kiszolgaltatotta valt
célcsoportok alltak. Szombathely Megyei Joga Varos Onkorményzata az alabbi tevékenységeket
valositotta meg a koronavirus jarvannyal 6sszefliggésben:

Piaci vasarlasi utalvany bevezetése:

Az ellatasi forma olyan hatranyos helyzetli személynek volt nyujthatd, aki az allami foglalkoztatasi
szervnél nyilvantartasba vett allaskeresd vagy; aki Oregségi nyugdijban, vagy megvaltozott
munkaképességli személyek pénzbeli ellatdsdban, vagy rokkantsdgi jaradékban részesiilt és a
veszélyhelyzet kihirdetését kovetden munkaviszonya igazolt médon megsziint, és aki egyediil €106,
¢és havi jovedelme az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 450 szazalékat (jelenleg
128.250.-Ft) nem haladta meg, vagy
- akinek a csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem az Oregségi nyugdij mindenkor legkisebb
Osszegének 400  szazalékat  (jelenleg 114.000,-Ft) nem  haladta meg, és
sajat maganak €s csaladjanak vagyona nem volt. A feltételrendszer meghatarozasanal lathat6, hogy
az ellatasi forma képes volt egyéni sziikségletekre valaszt adni a pandémids helyzetben, valamint az
igazsadgossagot, és esélyegyenldséget, mint szocidlpolitikai alapértékeket szem el6tt tartva a
legraszorultabb személyeknek nyujtani segitd kezet a bajban. A 2020. évben 1043 esetben tortént
vasarlasi utalvany rendelkezésre bocsdjtasa a kérelmezdk részére.

»Hazhoz vissziik” onkormanyzati program lebonyolitasa:

A pandémids helyzetre tekintettel az onkormanyzat segitd kezet nyujtott a varosban €16 65. év
feletti iddseknek. A program célcsoportjaba azok a raszorulok tartoztak, akik nem rendelkeztek
olyan csaladi kapcsolatokkal, vagy mas természetes tdmaszokkal, akik segitséget nyujthattak volna
a napi ¢letvezetéshez sziikséges teendok elvégzésében, tigymint alapvetd élelmiszerek beszerzése,
gyogyszerek ¢€s gyogyaszati segédeszkozok kivaltasa, postai ligyintézés. A program 2020.
oktoberben tortént indulasatdl kezdve Osszesen 112 alkalommal tortént az Onkormdanyzat
munkatarsainak bevondasaval segitségnyujtas a raszorulok részére.

»Ne cipekedj, Nagyi!” onkormanyzati program lebonyolitasa:

Az Onkormanyzat és a szombathelyi Vasarcsarnok egyiittmiikodésével elindult a "Ne cipekedj,
Nagyi!" mozgalom. A kezdeményezés célja, hogy Onkéntesek segitségével, hazhoz szallitassal
tdmogassak azokat a szombathelyi iddseket és raszorulokat, akik a helyi piacrol kivantak beszerezni
az ¢lelmiszert, ezzel is segitve, hogy a legveszélyeztetettebb korosztalynak ne kelljen a pandémias
helyzetben kimozdulnia. A program az idések segitésén kiviil a helyi vallalkozasokat, kereskeddket
is tamogatta, annak érdekében, hogy iizleti veszteségeiket minimalizaljak. A program a jelen
Koncepcio elkészitésének idopontjaban is folyamatban van. 2021. janiusig mintegy 42 Onkéntes



bevonasaval Osszesen 699 hdztartasba keriiltek kiszallitasra 42 helyi kereskedd termékei. A
programhoz csatlakozott kereskeddk Osszesen 7.397.328,-Ft plusz forgalmat realizaltak, abban a
nehéz idészakban, amikor pandémia miatt a vasarloi 1étszdm csokkenése, €s a Vasarcsarnok
épiiletének felujitasa miatt bevételkieséssel kellett szembenézniiik.

Rendkiviili  szocialis  krizishelyzetre  tekintettel  nyujtott  szocialis  tamogatas
feltételrendszerének modositasa:

A krizishelyzetbe keriilt egyének, csaladok problémainak hatékony kezelésé¢hez jarult hozza, hogy a
pandémia miatt kialakult tarsadalmi problémak kezelésére (munkanélkiiliség, tappénz miatt
jovedelemcsokkenés, kotelezd boltbezarasok miatti jovedelemkiesés, csaladtag, kozeli hozzatartozo
elvesztése etc.) szocidlpolitikai valaszként az Onkorményzat kibdvitette a rendkiviili szocialis
krizishelyzetre tekintettel nyujtott tdmogatas jogosultsagi feltételeit. Ez az ellatasi forma olyan
diszkrecionalis ellatds, mely célzottan az elére nem lathatd, rendkiviili ¢lethelyzetekben,
krizishelyzetekben jelenthet segitséget a raszorultaknak. Az ellatas 42.750 Ft alaposszege 100 000
Ft Osszegre emelkedett abban az esetben, ha a kérelmez6 keres6tevékenysége a Kormany altal
kihirdetett veszélyhelyzet idétartama alatt — neki fel nem réhatd okbol — igazoltan megszint, és a
kérelmezd az allami foglalkoztatdsi szervnél allaskeresdként nyilvantartdsba vetette magat. Az
ellatds mértékének emelése célzott segitséget nyujtott és nyujt jelenleg is a pandémia miatt
munkahelyét elvesztett személyek szamadra, szintén el6térbe helyezve a tdrsadalmi szolidaritast,
1gazsagossagot ¢és es¢lyegyenldséget, mint szocidlpolitikai alapértékeket. 2019. évben, 4465 {6
kérelmezd részére keriilt megallapitasra atmeneti segély és krizis tdmogatas egylittvéve, mig 2020.
évben 6223 f6 kérelmezd részesiilt a két szocidlis elldtdsban egyiittesen. Az ellatdsi formak
1étjogosultsagat jelzi, hogy 39,4%-kal emelkedett 1 év alatt az &tmeneti és krizistdmogatast igényldk
szama.

A telepiilés bemutatasa
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Elhelyezkedése:

A véros az Alpokaljan, a Perint és GyOngy0s patakok lapalyan fekszik ott, ahol a Kisalfold sik
vidékét az Alpokalja dombos-hegyes tajai valtjak fel. Tengerszint feletti magassaga kb. 220 m, de
mivel dombokra €piilt, a varoson beliil is jelentds szintkiilonbségek vannak. Az o6kori Szombathely
Savaria teriiletét mar a rémai korban is fontos utak kapcsoltdk a birodalom tébbi pontjahoz. A
megyeszékhelyet ma is tobb fontos orszagos kozut érinti. A varoson mennek keresztiil a 87-es, 89-
es orszagos jelent6ségli kozutak, az M86-os autout, valamint a 86-os fout, mely E/65 jelzéssel az
eurdpai kozlekedési halozat részét képezi. Belfoldi és nemzetkozi szerelvények egyarant befutnak
vasutallomasara. Szombathely véaros kornyezeti allapota az orszagos atlaghoz viszonyitva j6. Ha
ennek az okait keressiik, akkor a teljesség igénye nélkiil meg kell emliteni, hogy ebben az Alpokhoz
kozeli elhelyezkedés, a nehézipar alacsony részaranya, valamint a kedvezd infrastrukturalis
ellatottsag egyarant kozrejatszik. A véros felszini vizfolyasai a Perint, a Gyongy0s (mely a varoson
keresztiil egy mesterséges csatorndban folyik), valamint az Aranypatak. Ez utobbi taplalja a varos
nyugati részén 1évé Csoénakdzo tavat. A varos és kornyékének éghajlata mérsékelten hiivos
kontinentélis. Evente &tlagosan 700 mm csapadék hullik, de igen nagy a csapadékhozam
valtozatossaga. Az ¢évi csapadék mennyiségnek kb. 62 szazaléka a nyari félévben hullik, a
legcsapadékosabb honap a julius, a legszarazabb a januar.

Torténete:

Szombathely egyike hazank legrégibb telepiiléseinek, mai képe a mintegy kétezer éves szerves €s
folyamatos fejlédése soran alakult ki. Fejlodése négy nagyobb korszakra tagolhatd. Az elsd, a
honfoglalas el6tti idészak, elég viharos és széttagolt volt. A varos fénykorat az I-11I. szazad kozott
élte, amikor katonai és birosagi kozpont lett, azaz jelentds funkcioval birt. A IVIX. szdzad kozott a
tamadasok és a foldrengés miatt csaknem elpusztult, nem volt kdzponti telepiilés, Szent Istvanig a
salzburgi érsekség ala tartozott. A X.-XVIII. szazad kozott a varos csendes kozépkori
kereskeddvaros volt, a gy0ri plispokséghez tartozott. A varos igazi fejlodése a XIX. és a XX. szazad
forduldja kornyékén tortént, amikor kialakult a belvaros mai képe, tervszerli varosfejlesztés és
rendezés révén. Miiszaki és kommundlis infrastrukturdja a legmodernebbek kozé tartozott
hazankban. Trianon megfosztotta Szombathelyt hattér-teriileteinek nagy részétél, s hatdr menti
varossa tette. Fejlodése lelassult, a két vilaghaboru kozott a polgarvarosok tipikus képét mutatta.
Gazdasaga stagnalt, de a kulturalis élete pezsgett, az egészségiigy terén pedig fejlodott (korhaz
Iétesiilt). A 1I. vilaghaboru utolsé szakasza nagy pusztitast okozott Szombathelynek. A II.
vilaghabori utan elzart nyugati hatar menti telepiiléssé valt, ahova 1960-ig csekély kozponti
fejlesztés és beruhazas érkezett. Az 1960-as évektdl indult meg az iparositds, vandorlas révén
jelentdsen megndtt a varos 1élekszama, s ez elinditotta a tobbszintes lakotelepek épitését. Jelentds
varosrendezés valésult meg, tobb telepiilés hozzacsatolasaval kialakult a mai varosszerkezet. Ujbol
jelentés funkcidkhoz jutott Szombathely (oktatds, kultara, 4allamigazgatds). Szombathely
jellegzetesen nyugati tipusu arculati varos, amelyet a horizontélisan siirti, vertikalisan pedig tagolt,
s Osszességében vdarosias arculati beépités jellemez. Nagy az emeletes épiiletek aranya, a
varoskozpontot a kozepes, a tombos beépitésti lakotelepeket a kdzepes és a magas, mig a kiilsé
lakoteriileteket és a belvaros széleit alacsony beépités jellemzi. Szombathelyen a fésiis, falusias



beépitést kivéve mindegyik tipus el6fordul, jelentds az ardnya a tobbszintes és a foldszintes zart
beépitésnek. Napjainkban terjed a csaladi hazas beépités, és 6rvendetesen beépiilnek a varoskdzpont
foghijai is.

Cimere:

A varos cimerérdl az onkormanyzat 8/1991 (V.23.) sz. rendelete sz6l. A varos cimere, mely egy
1734-bol szarmazo polgari konyv kezddlapjan szerepel, a Gyongyoskapu a fal egy részét és a kapu
folott allo kis tornyot abrazolja. A torony egyik oldalan egy csillag, a masikon a félhold all. Ezt a
cimer alkalmaztak mar a varos altal kiallitott régi pergamen okményokon is, mint fliggd pecsét, igy
példaul a megyei levéltarban 6rzott, 17. szdzadban kiéllitott megyei hdzvasarlasi okméanyon.

Gazdasagi élete:

A szombathelyi az orszdg harmadik legtobb helységet magaba foglald telepiilésegyiittese,
vonzéaskorzetébe 51 telepiilés tartozik (KSH 2014). A 817 km? kiterjedésti térség Vas megye
terliletének ¢és telepiiléseinek egynegyedét oleli fel. Itt ¢l a megye lakossdganak csaknem fele.
Abszolut dominans Szombathely vonzasa kb. 15 telepiilés tekintetében, ahonnan az aktiv
keresoknek tobb mint a fele jar a megyeszékhelyre dolgozni, mig tovabbi 15 telepiilésrdl a keresok
majdnem fele. Ezen telepiilések lakéi nem csak a munkaba jarast illetden, hanem kulturalis,
egeészseégligyi, sport és egyeb teriiletek tekintetében is szorosan kétddnek Szombathelyhez.

A regisztralt véllalkozasok szama 13927. Az ezer lakosra jutd6 mikodo vallalkozasok szdma Vas
megyében 167, mig az orszagos atlag 183. A varos meghataroz6 vallalatai a Claudius Ipari Park
185 hektaros teriiletén helyezkednek el. Kivételt ma mar csak a BPW Hungaria Kft. képvisel. Az
Epcos Kft. 2015. évi kikoltozése kovetkeztében a megiiresedett varoskdzponti lizemcsarnokok
Szombathely MJV Onkorményzat tulajdonaba keriiltek. Ezt kovetden telekmegosztasra keriilt sor, a
kialakitasra keriilt két ingatlan koziil az egyiken kialakitasra kertilt — kereskedelmi funkciokat ellato
helyiségek mellett - egy asztalitenisz- és egy vivocsarnok, valamint felujitasra keriilt az egykori
cserkészhdz. A masik ingatlan fejlesztése tervben van. A varos ipari parkja gyakorlatilag betelt.
Ujabb ipari fejlesztések helyszine a Szombathely és Sopte kozigazgatasi teriiletén fekvd, kb. 400
hektaros tn. Eszaki iparteriilet, illetve a SZOVA NZrt. tulajdonaban 4ll6 Sardi-ér utcai ipari teriilet
lehet. Az Eszaki iparteriilet kozmiivesitése folyamatban van, a Schaeffler csoport hamarosan
megkezdi ott 11j telephelyének kialakitasat. A SZOVA NZrt. tulajdondban 1évd Sardi-ér utcai teriilet
kozmiivesitése megvaldsult, a tobb mint 9 hektar teriileten kialakitott 9 ingatlan értékesitése 2020-
ban megkezdddhet. A véarosban miikodd legjelentdsebb kiilfoldi tulajdont nagyvallalatok: a BPW
Hungéria Kft., az Aptiv Services Hungary Kft., a TDK Hungary Components Kft., az Ivy
Technology Kft., a Falco Zrt. és a Schaeffler Savaria Kft.

Turizmus

Szombathely idegenforgalmi jelentdsége a gazdasagi és tarsadalmi er6folény mellett elhalvanyul,
hiszen a megye attrakcioit a gyogy-turizmus jelenti, mely mas varosokban nyujt lehetdségeket. A



hely természeti adottsagokban, miiemléki latnivalokban, kulturdlis és népmivészeti értékekben
boévelkedik, forgalmat mégis az egy-két napos kiranduldsok, a bevasarlo-, valamint a kulturalis és
sporteseményekhez kotddo rendezvényturizmus jellemzik.

A jarvanyiigyi helyzet negativ hatasa a Szombathelyre ¢és a kistérségbe érkezd vendégek és
vendégéjszakak szaman jol érezhetd. A KSH alapjan 2021-ben a szombathelyi kistérségben 28.202
(30.375/51.171) vendég 85.998 (70.303/101.693) vendégéjszakat toltott el, ez a 2019-hez képest
(51.171 vendég 101.693 ¢jszaka) vendégszamban 40%-0s, a vendégéjszaka-szamban ugyanakkor
csak 15%-os csokkenést jelent. Viszont haromszorosara nétt az egy vendég altal eltoltott éjszakak
szdma - mégpedig a kiilfoldi vendégek vonatkozésaban. 2019:2 2021: 6,7. Nagy biztonsaggal
kijelenthetd, hogy ez egyrészt iizleti célu itt tartdzkodashoz, masrészt pedig roméan és ukran
vendégmunkasokhoz kothetd.

Annak ellenére, hogy 2021-ben a belfoldi turizmus novekedésnek indult, kiilonosen a nyari
honapokban, ez a szombathelyi vendégéjszakak szaman egyaltalan nem latszik, st a belfoldi
vendégéjszakak szama a 2020-as 48.295-r61 43.763-ra, a vendégek szama pedig 24.652-rdl 21.878-
ra csokkent. Fontos megjegyezni, hogy szamos sportrendezvény és a Savaria Torténelmi Karneval
is elmaradt, ami jelentOs kiesést okozott a szektornak, illetve tobb szélloda is felujitas alatt volt,
vagy részlegesen bezart.

A folyamatban 1¢év0, turisztikai fejlesztéssel érintett projektelem Szombathelyen a kovetkezo:
TOP-6.1.4-16-SH1-2017-00001 Képtar turisztikai célu fejlesztése

A szombathelyi Képtar épiiletének felujitdsa soran megvalosul az épiilet tet6- és homlokzati
szigetelése, nyilaszarok cseréje, kozvetlen kornyezetének rendezése. Meglijul a mésodik emeleti
kiallitoterem is, melyben 0j mitargyvilagitasi rendszer keriil kiépitésre. A latogatdi élmény
fokozasat digitalis eszk6zokkel kivanjuk biztositani tarlatvezetd alkalmazas segitségével.

Kiskereskedelem, vendéglatas

A varosban a kiskereskedelem és a vendéglatas iizlethalozata fejlett. A regisztralt vallalkozasok
szama 13927. Az ezer lakosra jutd mikodd vallalkozdsok szdma Vas megyében 167, mig az
orszagos atlag 183. A Vas Megyei Kereskedelmi és Iparkamara adatai szerint 2020. év végén a
vendéglato lizletek szdma 467 darab volt, melybdl étterem és biifé tevékenységet 204 darab iizlet
latott el. A kiskereskedelmi iizletek szdma 1149 db volt, melybdl legtobb az élelmiszer értékesitési
tevékenységet folytato lizletek szadma (248 darab), majd a textil, ruhdzat és labbeli értékesitést
végz0 lizletek szdma (211 darab), illetve a butor és miiszaki cikk értékesitést végzo tizletek szama
(164 darab). A konyv, szamitastechnikai eszkoz és egyéb iparcikk termékeket forgalmazo iizletek
szama is jelentds, minddsszesen 302 darab.

A varos meghatarozd vallalatai a Claudius Ipari Park 185 hektéaros teriiletén helyezkednek el.
Kivételt ma mar csak a BPW Hungéria Kft. képvisel. Az Epcos Kft. 2015. évi kikdltozése
kovetkeztében a megiiresedett varoskdzponti iizemcsarnokok Szombathely MJV Onkormanyzat
tulajdonaba keriiltek.



A viéros ipari parkja gyakorlatilag betelt. Ujabb ipari fejlesztések helyszine a Szombathely és Sopte
kozigazgatasi teriiletén fekvd, kb. 400 hektaros Gn. Eszaki iparteriilet, illetve a SZOVA NZrt.
tulajdonaban 4116 Sardi-ér utcai ipari teriilet lehet. Az Eszaki iparteriilet kzmiivesitése folyamatban
van, a Schaeffler csoport hamarosan megkezdi ott 0j telephelyének kialakitasat. A SZOVA NZrt.
tulajdondban 1év0 Sardi-ér utcai teriilet kozmiivesitése megvalosult, a tobb mint 9 hektar teriileten
kialakitott 9 ingatlan értékesitése 2020-ban megkezdddhet. A varosban miikodd legjelentésebb
kiilfoldi tulajdonu nagyvallalatok: a LUK Savaria Kuplunggyarté Kft., BPW Hungaria Kft., az
Aptiv Services Hungary Kft., a TDK Hungary Components Kft., az Ivy Technology Kft., IQOR
Global Services Hungary Kft., a Falco Zrt. és a Schaeffler Savaria Kft.

Népességi, demografiai, tarsadalomstatisztikai adatok:

Szombathely a KSH 2021. évi adatai alapjan az orszag tizedik legnépesebb vidéki varosa. 2021.
januar 1-én 78 324 {6 volt a varos allando lakossaganak szdma. Szombathely népessége a varos
vasuti csomdponttd vald valasaval és a betelepiild iparral egyiitt indult gyors iramu ndvekedésnek.
A véros népességnovekedését a kdzponti fejlesztések €s a kornyezd falvak népességének elszivasa
biztositotta. A szédzadfordulén a népesség drasztikusan csokkeni kezdett az orszdgos mutatdkkal
egyetemben. A megyeszékhely nem tudott kell6 szamban csaladi hazas lakoteriileteket kinalni,
ezért a kikoltozések nagy szdma miatt a varos lakossdgszama fogyott, mikézben a kornyezd
agglomeracios teriileten novekedett.

A szombathelyi az orszag harmadik legtobb helységet magaba foglalo telepiilésegyiittese,
vonzéaskorzetébe 51 telepiilés tartozik (KSH 2014). A 817 km? kiterjedésti térség Vas megye
terliletének és telepiiléseinek egynegyedét oleli fel. Itt él a megye lakossdganak csaknem fele.
Abszolut dominans Szombathely vonzasa kb. 15 telepiilés tekintetében, ahonnan az aktiv
keresOknek tobb mint a fele jar a megyeszékhelyre dolgozni, mig tovabbi 15 telepiilésrdl a keresdk
majdnem fele. Ezen telepiilések lakoéi nem csak a munkaba jarast illetéen, hanem kulturalis,
egészségligyi, sport €és egyéb teriiletek tekintetében is szorosan kotddnek Szombathelyhez.
Szombathely és Vas megye népességének alakulasa az elmult két évben valtozatos képet mutat,
Osszességében azonban koveti Magyarorszag urna alaku, eloregedd-fogyd korfajanak valtozasat. A
varos ¢€s a megye lakossaganak tobb éve tarto, folyamatos eloregedése, mint tendencia, a jovében is
erteljesen folytatodni fog. Nincs jele annak, hogy az 6regedési index emelkedése lassulna, ennek
pedig egyenes aranyu kovetkezménye lesz, hogy néhany évtized mulva az idések a varos
lakossaganak negyedét fogjak kitenni, ugyanakkor a gyermekkortiak csupan a népesség egytizedét.
Mindez jelentés kihivas elé fogja allitani az iddseket ellatd egészségiigyi €s szocialis
intézményrendszert a varosban.

Vas megye kozel 250 ezer f6s népességének 30 %-a Szombathelyen lakik, mig kozel 110 ezer {6 ¢l
a Szombathelyi jarasban. Szombathely lakossagszama az elmult években a jardsi €és orszagos
trendekhez hasonldan csokkent. Azonban, a varos erds gazdasagi, kulturdlis, oktatasi szerepének
koszonhetden, mind az orszadgos, megyei ¢és jarasi atlagnal kedvezébb népességvaltozas
prognosztizalhato. A jelenlegi folyamatok és fejlesztési szandékok elérevetitésével 2051-re

harom népesség elére-jelzési szcenariod vetitheto:



* pesszimista: a varos lakossagszama 68-73 ezer fore csokken

* realista: a varos lakossagszamaban kismértékii csokkenés kovetkezhet be, ami 73-75 ezer fore
prognosztizalhato

* optimista: Szombathely népessége megtarthatja mostani 78 ezer f0s lakossagat, sot ez akar enyhe

novekedési palyara is allhat.

Szombathelyen a megyei és jarasi funkciok koncentralodnak, kiilondsen a gazdasag, kereskedelem,
kozlekedés, tavkozlés, dllamigazgatas, oktatas, egészségiigy, szocilis ellatas, kultura, turizmus ¢és a
rekreacid teriiletén. A varos megyei szerepkorét tovabb erdsiti a szamos intézmény, vallalat és
szolgaltato kozpont jelenléte. Szombathely, mint jarasi kozpont 41 telepiilést foglal magaban. A 646
km2 teriiletii jaras lakossaga 111.222 £6. Szombathely hazank tobbi megyeszékhelyéhez hasonldéan
szoros kapcsolatban él a varoskornyék, az agglomeracid telepiiléseivel. Szombathely esetében
agglomeralodo térségrol beszélhetiink, mely az orszag 12. legnagyobb népesség-tomoriilése. A
varos kozvetlen vonzaskorzete — a mobilitasi szempontbol is vizsgalt teriilet - Szombathellyel
egylitt 0sszesen 59 telepiilést fog Ossze, melyben hatdron tali vonzaskdzpontként beletartozik az
ausztriai Oberwart (Fels6or) telepiilés is. Szombathelyre Osszesen 30 ezren ingaznak napi
rendszerességgel. A munkahelyi céli ingazok szdma tobb, mint kétszerese az oktatasi célbdl a
varosba ingaz6 didkok szdmanak. A Szombathelyre ingazok inkabb kozosségi kozlekedéssel
¢rkeznek, amelybdl nagyobb részt képvisel az autdbusz (46 %), mig a vasut részaranya 15 %. A
megyeszékhelyre egyéni gépjarmiivel az ingazok kicsit tobb mint 1/3-a jar (37 %), a kerékparos
kozlekedés elenyészd mértéket képvisel az ingdzasban (1 %).

Az alébbi tabldzatban lathatjuk, miként valtozott a varos népességszama:

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

, F6 Ayt

Ev (TS 001) Valtozas
2015 77973 bazis év
2016 78 025 100,07%
2017 77 984 99,95%
2018 78 407 100,54%
2019 78 591 100,23%
2020 n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lathato, hogy a 2015. évi bazisévhez képest, a 2017. év adatait leszamitva Szombathely allando
lakonépességének a szama kismértékli emelkedést mutat. A ndvekedés nem szdmottevd, azonban
pozitiv tendenciaként értelmezhetd, mert a 2015-2019 kozotti ciklusban 618 fovel emelkedett a
lakossagszam.
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A pozitiv jelenség hatterében az allhat, hogy orszagos szinten Szombathely €s Vas megye a

gazdasagilag fejlett régiok egyikében helyezkedik el. Tovabbi érdekesség, hogy az ELTE Pozitiv
Pszichologiai Kutatocsoport altal végzett 2020. évi boldogsagkutatas alapjan a megyeszékhelyek

koziil Szombathely lett Magyarorszdg legboldogabb varosa. A kimagaslé eredményhez az is

hozzajarul, hogy Szombathely Vas megye egyetlen nagyvarosaként kimagaslo gazdasagi pozicioval

¢s aktiv tarsadalmi életben betoltott szereppel rendelkezik.
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Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népesség korcsoportonkénti €s nemenkénti Osszetételét vizsgalva lathatd, hogy az orszagos

tendencidhoz hasonléan a nék magasabb aranyban vannak jelen, mint a férfiak. Az élve sziiletések

alacsony szama nem képes ellensulyozni a tarsadalom folyamatos eloregedését Tovabbi kihivasként

jelentkezik az alacsony szililetésszdm mellett a fiatal generaciok megtartasa, a fiatalok

elvandorlasanak mérséklése, hiszen a kordsszetétel alapjan a helyi lakossdg mind a férfiak, mind a

nok esetében eloregedo.

2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az allandé népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Férfiak NGk t(j;gzg;g;‘ (iir(g?:) i ?57)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 35955 40379 76334 47,10% 52,90%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 1973 2,58%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 5219 4993 10212 6,84% 6,54%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 1118 1012 2130 1,46% 1,33%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 20987 21282 42269 27,49% 27,88%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, aréanya TS 025) 2390 3178 5568 3,13% 4,16%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 6241 9914 16155 8,18% 12,99%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR
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Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'

58%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

A férfiak esetében az aktiv koruak, azaz a 18-59 évesek aranya a legmagasabb, 6ket kovetik a 65 év
feletti korcsoportba tartozok. Az aktiv kort férfiak folyamatos eloregedésével lehet szamolni az
elkovetkezendd években, évtizedekben. Az abrabol latszik, hogy mig a 0-14 évesek aranya 15%,
ezzel szemben a 65 év felettiek ardnya 17%, igy az oOregedési index az Eurdpai Unidban
tapasztalhato trendeknek megfeleléen emelkedni fog.

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
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m 65 év felettiek'
53%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A nék esetében szintén az aktiv kortak a feliilreprezentaltak. A sziiletések alacsony szama mellett,
mivel a ndk sziiletéskor varhatd atlagos élettartama magasabb a férfiakénal, magasabb a ndék
eloregedésének a mértéke. A 65 év feletti ndk a ndi helyi populacid 25%-at teszik ki, ezzel szemben
a 0-14 éves lanyok ardnya csak 12%.

A véros lakonépességének eloregedése mind a ndk, mind a férfiak esetében eléremutato értéke volt
az Oregedési index folyamatos emelkedésének. Mig 2015. évben 1,43 f6 idés 65 éves vagy annal
idésebb személy jutott 1 f6 14 éves vagy anndl fiatalabb szombathelyi lakosra, addig 2018-ban mar
1,58 6 id6s személy eltartasarol kellett gondoskodnia a nyugdij- és adoérendszeren, valamint a
szocidlis ellatorendszeren keresztiil a fiataloknak. 2019. évben az dregedési index mértéke 163,91%
volt, azaz az idésekrdl valo gondoskodas tekintetében egyre nagyobb teher harul a fiatalokra.
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | 0. -4 éves koru L
, ,, allandé lakosok Oregedési
Ev FRa et 1), szama (f6) index
(TS (ZSZ’Z‘: eT:)OZS (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2015 14 961 10 404 143,80%
2016 15 361 10391 147,83%
2017 15744 10 340 152,26%
2018 16 155 10212 158,20%
2019 16 679 10176 163,91%
2020 - - -

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Az elorejelzések alapjan a kétszaz szazalék koriili értéket pedig Magyarorszag 2050-ben érheti el,
amennyiben nem kovetkezik be komolyabb demografiai fordulat. A globalis 6regedési index a mult
szdzad kozepén — az 1950-es években — 14-15 szazalék volt, azdta fokozatosan emelkedik, mar
megkozelitette a 37 szazalékot, a leglijabb eldrejelzések szerint 2050-re pedig 75 széazalékra
novekedhet.
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Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Szombathely megyei jog varost érintd népességmozgas folyamatos valtozast mutat. A varost érintd
oda- és elvandorlasok szamanak valtozasa nem mutat allandésagot, inkabb a kiugro értékek
jellemzdéek. A 2015. évben 1000 lakosra vetitve az allando népesség szdma 5,49 fével nétt a
véarosban. A bevandorlasi kedv 2018-ban volt még az atlagnal magasabb, azonban a 2019. évre
lecsokkent, mivel 1000 f6 alland6 lakosra 3,36 f6 letelepedett lakos jutott. Az elvandorlas
mérséklését segitheti a fiatalok szamdra is vonzé munkahelyek 1étrehozésa, az €letpalya modellek
kialakitdsa a hidnyszakmakban is, az dnkormanyzat altal nyujtott lakhatéasi lehetdségek, valamint a
sz¢leskorli 6sztondij és bértdmogatasi programok, melyek Szombathely 6nkormanyzata altal széles
korben biztositottak.
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4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2015 5,49
2016 4,86
2017 1,26
2018 5,15
2019 3,36
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az elvandorlds mérséklését segitheti a fiatalok szamara is vonzd munkahelyek létrehozésa, az
¢letpalya modellek kialakitasa a hianyszakmakban is, az Oonkormanyzat altal nyujtott lakhatasi
lehetdségek, valamint a széleskdri Osztondij és bértdmogatdsi programok, melyek Szombathely
onkormanyzata altal széles korben biztositottak.

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

6,00 549
5,15

4,86

5,00
4,00
3,00
2,00

1,00

Oda és elvandorlas kiilldnbsége

0,00
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Ev

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

A varosba torténd oda- és elvandorlds valtozdsa mellett kiemelt figyelmet kell forditani a
természetes szaporodas alakuldsdnak vizsgdlatara is. Szombathely lakossagdnak a szama
folyamatosan csokkent. Mig 1980-ban 84 508 f6 lakott a megyeszékhelyen, addig a 2001. évi
népszamlalas soran 74 884 f6t szamoltak Ossze a biztosok. Az utobbi években kismértékii pozitiv
elmozdulads volt tapasztalhatdo, mivel a KSH adatai alapjan 2020. januar 1-jén 76 085 {6 volt
Szombathely lakosainak szdma, a legfrissebb 2021. évi népesség adat a KSH-t6l 78 324 6 volt. A
varosnak a letelepedéssel kapcsolatos vonzerejét noveli a nyugati hatarszélen torténd elhelyezkedés,
az orszagos szinten is elismert kedvezd gazdasagi helyzet, a folyamatosan fejlddd infrastruktura, az
orszagos atlagnal 1ényegesen jobb kdzbiztonsagi helyzet.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f3)
(TS 032)
2015 -3,72
2016 -3,55
2017 -3,73
2018 -3,48
2019 -3,68
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A fenti tablazat adatai alapjan 2015-2019 kozotti idészakban a népesség szama folyamatosan
csokkent. Az orszdgos és Eurdopai Unids helyzethez hasonloan, lokalis szinten sem képes, a
novekvo csaladtdmogatasi ellatdsok és gyermekvallalasi kedv ellenére az élve sziiletések szama
mérsékelni, ellenstlyozni a haldlozdsok szdmat, igy a természetes szaporodas évek Ota negativ
iranyd. A tendencidhoz az is hozzajarul, hogy a sziv- és érrendszeri betegségek, daganatos
betegségek és emésztdszervi megbetegedések és haldlozasok tekintetében az eurodpai atlag felett
van. A sziiletéskor varhat6 atlagos ¢€lettartam is alacsonyabb az eurdpai atlaghoz képest, mely miatt
a korai halalozésok szaménak alakuldsa tovabb rontja a természetes szaporodast.

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Az orszagos tendencidhoz hasonléan a varosban tapasztalhato eloregedés mértékének mérséklésére
¢s a demografiai tényezOk javitasa érdekében az Onkormanyzat a gyermekvallalasi kedv
novelésének céljabol, a fiatal generacid elvandorlasanak megakadalyozasara az alabbi folyamatban

J .

1év0 projekteket valdsitja meg:
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TOP-7.1.1-16-2017-00101 "Savaria Jovojéért" kozosségfejlesztés

A projekt célja a Savaria Jovdjéért Helyi Akciocsoport altal elfogadott Helyi K6zosségi Fejlesztési
Stratégia megvalositasa. A program keretében 51 db helyi projekt részesiilt tamogatasban. A projekt
célja kulturalis, kozosségi terek infrastrukturalis fejlesztése és helyi kozosségi programok
megvalositasa.

TOP-6.9.2-16-SH1-2018-00001 A helyi identitas és kohézié erdsitése Szombathelyen

A projekt révén a helyi kozosségek fejlesztésével a telepiilésrészek kozosségi kezdeményezd- és
cselekvoképességének, kozosségi szerepvallalasanak erdsodése valosul meg. A kozOsségi
részvételre épiild tervezési gyakorlatok alkalmazésa, szabadidds, blinmegel6zési, kozbiztonsagi és
kozlekedésbiztonsagi programok segitik eld a kozosségfejlesztési folyamatokat.

TOP-6.2.1-19-SH1-2019-00001 Uj bolcsdde épitése Szombathelyen

Szombathelyen a Horvath Boldizsar krt. és az Esterhazy A. utca sarkan egy 0j 48 férdhelyes
belvarosi bolcsdde létesiil a hozza tartozod jatszoudvarral egyiitt. A konnyebb megkdzelités
érdekében 14 féréhelyes sziildi parkol6 is kialakitasra keriil. Az 0 intézményben 4 csoportszoba,
baba-mama szoba, fejlesztGszoba és so6szoba is helyet kapnak. A jatszoudvaron térkéves sétanyok
¢s zoldfeliiletek valtakoznak, a bolcsddei korosztaly szdmara megfeleld jatszoeszkozok telepitésével
nevelési egységenként tematikus élményt biztositva. A bdlcsdde kivitelezése 2022. februarban
elkezd6dott. A nyitas varhato idOpontja: 2023. év II. negyedév.

RRF-1.1-2-21-2021-00007 Uj béleséde épitése Szombathely Szentkiralyi varosrészen

Szombathelyen a Szentkiralyi varosrészen egy uj, harom csoportszobas bolcsédei intézmény
létesiilne. A Szent Istvan kiraly u. 119. sz. alatt megvaldsuldé beruhazas az adott varosrészen
jelenleg hianyz6 alapellatds megteremtésére iranyul 40 0j bolcsddei férohely létesitésével,
hozzajarulva a kisgyermeket nevelok munkavallalasi esélyeinek tamogatasahoz, csaladok
segités¢hez.

Ertékeink, kiildetésiink

Szombathely Megyei Jogii Viaros elsddleges feladata esélyegyenldség szempontjabol a varos
lakossaganak az egyes célcsoportok iranyaba — kiemelten a fogyatékossaggal €16 személyek felé —
torténd érzékenyitése. A tudatformalas, érzékenyités legidealisabb alanyai a gyermekkoruak, illetve
a fiatalok, igy az esélyegyenldség kialakitasanak elsddleges célcsoportjai ezek a korosztalyok, a
lakossag tobbi csoportjait is beleértve.

A tarsadalom tagjainak €s a varos lakossaganak érzékenyitésével parhuzamban kiemelt jelentéségii
a varosban €16, esélyegyenldség tekintetében hatranyos helyzetii célcsoportokra vonatkoz6 adatok
Osszegyljtése, elemzése, folyamatos aktualizdlasa ¢és Osszehasonlitasa a megyei, orszagos
adatokkal. Feladatunk tovabba, hogy a helyzetelemzés tiikrében egy megvalosithato, a valos
szlikségletekre reagald intézkedési tervet készitslink, amely segitségével biztosithatjuk az
esélyegyenldség szempontjabdl fokuszban 1€v6 csoportok felzarkdzéasat, hatranyaik csokkentését,
megsziintetését mind a nevelés-oktatas, lakhatas, foglalkoztatottsag, szocidlis és egészségiigyi
ellatasokhoz valo hozzaférés teriiletén.
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Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds ¢és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen ¢él0 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlo (més telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasdnak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozési stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
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csatlakozasra ¢és forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd informacioaramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintii eldérehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési  igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” sz6ld 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1i modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocidlis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészseégligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szo6lo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Szombathely MJV Onkorményzata Kozgytilésének 9/2019. (V.15.) énkormanyzati rendelete
a telepiilési tdmogatas keretében nyujtott elldtdsok és a szocidlis szolgaltatasok helyi
szabalyzasarol szo616 8/2015. (II. 27.) rendelet modositasarol

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata Kozgytilésének 27/2021. (VI. 30.)
onkormanyzati rendelete az egészségiigyi alapellatasrol és korzeteinek meghatarozasarol
sz0l6 8/2018. (V.7.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

Szombathely Megyei Jog Varos Onkorményzata Koézgytlésének 14/2013. (1V.30.)
onkorményzati rendelete a ,,Szombathely visszavar” felsfoktatasi tanulmanyi 6sztondijrol
Szombathely Megyei Jogi Varos Kozgytilése 14/2021. (III. 26.) Onkormanyzati
rendeletének indokoldsa a Szent Marton Esélyegyenldségi Tamogatasi Program
mukodtetésérdl szolo 1/2018. (I1. 21.) onkormanyzati rendelet modositasarol
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkdodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

- Szombathely Megyei Jogli Viros Onkorményzata Kozgyiilésének 2/2022. (I11.1.) szamu
onkormdnyzati rendelete az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl Szombathely

- Szombathely - a Holnap Varosa Legyen a Jelen Valosaga — Szombathely a Ill. évezred 3.
Evtizedében Szombathely Megyei Jogti Véaros Tarsadalmi - Gazdasagi Programja 2020

- Helyi K6z0sségi Fejlesztési Stratégia 2014-2020

- Szombathely Megyei Joghh  Varos  Telepiilésfejlesztési  Koncepcidja  Integralt
Telepiilésfejlesztési Stratégidja

- Szombathely Megyei Jogi Varos Integralt Teriileti Programja 2014-2020

- Szombathely Megyei Jogli Varos Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcioja

- Szombathely Megyei Jogi Varos Onkorméanyzata gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak 2021. évi ellatasarol sz616 tajékoztatd

- Beszamolo a Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat 2021. évi
munkajarol

- Fogyatékkal ElSket és Hajléktalanokat Ellatd Kozhaszna Nonprofit Kft. 2021. évi szakmai
beszamoloja

- Beszamold a Szombathelyi Egészségiigyi ¢és Kulturdlis Intézmények Gazdasagi Ellato
Szervezete 2021. évi munkajarol

- A Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény 2021. évi beszamoloja

- Szombathelyi Egyhazmegyei Karitdsz 2022. évi szakmai programterve

- Vas Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz szakmai programja
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- ,,.Szombathely a segités varosa” program

- ,,Aktiv idéskor Szombathelyen” program

- Szombathely Megyei Jogu Varos Telepiilésrendezési Terve

- Szombathely Megyei Jogli Varos Ifjusagi Koncepcioja

- Szombathely Megyei Jogli Varos Idésiigyi Koncepcioja

- Szombathely Megyei Jogli Varos Civil Koncepcioja

- Szombathely Megyei Jogu Varos Onkéntes Stratégiaja és Koncepcidja
- Szombathely Varos Egészségfejlesztési Terve

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Szombathely Megyei Jogi Varosban a CLLD program 2016. majus 25-én indult el, amikor a helyi
kozszféra, vallalkozoi szféra és civil szféra képvisel6i megalakitottak a Savaria Jovojéért Helyi
Akcidesoportot (HACS). A HACS megalakulasat kovetden, a helyi szervezetek bevonésaval
elkészitett Helyi Kozosségi Fejlesztési Stratégidban lefektetésre keriiltek a kdzosség szempontjabol
fontos célok és meghatarozasra kertiltek a beavatkozasi teriiletek.

Szombathely Megyei Jogt Varos Onkormanyzata, mint konzorciumvezetd 4ltal 1étrehozott HACS
konzorciumnak 24 tagszervezet a tagja. 8 tag a kozszférabol, 11 tag a civil szférabol, 5 tag a
vallalkozoi szférabol vesz részt a konzorciumban. Létrejottének célja a 2018. évtdl kezdédden a
Community-LedLocal Development — CLLD projektek megvalodsitasa. A CLLD projektek célja,
hogy a helyi kozosségek egy altaluk kialakitott stratégia mentén tudjak megvalodsitani az adott
térség fejlodését szolgald beavatkozasokat.

A CLLD projektek elonyei:

a hagyomanyos, feliilrél vezérelt fejlesztési politika helyett teret enged az alulrdl jovo

kezdeményezéseknek, ezaltal eredményesebben képes a valos helyi sziikségletekre reagalni

¢s a meglévo helyi eréforrasokra épitkezni;

o erésiti az egylittmiikodést a helyi kozszféra, a gazdasagi, egyhézi és civilszervezetek kozott;

o atervezésben és a végrehajtasban valo részvétel 6sztonzésével erdsiti a helyi szerepléknek a
fejlesztések megvaldsitasaval és mikodtetésével kapesolatos elkotelezodését;

o megerdsiti a helyi szervezeteket, amelyek igy hosszl tavon képesek lesznek a fejlesztési
forrasok hatékonyabb felhasznalaséra;

e a helyi lakossag kozvetlen bevonasaval nagymértékben javitja a helyi kozosség

Osszetartozasat, a helyi identitast és végsd soron az adott telepiilés népességmegtarto erejét.

A Tertilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) 7. prioritdsa a Kozosségi szinten
iranyitott varosi helyi fejlesztések (TOP CLLD). A 7. prioritds célja a helyi kozosségek
megerdsitése, a varosok kulturdlis €s kozosségi €letének megujitasa, tovabba a kozosségi alapu
gazdasagfejlesztési modszerek kialakitasa, elterjesztése.

A CLLD projektektol elvart eredmények:

o integralt, kozosségkozpontl, alulrdl épitkezd, helyi partnerségen alapuld varosfejlesztési
programok kialakitasa;

o koOzosségi kapacitasok fejlesztése és az innovacid 0Osztonzése (beleértve a tarsadalmi
innovaciot is);

o koOzOsségi irdnyitas elOsegitése a kozosségen beliili részvétel novelésével;

o tartalmas szabadido-eltoltés lehetdségeinek megteremtése;

o innovativ, egymassal és a kornyezetiikkel egyiittmiikddni képes, dnmagaért tenni akard és
tenni tudo, kezdeményez6 kozosségek, mindezek altal fenntarthato telepiilések 1étrejotte.
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Szombathely Megyei Jogti Varos Onkormanyzata a CLLD projekt keretében az alabbi programokat
valdsitja meg:

DiglT-AGORA - Okos varos, okos kozosségek:

A projekt atfogo célja, hogy Szombathelyen a véarosszerte jelenleg is kihasznalhato és a CLLD éltal
fejlesztésekkel érintett kozosségi terek a kozosségek szamara a helyi identitast erdsitd, vonzo,
programokkal teli helyszinekké valjanak, adjanak lehetdséget a kozosség szdmara, a fizikai térben
valo talalkozasra. Ebben a lakossag és a helyi kozremikodo szervezetek is aktiv résztvevok és
kezdeményezdk legyenek, igy biztositva a beavatkozds fenntarthatosagat. A konkrét célja a
kiilonbozo célu civil, kulturalis és kozosségi szervezetek egyiittmitkodésével a varosi kozosségi
terek programokkal valdé megtoltése, kdzos programok tervezése, egymast 0sztonzd folyamatok
elinditasa, tAmogatdsa. Tovabba ennek érdekében az intézményi, civil és gazdasagi privat szereplok
kozti egytittmikodések generalasa, ujszerli programok létrehozasa és ezekkel kdzosségi terek aktiv
miikodtetése.

Kozosségi terek sportfunkciokkal valé bovitése:

A fejlesztés keretében Szombathely Megyei Jogu Varos teriiletén négy kozpark szabadtéri
fitneszeszk6zokkel vald ellatasa torténik meg a varos négy kiilonbozo teriiletén: az Ady Endre téri
park dél-nyugati oldalan, a Szlircsapd utca 22-24. és a Bem Jozsef utca 21-23. teriileten, Krudy
Gyula utcaban lakétombok altal koriilzart teriileten és a Szedreskert Oroszlan utca fel6li hataran.

A Szedreskert szabadtéri kozosségi rendezvénytérré fejlesztése:

A fejlesztés célja Szombathely déli varosrészén, a Szentkirdlyi Templom szomszédsagéaban, az
Oroszlan utca jelenleg még burkolatlan szakaszan talalhatd zoldteriilet szabadtéri rendezvénytér
funkcidjanak erdsitése, amelynek keretében megtorténik a teriileten talalhato leromlott allapota
szinpad feltjitasa, a kozlekedési feliiletek megujitasa és a zoldfeliilet rendezése.

A gyongyossz6losi klubhaz fejlesztése:

A projekt célja Szombathely Gyongydssz616s varosrészén, a Pasztor utca 1. szam alatt talalhatd
leromlott allapotu kultirhaz megujitasa. Az épiilet ad helyt a varosi fuvoszenekar probainak,
valamint tovabbi helyi és varosi kiskozosség tevékenységének is helyszinéiil szolgal (pl.
nyugdijasklub, lokélpatriotak). Jelen fejlesztés keretében az épiilet kozosségi hasznalhatosaga
érdekében legsziikségesebb beavatkozasok keriilnek megvaldsitasra.

A 11-es Huszar tti lakételepen 1évé kozpark kozosségi céli fejlesztése:

A projekt célja a 11-es Huszar uti lakotelepen, lakotombok és parkolok altal koriilzart teriileten a
leromlott sportcéli infrastruktiara atalakitdsa és ennek keretében 0 rekortdn burkolatt streetball
palyak kialakitasa.

Belvarosi kozosségi tér fejlesztése:

A projekt kozvetlen célja, hogy a szombathelyi Petdfi Sandor utca 1/D. alatti épiilet (&ltalanosan
ismert nevén a Vallalkozoi Kozpont), mely tobb helyi szervezetnek és kozosségi funkcionak ad

otthont, energetikailag megujulva és akadalymentesitve jobban szolgalhassa a varos kozosségét, €s
az energiafelhasznalas csokkentésével hozzajarulhasson a varos klimavédelmi céljaihoz.
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A Zarkahazi Szily-kastély fejlesztése a gyongyosherman-szentkiralyi kozosség szamara:

A projekt f6 célja, hogy a Zarkahazi Szily-kastély az épiilet falainak vizesedésének megsziintetését
kovetden egészséges, vonzo, inspirald helyszinként jobban szolgdlhassa a déli vérosrészek
kozosségeit. A projekt soran az 313,87 m2 alapteriileti épiiletben a legels6 megoldando feladat a
csapadékviz elvezetés megoldasa. Ehhez szorosan kapcsolddoé feladat a falvizesedés megoldasa.

A Toszer téri sportpalya kozosségi célu fejlesztése:

Szombathely Megyei Jogt Varos Onkormanyzata a Tdszer téren - a sajat tulajdonaban 1év6 2338/1
hrsz alatti kozteriileten - elhelyezkedd, leromlott miiszaki allapotu, kavicsos boritdsi, nem szabvany
méretli kosarlabdapalyat kivanja atalakitani a projekt keretében. A meglévo palya teljes mértékben
megsziintetésre/bontésra kertil, helyette 2 db rekortan boritasa streetball palya keriil kialakitésra.

Jatszoterek fejlesztése:

Szombathely Megyei Jogii Véiros Onkorményzata és a Szombathelyi Parkfenntartasi Kft.
konzorciumi keretek kozott, palyazati forrasbol valdsitja meg 3 jatszotér fejlesztését ) koztéri
butorok és 1) jatszoeszkdzok elhelyezésével, a burkolatok és a ndovényzet megujitdsaval.

A fentiekben megvalositott, vagy megvalositasra keriild CLLD projektelemek nagymértékben
hozzajarulnak a helyi lakossag, valamint a kornyezd telepiilések és Szombathelyhez tartozo
kistérség lakossdganak esélyegyenldségi feltételeinek fejlesztéséhez. A lakossag tagjain kiviil a civil
szektor tagjai, valamint a vallalkozoi szféra szerepldi szamdara is javulnak az esélyegyenldség
feltételei egyrészt a kozosségi terek fejlesztése altal, masrészt az intézmények felujitésa,
akadalymentesitése altal.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloéség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Szombathely Megyei Jogi Varos Onkorményzata szempontjabol relevans adatok korét a
Beliigyminisztérium altal 2021. jalius 1-jén kiadott ,Modszertani Utmutato a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” cimii
dokumentum 1. szdmu melléklete tartalmazza:

e Lakonépesség szama az év végén (a népszamlalas végleges adataibol tovabbvezetett adat)
Vialtozds az utolsd rendelkezésre allo lakonépesség szam, az 6t évvel korabbi adat
szdzalékaban - képzett mutato

Allandé népesség szama

Allando népesség, férfiak szama

Allandé népesség, férfiak aranya

Allando népesség, ndk szama

Allando népesség, ndk aranya

Allando népességbol a 0-2 évesek szama

Allando népességbél a 0-2 évesek aranya

Allando népességbél a 0-14 éves férfiak szama

Allando népességbol a 0-14 éves férfiak aranya

Allando népességbdl a 0-14 éves ndk szama

Allando népességbél a 0-14 éves ndk aranya

Allando népességbdl a 15-17 éves férfiak szama
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Allando népességbél a 15-17 éves férfiak aranya

Allando népességbél a 15-17 éves ndk szama

Allandé népességb6l a 15-17 éves ndk aranya

Allando népességbdl a 18-59 éves férfiak szama

Allando népességbdl a 18-59 éves férfiak aranya

Allando népességbdl a 18-59 éves ndk szama

Allandé népességbél a 18-59 éves nék aranya

Allando népességbél a 60-64 éves férfiak szama

Allandé népességbél a 60-64 éves férfiak aranya

Allandé népességbél a 60-64 éves nék szama

Allandé népességbél a 60-64 éves nék aranya

Allando népességbél a 65-X éves férfiak szama

Allandé népességbél a 65-X éves férfiak ardnya

Allandé népességbél a 65-X éves ndk szama

Allandé népességbél a 65-X éves ndk aranya

Az idéskoru (65-x éves) allando lakosok szdma, 100 gyerekkoru (0-14 éves) alland6 lakosra
vetitve

Az éllando, valamint ideiglenes jellegli belfoldi oda- és elvandorlasok kiilonbségének 1000
lakosra vetitett szama

Az ¢lve sziiletések ¢€s haldlozasok kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama
Nyilvantartott allaskeres6 férfiak ardnya az allanddé népességben a 15-64 éves férfiak
korében

Nyilvantartott allaskeresd ndk aranya az allando népességben a 15-64 éves ndk korében
Altalanos iskolat végzett nyilvantartott llaskeresdk szama

Altalanos iskola 8 osztalyanal kevesebb végzettséggel rendelkezé, nyilvantartott
allaskeresok szama

20 éves vagy az alatti életkort nyilvantartott allaskeresok szdma

21-25 éves nyilvantartott allaskeresok szama

26-30 éves nyilvantartott allaskeresok szama

31-35 éves nyilvantartott allaskeresok szama

36-40 éves nyilvantartott allaskeresok szama

41-45 éves nyilvantartott allaskeresok szama

46-50 éves nyilvantartott allaskeresok szama

51-55 éves nyilvantartott allaskeresdk szama

56-60 éves nyilvantartott allaskeresdk szdma

61 éves vagy afeletti életkoru nyilvantartott allaskeresOk szama

Allaskeresési ellatasban részesiil§ nyilvantartott allaskeres6k szama

Szocidlis tAmogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresok szama

Ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozzel tdmogatottak szama

Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama
Nyilvantartott allaskeres6k szama

Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk szdma

Foglalkoztatast helyettesitd timogatasban részesitettek havi atlagos szdma
Kozfoglalkoztatottak szdma (havi adatok éves atlaga)

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesitettek havi atlagos szama
A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk aranya

No6k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresokon beliil

SZJA adofizetdk szama az allandod népesség szazalékaban
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Az SZJA adofizetdk koziil a 0-1 millid forintos jovedelemsavba tartozok aranya
Megvaltozott munkaképességlieknek jaro ellatasban részesiilo férfiak szama

Megvaltozott munkaképességlieknek jaro ellatasban részesiilo ndk szama

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban €s egyéb jarandosagban részesiilo férfiak szama
Nyugdijban, ellatasban, jaradékban €s egyéb jaranddsagban részesiilé nok szama
Arvaellatasban részesiilé férfiak szama

Arvaellatasban részesiild ndk szama

Eletkoron alapulé ellatisban részesiilé férfiak szama

Eletkoron alapulé ellatisban részesiilé ndk szama

Oregségi nyugdijban részesiild férfiak szama

Oregségi nyugdijban részesiilé ndk szama

Ozvegyi és sziiléi nyugdijban részesiil férfiak szama

Ozvegyi és sziiléi nyugdijban részesiilé nék szama

Lakéséallomany

A koziizemi szennyvizgylijté-halozatba (kozcsatorna haldzatba) bekapcsolt lakasok aranya -
képzett mutato

Koziizemi ivovizvezeték-haldzatba bekapcsolt lakasok aranya - képzett mutatd

1-2 szobas lakasok aranya - képzett mutato

Epitett lakasok szdma

Epitett lakdsok szama 1000 lakasra - képzett mutatd

Altalanos iskolai feladatellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatassal)

Az altalanos iskolai osztalyok szdma a gyogypedagdgiai oktatasban (a nappali oktatdsban)
Az éaltaldnos iskolai osztdlyok szdma a nappali oktatdsban (gyogypedagodgiai oktatassal
egytitt)

Egy altalanos iskolai osztalyra jutd tanulok szdma a nappali oktatdsban (gyogypedagogiai
oktatassal egyiitt) - képzett mutatod

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatdsban

Mas telepiilésrdl bejard altalanos iskolai tanuldok ardnya a nappali oktatasban - képzett
mutato

Az 6vodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)

Az dvodai gydgypedagogiai gyermekcsoportok szama

Ovodaba beirt gyermekek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)

Ovodai feladatellatasi helyek szama (gyogypedagégiai neveléssel egyiitt)

Egy gyermekcsoportra jutd 6vodas gyermekek szdma

Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)

Gyogypedagogiai oktatasban részesiild ovodas gyermekek szama az integraltan oktatott
sajatos nevelési igényli gyermekek nélkiil

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek szama (gyodgypedagogiai
neveléssel egyiitt)

Hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodds gyermekek aranya az Ovodas
gyermekeken belill - képzett mutatd

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli altalanos iskolai tanulok szama a nappali
oktatasban (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt)

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 4ltalanos iskolai tanulok aranya az altalanos
iskolai tanuldkon beliil - képzett mutato

Hatranyos ¢s halmozottan hatranyos helyzeti gimnaziumi tanulék szdma a nappali
oktatasban

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gimnaziumi tanuldk ardnya a gimnaziumi
tanulokon beliil - képzett mutatd
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Hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetli szakkozépiskolai (2016/17. tanévig
szakiskolai) tanulok szdma a nappali oktatdsban + Hatranyos helyzetli szakiskolai és
készségfejlesztd iskolai (2016/17. tanévig specialis szakiskolai) tanulok szdma a nappali
oktatasban

Hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzeti szakkozépiskolai, szakiskolai és
készségfejlesztd iskolai tanulok aranya a szakkozépiskolai, szakiskolai és készségfejleszto
iskolai tanulokon beliil - képzett mutatod

Hatranyos ¢és halmozottan hatrdnyos helyzeti szakgimndziumi (2016/17. tanévig
szakkdzépiskolai) tanulok szama a nappali oktatdsban

Hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzeti szakgimnaziumi (2016/17. tanévig
szakkozépiskolai) tanulok aranya a szakgimnaziumi tanulokon beliil - képzett mutatd
Tornateremmel, tornaszobéaval ellatott koznevelési intézmények szédma (intézmény
székhelye szerint)

Sportcsarnok, sportpalya 1éte

A telepiilési konyvtarak kikolcsonzott egységeinek szama

Kozmiivelddési intézmények szama

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

Felnéttek és gyerekek részére szervezett haziorvosi szolgéalatok szama

A hazi gyerekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

Betoltott védonoi allashelyek szama

Gyodgyszertarak és fiokgyogyszertarak szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek havi atlagos szama

Sziinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szama

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortiva valt gyermekek
szama

Megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykorava valt gyermekek szdma
Veszélyeztetett kiskortak szdma

Védelembe vett kiskortiak szama

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevod kiskoruak szama

Bolcsddébe beirt gyermekek szama

Csaladi bolcsddébe beirt gyerekek szama

Munkahelyi bolcsddébe beirt gyerekek szama

Mini bolesddébe beirt gyerekek szama

Miik6do bolesddei féréhelyek szdma

Miik6do csaladi bolcsddei férOhelyek szama

Miik6d6 munkahelyi bolcsddei féréhelyek szama

Miik6doé mini bolesddei féréhelyek szama

Nappali ellatasban részestilo fogyatékossaggal €16 személyek szdma

Iddsek nappali ellatdsdban részesiilok szama

Hazi segitségnyujtasban részesiilok szama

Szocialis étkeztetésben részesiilok szama

Népkonyhan kiosztott ételadagok szdma

Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szdma (alanyi €s normativ alapon kiadott)
Idéskoruak jaradékaban részesitettek havi atlagos szama

Alanyi jogon megallapitott apolasi dijban részesitettek havi atlagos szama

Telepiilési tdmogatasban részesitettek szdma (pénzbeli és természetbeni)

Egyéb onkormanyzati tamogatasban részesitettek szama
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3. A mélyszegénységben ¢€lok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Szombathelyen a 2015. évhez képest minden évben nétt azoknak az adofizetoknek a szdma, akik

rendszeres munkat végeznek és munkajovedelemmel rendelkeznek, igy személyi jovedelemado
befizetésével jarulnak hozza a kozterhek viseléséhez. Az SZJA adofizetdk ardnya a 2018. évrdl

2019. évre vonatkozoan kismértékben csokkent.

A 2015. évhez képest csak a 2016. évben nétt azoknak az SZJA adofizetknek az ardnya, akik a 0-1

millié forintos jovedelemsavba tartoznak. 2017. évtél kezdddden, egészen 2019-ig bezardlag
folyamatosan csokkent a 0-1 milli6 forintos jovedelemsavba tartozok szama.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizet6k
szama

Az SZJA adofizetok koziil a
0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok

az allandoé népesség

az allando népesség

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 50,93 27,78
2016 53,82 29,54
2017 52,99 26,64
2018 52,90 25,65
2019 51,53 22,69
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A HEP 1. szamG mellékletében elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi 1V.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a MGotv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6zé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
; allandé népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2015 2,18% 2,42% 2,30%
2016 2,37% 2,13% 2,25%
2017 2,29% 2,23% 2,26%
2018 2,27% 2,40% 2,34%
2019 2,37% 2,56% 2,47%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar
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Foglalkoztatottsdg szempontjabol Szombathely, mint megyeszékhely és a Nyugat-dunantuli régio
kdzpontja, kiemelkedéen kedvezd helyzetben van az orszagos atlaghoz képest. Az aktiv koruak
kozott nyilvantartott allaskeresdk aranya mind a férfiak, mint a nék korében 3% alatt volt az elmult
¢vekben. A férfiak esetében a legalacsonyabb munkanélkiiliségi rata a 2015. évben volt, esetiikben
az évek elorehaladtdval minimalis mértékben, de folyamatosan emelkedik a munkanélkiiliek aranya.
A legmagasabb arany a 2016. és 2019. években volt tapasztalhato, igaz az allaskeresdk aranya alig
volt magasabb az 6sszlakossag 2,3 szazalékanal.

A ndk esetében a munkanélkiiliségi rata a 2015. évben, valamint a 2018. és 2019. években volt
magasabb a férfiakénal. A tendenciat tekintve a n6k munkanélkiiliségének alakulasa valtozo, hiszen
a2016. és 2017. években csokkent az aktiv kort ndk korében a munkanélkiiliség aranya, a 2018. és
2019. években viszont, ha kismértékben is, de novekedett. Pozitiv tény, hogy a Szombathelyen €10,
munkaképes kora nék munkanélkiilisége az orszagos atlaghoz képest kedvezd, hiszen aranyuk alig
magasabb, mint az dsszlakossag 2,5 szazalékanal.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
F6
.. 1198 1149 1139 1167 1214 0
Osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 36,00 30,00 38,00 28,00 33,00 n.a.
(TS 037) % 3,01% 2,61% 3,34% 2,40% 2,72% -
; F6 107,00 102,00 103,00 107,00 113,00 n.a.
21-25 év (TS 038)
% 8,93% 8,88% 9,04% 9,17% 9,31% -
, F6 116,00 127,00 118,00 121,00 117,00 n.a.
26-30 év (TS 039)
% 9,68% 11,05% 10,36% 10,37% 9,64% -
, F6 104,00 99,00 91,00 113,00 116,00 n.a.
31-35 év (TS 040)
% 8,68% 8,62% 7,99% 9,68% 9,56% -
, F6 168,00 159,00 139,00 131,00 119,00 n.a.
36-40 év (TS 041)
% 14,02% 13,84% 12,20% 11,23% 9,80% -
, F6 151,00 160,00 165,00 175,00 182,00 n.a.
41-45 év (TS 042)
% 12,60% 13,93% 14,49% 15,00% 14,99% -
, F6 131,00 131,00 123,00 143,00 153,00 n.a.
46-50 év (TS 043)
% 10,93% 11,40% 10,80% 12,25% 12,60% -
; F6 124,00 104,00 107,00 107,00 130,00 n.a.
51-55 év (TS 044)
% 10,35% 9,05% 9,39% 9,17% 10,71% -
, F6 147,00 109,00 114,00 93,00 114,00 n.a.
56-60 év (TS 045)
% 12,27% 9,49% 10,01% 7,97% 9,39% -
, . F6 114,00 128,00 141,00 149,00 137,00 n.a.
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 9,52% 11,14% 12,38% 12,77% 11,29% -

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A Szombathelyen nyilvantartott allaskeresok szamat vizsgalva megallapithaté, hogy minden
korcsoportban eltéréd modon alakult a munkanélkiiliség alakulasa. A fiatalok tekintetében a 20 éves
vagy az alatti palyakezdé munkanélkiiliek szama a 2015. és 2017. években volt a legmagasabb, mig
a 2016. és 2018. években a legalacsonyabb. A 2019. évi adatot figyelembe véve nem beszélhetiink
egyértelmiien csokkenésrdl, azonban az emelkedés aranya sem szamottevo, hiszen a palyakezdd
fiatalok 2,72 szazaléka volt Szombathelyen munkanélkiili az utolso ismert évben.

A 21-25 éves korosztalyba tartozo, esetenként palyakezdé diplomésok korében a 2015. évben és a
2016. évben volt legalacsonyabb a munkanélkiiliség aranya. 2017-ben, 2018-ban és 2019-ben
minimalis emelkedés volt tapasztalhatd, azonban a vizsgalt korosztaly 6sszlétszamahoz viszonyitva
a munkanélkiiliek aranya 10 szazalék alatt maradt az dsszes vizsgalt évben.

A 26-30 éves korcsoportot vizsgalva a legmagasabb munkanélkiiliség a 2016. évben volt. Az 6sszes
tobbi vizsgalt évben a munkanélkiiliség ardnya 10 szazalék koriil mozgott, vagy az alatti mértéki
volt. Kedvez6 tény, hogy az utolsé ismert évben, 2019-ben a 26-30 éveseknek csak 9,64 szazaléka
volt munkanélkiili.

A 31-35 éves korcsoportban a legmagasabb munkanélkiiliségi arany a 2018. évben volt. Az 0sszes
tobbi vizsgalt évben alacsonyabb volt a munkanélkiiliek ardnya. A legkedvezdbb helyzet a 2017.
évben volt, azonban az ardny a 2019. évben sem érte el a 10 szazalékot.

A 36-40 éves korcsoportban a 2019. évben volt a legalacsonyabb a munkanélkiiliek aranya. Az
Osszes tobbi vizsgalt évben joval 10 szazalék folott volt az arany, kiillonosen a 2015. és 2016.
é¢vekben, amikor majdnem elérte a 15 szazal¢kot. Jelen esetben nagymértékii csokkenésrol
beszélhetliink munkanélkiiliség terén, mivel a kezdeti kozel 15 szézalékos arany ot év alatt 10
széazalék aléd csokkent.

A 41-45 éves korcsoportban folyamatosan emelkedett a munkanélkiiliek ardnya a vizsgalt években.
A 2015. évi 12,6 szazalékos arany 6t év alatt kozel 15 szazalékra nétt, ezért a jelen korcsoportba
tartozok kiilonds figyelmet érdemelnek a munkaerd-paci felzarkoztaté programok és képzések
lebonyolitasakor.

A 46-50 éves korcsoportba tartozok korében a munkanélkiiliség szintén folyamatosan emelkedd
tendenciat mutat, a 2017. évet kivéve, hiszen abban az évben a munkanélkiiliek aranya a 2015. évi
10,93 szazalékrol 10,8 szdzalékra csokkent. Ezt a pozitiv elmozdulast leszdmitva a folyamatos
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emelkedés miatt a 46-50 éves korosztaly szintén kiemelt célcsoportja kell, hogy legyen az
esélyegyenldség célteriileteinek.

Az 51-55 ¢éves korcsoportban a 2015. évhez viszonyitva folyamatos csokkenés volt tapasztalhaté a
munkanélkiiliség alakuldsaban, viszont 2018. évrdl a 2019. évre vonatkozoan kismértékii emelkedés
volt tapasztalhat6.

Kedvezd tény, hogy az 56-60 év kozottieket vizsgalva a munkanélkiiliség aranya a 2015. évihez
képest folyamatosan csOkkent. Legalacsonyabb a 2018. évben volt, aranyuk alig érte el a 8
szazalékot, az utols6 vizsgalt évben, 2019-ben is 10 szazalék alatt maradt az arany.

Végiil a nyugdij el6tt allo, védett korcsoportban 1évo 61 éves, vagy afeletti korcsoportot vizsgalva
folyamatos emelkedés volt tapasztalhatdo a 2016-2018 évek kozotti idészakban a munkanélkiiliség
tekintetében, viszont 218-r6l a 2019-es évre vonatkozoan csokkenés volt tapasztalhatd. Sziikséges,
hogy a nyugdij eldtt allok korcsoportja is kiemelt figyelmet kapjon, mert a sziikséges szolgélati id6
megszerzésének hianyaban, munkanélkiiliség bekovetkezése esetén sériilhet az esélyegyenldségiik.

Fontos vizsgélni azt is, hogy a munkanélkiiliek kozott hogyan valtozik a tartés munkanélkiiliek
aranya Szombathelyen, azaz hanyan vannak olyanok, akik 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
allaskeresok.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresokon beliil (TS 058)

% %
2015 49,83% 53,43%
2016 44,13% 48,72%
2017 48,11% 47,26%
2018 49,53% 50,17%
2019 47,28% 53,14%

2020 - -
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

A regisztralt munkanélkiiliek koziil a legkevesebben a 2016. évben voltak 180 napnal hosszabb
ideje allaskeres6k. A munkanélkiili statuszban toltott id6 csokken, mivel a 2015. évben a
munkanélkiiliek koziil kdzel 50 szdzalék volt azoknak az ardnya, akik tartés munkanélkiiliek voltak.
Ez az arany a 2019. évre némileg lecsokkent, ebben az évben a munkanélkiiliek csoportjan beliil
47,28 szazalék volt munkanélkiili.
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék
2020  0,00%

2019 53,14%

2018 50,17%

2017 47,26%

2016 48,72%

2015 53,43%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

B NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A n6k helyzetét vizsgalva a munkanélkiiliek kdzott, megallapithato, hogy a 2015. és 2019. években
a nok tobb, mint fele volt tartdsan munkanélkiili. Helyzetiik a 2016. és 2017. években némileg
javult, mivel a 180 napnal hosszabb ideje munkanélkiiliek aranya ekkor 50 szazalék alatt maradt,
azonban 2018. évben ismét elérte az 50 szazalékot. A n6k munkaba allasanak tdmogatésa, illetve
munkaeré-piacra torténd visszavezetése védett munkahelyek és csaladbarat munkahelyek
l1étrehozasaval fontos torekvése kell, hogy legyen az esélyegyenldség célteriiletei kdzott.

b) alacsony iskolai végzettségiliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
iskolai végzettsé int
munkanélkiiliek/nyilvantartott Iskolal vegzetiseg szerin
Ev allaskeresék szama 6sszesen
(TS 052)
8 altalanosnal P . . 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség GUELNERIE G magasabb iskolai
(TS 036) petet BRHERES végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2015 1198 32 2,67% 329 27,46% 837 69,87%
2016 1149 24 2,09% 315 27,42% 810 70,50%
2017 1139 22 1,93% 323 28,36% 794 69,71%
2018 1167 30 2,57% 343 29,39% 794 68,04%
2019 1214 29 2,39% 377 31,05% 808 66,56%
2020 n.a. n.a. - n.a. - - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
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Forras: TelR, KSH-TSTAR

A munkanélkiilivé valas egyik legfobb ismérve, hogy az allaskeresd személy iskolai
végzettsége mennyire felel meg a helyi szinten tapasztalhaté munkaeré-piaci keresletnek,
azaz a munkaadok altal tamasztott igényeknek. A munkaerd-piac kinalati oldalan
kiilondsen fontos, hogy az alacsonyan képzett allaskeresdk olyan tovabbképzési
programokba, szakmaszerzésbe keriiljenek bevondsra, melyek piacképesek és adekvat
valaszokat adnak a munkaltatok keresleti igényeire.

Erdekes tény, hogy Szombathelyen a regisztralt allaskeresSk kozott a 8 altalanosndl
alacsonyabb iskolai végzettségliek szerepelnek legalacsonyabb aranyban. Ardnyuk a
vizsgalt idészak egyik évében sem érte el a 3 szazalékot. Ezzel szemben a regisztralt
allaskeresok kozott a 8 altalanos iskolai vagy annal magasabb végzettséggel rendelkezdk
aranya relative magas. A 8 altalanos iskolat végzettek kozott a 2017. és 2018. valamint a
2019. években voltak legtobben munkanélkiiliek. A tendencia folyamatosan emelkedik,
mivel a 2015. évi 27,46 szazalékos aranyhoz képest a 2019. évben mar 31,05 szazalék
volt az aranyuk.

A 8 altalanos iskolai végzettségnél magasabb végzettséggel rendelkezdk ardnya is magas,
hiszen a regisztralt munkanélkiilieck kozel 70 szazaléka volt 8 altalanosnal magasabb
iskolai végzettségli. Orvendetes tény, hogy a munkanélkiiliek ardnya a 8 osztalynal
magasabb iskolai végzettségliek kozott évrél-évre csokken, mert a 2016 évi 70,5
szazalékrol az ardnyuk a 2019. évre 66,56 szazalékra csokkent.

Mivel a statisztikai adatokbol az latszik, hogy Szombathelyen a magasabb iskolai
végzettségliek kozott a 2015-2019 évek kozotti idészakban a munkanélkiiliek szama is
magasabb,  fontos lenne a  strukturdlis = munkanélkiiliség  csokkentése.
Foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel és igényfelméréssel sziikséges a munkaeré-piaci
keresletet és kinalatot kozeliteni egymdshoz. Olyan szakmak megszerzését sziikséges
0sztondzni az allaskeresdk korében, melyek a végzettség megszerzése utdn valds
munkaerd-piaci igényekre adnak valaszokat. Tovabbi probléma lehet a surlddasos
munkanélkiiliségben rejlé probléma, mivel egyre nagyobb szamban érkeznek az oszag
kevésbe fejlett régioibol a munkat vallalni szandékozok a Nyugat-dunantali régidba.
Mivel a folyamatos munkaerd mozgas miatt sem a munkaadok, sem a munkavallalok nem
rendelkeznek naprakész informéciokkal arra vonatkozoan, hogy milyen szakmakban van
szabad munkalehet6ség vagy szabad munkaerd kapacitas, ezért az adatbazis rendszert
iizemeltetoknek ¢és a munkaerd-kozvetitd cégeknek, a munkaiigyi hivatalnak is kiemelt
szerepe van a surlddasos munkanélkiiliség csokkentésében.
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerépiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v foglalll(oztatas-pol|t|k?| Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2015 508 398
2016 521 382
2017 497 237
2018 371 152
2019 292 116
2020 n.a. 98

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Kozfoglalkoztatas rendszere:

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a kozfoglalkoztatds rendszerét a Fogyatékkal
Eldket ¢és Hajléktalanokat Ellatd Nonprofit Kft.-n keresztiil 1atja el.

A 2021. évben a tarsasag foglalkoztatasi részlege két kozfoglalkoztatdsi mintaprogramot és tobb
hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatdsi programot valositott meg. A hosszabb iddtartamu
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programok nagy része a Kormanyhivatal altal inditott szakmai képzés megvaldsitasara iranyult. A
projektekben Osszesen 159 f6 hatranyos helyzetii ember dolgozott (109 6 kiilonb6zd személy),
illetve vett részt valamilyen Kormanyhivatal altal szervezett felzarkoztatd képzésen.

300

250

200

150

10
5

2016. év 2017. év 2018. év 2019. év 2020. év 2021. év

(=]

o

Kozfoglalkoztatottak 1étszamanak éves megoszlasa 2016-2021.
Forras: Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellaté Nonprofit Kft.

A 1étszam 17,8 %-kal tobb a kordbbi hasonld iddszakot vizsgdlva, melynek oka az orszagos
tendenciaval és elvarasokkal egybecsengd létszamcsokkenés ellenére a képzésbe csatlakozok a
korabbi évekhez viszonyitott magasabb szama. A programok kozds atfogd célja a hatranyos
helyzetli emberek kozfoglalkoztatas keretében torténd folyamatos és értékteremtd munkavégzése,
munkatapasztalat szerzése, melynek koszonhetden felelevenithetik kordbban megszerzett tudasukat
¢s ennek koszonhetden képessé valhatnak a folyamatos és mindségi munka végzésére. Sajnos a
programokban résztvevok egészségiigyi és mentalis allapota minden évben egyre rosszabb, igy a
részlegnek folyamatos problémat jelent az egészségi allapotnak megfeleld munkakor és
munkateriilet biztositasa. Evrdl évre csokken az 6nall6 munkavégzésre csak korlatozottan alkalmas
kozfoglalkoztatottak szama. A munkavezetok feladatai soha nem voltak ennyire szerte agazoak.

Az évek alatt a kdzfoglalkoztatdsban dolgozok létszdmanak folyamatos, orszagos tendenciat kdvetd
csokkentése nem vonta maga utan az ellatandé feladatok csokkenését. A célcsoport mentélis és
egészségi allapota miatt nehezen mobilizalhat6 a teriiletek kozott. A kozfoglalkoztatasi programok
koziil a két nagy mintaprogramban dolgozik a foglalkoztatottak tilnyomo része (54,7%).

Korabbi években a programokban dolgozo kozfoglalkoztatottak jelentds része az ellatorendszerbol
kikeriilt hajléktalan, vagy a hajléktalansag veszélyzonajaban €16 személy volt. A 2021-es év az els6
év, ahol ez a szam atbillent az egyéb hatranyos helyzetli emberek foglalkoztatasara. Habar az arany
valtozott, a célcsoport mentalis allapotanak romlésa miatt nagy sziikség van a szocialis munkasok
aktiv segitségére a dolgozok életviteli nehézségeinek megoldasaban is.

A programokban a korabbi évekhez hasonléan a szakmaval rendelkezok is lehetdséget kaptak a
megfeleld teriileten torténd munkavégzésre. Kozfoglalkoztatasba csak olyan szakmaval rendelkezok
vonhatdéak be, akiknek egészségi, illetve mentélis allapotuk miatt szakméjuk ellenére a
Kormanyhivatal altal az elsédleges munkaerdpiacra nem kozvetithetéek, vagy kikozvetitésiik nem
volt sikeres, viszont ebben a foglalkoztatasi formaban értéket jelentenek. Szakmaval rendelkezd
személyeket kizarolag a mintaprogramokba, és csak korlatozott szamban volt lehet6ség bevonni. A
szakképzettséggel rendelkezOk aranya a tavalyi évben a teljes foglalkoztatottak 9,4 %-a volt, ennek
tobb mint fele az orszadgos hajléktalan kozfoglalkoztatasi projekt keretében volt foglalkoztatva. A
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szakmaval rendelkezé kozfoglalkoztatottak bevonasara, akar még nagyobb aranyban is sziikség
lenne, de az elsddleges munkaerdpiac ,felszippantja” Oket. Ezen tendencidk miatt az év soran
leginkabb a szakmaval rendelkez6 munkahelyek megiiresedés miatti feltoltése volt a legnagyobb
kihivas. A nemek aranya a tavalyi évhez képest 1ényegesen nem valtozott. A kozfoglalkoztatottak
55,4%-a férfi, 44,6%-a nd volt. A korabbi évekhez képest kissé emelkedett a ndk aranya, leginkabb
a szakmai képzések miatt.

A kozfoglalkoztatasban dolgozd foallasi munkatarsak szervezik és iranyitjdk Szombathelyen
csaknem egy tucat, egymastol térben elkiiloniilé teriileten a naponta atlag 40 kozfoglalkoztatott és a
fejlesztd foglalkozasban dolgozo 10-15 f6 munkajat.

A jarvany elleni védekezés a projektek koltségvetésében tobb esetben is megjelent. Az orszagos
intézkedésekkel Osszhangban a kozfoglalkoztatassal érintett teriileteken a részleg kiilonb6zo
korlatozasokat vagy enyhitéseket vezetett be a munkavégzéssel, az ellatando feladatok korével, a
személyes kontaktusokkal, az egy 1égtérben tartdézkodok maximalis szdmaval kapcsolatban.

A kozfoglalkoztatasi mintaprogramban a 2021-es évben dsszesen 61 f6 dolgozott (A 2021-es évben
35 16 és a 2020-as évrdl athuzodo 26 £6).

A programban az el6z6 évekhez hasonléan 6t munkateriilet koré csoportosult a kozfoglalkoztatottak
munkakore:

e zoOldteriilet gondozés (szemétszedés, parkfenntartas, flinyirds, aroktisztitds, nem hasznalt,
iiresen allo dnkormanyzati teriiletek gondozésa);

szocialis tlizelofeldolgozas;

intézményi- és gépkarbantartas;

szocialis mosoda lizemeltetés;

segédapoloi munka.

A zoldteriilet gondozas teriiletén a programban 1évd teljes foglalkoztatotti 1étszam 68,5 %-a, az
intézményi és gép karbantartas teriiletén 14,2 %-a; szocidlis mosoda iizemeltetésen 5,7 %-a,
segédapoloi munkakdrben 11,6 %-a dolgozott. A teriiletaranyok valtozdsanal észlelhetd, hogy a
1étszamcsokkenés a zoldteriilet gondozas tertilet karara tortént, errdl a teriiletrdl kellett elvonni az
embereket.

A munkaeré-piaci reintegracio sikerességének egyik eleme, hogy a regisztralt allaskeres6k milyen
aktiv foglalkoztatas-politikai tdmogatasokat vehetnek igénybe. Fontos kihangstilyozni, hogy az
aktiv eszk6zok képzést, atképzést, tehat piacképes szakmahoz jutast jelentenek, nem pedig segély
tipusu ellatasokat. Az aktiv munkaerd-piaci eszkozoket igénybe vevok szama a vizsgalt idészakban
folyamatosan csokkent. A 2015. évben 508 f0 vett igénybe ilyen eszkdzoket, 2019-ben pedig mar
csak 292 f6. Remélhetdleg a szamuk azért csokkent évrdl-évre folyamatosan, mert a surlodésos
munkanélkiiliség mérséklddésével néhany hét munkaerd-piaci kényszersziinet utan sikerrel talaltak
maguknak munkat a szakmdjukban az allaskeresok, igy nem volt sziikség az atképzésiikre.

A kozfoglalkoztatas rendszerébe bevont személyek szama Szombathelyen évrdl-évre folyamatosan
csokken. Mig 2015-ben, éves atlagban 398 {6 keriilt bevonasra a kozfoglalkoztatas rendszerébe,
addig 2020. évben a szamuk mar csak 98 {6 volt. Ez két dologgal magyarazhat6. Egyrészt a
kozfoglalkoztatasra szant 4llami finanszirozas csokkentésével, masrészt azzal, hogy a
szakmaszerzés, vagy atképzés eredményeként az aktiv allaskeresd személy a kozfoglalkoztatas
rendszerébdl kiemelhetd és a szakmajanak megfeleldé munkakorben helyezheté el. A helyi
multinacionalis cégek fokozodd munkaerd-piaci keresleti igénye is nagymértékben hozzajarul
ahhoz, hogy a kozfoglalkoztatottak sikeres allaspalydzatot kovetden a termeld szféraban, betanitott
munkakdrokben kertiljenek alkalmazésra.
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d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi,
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatasi programok;

Oktatassal, munkavallalassal 6sszefliggd, folyamatban 1év6 beruhdzasok, melyek a fiatalok és

crer

TOP-6.5.1-16-SH1-2018-00002 Vas Megyei SZC Oladi Technikum energetikai
korszeriisitése

A projekt célja az épiilet energetikai korszertsitésével a fenntartas gazdasagosabba tétele, a
CO2 kibocsatas csokkentése. A projekt soran megtorténik a lapostetd ho- és vizszigetelése, a
korszeriitlen homlokzati panelek, valamint a nyilaszardk cseréje. A lapostetdre napelemes
rendszer keriil telepitésre és megujul az épiiletgépészeti rendszer, 0j fiitési korok keriilnek
kialakitésra.

A foglalkoztatashoz valdo hozzaférés esélyeit noveld infrastrukturalis és egyéb soft
beruhdzasok:

TOP-6.4.1-15-SH1-2016-00001 Szombathely Megyei Jogi Varos kerékparosbarat
fejlesztése

Szombathely Megyei Jogi Onkorményzata 1,100 milliard forint dsszkdltségii projektre nyert
uniods tamogatast a TOP 6.4.1-15 ,Fenntarthatd varosi kozlekedésfejlesztés” palyazat
keretében. Szombathely Megyei Jogii Varos Kerékparforgalmi Halozati Tervének eredeti
valtozata, a Kerékparforgalmi Halézati Terv a projektmegvalositas elsd szakaszaban késziilt
el, azzal a céllal, hogy javaslatot tegyen a projektben nevesitett tamogatott beruhazasi elemek
optimalis megvaldsitasara, ezek halozati szemléletben valdo Osszekapcsolasara, ezzel egy
véaroson beliili Osszefliggd beavatkozasi hatasteriilet kijelolésére, annak érdekében, hogy a
kerékparosok biztonsagosan, kényelmesen és egyszeriibben kozlekedhessenek a kijeldlt
hatéstertileten, mely ezaltal kerékparosbarat ovezetté valhat.
Szombathely Megyei Jogi Varos Onkormanyzata elézetesen 13 olyan, tovabbi vizsgélatra és
tervezésre javasolt szakaszt, illetve teriiletrészt jelolt ki a varos kozigazgatasi hatarain beliil a
2017. évben, amelyek prioritast jelentettek kerékparforgalmi halozati terv kialakitasa soran:

e Narai utca — Brenner T. krt. kdrforgalmi csomopont épitése
Rohonci ut — Bartok B. krt. korforgalma csomopont épitése
11-es Huszar ut — Soptei uti korforgalom kozott kerékparut épitése
Sugar ut (Horvath B. krt. — Saaghy 1. utca kozott) kerékparozhaté Ut kijeldlése
Rohonci ut (Sziircsap6 utca — Bem J. utca kozott) kerékparut kijelolése
Szent Marton utca (Gydngyds-patak hid — Szent Marton temetd kozott) kerékparut
kijelolése
Kalvaria utca — Rohonci ut kozott kerékparuat épitése
Régi Bucsui ut (Dolgozok utja — Bucsui ut kozott) kerékparozhaté ut kijelolése
Sé — Szombathely kozott kerékparut épitése
Jaki at (Brenner krt. — Jaki uti temetd kozott) kerékparut épitése
Vépi ut (Sagi Gt — Vasartér utca kozott) kerékparat épitése
Szent Imre herceg utca (Paragvari utca — Muskatli utca kozott) kerékparut épitése
Narai kiils6 ut (Brenner T. krt. — Kirdly Sportcentrum kozott) kerékparuat épitése
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TOP-6.4.1-15-SH1-2019-00003 Szombathely és Vép telepiiléseket dsszekoté kerékparut
megépitése

A projekt a varosi mobilitas kdrnyezetileg és pénziigyileg fenntarthatobba tételét szolgalja. A
projekt soran megépiil0 kerékparit a 86-os szamu fout Szombathely varost elkertiild
szakaszan megvalositott kerékparos atvezetéstdl Vép kozigazgatasi hataraig keril kialakitasra
1.738 m hosszusagban. A kerékparut kiilon nyomvonalon halad a 8443.szamu Szombathely -
Ikervar kozattal parhuzamosan, a Bogéaca-ér keresztezésénél ateresz megépitésével.

TOP-6.4.1-15-SH1-2019-00004 Szombathely és Balogunyom telepiiléseket osszekoto
kerékparut megépitése

A projekt a varosi mobilitas kornyezetileg és pénziigyileg fenntarthatobba tételét szolgalja. A
projekt sordn megépiil Szombathely, Pet6fi telep Halasto utcatol Balogunyom kozigazgatasi
hataraig egy 2,25 m burkolatszélességli, 2.318 m hosszusdgu kerékparut, osszekdtve a
varostol mar kordbban kiépitett, valamint Balogunyom é&ltal a tavalyi évben megvaldsitott
szakaszokat. A kerékparut a 86-os szamu fouttal parhuzamosan, kiilon nyomvonalon halad és
keresztezi a Szombathely-Szentgotthard vasttvonalat. A vastti keresztez6dést félsorompdval
ellatott fénysorompd kiépitése biztositja.

TOP-6.1.5-15-SH1-2019-00002 A Ferenczy utca hianyzé szakaszanak Kkiépitése

A Ferenczy utca hidnyz6 szakaszanak kiépitése soran a Kormendi ut — Szent Gellért uti
korforgalomi csomopont meglevd, mintegy 150 méter hosszu nyugati 4gatol épiil elvalasztott
kerékpar- €és gyalogt a Jaki ut iranyaban és csatlakozik a meglevé uthoz. A Jéki uti
keresztez6désben korforgalmi csomopont keriil kialakitdsra, biztositva a gépjarmiivek, a
gyalogosok ¢és a kerékparosok biztonsagos atvezetését. A korforgalmi csomopont
megvalositdsa érdekében a csatlakozo, meglévd utak a sziikséges mértékben atépitésre
keriilnek. A projekt megvalositasanak eredményeképpen a kozel 1 km 1j Utszakasz kiépitésén
til az Gt nyomvonalan kerékparut és csapadékviz-elvezeto rendszer is létesiil.

TOP-6.4.1-15-SH1-2019-00002 Szombathely fenntarthaté mobilitasi tervének elkészitése

A projekt keretében elkésziil Szombathely Megyei Jogi Varos fenntarthatd mobilitasi terve
(SUMP). A SUMP magéaban foglalja Szombathely komplex koézlekedési koncepcidjanak
megalkotasat a teljes funkciondlis varostérség egészére vonatkozdan, minden kozlekedési
agra ¢€s a kozlekedés valamennyi szerepldjére kiterjedden.

A mobilitési terv a legjobb nemzetkozi gyakorlatokon alapuld, de a hazai tervezési kozegbe
illesztett és a helyi sajatossagokhoz igazitott tervezési modszertan szerint keriilt kidolgozasra.
A mobilitasi terv az eddigi kozlekedéstervezési gyakorlathoz képest nagyobb hangsulyt
helyez az emberkozponti szemléletre, valamint a lakossag és az egyes érdekcsoportok
bevonasara, a kiilonbozd szakpolitikai teriiletek Osszehangolasara, szakit az egyoldalq,
hagyomanyos agazati megkdzelitéssel, a mobilitasi kérdéseket komplexen kezeli. A
mobilitasi terv idotavjat tekintve részben rovid- és kozéptavu, operativ intézkedési terv a
jelenlegi tdmogatasi periddus beruhdzasi idészakanak végéig, 2027/29-ig, részben hossz
tavu fejlesztési stratégia, egyrészt 2040-ig, illetve 30 éves kitekintéssel.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A palyakezdd allaskeresok ardnya a nyilvantartott allaskeresék szaman beliil elenyészo.
Kedvezé tény, hogy Szombathelyen a vizsgalt években a nyilvantartott palyakezdd

38



munkanélkiiliek szama linearisan csokkent. Mig 2015-ben 83 {6 palyakezdd allaskeresd

fiatalt tartottak nyilvan, addig az utolsé ismert évben, azaz 2019-ben mar csak 60 {6 volt a

nyilvantartottak szama. A tendencia pozitiv, mivel a csokkenés hatterében az allhat, hogy
a palyakezdd fiatalok viszonylag rdvid

munkaerdpiacon,

1id6én  beliil

masodsorban feltételezhetd, hogy olyan piacképes

sajatitottak el, melyekre igényt mutatott a helyi és térségi munkaerdpiac.

el tudtak helyezkedni
szakmakat

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott _ UPhEEEs
1z et 2 palyakezdd allaskeresdk
allaskeresSk szama sz3ma
E 2
Ev (T5052) (TS 053)
F6 F6
2015 1198 83
2016 1149 77
2017 1139 72
2018 1167 67
2019 1214 60
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Szombathelyen a munkaerd-piaci integraciot a Vas Megyei Kormanyhivatal Szombathelyi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi, Csaladtamogatasi és Tarsadalombiztositasi Féosztalya végzi.

A foglalkoztatas fejlesztése érdekében az alabbi munkaero-piaci szolgaltatasok vehetoek
isénvbe a Jarasi Hivatal tevékenységének keretében:

o allaskeresdk nyilvantartasara szolgald adatbazis miikodtetése

o Aallaskeresési tamogatasok igénylése és folyositasa (allaskeresési jaradék, allaskeresési
jéradék fennmarad6 idOtartaméra jaré juttatds, nyugdij elotti allaskeresési segély,
koltségtérités)

o foglalkoztatast eldsegitd tamogatasok (allaskeresok vallalkozova valasat eldsegitd
tdmogatds, munkahelymegérzés tamogatasa. kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatasa,
szakmai segitd bérkoltség tdmogatasa, lakhatasi tdmogatas)

o kozfoglalkoztatas (hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatas, jarasi startmunka mintaprogram)

e célzott munkaerd-piaci szolgaltatasok (munkakozvetités, munkaltatoi kapcsolattartas,
csoportos 1étszamleépitéssel kapcsolatos bejelentések nyilvantartasa, kozérdeki munka, a
megvaltozott munkaképességii ligyfelek, foglalkozasi rehabilitacios ligyintézése,

Munkaero-piaci integraciot elosegito projektek, programok:

Az Ifjusagi Garancia Rendszer keretében megvalosulo Ifjusagi Garancia GINOP 5.2.1.
munkaerépiaci program keretében igénybe veheté tamogatasok:

Képzési tamogatas:
A program célcsoportja: A 25 év alatti (15-24 év kozotti) sem nem tanuld, sem nem dolgozd
fiatalok.

Képzéssel kapcsolatos alabbi koltségek részben vagy egészben timogathatoak:
o képzési koltség €s a vizsga dija
keresetp6tlo juttatas
helyi, illetdleg helykozi utazas koltségének megtéritése
étkezési koltségtérités (napi hat 6rat meghalado helyszini elfoglaltsagot jelentd napokra)
szallaskoltség téritése
gyermekfeliigyelet koltségtéritése
hozzatartozé gondozasanak koltségtéritése

Bérkoltség tAmogatasa:

A program célcsoportja: A 25 év alatti (15-24 év kozotti) sem nem tanuld, sem nem dolgozd
fiatalok. A munkaadok a benytjtott kérelem alapjan kaphatnak tdmogatast, ha a program
célcsoportjaba tartozd allaskeresodt foglalkoztatnak munkaviszony keretében, teljes munkaidében,
vagy legalabb a napi 4 6rat elérd részmunkaiddben.

Foglalkoztatas bovitését szolgalo tamogatas:

A munkaerd-piaci program célcsoportjai:

A 25-30 év kozotti palyakezdo allaskeresok

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 nyilvantartott allaskeresdk (ISCED 1-2)

A gyermekgondozast és hozzatartozo apolasat kovetd Gjrakezdés nehézségeivel kiizdd
nyilvantartott allaskeresdk. (Azok a nyilvantartott allaskeresdk, akik a projektbe vald
belépést
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e megel6z6 12 honapon beliil terhességi-gyermekagyi segélyben/csecsemdgondozasi dijban

o részesiiltek; illetve  gyermekgondozéasi  segélyben,  gyermekgondozasi  dijban,
gyermeknevelési

tdmogatasban, apolési dijban részesiiltek, vagy jelenleg is részesiilnek.)

A tartésan (legaldbb 6 honapja) nyilvantartott allaskeresok

Az 50 év feletti nyilvantartott allaskeresok

A kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba visszavezethetdk. (A kozfoglalkoztatasbol 30
napnal nem régebben kilépett s nyilvantartasba vett allaskeres6k. Akik 30 napnal régebben
1éptek ki, mas célcsoportok szerint vonhatok be a programba.)

o 25-64 ¢év kozotti nyilvantartott allaskeresok/ /szolgaltatast igénylok /kozvetitést igénylok.

A munkaadok a munkaerd-piaci programban az allami foglalkoztatasi szervként eljaré jarasi hivatal
foglalkoztatasi osztalydhoz benyujtott kérelem alapjan kaphatnak tdmogatast, ha a programba
bevont allaskeresot foglalkoztatnak munkaviszony keretében, teljes munkaidében, vagy legalabb a
napi 4 orat elérd részmunkaidében.

Vallalkozova valast elosegito tamogatas:

A munkaer6-piaci program célcsoportjai:

A 25-30 év kozotti palyakezd6 allaskeresok

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 nyilvantartott allaskeresék (ISCED 1-2)

A gyermekgondozast és hozzatartoz6 dpolasat kovetd ujrakezdés nehézségeivel kiizdd
nyilvantartott allaskeresok. (Azok a nyilvantartott allaskeresdk, akik a projektbe vald
belépést

megel6z6 12 honapon beliil terhességi-gyermekagyi segélyben/csecsemdgondozasi dijban
részesiiltek;  illetve  gyermekgondozasi  segélyben,  gyermekgondozasi  dijban,
gyermeknevelési

tamogatasban, dpolasi dijban részesiiltek, vagy jelenleg is részesiilnek.)

A tartosan (legalabb 6 honapja) nyilvantartott allaskeresOk

Az 50 év feletti nyilvantartott allaskeresok

25-64 év kozotti nyilvantartott allaskeresok

A munkaerd-piaci programban a meghatarozott feltételeknek megfeleld allaskeresdé személyek
vallalkoz6i készségének, hajlandosaganak eldmozditasa, sajat vallalkozas, illetve vallalkozoi
tevékenység beinditasara valo dsztonzése.

Lakhatasi tamogatas:

A munkaer6-piaci program célcsoportjai:

A 25-30 év kozotti palyakezdd allaskeresdk

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 nyilvantartott allaskeresdk (ISCED 1-2)

A gyermekgondozast €s hozzatartozo6 apolasat kovetd ujrakezdés nehézségeivel kiizdd

nyilvantartott allaskeresOk. (Azok a nyilvantartott allaskeresdk, akik a projektbe valod

belépést

megeldz6 12 honapon beliil terhességi-gyermekagyi segélyben/csecsemdgondozasi dijban

e részesiiltek; illetve  gyermekgondozasi  segélyben,  gyermekgondozasi  dijban,
gyermeknevelési

e tamogatasban, apolasi dijban részesiiltek, vagy jelenleg is részesiilnek.)

e A tartésan (legaldbb 6 honapja) nyilvantartott allaskeresdk
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e Az 50 év feletti nyilvantartott allaskeresk

o A kozfoglalkoztatasbdl a versenyszféraba visszavezethetok. (A kozfoglalkoztatasbol 30

e napnal nem régebben kilépett s nyilvantartasba vett allaskeresok. Akik 30 napnal régebben
e [¢éptek ki, mas célcsoportok szerint vonhatdk be a programba.)

o 25-64 ¢év kozotti nyilvantartott allaskeresok

Tamogatds adhaté a projektben a lakohelyiiktdl tavol munkat wvallalo projektrésztvevok
lakhatdsdhoz, amennyiben létesitett foglalkoztatdsi, illetve lakoingatlan bérleti jogviszonyuk
megfelel a jogszabalyi feltételeknek.

TOP 6.8.2 szamu ,,Gazdasag- és foglalkoztatasfejlesztési partnerség a Szombathelyi Jaras
teriiletén” program

A programban meghatarozott munkaerdpiaci tevékenységekbe az adott térségben munkat vallalni
szandékozo, allaskeresd hatranyos helyzetii személyek, inaktivak, valamint a kdzfoglalkoztatasbol a

versenyszféraba visszavezethet6k vonhatok be.

A programba vonas szempontjabol hatranyos helyzetiinek mindsiilnek:

e Alacsony iskolai végzettségiiek (legfeljebb altalanos iskolai végzettség, szakképzés nélkiili),

e 25 ¢v alatti fiatalok, vagy 30 év feletti palyakezd6 allaskeresok,

o 50 ¢év felettiek

e GYED-r6l, GYES-rdl, apolasi dijrol visszatérok, vagy legalabb egy gyermeket egyediil
neveld

o felnottek,

e Foglalkoztatast helyettesité timogatasban részesiilok,

e Tartdos munkanélkiiliséggel veszélyeztettek (a munkanélkiiliségben t6ltott iddtartamba az
allaskeresés ¢és a kozfoglalkoztatdsban torténd részvétel iddtartama is beszamithato.
Foglalkoztataspolitikai szempontbol a teriileti sajatossagok miatt eltérd, hogy ki szdmit az
adott teriileten tartos munkanélkiiliséggel veszélyeztetettnek. A veszélyeztetettséget jelentd
munkanélkiiliségi idStartam a megyei foglalkoztatasi fOosztalyok altal kertil
meghatarozasra, minimum 3 honap.)

e Megvaltozott munkaképességli szemeélyek

e Roma nemzetiséghez tartozo személyek

o Kozfoglalkoztatasbol 30 napnal nem régebben kilépett allaskeresdk

A program célcsoportjaba tartoznak az inaktiv személyek is, akik a programba vonas eldtt nem
dolgoztak, illetve nem volt rendszeres jovedelmet biztositd munkéjuk, és nem is kerestek munkat,
vagy kerestek, de nem tudtak volna munkéba allni. Ok jellemzden nem regisztralt llaskeresok, de
az aktivitas erdsitésével és tamogatasukkal a program esetiikben is hozzajarul a munkaer6-piaci
beilleszkedéshez. (pl. rehabiliticios jaradékban, valamint a megvaltozott munkaképességli
személyek ellatdsaiban nem részesiild vagy gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési
tamogatasban, illetdleg gyermekgondozasi dijban vagy apolasi dijban részesiild személyek esetén.)

g) mélyszegénységben ¢€lok és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa,;

Szombathely Megyei Jogti Véaros Onkormanyzata a kozfoglalkoztatdst a sajat fenntartasu
intézményében, a Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellatdo Nonprofit Kft. szervezésében latja
el. A kozfoglalkoztatasba bevont hajléktalan személyek korében mélyszegénységben €16 és roma
szarmazasu személyek is megtalalhatoak. A Nonprofit Kft. tobb éve sikerrel miikddteti az Egyedi
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Start Munkaprogramot, melynek keretében papir brikettalot és kreativ mithelyt (asztalosipari, €s
gravirozo) lizemeltet. A programhoz tartozik egy varroda is. A program az egészségiigyi allapotuk
miatt tartosan munka nélkiil maradt és a munkanélkiili 1étbdl hosszu ideje kikeriilni nem képes
hatranyos helyzetli személyeket célozza meg. A célcsoport munkaerd-piaci elhelyezkedéséhez
fontos a szervezett munkavégzésbe torténé bevonasuk, a testi és szellemi képességeik
munkavégzéssel torténd megorzése, illetve fejlesztése. A kozfoglalkoztatottak képességeiknek
megfelel6 munkat végezhetnek, emellett viszont folyamatosan értéket termelnek a varos
lakossaganak, a hatranyos helyzetli embereknek, a szocidlis ellatorendszernek.

Az egyes munkakorok és az ellatand6 feladatok specifikuma alapjan 3 f6 szakképzett, 1 f6
szakképzett munkavezetd, ¢s 9 fo szakképzettséget nem igényld munkakor keriilt kialakitasra. A
brikettadlo mihelyben 7 f6 dolgozik, az iranyitasukat egy szakmunkas kozfoglalkoztatott
munkavezetd latja el. A program soran a kozfoglalkoztatottak végezték az alapanyag szallitasat,
rendszerezését, valogatdsat, sziikség szerinti méretre vagasat, brikettalasat, csomagolésat,
raktarozasat és a késztermék kiszallitasat is.

A kreativ miithelyben 1 f6 4ltalanos asztalos munkavezeton feliil, egy f0 irodai, ligyviteli
foglalkozast munkatars, 1 f6 altalanos karbantart6 és 1-3 6 segédmunkas dolgozik.

A mithely dolgozo6i kozfoglalkoztatds és fejlesztd foglalkoztatas keretében fa ajandéktargyakat
készitenek, melyeket a Nonprofit Kft. sajat tizletében ¢és helyi, térségi vasarokon értékesit.

A roma szarmazasu személyek kozfoglalkoztatdsat a Hatranyos Helyzetli Roma Fiatalokért
Egyesiilet (HAROFIT) latja el, amely nem onkormanyzati sajat fenntartast intézmény, azonban az
egyesiilet Onkormanyzati tdmogatadsban részesiil. Az egyesiilet a 2021. évben a Vas Megyei
Korményhivatal =~ Szombathelyi  Jarasi  Hivatal  Foglalkoztatasi, Csaladtdmogatdsi  ¢és
Tarsadalombiztositasi Foosztalyaval kotott szerzodés értelmében 13 6, foként roma szdrmazasu
személy kozfoglalkoztatasat latta el. A programba bevont személyek a kozteriiletek (utak, jardak,
parkok, jatszoterek stb.) gondozasat, takaritasat, tisztan tartasat végzik. Az ilyen mdédon munkat
végzd személyek altaldban tobbszorosen hatranyos helyzetli csalddokbol szarmaznak, alacsony
jovedelemmel rendelkeznek vagy segély tipusu ellatasokat kapnak, tobb gyermeket nevelnek, vagy
egészségi allapotuk miatt veszélyeztetettek.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Szombathely Megyei Jogli Varos Onkorméanyzata fenntartdsaban mitkodd egészségiigyi, szocialis és
gyermekjoléti intézmények sajat esélyegyenldségi tervvel rendelkeznek. Varhatdéan 2022. év végeig
elkésziill Szombathely Megyei Jogu Viaros Polgadrmesteri Hivatalanak Nemek Kozotti
Esélyegyenldségi Terve is, amely tiltja a hatrdnyos megkiilonboztetés minden formdjat a
munkavallalok foglalkoztatdsdban, kiilonds tekintettel a nemek kozotti esélyegyenldség
biztositadsara vonatkozoan.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
Okos varos koncepcio:

2020. januartl Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata egy smart city munkacsoport
felallitasaval elkezdte kidolgozni okos varos koncepcidjat egy atfogd vizid és a hozza kapcsolodo
rovid- (1 éven beliili), kozép- (1-5 éves) és hosszatava (5-10 éves) stratégiak megalkotasaval. Cél
az emberi, az épitett és a digitalis kdrnyezet integralt rendszerének megvalositasa. A lakokkal valo
kétiranyt kommunikaciot, a toliikk szarmazd visszacsatolasok programba valo beépitése esszencialis
fontossagu. Az Onkorméanyzat a Szombathely APP fejlesztésével 1j, interaktiv kommunikéacios
csatornat épitett ki a lakossaggal vald kapcsolattartasra, a lakossagi bejelentések gyors kezelésére. A
jelenleg is fejlesztés alatt allo tovabbi modulok (funkciok) pedig lehetdséget fognak biztositani a
szombathelyiek gyors és koltséghatékony tdjékoztatasara, illetve véleményiilk megismerésére a
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kiilonbozé fejlesztésekkel és beruhazasokkal kapcsolatban. A kezdd 1épések kozott szerepel — az
utak, jardak, hidak felujitasa, parkolok létesitése, az akadalymentesitési koncepcié megvaldsitasa
mellett — a varosszerte ingyenes WiFi hotspot kiépitése nyilvanos helyeken (terek, parkok,
rekredcios ovezet, kozépiiletek, muzeumok, kdnyvtarak, sportcsarnokok, orvosi rendeldk), a levegd
szennyezettségének csokkentése, valamint természetesen egy kornyezettudatos €s a varos kronikus
kozlekedési és parkoldsi problémdira adekvat megoldasokat talaldo kozlekedési koncepcid
kialakitdsa. Elhetébb varos az alabbi értelmezésekben: - egyszeriibb, gyorsabb, hatékonyabb
tajékozodas, informécioszerzés, véleménynyilvanitds - gordiilékenyebb, gyorsabb {igyintézés,
eljarasok - praktikusabb, kellemesebb varosi kornyezet, jobb ¢életmindség Az iizemeltetési,
fenntartési koltségek csokkentése a folyamatok észszeriibbé tétele altal segiti a varosvezetést, az 1j
szolgaltatasi lehetdségek akar a bevételek novelésére is alkalmas, elomozditja az allampolgarok
bevonasat a dontéshozatalba és 0Osszességében eldsegiti a Nyitott Varoshaza, lakossagbarat
onkorményzat koncepcio gyakorlati megvalositasat.

Digitalis kutato6- és képzokozpont létrehozasa:

Szombathely Megyei Jogu Varos olyan digitalis kutato- és képzokozpont 1étrehozasat célozza meg,
mely lehetdvé teszi, hogy a véros és térsége a digitalizacids atalakulds nyertesévé valjon azltal,
hogy adekvat valaszokat nyujt a digitalis atalakulas altal felvetett tarsadalmi és gazdasagi
kérdésekre. A kozpont célkitiizése a digitalis szakadék csokkentése, valamint a leszakadé csoportok
felzarkdztatasa. A célkitlizés szerint tobb, mint ezer m2 alapteriileti, a legmodernebb digitalis
eszkozokkel felszerelt eurdpai szinvonalll kozpont jon létre, kutatdsfejlesztési és demonstracios
helységekkel, illetve egy jelentdsebb konferenciateremmel egyiitt. A kozpont létrehozasanak
politikai keretmegallapodasat Szombathely Megyei Jogii Véros Kozgyiilése 2020. februarjaban
fogadta el az érintett stratégiai partnereivel. A kdzpontban nemzetk6zi szinvonalu kutatas-fejlesztési
¢és oktatasi tevékenység fog zajlani. Az altalanos és kozépiskolasokat palyaorientacidos bemutatok,
informatikai szakkorok és miihelyfoglalkozasok, a felsdfokti oktatas résztvevdit gyakorlati
képzések, kiilfoldi szakmai utak, nemzetkozi egyiittmiikodések és kozos kutatasi projektek varjak
majd. Kiemelt cél a lakossagi szemléletformalds, annak bemutatdsa az egyéneknek — a digitalis
alkalmazasokat népszerlisitd ismertetésén, idés akadémian és csaladi nyilt napokon keresztiil —,
hogy a digitalis atalakulas sokkal tobb lehetdséget rejt magédban minden korosztaly szamara, mint
napjainkban. Az intézmény egyarant alkalmas lesz digitalizacios képzések és kutatasok, vallalkozoi
képzések, hazai céges csoportos oktatasok, testreszabott egyéni képzési programok, tematikus
rendezvények, nemzetkdzi és hazai mithelytalalkozok, bemutatok és tdjékoztatok szervezésére €s
megtartasara.

Szombathely App létrehozasa:

A Szombathely APP egy els6 1épésben demo lizemmoddban miikddé mobilapplikacid, amely eldszor
android platformon érhetd el, majd pedig 1OS platformra is telepithetd lesz. Kezdeti fazisban a
hibabejelentd modul hasznalhatd, amelyen keresztiil a varoslakok a katyukkal, kozvildgitassal,
szemeteléssel és rongalassal kapcsolatos, illetve az ezekbe nem sorolhatd egyéb problémakat tudjak
bejelenteni egy rovid regisztraciot kovetden. A létrehozott gyorsreagalasu csoport kivizsgalja az
érkezett bejelentéseket, majd tovabbitja ket az illetékes onkormanyzati egység felé. A bejelentok
visszajelzéseket kapnak a probléma megoldéasanak eldrehaladéasarol. A hibabejelenté modulon kiviil
azonban olyan tovabbi hasznos funkciok keriilnek kialakitasra, melyek az applikacioba
beépithetdek, mint az egyiitt dontési lehetdség biztositdisa a szombathelyieknek adott
lakokornyezetet érintd beruhazasokkal kapcsolatban, parkolasszervezés — szabad parkolohelyek
mutatasa —, forgalomszervezés — alternativ utvonalak felajanlasa kozlekedési dugok és balesetek
esetén —, e-tarsashazkezelés, idOsek vészjelzd rendszere €s e-kozosségi kozlekedés — valds ideji
jarmiikovetés, utastajékoztato rendszer, e-jegy.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellitasok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak
) népesség %-aban o %-aban
2015 1198 2,28% 292 24,37%
2016 1149 2,20% 326 28,37%
2017 1139 2,19% 353 30,99%
2018 1167 2,24% 376 32,22%
2019 1214 2,35% 397 32,70%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A passziv foglalkoztataspolitikai eszkozok tekintetében a Szombathelyen nyilvantartott
allaskeresési ellatasban részesiilok szama a vizsgalt id0szakban folyamatosan emelkedett. Mig az
aktiv kortiakon belill a nyilvantartott allaskeres6k aranya a 2016-2018 kozotti idészakban
csokkenést mutatott, addig a 2015. ¢és 2019. évben nodvekedés volt tapasztalhato. Ezzel
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parhuzamosan a regisztralt allaskeres6k kozott évrél-évre nétt azoknak az aranya, akik passziv
foglalkoztataspolitikai eszkozoket, azaz pénzbeli ellatasokat kaptak a munkatigyi szervtdl. Aranyuk
a 2015. évben volt a legalacsonyabb, 2019. évben pedig a legmagasabb. Az emelkedés mértéke nem
jelentds, mivel éves szinten 2-3 szazalékkal nétt az aranyuk. A passziv eszk6zok, melyek képesek a
munkanélkiiliség miatt kies6 jovedelmet részlegesen potolni, elengedhetetleniil sziikségesek ahhoz,
hogy az allaskeresd személy az abszolut biztonsdgat meg tudja Orizni. A pénzbeli ellatasok hatranya
viszont, hogy kevésbé 0sztondz munkahely keresésre, sziikiti a személykozi kapcsolatokat és a
tarsadalomba torténd visszailleszkedés lehetOségét. Azonban megakadalyozza az addssagspiralba
keriilést, hiszen az allaskeresési tamogatas folyositdsanak idészakaban a munkanélkiili személy
szamara lehetOséget biztosit a minimalis életszinvonal megtartasara.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai Il

Szocialis tdmogatasban részesilé
nyilvantartott allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban
részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesil6 nyilvantartott
allaskeresSk szama (TS 049)

Ey (TS 048)
£5 Nyilvantartottak - Nyilvantartottak - Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2015 368 30,72% n.a. - 660 55,09%
2016 298 25,94% n.a. - 624 54,31%
2017 363 31,87% 369 32,40% 716 62,86%
2018 395 33,85% 385 33,02% 771 66,07%
2019 406 33,44% 421 34,65% 803 66,14%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
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Forras: TelR, KSH-TSTAR
Az egyes passziv foglalkoztataspolitikai eszk6zok tipusat vizsgdlva megallapithatd, hogy az
ellatasban részesiilo allaskeresok kétféle ellatastipusban részesiilnek:

e szocialis tAmogatasok
o foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas

Az el6zd tablazatbdl kideriilt (3.3.1. szamu tablazat), hogy a vizsgalt idészakban folyamatosan
emelkedett a passziv foglalkoztataspolitikai eszkozoket igénybe vevok ardanya az allaskeres6kon
beliil. Ez a tendencia a 3.3.2 szdmu tablazatbol is egyértelmiien latszik, mivel a 2015. évben 660 6
részesiilt pénzbeli ellatdsokban, a 2019. évben pedig mar 803 f6. Kismértékii csokkenés a 2015.
évhez viszonyitva a 2016. évben kovetkezett csak be 624 fével, azonban a 2017. és 2018. években
szintén emelkedés volt tapasztalhato.

Az emelked6 tendenciabol kiindulva a pénzbeli ellatasban részesiild allaskeresdk korében a vizsgalt
id6szakban mind a szocidlis tdmogatasokban részesiildk aranya, mind az FHT-ban részesiilok
aranya emelkedést mutatott. A szocidlis tdimogatasok terén a 2015. évhez képest csak a 2016. évben
volt tapasztalhaté csokkenés, az Osszes tobbi évben, azaz a 2017-2019 kozotti i1ddszakban
emelkedés latszik.

Az FHT tekintetében ugyanez a helyzet, mivel a 2017-2019 kozotti idészakot vizsgalva
folyamatosan emelkedett a foglalkoztatast helyettesitd tdamogatasban részesiilok aranya.

A passziv foglalkoztataspolitikai eszkdzok folyositasanak egyik veszélye, hogy ,konzervalja” a
munkanélkiiliséget, azaz a havi rendszerességgel kiszamithatd pénzbeli ellatdsok folyositasa
kevésbé hat 6sztonzden a munkahelykeresésre, és novelheti az ellatasok folyositdsa mellett a nem
legalis vagy alkalmi munkavallals esélyét is. Osztondzni kell az alldskeresSket a pénzbeli ellatasok
folyositasa mellett sziikség esetén a képzésben, atképzésben vald részvételre, az allasinterjukon valo
részvételre, hiszen ez alapfeltétele a pénzbeli ellatasok folyositasanak. Legfobb cél a tartds
munkanélkiiliség megeldzése (3.2.3. szdmu tablazat), valamint annak eldsegitése, hogy az
allaskeresd személy sajat motivacidja és érdeke legyen az dallaskeresés, ne pedig a pénzbeli
ellatasokra torténd rautaltsag.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds
Egészségkdarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6é
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 92
2018 96
2019 98
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
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Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Az aktiv koruak célcsoportjan beliil érdemes megvizsgalni az egészségkarosodasi tamogatasban és
gyermekfeliigyeleti timogatasban részesililok szamanak alakulésat.

Egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti tamogatast a hatalyos jogszabalyok alapjan kaphat az az
aktiv koruak ellatasara jogosult személy, aki az ellatasra vald jogosultsag kezdd napjan
egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy 14 éven aluli kiskorti gyermeket nevel — feltéve,
hogy a csaladban ¢l6 gyermekek valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil a Cst. szerinti
gyermekgondozasi tamogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozasi dijban — és a
gyermek ellatasat napkdzbeni ellatast biztositd intézménybe, illetve nyari napkozis otthonban,
ovodaban vagy iskolai napkdziben nem tudjak biztositani.

A tendenciat vizsgalva lathato, hogy a 2017-2019 évek kozotti idészakban folyamatosan emelkedett
az ilyen tipusu ellatasban részesiild személyek szama. A 2017. évben 92 16, a 2018. évben 96 0, a
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2019. évben pedig 98 0 részesiilt tamogatasban. Az ellatasban részesiilok szama az aktiv kortak
ellatasara jogosult személyek célcsoportjan beliil nem kiugréan magas. Azonban az ilyen ellatasban
részesiilé személyek valamilyen mértékii egészségkarosodassal rendelkeznek, mert:

e 3z egészségi allapota a rehabilitacios hatosag komplex mindsitése alapjan nem haladja meg
az 50%-os mértéket, vagy munkaképességét legalabb 67% -ban elvesztette, vagy legalabb
50%-o0s mértékii egészségkarosodast szenvedett,

e vagy vakok személyi jaradékaban részesiil

e vagy fogyatékossagi tamogatasban részesiil.

Mivel a fenti feltételek miatt ezek a személyek az aktiv kortiak célcsoportjan beliil, a fogyatékossag
allapotanak fennallasa vagy fogyatékkal él6 gyermek nevelése okan hatranyos munkaerd-piaci
helyzetben vannak, fokozottan sziikséges az esélyegyenldség biztositdsa tekintetében a
tamogatasuk. Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas folyositasa sziinetel akkor,
ha az ellatasban részesiild személy keresGtevékenységet végez, az azt megalapozd jogviszony
fennallasanak els6é 120 napjdban, vagy kozfoglalkoztatasban vesz részt, a kozfoglalkoztatasban valo
részvétel idOtartama alatt, vagy olyan képzésben vesz részt, amelynek keretében felzarkodzast
eldsegitd megélhetési tdimogatasban vagy képzési tdmogatasként keresetpotlo juttatasban részesiil, a
felzark6zast eldsegitd megélhetési tamogatas vagy a keresetpotld juttatas folyositdsanak idGtartama
alatt.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloméanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

L, . ; A koziizemi - s a
Lakasallomany | Epitett lakdsok Ep't?tt ElerEs 1-2 szobas szennyvizgy(ijto- & kozuzen:n llvowzvezetek-
, szama 1000 ! N s halézatba
12} szama lakasra ELEEELSERITE) acatia bekapcsolt lakasok aranya
Ev (TS 073) (TSv 077) (TS5 078) (TS 076) bekapcsolt lakasok P (TS 075) ¥
aranya (TS 074)
db db db % % %
2015 34510 91 3 54,20% 97,41% 97,86%
2016 34654 155 4 54,00% 97,12% 97,50%
2017 34904 264 8 53,80% 96,72% 97,80%
2018 35208 317 9 53,50% 96,25% 98,29%
2019 35690 497 14 53,23% 97,88% 99,22%
2020 n.a. n.a. n.a. - - -

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége
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A lakéséallomany alakulasat vizsgalva Szombathely Megyei Jogu Varosban, megallapithatd, hogy a
vizsgalt idészakban, 2015 és 2019 évek kozott folyamatosan nétt az Gjjonnan épitett lakasok szdma,
béviilt a lakasallomany. 2015-ben 34 510 darab lakas volt a varosban nyilvantartva, a 2019-es
évben pedig mar 35 690 darab lakas, ami 3,3 szazalékos novekedést jelentett. A ndvekedés iliteme
évrol-évre magasabb, a legnagyobb aranyt ndvekedés a 2018. évrdl a 2019. évre tortént, mert 482
darab lakassal nétt a lakasallomany ebben az iddszakban. Az 1 lakasépitéseket tekintve szintén
folyamatos novekedés volt tapasztalhato, s6t napjainkban a befektetési célu lakasvasarlas miatt az
uj lakésok kindlata nem képes kielégiteni a folyamatosan bdviild keresleti igényt. A piac
arszabalyozéasanak koszonhetéen mind a hasznalt, mind az Gjépitésii ingatlanok ara novekszik. Az
intenziv kereslet miatt az alapanyagérak és szakipari munkak dijai szintén emelkeddé tendenciat
mutatnak. Az 0j lakasok allomanyat tekintve a novekedés iliteme szintén a 2018-as és 2019-es évek
kozott volt a legmagasabb, 180 darab 0y lakas épiilt ebben az iddszakban. A novekedés litemét a az
1000 lakasra juto épitett lakdsok szdma is jol mutatja, mert amig a 2015. évben 1000 darab meglévo
lakasra 3 darab uj lakas jutott, addig a 2017-es évben mar 8 darab, 2019-ben pedig mar 14 darab,
ami a 2015-6s évhez képest tobb, mint négyszeres ndovekedés.

A lakésok alapteriiletét vizsgéalva lathatd, hogy a lakdsalloményon beliil az 1-2 szobas lakdsok
aranya minden évben elérte az 50 szazalékot és kismértékben meg is haladta azt. Ez kedvezd,
hiszen a kozlizemi dijak folyamatos emelkedésével a csaladok a kisebb alapteriiletli lakdsokat
lesznek képesek fenntartani oly modon, hogy a ndvekvd koltségeik ellenére fizetOképesek
maradjanak ¢és ne keriiljenek adossagspiralba, ne halmozzanak fel t6bb havi koziizemi dij
hatralékokat a szolgaltatok felé. Az 1-2 szobés lakdsok aranya a 2015-6s és 2016-os években volt a
legmagasabb, a 2017-2019 ko6zotti idoszakban ez az arany alig kimutathaté mértékben, de csokkent.
Orvendetes tény, hogy a meglévé lakdsok majdnem teljes kdre rd van csatlakozva a vérosban a
szennyvizgylijté halozatra. A 2015. évben a lakasok 97,41 szazaléka volt rdkdtve a szennyviz
halézatra. Az arany a 2016-2018 kozotti idészakban minimalis mértékben csokkent, azonban a
2019-es évben ismét novekedésnek indult, ami nyilvan Osszefiigg az 0j lakasok épitésének novekvo
szamaval is.
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A koziizemi ivovizhaldzatra torténd racsatlakozds aranya szintén emelkedd tendenciat mutat a
lakasallomany tekintetében. A ndvekedés kismértékben intenzivebb, mint a szennyvizhaldzatra
torténd racsatlakozas esetében. A 2015. évben a lakasok 97,86 szazaléka volt bekotve az
ivovizvezeték haldzatba, a 2019-es évben mar 99,22 szazaléka. Az ivoviz haldozatra csatlakozas
tekintetében a vizsgalt idészakban folyamatos emelkedés volt tapasztalhatd, mert a 2015-6s évhez
képest kizarolag a 2016-os évben volt kismértékli csokkenés, az dsszes tobbi évben emelkedés volt
tapasztalhatd. Az ivoviz halézatra csatlakozds emelkedése szorosan Osszefiigg az 1 lakasok
épitésének litemével, hiszen a 2018-as és 2019-es években az 0j lakasok épitésének magasabb
szama miatt ndvekedett legintenzivebben az ivoviz halozatra torténd csatlakozas aranya is. A 2018-
as évben ez a lakasok 98,29 szazalékat jelentette, 2019-ben viszont mar a 99,22 szazalékat.

a) bérlakas-allomany

A teljes lakasallomanyon beliil érdemes megvizsgalni az Onkormanyzati tulajdonban 1évé
bérlakasok szdmanak alakulasat. A 2022. évben a Szocidlis és Lakas Iroda tdjékoztatasa szerint
Szombathelyen 2165 db Onkormanyzati bérlakas volt, melyb6l 2068 db volt bérlé altal lakott
ingatlan. Szombathelyen évrél-évre emelkedik azoknak a szocialisan raszoruloknak a szdma, akik
lakhatasi problémakkal kiizdenek. A 2020-2021. években beérkezett, bérlakés bérbeadasa iranti
kérelmek alapjan, amely tartalmazza a bérld altali felujitds vallaldsara, és az atmeneti szallas
kijelolésére vonatkoz6 kérelmeket is, jelenleg mintegy 150-170 olyan szombathelyi csalad van,
amely megalapozott és indokolt kérelemmel rendelkezik 6nkormanyzati bérlakés kijeldlésre.

Mivel az Onkormanyzatnak Onerejébdl nincs lehetdésége olyan iitemben 1) Onkormanyzati
bérlakdsokat épiteni, mint amilyen mértékben a raszorultsdgi igények emelkednek, ezért
Szombathely Megyei Jogli Varos Onkorményzata a lakhatési fesziiltségek enyhitésére megalkotta a
Kozosségi Bérlakas Rendszert (KBR). A szakmai egyeztetéseket kovetden Szombathely Megyei
Jogl Varos Kozgytilése 2020. februarjaban fogadta el a Szombathely1 K6zosségi Bérlakas Rendszer
miikodtetésérol szolo szabalyzatot. A Covid-19 jarvanyhelyzet miatt a rendszer csak 2020. 6szén,
idébeli késéssel tudott elindulni. A szabalyzat értelmében, a hatékonysagi és fenntarthatosagi
szempontokat is figyelembe véve a rendszer hdrom szereplébdl all: a lakastulajdonos, a bérld, a
helyi 6nkormanyzat, mint lakastigynokség. A standard miikodési mechanizmus a kovetkezo:

e alakasingatlan tulajdonosa regisztracids kérelmet nyujt be az 6nkormanyzathoz

e a lakastulajdonos ingatlan feletti rendelkezési jogat az onkormanyzat ellendrzi, rendelkezési
jog hidnyaban a kérelmet elutasitja

e az Onkormdanyzat sajat koltségén elvégezteti az ingatlan allapotfelmérését

e az allapotfelmérés eredményét az nkormanyzat kozli a lakastulajdonossal

e alakastulajdonos donthet arrdl, hogy elfogadja-e az dnkormanyzat altal megallapitott bérleti
dijat, valamint az esetlegesen felmeriil6 helyreallitasi, feltjitdsi munkakat a tulajdonos
hajlandod-e sajat koltségén elvégeztetni, szerzodéskoteés elott

e amennyiben a tulajdonos a felkinalt bérleti dijat elfogadja, az esetleges felujitast,
helyreallitast is vallalja, az onkormanyzat az ingatlant nyilvantartasba veszi, melyrdl a
tulajdonost tajékoztatja

e az Onkormanyzat az altala kezelt ingatlan nyilvantartdsban az ingatlanra vonatkozé minden
lényeges adatot feltiintet fényképekkel illusztralva (ingatlan cime, bekdltozheté/nem
bekoltdzhetd allapota, bérleti dij Osszege, alapteriilete, komfortfokozata, fiitési modja stb.)

e az Onkormdnyzat a beadott lakaskérelmek igényldi koziil, a lakastulajdonos véleményét is
figyelembe véve a helyben mitkodd Szocialis és Lakas Bizottsag dontése alapjan kivalasztja
az ingatlan bérl6jét

51



e a szerzOdéskotés folyamataban az Onkormanyzat és a lakastulajdonos kozott bérleti
szerz6dés, mig a lakastulajdonos és a bérld kozott albérleti szerzodés jon 1étre, kozjegyzo
altali ellenjegyzéssel

e a bérlé az ingatlan koziizemi szolgéltatéinal fogyasztoként nyilvantartasba vételre keriil
birtokbaadas, hasznalatbavétel

e A KBR-be felyjitasra vard lakasok is bevonhatoak. Ebben az esetben a szerzddés a bérlovel
minimum 5 évre sz0l. A bérld6 a megéllapitott havi bérleti dij 50%-at fizeti az
onkormanyzatnak, a fennmaradd 50%-os mértékli bérleti dij a felajitasra forditott 6sszegbdl
kertil levonasra.

A KBR legfobb eldnye, hogy azok az egyének, csaladok, akik KBR lakashoz jutnak, azonnal
kikeriilnek az Onkormanyzati bérlakast igénylok korébol, ezaltal olcsobb, szocidlis célra
kiutalhat6 lakasok szabadulnak fel a rendszerben az alacsonyabb tarsadalmi statusza rétegek
szamara. 2020. év 8szétdl Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata 2022. augusztus
31. napjaig 22 csaladot jutatott sikerrel hosszli tavii lakhatasi lehetéségekhez. Orvendetes tény,
hogy a KBR lakéshoz jutott csaladok nem halmoztak fel lakbérhatralékot, sikeresen megdrizték
hosszu tava likviditasukat, ezzel is alatdmasztva a bérldkivalasztas kulcsfontossagat. Jovobeni

célunk évente 10-15 darab lakasingatlan bevonasa a piaci szektorbol a KBR-be.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany

Egyéb
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen lakascélra
. . . lakhatasi , . . . lakhatasi Szocialis lakhatasi hasznalt
Lakasallomany (db) e Bérlakas allomany v - 2 T o
(TS 073) korilményeket (db) korilményeket lakasallomany korilményeket nem
Ev biztosité lakasok biztosité lakasok (db) biztosito lakasok lakascélu
szama szama szama ingatlanok
(db)
db db db db db db db
2015 34510 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
2016 34 654 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
2017 34904 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
2018 35208 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
2019 35690 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas

Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak bérlakas allomanyat a Szombathely
Vagyonhasznosito és Varosgazdalkodasi Nonprofit Zrt. (SZOVA) kezeli. A 2021. évi jelentés
alapjan 1261 db onkormanyzati bérlakas volt az dnkorményzat tulajdonaban, jogcim nélkiili
lakashasznalat volt 703 db, iires lakds 101 db (melybdl 34 db nem lakhato, 67 db lakas
estében jogi események vannak folyamatban) volt. A lakasok zome 6sszkomfortos (1161 db),
vagy komfortos (660 db). Kisebb aranyban talalhatéak félkomfortos (80 db), vagy komfort
nélkiili (161 db) és sziikséglakasok (3 db). A bérbeadas iddtartama szerint a legtobb
onkormanyzati bérlakéast 3 évnél hosszabb idére adjak bérbe (534 db), hatdrozatlan iddre
kiadott lakasok szama 435 db, 1-3 év kozotti id6tartamra kiadott lakasok szama 123 db, 12
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honapnal rovidebb idoére kiadott lakésok szama 102 db, és az 1 éves szerzddéssel kiadott
lakasok szama 67 db.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Szombathely Megyei Jogi Véaros Onkormdanyzata részére nem all rendelkezésre a
magantulajdonban 1évé ingatlanok vonatkozasaban ilyen jellegli adat. Az Onkormanyzati
tulajdonu ingatlanokara vonatkozé informaciokat a bérlakas allomany fejezet tartalmazza.

e) lakhatast segit tamogatasok

A lakhatasi tamogatasok korét tekintve a telepiilési timogatasban részesiilok szama a 2017.
évben 5124 0 volt. Szamuk a 2018. évben 5426 fore novekedett, ami 5,9%-o0s emelkedést
jelentett az el6z6 évhez képest. A 2019. évben kismértékben csokkent a tdmogatottak szama
(5393 £6), amely 0,6%-os csokkenést jelentett az el6z6 évhez képest.

Az egyéb Onkormanyzati tdmogatasban részesitettek szdma a 2017. évben 38 {6 volt, a 2018.
évben a szamuk 31,6%-kal 26 fore csokkent. A csokkenés folyamatos volt, mivel az egyéb
onkorményzati tAmogatasban részesiilok szama a 2019. évben mar csak 21 {6 volt, ami 19,2%
csokkenés az el6z0 évhez képest.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
T, . , . ; Egyéb 6nkormanyzati
Telepiilési tamogatasban részesitettek szama &Y ) ) yzatl
. . . . tamogatasban
(pénzbeli és természetbeni) . . .
, (TS 136) részesitettek szama
Ev (TS 137)
F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 5124 38
2018 5426 26
2019 5393 21
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A Szocialis és Lakas Iroda tajékoztatasa szerint a 2020. évben a KSH részére végzett
adatszolgaltatds alapjan 4168 {6 részesiilt telepiilési tdmogatasban, ami a 2019. évhez
viszonyitva 22,7%-os csokkenés. A 2021. évben ez az adat 3720 {6t jelentett, ami az el6z6
évhez képest 10,7%-o0s tovabbi csokkenés volt. Az onkormanyzat sajat adatai alapjan az
egyéb Onkormanyzati tamogatdsban részesitettek szdma a 2020. évben igy alakult:
koztemetésben részesiilok szama 81 {6 volt, Bursa Hungarica tanulményi 0sztondijat kapott
16 16, a Covid-19 jarvany miatt az Onkorményzat altal bevezetett piaci vasarlasi utalvdnyban
1043 f6 részesiilt. A 2021. évben az egyéb Onkormanyzati tdmogatasban részesiilok szdma
minimalisan emelkedett, mivel koztemetésben 84 {0 részesiilt, a Bursa tanulmanyi
Osztondijban részesiilok szdma nem valtozott, a piaci vasarlasi utalvany, mint tdmogatasi
forma a virushelyzet elmultaval kivezetésre keriilt.

f) eladosodottsag

Szombathely Megyei Jogn Varos Onkormdinyzatinak bérlakas allomanykezeléje a
Szombathely Vagyonhasznosit6é és Varosgazdalkodéasi Nonprofit Zrt. (SZOVA) 2021. évi
adatai alapjan az dnkormanyzati bérlakas €16 szerzédések koziil 781 db ingatlanban van a
bérlé(k) részérdl valamilyen Osszegli hatralék. A 2021.12.31-1 zaré adatok szerint az
Oonkormanyzatnak az Onkormanyzati bérlakdsok bérbeadasabol 6sszesen 61 282 000 Ft
hatraléka képzddott a lakbérek meg nem fizetésébdl.

g) lakhatas egyéb jellemzobi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kdzmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

A Szombathelyen beliili kozlekedésben az autds a domindns kozlekedés mod. Az utazasok
kozel fele autoval torténik, amely nagyon magas arany. Aki autdba iil, tobbnyire munkaba
jarasi céllal teszi, mas indok esetén alacsonyabb az autOhasznalat. Ezzel szemben a helyi
kozosségi kozlekedés szerepvallalasa — a tobbi megyei jogu varoshoz képest is - igen
alacsony, még a 10 %-ot sem érte el 2021-ben. Némiképp ellensulyozza a kedvezdtlen
helyzetet, hogy a kozlekedési munkamegosztasban az aktiv kozlekedési modok — kerékparos
¢s gyalogos — részardnya Osszeségében nagyon kedvezd. Szombathely vasuti kapcsolatai
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Osszesen hat iranyban biztositottak. A Porpacig tartd6 kétvaganyt szakasz kivételével
mindegyik vastutvonal egyvaganyl. A vonalak a készegi vonal kivételével villamositottak. A
szombathelyi vasutallomasr6l Budapestre, GyOrbe és Sopronba 1-2 oOranként induld
vonatokkal lehet eljutni, de elérhetd Csorna, Veszprém, Keszthely, Székesfehérvar, Sopron,
Kdszeg, Zalaszentivan, Szentgotthard és Graz is vonattal. A Szombathely kornyéki regionalis
vasuti forgalomban tilnyomorészt korszerli, alacsonypadlos motorvonatok kozlekednek,
amely a kornyéki telepiilések jorészt megujult megalloival egyetemben kedvezd feltételeket
biztosit a vonattal vald kozlekedéshez. A szombathelyi vasut a személyforgalmon kiviil az
aruforgalomban is jelentds szerepet tolt be nem csak hazai viszonylatban, hanem Ausztria déli
része, valamint Szlovénia vonatkozasaban is. Szombathely-Rendez6 aruforgalmanak
talnyomo6 részét a 16. sz. rajkai és a 17. sz. zalaszentivani vonal adja, jelenleg mindkét
vonalon évente mintegy 3 ezer tehervonat kozlekedik. Annak érdekében, hogy a szombathelyi
vasutallomashoz kapcsoldodd vonalakon tovabbi menetidé csokkentés megvaldsulhasson,
szlikséges lenne Szombathely allomas komplex atépitése is. Szombathely varoskornyéki
kozosségi kozlekedésében az egyes helyeken hidnyzo vasut, vagy nehezen elérhetd kozeli
alloméasok folytan az autobusznak jut vezetd szerep. A helykozi buszok jol feltarjak az érintett
telepiiléseket, emellett altalaban stlirlibben kozlekednek, ezért a vasit nem mindenhol tud jobb
alternativat kinalni. Problémat jelent az Ady Endre téri helykozi autobusz allomés elavult
infrastruktirdja és az intermodalitds hidnya a vasuti és autdbusz kozlekedés kozott a helykozi
¢s tavolsagi kozlekedésben. 5 A helyi buszhdlozat 0sszességében jol lefedi a varost, az
ujonnan beépiild teriiletek kiszolgalasa terén vannak elmaraddsok. Az egyes helyeken ritka
jératkovetés €s a hianyzo kozvetlen varosrészi kapcsolatok miatt az eljutds idéigényes, amely
nagyban hozz4jarul, hogy a véaroson beliili utazdsokban a helyi kdzosségi kozlekedés csak 9
%-ot tesz ki. A helyi kozosségi kozlekedésben kedvezd valtozast hozott a 2022-es
szolgaltatovaltas, melynek egyik eredménye a teljes jarmiipark megujulasa. Pozitivum, hogy a
hasonld varosokhoz képest Szombathelyen a jegy- €s bérletarak alacsonyak ¢€s szamos
kedvezményes jegy/bérlet is igénybe veheto.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) atelep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutds egyéb lehetdségei,
lakasallomanyanak 4llapota, kozmtiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢éI0k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabdl fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Szombathely Megyei Jogi Varosban a KSH adatai alapjan nincs szegregatumnak mindsitett
teriilet. Azonban vannak olyan ingatlanok, illetve kisebb teriiletek, ahol nagyobb szamban és
koncentracioban élnek egylitt hatranyos és halmozottan hatranyos személyek. Vannak olyan
problémas Onkormanyzati tulajdont ingatlanok, ahol teljes feltjitast igényld rossz fizikai
allapotu épiiletekben koncentralodik nagyszami halmozottan hatranyos helyzetti lakossag: Dr.
Szabolcs Zoltan u. 1., Paragvari u. 86. Az emlitett ingatlanokban minden egyes helyen kb.
100 lakas van, ami dsszesen kb. 200 lakast jelent. A varos mas teriiletein elszorva talalhatoak
szegényebbek altal lakott, alacsonyabb komfortfokozata lakoéteriiletek. Ezek valojaban nem
szegregalt lakoteriiletek, hanem egy-egy épiilet tekintheté problémasnak, melyek elszorva
helyezkednek el a varosban. Ezekben a lakdépiiletekben tobbnyire dnkormanyzatai szocialis
bérlakasok vannak.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. §. (1) bekezdés 4)
pontja értelmében az egészségiigyi alapellatas a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithato
kozfeladatok korében ellatand6 helyi onkormanyzati feladat.
Az egészségiigyi alapellatasrol szoldé 2015. évi CXXIIL. torvény 5. §-a alapjan a telepiilési
onkormanyzat feladatai kozott hatdrozza meg az egészségiigyi alapellatds korében az alabbi
feladatokrol valoé gondoskodast:
haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
a fogorvosi alapellatasrol,
alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
védonoi ellatasrol,

az iskola-egészségligyi ellatasrol,
melynek Szombathely varos oOnkormanyzata a Szombathelyi Egészségiligyi és Kulturalis
Intézmények Gazdasagi Ellato 1étrehozasaval és feladatainak meghatarozasaval tesz eleget.

@)
©)
@)
@)
©)

a)

az egészségligyi alapszolgéltatdsokhoz, szakellatashoz valod hozzaférés

Szombathelyen az egy orvos egy rendeld elv megvaldsitasanak, valamint a lakossag egészségiigyi
alapellatasokhoz valé hozzaférésének elésegitése érdekében keriilt atadasra 2021. év elején az Uj
Egészségiigyi Alapellato Kozpont. A projekt keretében olyan korszeri egészségiigyi komplexum
jott létre, melynek legfobb célja a magasabb szintli egészségiigyi ellatds, az egészségmegdrzes, a
betegségek megeldzése. Az épiiletben felndtt haziorvosi, felndtt fogorvosi, gyermek fogorvosi
rendeldk, valamint fogészati ligyelet 1étesiiltek.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
o ; et Kozgyogyellatasi | .. . .. .
Felnéttek és A hazi . A Apolasi dij, alanyi
o L s a . . igazolvannyal N
gyermekek részére | Csak felnGttek részére | gyermekorvosok | Gyogyszertarak és rendelkezdk jogon:
szervezett szervezett haziorvosi altal ellatott fiokgyogyszertarak . .. tamogatasban
.. . o . . , . szama (alanyi és . b L .
haziorvosi szolgaltatasok szama szolgalatok szama normativ alaoon részesitettek évi
Ev szolgalatok szama (TS 106) szama (TS 110) kiadott) P atlagos szama (TS
(TS 107) (TS 108) (T5 133) 135)
db db db db F6 F6
2015 n.a 42 16 20 1451 n.a.
2016 n.a 39 16 20 1359 n.a.
2017 n.a 39 16 20 n.a. 230
2018 n.a 39 16 20 n.a. 221
2019 n.a 39 16 20 n.a. 126
2020 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Forras: TelR, KSH Tstar

A KSH adatai szerint a felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama a 2016-2019
évek kozotti idészakban 39 darab volt. Ugyanez a helyzet a hazi gyermekorvosok altal ellatott
szolgalatok szamaval is, a 2015-2019 évek kozotti iddszakban 16 darab szolgéltatasi hely mitkodott.
A gyobgyszertarak €s fiokgyogyszertarak szama is allando volt, 2015 és 2019 kozott 20 db ilyen
létesitményt talalunk. A kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szdma 2015. évrdl a 2016.
évre 6,3%-kal csokkent. Az alanyi jogon apolasi dijban részesitettek szama a 2017. évtdl kezd6dden
folyamatosan csokkent. A 2017. évhez képest 2018-ban 3,9%-kal csokkent a tamogatasban
részesitettek szama. A 2019-es évben tovabbi nagyaranyt csokkenés kovetkezett be a 2017-es
évhez képest, 45,2%-kal csokkent az ellatottak szama, azaz az apolasi dijon 1évék szdma kozel a
felére esett vissza.

b) prevencios ¢€s sziirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

Szombathely Megyei Jogu Varosban a lakossag egészségprevenciojahoz és sziirOvizsgalataihoz
kapcsolodo feladatokat az alabbi szervezetek latjak el:

Szombathelyi Egészségiigyi és Kulturalis GESZ Védondi Szolgalat
Teriileti védonéi szolgalat

A védond feladata az 0jsziilott kortol a tanuloi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa,
ennek soran a védondi tandcsadéas keretében célzott és sziikséglet szerinti gondozéas végzése,
tovabba a harmonikus sziilé-gyermek kapcsolat kialakuldsanak, a gyermek nevelésének és
szocializacidjanak segitése, valamint a gyermek fejlédéséhez igazoddan az egészséges ¢letmodhoz
sziikséges ismeretek nytjtasa. Az ujsziilottek, a korasziilottek, a kis sullyal sziiletettek, valamint az
egészségi ¢s kornyezeti ok miatt veszélyeztetett csecsemok €s gyermekek pszichoszomatikus
fejlodésének fokozott figyelemmel kisérése és segitése. Az életkorhoz kotott kotelezd vizsgalatok
elvégzése a mddszertani ajanlasok alapjan és az észlelt eltérésekrdl a hazi gyermekorvos irdsban
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torténd értesitése. A gyermek fejlodését veszélyeztetd tényezd észlelésekor a haziorvos, illetve a
gyermekjoléti szolgalat haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek és csaladjanak
fokozott gondozéasba vétele. Ezen feladatok elvégzésére, a négyszemkozti beszélgetés
lehetdségének biztositasa érdekében fontos, hogy a teriileti védondk sajat tanacsadoval
rendelkezzenek. Jelenleg Szombathely véarosdban minden védénd szadmara biztositott a jo €s
pontos munkavégzéshez, valamint az eldirt feladatok megvalositdsdhoz az ©6nalldé védonoi
tanacsado.

Szombathely és Jarasa Egészségfejlesztési Iroda (EFI)

A mentalis egészségfejlesztési funkcidval rendelkezd Egészségfejlesztési Iroda koordinalja a jaras
egészségfejlesztési programjait, 6sszekotd kapocsként mikodik az egészségiligyi alapellatds, a
jarébeteg szakellatas és az egészségfejlesztési programokat megvalositdo szervezetek kozott. Az
EFI intézményi hatteret biztosit a betegségmegel6zési, egészségfejlesztési tevékenységekhez oly
modon, hogy aktivan miikddteti, tartés helyi, jarasi halozatba integralja az egészségfejlesztési
tevékenységet végz0 szervezeteket.

Az EFI — kozvetleniil kapcsolatot kialakitva az egészségfejlesztési programok célcsoportjaival —
oly moddon javitja az egészségiigyi ellatorendszer prevencios tevékenységét, hogy a haziorvosi
szolgalatoktol, jarobeteg szakrendelésrdl vagy fekvObeteg szakellatast kovetden az iroddba
irdnyitott  életmoddvaltasra  szoruldkat, vagy sajat  elhatarozasukbol — életmodvaltast
kezdeményezdket kockazatbecslés alapjan életmodvalté programokba vonja be és kovetik a
programokban valo részvételiiket.

Human Civil Haz

Feladata az egészségiigyi ellatashoz, valamint az egészséges életmoddhoz, az egészségismeretek
elsajatitasahoz kapcsolddd Onsegitd kozosségek — kiemelten a szenvedélybetegségekkel
kapcsolatos kozosségek — segitése, szakmai tanacsadas, forumok, képzések, tovabbképzések
szervezese, mikodésiikhoz helyiség €s infrastruktura biztositasa.

Iskolai egészségnevelés, egészségfejlesztés

Az egészségnevelés, a primer prevencio és a védond fogalma Osszefonodik. A szakemberek az
iskolak igényei szerint alakitjak ki az egészségnevelési iitemterviiket. Vannak kotelezéen
megvalositando feladatok és ezek mellett sok aktualis, vagy éppen az adott kdzdsséget jobban
érdekl6 témak. Also tagozatban kiemelten fontos témak a helyes fogapolas, napirend, mindennapi
tisztalkodas, balesetek megeldzése.

A serdiilékorrol, annak valtozasair6l mar 4. osztalytol folyamatosan az életkornak megfeleléen
kell beszélgetni. Az egészséges taplalkozas megtargyaldsa az 5. évfolyamon kotelezd. A 6.
osztalytol kezdédnek a szenvedélyek megel6zését célzo orak, kiilonds tekintettel a dohanyzasra,
alkoholfogyasztasra, droghaszndlatra ¢és ujabban az energiaitalokra is. A nemiséggel,
szexualitassal kapcsolatban a 8. évfolyamos tanulokkal torténnek beszélgetések.

A tanuldkat jol ismerd védond egylittmitkddve az osztalyfondkkel pontosan latja, hogy egy-egy
osztalynak, kozosségnek mely témara van jobban sziiksége, hol tartanak a fejlédésben. Eszerint
alakitjdk egyes oraikat és visszatérnek mindaddig a témahoz, amig a tanulok vagy tanaruk ezt
igényli.

Tovabbi érintett témak:
e Dbiztonsag, balesetek megeldzése, elsdsegélynyujtas
e csaladi életre nevelés
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e szlrdvizsgalatok, oltasok
e kornyezetvédelem

e allergiadk

e kullancsok

e testmozgas fontossaga

Az egészségnevelési programok megvalosulnak:
e tanorai keretek kozott
e tanodrak utan, klubok, szakkorok formajaban
e szervezett egészségnapokon, sziilok bevonasaval
e (Oko-napon, sportnapon, csaladi délutan keretében
e gyakoriak a vetélkedok, melyek feladatait az egészség témakoreiben allitjdk Ossze a
gyermekek életkoranak megfelelden.

Az egészségfejlesztés kiemelt fontossdgu, hiszen a gyermekek, tanulok egészségtudatos
magatartdsanak kialakitasa a legfobb cél. Ez pedig csak helyes iranymutatassal, az egészséges
¢letmdd bemutatésaval lehetséges.

Az egészségtejlesztd orak, programok megvaldsitdsahoz sok szemléltetd eszkoz all rendelkezésre.
A gyerekek szeretik, élvezik az ezek segitségével tartott orakat. Nagyon fontos a védond
folyamatos 6nképzése, kreativitasa, 01j ismeretei a témak és a mdodszerek terén is.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés

Kozosségi ellatas pszichiatriai és szenvedélybetegek részére:

Szombathely Megyei Jogu Varosban a kozosségi ellatast a Szombathelyi Egyhazmegyei Karitasz
végzi a Szikla K6zosségi Pszichiatriai Gondozo éltal nytjtott szolgaltatas alapjan.

A koz0sségi pszichiatriai ellatas soran a gondozas és a pszicho-szocidlis rehabilitacido hangsulyosan
az ellatott otthonaban, illetve lakokornyezetében torténik. Az ellatas igénybevétele minden esetben
onkéntes és téritésmentes.

Pszichiatriai betegek részére a kdzosségi alapellatas keretében (az 1993. évi III. tv. 65/A (2) bek.
alapjan) biztositott:

e alakokornyezetiikben torténd segitségnyujtast az 6nallo életvitel fenntartasaban,

e ameglevd képességek megtartasat, ill. fejlesztését,

e haziorvossal és a kezeldorvossal vald kapcsolattartds révén a szolgaltatast igénybe vevo
allapotanak folyamatos figyelemmel kisérését,

e apszichoszocialis rehabilitaciot, a szocialis és mentalis gondozast,

e az orvosi vagy egyéb terdpids kezelésen, szolgaltatasban, szlirdvizsgalaton vald részvétel
Osztonzését és figyelemmel kisérését,

e megkeresd programok szervezését az ellatasra szoruld személyek elérése érdekében.

Legfobb cél, hogy a mentalis problémaval kiizdd ellatottak hasznos tagjai maradjanak mind az éket
koriilvevé mikrokornyezetnek, mind a tarsadalomnak. Feladat az Un. korhazi forgoajtd rendszer
elkeriilése, illetve a tartds bentlakasos otthonokba vald elhelyezés megakadalyozasa, illetve ennek
késleltetése a folyamatos készségfejlesztés, egyéni segité beszélgetések, csoportfoglalkozasokon
valo részvétel altal. A csoportmodszerek elsddleges célja, hogy a pszichiatriai betegek otthonukbol
kimozduljanak, hasznosan toltsék szabadidejiiket. Segitséget kapnak a hivatalos {igyek intézésében,
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tovabba tdjékoztatdst a Karitdsz altal fenntartott tarsintézmények szolgaltatasairdl, azok
igénybevételi modjarol (nappali ellatds, csaladsegités, plébaniai dnkéntes csoportok). A Karitasz
egyittmikodésben 4all a varosi ¢€s kistérségi szocidlis ¢€és egészségiigyi ellatorendszer
intézményeivel, rehabilitacios célu foglalkoztatokkal, az elsédleges munkaerGpiacon szerepld
cégekkel.

Az 1/2000 SZCSM rendelet 2. §. 1, bekezdésében felsoroltak koziil a kozosségi ellatas a kovetkezd
6 szolgaltatasi elemeket biztositja:

- tanacsadas

- esetkezelés

- készségtejlesztés

- gondozas

- megkeresés

Tanacsadas

Az igénybe vevd bevondsaval torténd, jogait, lehetdségeit figyelembe vevd, kérdésére reagald,
¢lethelyzetének, sziikségleteinek megfeleld vélemény-, javaslatkialakitasi folyamat, a megfeleld
informdci6 atadasa valamilyen egyszerli vagy specialis felkésziiltséget igényld témaban, amely
valamilyen cselekvésre, magatartdsra 0sztondz, vagy nem kivanatos cselekvés, magatartas
elkeriilésére iranyul. Célja, altalanos és specialis informéaciok megadésa, az informécidhoz vald
hozzaférés segitése, a tamogatott dontéshozatalhoz sziikséges tényezok figyelembevételét segitd
informacidadas-, keresés tamogatasa. Eletvezetési, foglalkoztatisi vagy rehabilitacios céli
segitségnyujtas.

Esetkezelés

Az igénybe vevo sziikségleteinek kielégitésére (problémajanak megoldasara, illetve céljai elérésére)
iranyul6, megallapodason, illetve egytittmitkodésen alapuld, tervszerii segitd kapcsolat, amely soran
szamba veszik és mozgodsitjadk az igénybe vevd sajat és tamogatd kornyezete eréforrasait, tovabba
azokat a szolgéltatasokat €s juttatasokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, Gjabb problémak
megeldzésébe. Célja az igénybe vevd tdmogatasa redlis célok elérésében konfliktuskezelésben,
dontéshozasban, problémamegoldasban, kapcsolattartasban, érdekképviseletben ¢€s szocialis
kompetenciak fejlesztésében valo egyiittmiikoddé tdmogatés biztositasa. Minden olyan tevékenység,
amely az igénybe vevot ligyeinek vitelében, nem a kozvetlen kdrnyezetében nyljtott segitség.

Gondozas

Az igénybe vevl bevonasaval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités mindazon tevékenységek
elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes lenne, tovabba olyan rendszeres vagy
hosszabb idejii testi-lelki tdmogatasa, fejlesztése, amely eldsegiti a koriilményekhez képest legjobb
¢letmindség  elérését, illetve a csaladban, tarsadalmi stituszban valé megtartasat,
visszailleszkedését. A gondozas célja az igénybe vevd sziikségletének megfeleld tipusu és mértéki
tamogatas biztositasa, az igénybe vevo kozvetlen személyi sziikségleteinek kielégitése, az igénybe
vevO lehetd legnagyobb mértékli 6nallosdganak és onrendelkezésének figyelembevétele mellett. A
gondozasi tevékenységek felmérésen €s terven alapulnak. A gondozas célja a személy meglévo
képességeire épitd, az életkort, az ¢letkoriilményeket és a sziikségleteket figyelembe vevo személyi
tamogatas. A cél megvalosulasa érdekében a gondozd érzékenyen reagdl a valtozdsokra, a
tevékenységét folyamatosan monitorozza és korrigalja. A sziikségleteknek megfeleld személyi
segitségnyujtas, kozvetleniil az igénybe vevo személyére €s az 6 kozvetlen személyi sziikségleteire
iranyul.
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Készségfejlesztés

Az igénybe vevd tarsadalmi beilleszkedését segitd magatartasformainak, egyéni ¢€s tarsas
készségeinek kialakulasat, fejlesztését szolgald helyzetek és alternativak kidolgozasa, lehetdségek
biztositasa azok gyakorlasara. Tarsas készségek, tarsadalmi alkalmazkodast lehetévé tevo
viselkedésformak kialakuldsat, fejlodését szolgald helyzetek biztositasa. Ide tartozhatnak a kognitiv
részképességek fejlesztése, kommunikacio fejlesztése, szocialis készségek fejlesztése.

Megkeresés

A szocialis problémak altal érintett vagy veszélyeztetett azon egyének kozvetlen, illetve kozvetett
modon torténd elérése vagy felkutatasa (a relevans szolgaltatdsokhoz vald hozzajuttatas céljabol),
akik vélhetden jogosultak egy adott szolgaltatdsra, de azt barmilyen okbol elérni nem tudjak. A
szolgalat munkatarsai a fenti szolgaltatasokat az ellatott otthonaban, illetve lakokornyezetében — az
ellatott személyes céljaira és egyéni sziikségletekre alapozva, egyéni gondozasi terv alapjan —
személyesen biztositjadk vagy kozvetitéssel, szervezéssel, tanacsadassal segitik az azokhoz vald
hozzajutast. A szolgaltatasnytjtas rendszerességét az ellatottal kozosen kialakitott gondozasi
tervben, megallapodasban foglaltak hatarozzak meg. Multidiszciplinaris teamet az ellatott
szlikségletei szerint a szolgalat koordinatora hivja Ossze. Az egyéni segitd beszélgetéséken,
készségfejlesztésen tul klienseink csoportfoglalkozasok is részt vehetnek.

Csoportmodszerek

Az ellatottak korének biztositott csoportmddszerekkel elsddleges cél, hogy a pszichiatriai betegek
otthonukbo6l kimozduljanak, hasznosan, konstruktivan toltsék szabadidejliket, ijra megtapasztaljak
a ,k0zOsséghez tartozds” érzését, ezzel is segitve a késdbbi munkavallaldst, a tirsadalmi re-
integraciot.

e Biblia csoport —,,Beszélgetések az élet dolgairol”

e Eletméd csoport

e Figyelj ram!” csoport

e Szabadidds csoport

Fejleszto és rehabilitacios célu ellatas fogvatékossaggal élo személyek részére:

Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata a fogyatékossaggal €16 és hajléktalan személyek
ellatasat a Fogyatékkal Eloket és Hajléktalanokat Ellatd Nonprofit Kft.-n keresztiil latja el. A
fejlesztd és rehabilitacios célu tevékenységek a fogyatékossaggal €10k részére a kdvetkezok:

Nappali szolgalat:

A Fogyatékos Emberek Nappali Szolgélata a harmadik életévét betoltott, onkiszolgalasra részben
képes, vagy Onellatdsra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek
részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak napkdzbeni
tamogatasa. A fogyatékossaggal ¢l6 ellatottak egyedi képességeikhez és sziikségleteikhez mérten
onallova valjanak a mindennapi életvezetésiikben. Alakuljanak ki olyan szocialis képességek
benniik, melyek lehetévé teszik a normal kdzosségi €letben vald részvételt. A szolgalat ellatasi
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teriilete Szombathely Megyei Jogu Varos kozigazgatasi terlilete, valamint Szombathely Jaras
telepiiléseinek kozigazgatasi teriilete.

Az intézmény altal biztositott szolgaltatasok:
e Feliigyelet
e (Gondozas
o FEtkeztetés
o Esetkezelés
e Haztartasi vagy haztartast potld segitségnytjtas
o Készségfejlesztés
o Kozosségi fejlesztés
e Pedagoégiai segitségnytjtas
o Gyodgypedagogiai segitségnyujtas

e Tanacsadas

Fejleszto foglalkoztatas:

A fejleszté foglalkoztatas célja az egyén egészségi allapotanak, koranak, fizikai és mentalis
allapotanak megfeleld fejlesztési és foglalkoztatasi szolgaltatds biztositdsa Utjan, az egyén
felkészitése az 6nallo munkavégzésre vagy a nyilt munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésre. A
fejlesztd foglalkoztatasban résztvevok az egészségi allapotuknak, és képességeiknek megfeleld
munkat végeznek, melynek sordn mindenki szdméra egyénre szabott, a személyes sziikségletekhez
igazod6 foglalkoztatds biztositott. A tevékenység és az egyes munkafolyamatok a mar meglévo
képességek ¢€s készségek szinten tartisat, fejlesztését, megorzeését, gyakoroltatasat szolgaljak.

A foglalkoztatdsba bevont ellatottak eltérd képességei alapjan két kiilonb6zd tipusu munkakor
keriilt kialakitasra:

Csomagolas
A jo manualis képességekkel rendelkezd foglalkoztatottak szamara csomagolasi, szortirozasi,
munka szervezése.

Takaritas

Azok szamara, akik a nagymozgasos feladatokban tudtak jol teljesiteni takaritasi munkak
szervezése, az intézmény kiils6 és belsé kornyezetének takaritasa, rendben tartdsa. Az intézmény
udvaran talalhat6 parkolok, illetve parkositott teriilet rendben tartasa az évszakoknak megfelelden:
felsoprés, lehullott levelek Osszegytijtése, holapatolas.

Fejleszto és rehabilitacios céla ellatas hajléktalan személyek részére:

Tanacsadas

Az igénybe vevok hajléktalan személy bevondsaval torténd, jogait, lehetdségeit figyelembe vevo,
kérdésére reagalo, élethelyzetének, sziikségleteinek megfeleld vélemény-, javaslatkialakitasi
folyamat, a megfeleld informaci6 ataddsa valamilyen egyszeri vagy specialis felkésziiltséget
igényld témaban, amely valamilyen cselekvésre, magatartdsra Osztondz, vagy nemkivanatos
cselekvés, magatartas elkeriilésére iranyul.
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Esetkezelés

Az igénybe vevd hajléktalan személy problémdinak megoldasa érdekében, egylittmiikodik az 6t
gondozo6 szocidlismunkassal, kozosen szamba veszik és mozgositjak az igénybe vevok sajat, és
tamogato kornyezete eréforrasait, €s azokat a szolgaltatasokat és juttatasokat, amelyek bevonhatok
a célok elérésébe, tjabb problémak megeldzésébe.

Gondozas

Az intézmény szolgaltatasait igénybe vevd hajléktalan személyek részére nyljtott szolgaltatas, mely
célja az ellatott részére a meglévo lehetOségek felhasznaldsaval biztositani az emberhez mélto
¢letmindség elérését.

Haztartasi vagy haztartast potlo segitségnyujtas

Az igénybe vevd segitése mindennapi életvitelében, személyes kornyezete rendben tartdsiban,
mindennapi ligyeinek intézésében, valamint a személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgald
lehetdségek és eszkozok biztositdsa, ha ezt sajat haztartdsdban vagy annak hianyaban nem tudja
megoldani.

Készségfejlesztés

Az igénybe vevd tarsadalmi beilleszkedését segitdmagatartdsformainak, egyéni ¢és tarsas
készségeinek kialakulasat, fejlesztését szolgald helyzetek ¢€s alternativak kidolgozasa, lehetdségek
biztositasa azok gyakorlasara.

Kozfoglalkoztatas:

A Helyi Esélyegyenldségi Program 3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio fejezetének c)
alpontjaban bemutatasra kertilt.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Szombathely Megyei Jogli Véarosban a kozétkeztetés valamennyi helyszinén betartdsra keriilnek a
szakmai ajanlasok és a jogszabalyi elGirasok, ugymint a 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a
kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségligyi eldirdsokrol. A kozétkeztetés keretében
szolgaltatott €¢lelmiszerekre, illetve étrendekre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi jogi szabalyozas
megalkotasa széles tarsadalmi igényre ad valaszt.

A kozetkeztetés keretében szolgaltatott élelmiszerekre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi
eldirasok betartdsdval a taplalkozasi eredetli betegségek, kiemelten a gyermek- és serdiilékori
elhizas, valamint ezzel Gsszefiiggésben egyeb kronikus betegségek eléfordulasanak csokkentése a
cél, amelyek kialakuldsaban a talsuly, illetve az elhizas kockézati tényezdként szerepel.

A lakossag egészségi allapota az utobbi idOben jelentdésen és folyamatosan romlik. A
kiegyensulyozatlan taplalkozds, az egészségtelen ¢életmdod, az élvezeti szerek mértéktelen
fogyasztdsa miatt a sziv- és érrendszeri betegségek, a daganatos betegségek és ezek
kovetkezményes betegségei miatt bekOvetkezd haldlozas nagymértékben Osszefiigg az
egészségtelen taplalkozassal.

Szombathely Megyei Jogi Viros Onkorményzata a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény hatdlyos eldirasai alapjan biztositja a kozétkeztetést az
altala fenntartott 6vodakban, tovabba a kozigazgatasi teriiletén a nevelési-oktatasi intézményekben.
Az étkeztetés biztositasat a Szombathelyi Koznevelési GAMESZ kozremiikodésével latja el, a
foz6konyhai ¢és talalokonyhai feladatokat kiilsé vallalkozé végzi. A kozgytlés dontésének
értelmében az Elamen Zrt. végzi Szombathelyen az 6vodai, iskolai és kollégiumi kozétkeztetést
2027. jalius 31-ig.
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A szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény (EBI) az élelmezés soran a korszerii csecsemd és
kisgyermek taplalasi elveket veszi figyelembe, annak érdekében, hogy a taplalék mennyiségileg
elegend6 és mindségileg helyes Gsszetételli, biztonsagos, a higiéniai kovetelményeknek megfeleld,
a jogszabalyban el6irt konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett és élvezhetd legyen.

A rendszeres étkezést biztositd szervezett ¢lelmezési ellatas keretében szolgéltatott élelmiszerekre
vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi eldirasok tekintetében figyelembe veszik az Orszagos
Elelmezés és Taplalkozastudomanyi Intézet (OETI) altal készitett a bolcsédés korcsoport
kozétkeztetésérol szolo ajanlast. A bolesédébe 20 hetes kortdl vehetd fel csecsemod és ez egybeesik
az elvalasztasi id6szak kezdetével. A bolcsdde orvos feladata, hogy nyomon kovesse és értékelje a
gyermek fejlodését és taplalkozasat.

A korszerli taplalkozasi elveknek ¢és konyhatechnikai eljarasoknak figyelembe véltével
¢lelmezésvezetd/dietetikus allitja Ossze két hétre eldre az étlapot, a korosztaly élelmezési és
nyersanyagnormainak figyelembevételével. Az étrend tervezésekor figyelembe veszik, hogy a
kisgyermek bolcsddei élelmezésében minimum négyszeri étkezés esetén az ajanlott napi energia és
tapanyagtartalom 75%-at kell biztositani. Az étrendnek valtozatosnak, idényszeriinek, izben
Osszehangoltnak kell lenni. A gyermekek részére egész nap biztositjak a folyadékbevitelt, szamukra
hozzaférhetd, elérhetd magassagban.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Szombathely Megyei Jogli Varos — 2003-t6] a Nemzet Sportvarosa cim birtokosa — jelenleg is
sokrétli, gazdag és eredményes sportélettel rendelkezik, amelynek teriiletei a kovetkezok:

Gyermek és ifjusagi sport (diaksport)

Ezt a teriiletet a Varosi Didksport Bizottsag javaslatait figyelembe véve a Polgarmesteri Hivatal
didksporttal foglalkozé munkatéarsa koordinalja. Prioritast élveznek a varosi didkolimpiai versenyek,
de rendkiviil népszeriiek az 6nkormanyzat altal tdmogatott téli-nyari sporttaborok is.

Az iskolai sportkorok, munkajuk feltételeinek javitasahoz onkormanyzati tamogatast kapnak. Az
alaptamogatés feltétele a varosi versenyeken vald részvétel. Eredményességi tdmogatas a megyei és
az orszagos dontok dobogods helyezései alapjan jar.

A didksportolok 1968-ota — az anyagi lehetdségek fliggvényben — rendszeresen részt vesznek a
Nemzetkozi Didkjatékok versenyein is. Vas megyében egyértelmiien a szombathelyi iskoldk a
legeredményesebbek a didksport versenyeken.

Lakossagi szabadiddsport

A lakosséagi (szabadidd) sport elsdsorban nem eredményorientdlt, hanem foként kedvtelésbdl, az
egészség meglrzéséért, a szabadidd hasznos eltoltéseként végzett, altalaban felkésziilést nem
1gényld sporttevékenység. Szerepldi sajat elhatarozasukbol sportolnak egyénileg vagy szervezett
keretek kozott. Ha ez a tevékenység valamilyen sportszolgaltatashoz kotédik, az anyagi
hozzajarulast igényel az egyén részérdl, akar az Onkormanyzat, akar egy sportszervezet teremti meg
a feltételeket.

Ennél a teriiletnél érezhetd a szemléletmdd valtozasa, miszerint a lakossag egyre inkabb igényli a
kotetlenebb, a rendszeresen vagy alkalomszeriien lizhetd sportformékat. Ennek érdekében indokolt
a szabadiddsport emelkedd koltségvetési tamogatasa, amelynek lehetdség szerint parosulnia kell a
résztvevOk nagyobb anyagi dldozatvallalasaval, tobb rendezvény szervezésével, a szovetségi munka
erositésével. Meg kell Orizni a varos szabadiddsportjanak sokrétiségét a maga rendszerességével,
szervezettségével, ennek érdekében az Onkormanyzati tdmogatast illetden prioritast kell, hogy
¢lvezzen ez a teriilet.

A varos szabadidésportjanak szervezése €s lebonyolitasa elsdsorban a Szombathelyi Szabadiddsport
Szovetség feladata, amely 11 sportagban szervez, rendez versenyeket, bajnoksagokat, kupakat a
varos lakosai részére. Legnépszeriibb a kispalyas labdarugas, ahol évente tobb, mint 90 csapat
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versenyzik. Ezen kiviil nagy népszertiségnek oOrvendenek a kiilonb6zo futoversenyek, teke
bajnoksagok, tenisz tornak, sakk és korcsolya versenyek.

A két kiemelten tdmogatott szervezeten tul a varos sportszervezetei, egyesiiletei, civil szervezetei
(pl: Gyongyosherman-Szentkirdly SE, Herényi Kulturdlis és Sportegyesiilet), alapitvanyai,
munkahelyi kozOsségei 1is szerveznek rendezvényeket, szinesitve ezzel Szombathely
szabadiddsportjat.

Szamos olyan a szabadidésporthoz kapcsolodd, orszdgos szinten is ismert ¢és népszerd
rendezvénnyel biiszkélkedhet Szombathely, ami ugyancsak varosunk hirnevét Oregbiti hosszl
évek/évtizedek ota. Ilyen a Csodnakazo-tohoz kotheté Vasi Vasember Triatlon verseny és a
Sarkanyhajo Fesztival is.

Utanpotlasképzés

A szombathelyi utdnpotladsképzésben kozponti szerepet jatszo sportszervezet, a Szombathelyi
Sportkézpont és Sportiskola Nonprofit Kft., ahol 11 szakosztdlyban, 32 csoportban, 47 edzd
iranyitasdval, tobb mint 500 tehetséges fiatalt versenyeztet. A varos mindségi sportoldi
utanpotlasképzésében kiemelkedd jelentOséggel bir tovabba a Haladds VSE, az Illés Béla
Labdartigé Akadémia, az Ifjl S6lymok Kosarlabda Sportegyesiilet.

Versenysport és élsport:
A varosban tobb mint 110 sportszervezet miikddik, ebbdl 46 egyesiilet 6 profilja a versenysport-
¢élsport. Dontd tobbségiiket valamilyen forméban tdmogatja az 6nkormanyzat.

Kiemelt szervezetek:

FALCO KC Szombathely Kft.

Szombathelyi Haladas Vasutas Sportegyestilet
Szombathelyi DOBO Sport Egyesiilet
Viktoria FC

Szombathelyi Egyetemi Sportegyesiilet
Szombathelyi Kézilabda Klub és Akadémia
Aligator Vizilabda Utanpotlas Sportegyesiilet
Szombathelyi Pingvinek Jégkorong Klub
Szombathelyi Asztalitenisz Kor

Savaria Sport Klub

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Szombathely Megyei Jogt Varos Onkorményzata a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

szo0lo 1993. évi III. térvényben (a tovabbiakban: Szocidlis torvény) megfogalmazott, szocidlis

alapszolgaltatasok korébe tartozé feladatait:

= a Palos Karoly Szocialis Szolgaltato Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat Gtjan,

* a 100%-os onkormanyzati tulajdoni koézhasznu tarsasiggal a Fogyatékkal Eloket és
Hajléktalanokat Ellaté Kozhasznti Nonprofit Kft.-vel, valamint

= mas, nem Onkormanyzati fenntartasi intézményekkel kotott ellatdsi szerzddések alapjan
biztositja.

Az Sztv.-ben megfogalmazott ellatasok koziil Szombathely Megyei Jogn Varos Onkormanyzata
valamennyi szocialis alapszolgaltatast biztositotta, az alabbiak szerint:
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Szocidlis alapszolgaltatasok

= Stkeztetés
» hazi segitségnyjtas
* jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas
= csaladsegités
= kozosségi ellatasok
- pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa (szerzodés alapjan
biztositott)
- szenvedélybetegek kozosségi ellatasa (szerzodés alapjan biztositott)
* tamogato szolgaltatas (szerzodés alapjan biztositott)
= utcai szocidlis munka (szerz6dés alapjan biztositott)
* nappali ellatasok
- iddsek klubjai
- fogyatékosok nappali intézménye (szerz6dés alapjan biztositott)
- pszichiatriai betegek nappali intézménye (szerz6dés alapjan
biztositott)
- szenvedélybetegek nappali intézménye (szerz6dés alapjan biztositott)
- nappali meleged? (szerz6dés alapjan biztositott)

Személyes gondoskodds keretébe tartozo szakositott ellatasok

Atmeneti elhelyezést nyijto intézmény
= iddskortiak gondozohaza (2021. december 31-i hatallyal megsziintetésre keriilt)
= szenvedélybetegek atmeneti otthona (szerzédés alapjan biztositott)
= hajléktalanok éjjeli menedékhelye (szerz6dés alapjan biztositott)
= hajléktalanok atmeneti szallasa (szerz6dés alapjan biztositott)

Apolist, gondozdst nyijté intézmény
= hajléktalanok otthona (egytittmiikodési megallapodas keretében a Szombathelyi
Evangélikus és Diakoniai Kozpont latja el a feladatot)
= 1ddsek otthona (ellatasi szerzddés alapjan biztositott a Vas Megyei Szakositott
Szocialis Intézetben, valamint egylittmiikodési megallapodds keretében a
Szombathelyi Evangélikus és Diakoniai Kozpont latja el a feladatot)

Szocialis alapszolgaltatasok:

A Péalos Karoly Szocialis Szolgaltatdo Kozpont €s Gyermekjoléti Szolgalat altal nyujtott
szolgaltatasok:

1. Etkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszoruldknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt Gnmaguk, illetve eltartottjaik szdmara tartdsan vagy atmenti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedély-betegségiik vagy hajléktalansaguk miatt.

A szolgaltatas biztositasa 2017. jalius 01-tdl a JustFood Kft-vel kotott szerzodés alapjan tortént. A
korabbi évek gyakorlatdnak megfeleléen normal, diabetikus és konnyti-vegyes étrendbdl lehetett
valasztani.
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Az év soran Osszesen 199.472 adag étel kertilt kiszolgalasra, mely kozel azonos az el6z6 évivel.
Ebbdl 123.977 adagot hazhozszallitassal (624 £6), 24.789 adagot az iddsek klubjaiban fogyasztottak
el az igénybe vevok (205 £6), 50.706 adagért pedig a varos 6t kiillonb6zo pontjan talalhato ételosztod
helyre mentek el a raszorulok (233 £6).

A hazhoz széllitott adagmennyiség emelkedett a 2020. évihez képest, csokkent viszont azon
igénybe vevok szama ¢és az altaluk elfogyasztott ételadag mennyisége, akik maguk mentek el az
ebédért az ételosztd helyekre. Ez egyrészt a pandémia kovetkeztében életbe 1€pd kormanyzati
intézkedésekkel magyarazhatd, masrészt az igénybe vevok romlo egészségi allapotaval.

Az ellatotti 1étszam jelentésen nem valtozott az el6zd évihez képest, mind a felvételek, mind a
megszinések szama jelentdsen csokkent.

A 2021-es évben kiemelkedéen magas volt az elhaldlozas miatti megsziinések szama (38,62%),
aranya az el6z6 évekhez képest jelentdsen emelkedett. Ugyancsak hasonléan magas volt a
szolgaltatas sajat kérésre torténd megsziintetése is (29,27%).

Az igénybe vevok életkor szerinti megoszlasa az elmult évekhez hasonldéan alakult. A legnagyobb
szamban a 75 év feletti id6s korosztaly képviseltette magat (52,26%), koziiliik a 90 év felettiek
szama folyamatos emelkedést mutatott.

65 éves korig az igénybe vevOk kozott a férfiak voltak tobbségben, e felett egyértelmiien a ndk
szamanak emelkedése figyelheté meg.

A 18 év alatti igénybe vevOk szdmanak csokkenése évrdl évre folytatodik, 6k dvodas, illetve
iskolaskoruak és jellemzéen a hétvégékre és tansziinetekre igényelték a szolgaltatast, mivel hét
kozben kdznevelési intézményben volt biztositott szamukra az étkezés.

A tansziineti munkanapokon a jogszabaly altal meghatarozott raszorulti kor téritésmentesen vehette
igénybe az étkeztetést, a hétvégi meleg ebédet pedig tobbségiiknél a csalad biztositotta.

A rendszeres pénzbeli ellatassal nem rendelkezok szama a 2021. évben jelentésen nem véaltozott a
korabbi évhez képest, 2020-ban 30 6, 2021-ben 29 6 volt ellatatlan az igénybe vevok koziil.

Az aktiv kort, munkahellyel rendelkez6 étkezOk szamaban jelentGs valtozas nem tortént, 2020-ban
32 6, 2021-ben 39 f6 munkajovedelem mellett igényelte a szolgaltatast. Koziiliik tobben
részmunkaidoben foglalkoztatottak, védett munkahelyen dolgozok, illetve olyan alacsony
munkajovedelemmel rendelkezdk, akik a kiadasaik kifizetése utdn méas modon nem tudtak
megoldani a napi egyszeri meleg étkezésiiket.

A szolgaltatast a hét minden napjan igénylok szama csokkent az el6z6 évihez képest, viszont ezzel
parhuzamosan emelkedett azon igénybe vevok szama, akik hétfétdl péntekig kérték az ellatast.

A szolgaltatasért az év soran 1.033 {6 fizetett téritési dijat, 29 {6 téritésmentesen vette igénybe az
ellatast, 6k rendszeres havi jovedelemmel nem rendelkeztek.

2021-ben 343 {6 kérte a szamara megallapitott személyi téritési dij csokkentését a fenntartotol. Egy
kérelem elutasitasra keriilt, a tobbi kérelmezd esetében 40-80%-kal csokkent a megallapitott
személyi téritési dij Osszege.

Az igénybe vevOk szdmaban jelentdsen valtozas nem tortént az el6zd évihez képest, a felvételek
szama jelentésen csokkent, a megsziinések szama a 2020-as évihez hasonldan alakult.

A megsziinés okaként legmagasabb aranyban az elhaladlozéas 41,92%-ban, valamint a sajat kérésre
torténd megsziintetés 20,96%-ban szerepelt. Az elhaldlozas miatti megsziinések szdma az igénybe
vevok egyre romlo egészségi allapotabol €s magas €letkorabol adodott.

Az ellatdas megsziintetését tobbségében azok kérték, akiknek élethelyzetében valtozas tortént,
0sszekoltoztek gyermekeikkel, vagy elkoltoztek az intézmény ellatasi tertiletérol.

Az ebéd hazhozszallitast a hét minden napjan igénylok ardnya némileg csokkent az el6z6 évihez

képest, mig 2020-ban az ellatottak 77,96%-a igényelte napi rendszerességgel a szolgaltatast, addig
2021-ben ez az arany 74,84% volt.
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Jelentésen emelkedett azonban azon étkezdk szama, akik csak a hét egyes napjain igényelték az
ellatast (2020-ban: 58 {6, 2021-ben 78 £0).

Sziinidei gyermekétkeztetés

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény alapjan a
gyermek lakohelye, vagy ha a gyermek életvitelszerien a bejelentett tartdzkodasi helyén lakik, a
tartozkodasi helye szerinti telepiilési Onkormanyzat koteles a sziinidei gyermekétkeztetés keretében
a szilo, torvényes képviselO kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzeti gyermek részére ingyenesen biztositani.

Szombathely MJV Onkormanyzata az intézményen keresztiil biztositotta a szolgaltatast a varosban
¢lo raszoruld o6vodés és iskolaskori gyermekek szaméra. A csalddoknak az intézmény altal
miikodtetett idosek klubjaiban volt lehetdségiik atvenni az elére csomagolt, egy tal meleg ételt.

2. Hazi segitségnyijtas

A hazi segitségnyujtas keretében az igénybe vevOk szdmara sajat lakokornyezetiikben kell
biztositani az 6nall6 életvitel fenntartasa érdekében sziikséges segitséget. Ennek keretében azok a
személyek igényelnek gondoskodast, akik otthonukban Onmaguk ellatasara sajat erébdl nem
képesek, egyediil élnek, vagy csaladtagjaik, hozzatartozoéik nem képesek roluk gondoskodni.

2016. januar 01-tdl jogszabdlyvaltozas miatt a hazi segitségnyujtason beliil két fajta tevékenység
kertilt elkiilonitésre: a szocialis segités és a személyi gondozas.

Szocidlis segités keretében biztositani kell

a) a lakokornyezeti higiénia megtartdsdban val6 kdzremiikodést,

b) a haztartasi tevékenységben vald kozremiikodést,

c) a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében ¢és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasdban torténd segitségnyljtast,

d) sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell

a) az ellatast igénybe vevivel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

b) a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését,

c) a szocialis segités keretében végzett feladatokat.

A hazi gondozo a feladatellatas soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevo fizikai,
mentalis és szocialis sziikséglete sajat lakokornyezetében, az életkordnak, élethelyzetének és
egészségi allapotdnak megfelelden, meglevd képességeinek fenntartdsaval, felhasznalasaval,
fejlesztésével biztositott legyen.

Szombathely Megyei Jogii Varosnak 2021-ben 22 telepiiléssel volt feladat-ellatasi megallapodasa
hazi segitségnyljtas vonatkozdsadban, koziilik 8 telepiilésen folyt ténylegesen gondozasi
tevékenység.

2021-ben hazi segitségnyujtasban Osszesen 384 {0 részesiilt (359 f6 Szombathely véarosbol, 1 {6
Bucsu, 1 f6 Csempeszkopacs, 14 f6 Szentpéterfa, 2 f6 Nemesbdd, 2 f6 Vassurany, 2 f6
Vasszécseny, 1 f6 Torony és 2 {6 S¢é telepiilésekrol).

146 {6 kizarolag a hazi segitségnyljtast igényelte (122 f6 Szombathelyrdl, 24 f6 az érintett
teleptilésekrol). 238 f6 (237 6 Szombathelyrél és 1 f6 Bucsu telepiilésrél) mas szocialis
szolgaltatasban is részesiilt.

A személyi gondozast igénybe vevOk szdmdnak emelkedését egyrészt az okozta, hogy 2020

marciusatol 2021. december kozepéig 01 felvétel esetében kizardlag személyi gondozasra iranyuld
megallapodast lehetett kotni.
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Masrészt a tapasztalatok azt mutattdk, hogy a szabalyozastdl fiiggetleniil, az Gjonnan felvettek
tobbsége nagyon rossz egészségi allapotu volt, gondozisuk csak tobb gondozd egyideji
munkajaval, személyi gondozas keretében volt biztosithato.

A megsziinések okai kozott — az ellatottak rossz egészségi allapotabol és magas életkorabodl
adodoan — évrél évre emelkedd tendenciat mutat az elhalalozas miatti megsziinés (2019-ben
50,76%, 2020-ban 55,86%, 2021-ben 61,49%).

Jellemzd volt még a tartds bentlakdsos intézményi elhelyezés miatti megsziinés (17,56%).

Az ¢l6z6 évekhez képest csokkent a sajat kérésre torténé megsziintetés aranya (2018-ban 24,32%
2019-ben 19,69%, 2020-ban 24,83%, 2021-ben 14,86%).

Szocialis segitést és személyi gondozastigénybe
vevok megoszlasa
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Az ¢el6z6 évekhez hasonloan magas volt a 80 év feletti igénybe vevok aranya: 2019-ben 55,09%,
2020-ban 58,59%, 2021-ben 55,47% volt.

A 60 év alattiak szama az el6z6 évihez képest emelkedett, 1 {6 kivételével 6k magasabb gondozasi
szlikségletet igényeltek, ezért személyi gondozéasban részesiiltek. Tobbségiik olyan sulyos
megbetegedéssel kiizdott, mely megnehezitette szamukra a mindennapi ¢életviteliik fenntartésat.

Az igénybevétel gyakorisdgaban jelentds valtozas nem tortént az el6z6 évhez képest, valtozatlanul
magas az ellatast napi rendszerességgel igénybe vevok szama.

2019-ben a szolgaltatast igénybe vevok 37,59%-a, 2020-ban 39,06%-a, 2021-ben pedig 37,24%-a
igényelte hetente az ellatast, ebben a tekintetben tehat jelentés mértékii eltérés a megel6z6 évekhez
képest nem volt tapasztalhato.

22 {6 esetében betegség, illetve egyéb szocidlis koriilmény miatt sziikségessé valt az ellatas
munkasziineti napokra torténd kiterjesztésére.

Az idosodéssel egyiitt jard allapotromlas miatt tehat nemcsak az ellatds szintje, hanem annak
gyakorisaga is ndvekedett.

Szombathelyen tovabb emelkedik az atlagéletkor, a lakossagra jellemz6 Oregedési folyamat
folytatodik. Jol tiikrozi ezt a tendenciat az 6regedési index alakulasa.
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Az oregedési index alakulasa Szombathelyen
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3. Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

A jelzdérendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocidlis
helyzetiilk miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznalatara képes iddskoru vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6ndllo életvitel fenntartisa mellett
felmeriil6 krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatas.

Az ellatasban részesiilok 2021. évi induld 1étszama: 157 {6

Téargyévben felvettek szama: 47 f6

Targyévben ellatottak szama: 204 6

Téargyévben megsziintek szama: 50 f6

Az ellatast igénybe vevok szama targyév december 31-én: 154 {6

Az ellatotti 1étszam az el6zé évihez képest jelentdsen nem valtozott, mind a felvételek, mind a
megsziinések szama a kordbbiakhoz hasonléan alakult. A szolgdaltatast igénybe vevOk havi
megoszlasa 150 és160 f6 kozott mozgott.

Az év soran Osszesen 204 0 részesiilt az ellatasban, 203 f6 Szombathelyrdl, 1 f6 Bucsu telepiilésrol.
Bucsuban tarsadalmi gondozo végezte a feladatot, aki rendelkezett a munkavégzéshez sziikséges
készenléti taskéaval és mobiltelefonnal.

Az ellatasbol az év soran 50 fO keriilt ki, koziiliik az el6z6 évihez hasonléan magas volt az
elhunytak szama 22 6, mely az igénybe vevOk magas életkorabol és rossz egészségi allapotabol
ered.

9 f6 intézményi elhelyezést nyert, 5 f6 esetében tartds korhazi kezelés miatt keriilt sor a szolgaltatas
megsziintetésére. 13 f6 maga kérte az ellatds megsziintetését, 1 f6 pedig az elkoltozott az intézmény
ellatasi tertiletérol.
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A szocialis raszorultsag szerinti megoszlas a korabbi évekhez hasonldan alakult, a szolgaltatast
igénybe vevok jelentds részét az egyediil €16 65 év felettiek alkottak.

Az igénybe vevOk nemek szerinti dsszetételében nem tortént 1ényeges valtozas, a ndék aranya kozel
Otszorose a férfiakénak.

Az ¢életkor szerinti megoszlasban a 80 év felettiek szdma az el6z6 évekhez hasonléan kiemelkedden
magas volt (2019: 139 16, 2020: 150 £6, 2021: 147 £06).

A segitséegkérés fobb okainak alakulasa
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A segélyhivasok szama a korabbi évekhez képest jelentdsen csokkent, kiilonds tekintettel a higiénés
sziikséglet miatti segitségkérésre.

A baleset, elesés miatti segitségkérés kivételével minden mas probléma megjelenésében csokkenés
mutatkozott.

A segitségnyujtasi modok koziil valtozatlanul magas volt a mentélis segitségnyujts, beszélgetés,
megnyugtatas. El6fordult tovabba mentd, lgyeletes orvos vagy haziorvos hivasa,
katasztrofavédelmi szervek értesitése és gyogyszerelés is.

4. Idoések nappali ellatasa

Az iddsek klubjaiban nyujtott szolgéltatasokat azok az idéskoruak veszik igénybe, akik otthonukban
¢lnek, de tarsasagra, kozosségre, hasznos, értelmes id6toltésre vagynak, valamint fontosnak tartjak
testi és szellemi aktivitasuk megdrzését.

A klubok altal biztositott szolgaltatasok: étkezés, tisztdlkodas lehetOsége, egészségiigyi ellatasok,
szabadidds programok, ligyintézésben vald segitségnyujtas, mentalis gondozas.

A féréhelyek szdma: 256.

Az ellatasban részestlok 2021. évi induld 1étszama: 215 £6

Targyévben felvettek szama: 40 16
Téargyévben ellatottak szama: 255 16
Targyévben megsziintek szdma: 39 16

Az ellatast igénybe vevok szama targyév december 31-én: 216 6
Az éves ellatotti 1étszam a megel6zd évihez képest csokkent.
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A felvételek szdmaban jelentds emelkedés volt érzékelhetd, a megsziinések szama pedig hatarozott
csOkkenést mutatott. Oka, hogy a koronavirus jarvany miatti korlatozo6 intézkedések a 2021-es év
folyaman enyhtiltek, igy megnyilt a lehetdség a klubok latogatasara, sot a védettségi igazolvannyal
rendelkezOk az ebédjiiket is elfogyaszthattak a klubban.

A korlatozo intézkedések feloldasaval parhuzamosan megnétt az érdekl6dés a szolgaltatas irant,
mely az 0j felvételek magas szdmaban is megmutatkozott.

Az év soran 39 0 ellatasa sziint meg. 12 f6 maga kérte az ellatas megsziintetését, elsdsorban csaladi
okokra hivatkozva, illetve romlé egészségi allapot miatt hazi segitségnyujtast kért. 13 £6 elhunyt, 6
f6 bentlakéasos intézményi elhelyezést nyert, 2 6 elkoltdozott az intézmény ellatési teriiletérol, 6 6
pedig demens nappali ellatasba kertilt.

A klubtagok életkor és nemek szerinti megoszlasaban jelentds valtozas nem tortént, valtozatlanul
magas a 80 év feletti korosztaly (34,51%) és a ndk ardnya (75,68%).
A korabbi évekhez hasonléan magas volt az egyediil ¢l6k aranya, a klubtagok 73,33
%-a egyediil élt. Ok elsdsorban a magany old4sa, a szabadidd hasznos eltoltése érdekében vették
igénybe a klub szolgaltatasait.
A szolgaltatasban részesiilok 89,02%-at jellemezte a multimorbidités, azaz tobb betegség egyiittes
el6fordulasa. JelentOs volt a keringési, a mozgasszervi €s az emésztOrendszeri megbetegedésben
szenvedOk szama, tovabba évrdl évre emelkedik a pszichidtriai betegek aranya is.
A klubokban elérhetdek voltak kiillonboz6 prevencids célu egészségligyi szolgaltatasok, pl.:
vérnyomas- €s vércukorszint-mérés, idéstorna.
A korabbi években nagyon aktiv, mozgalmas k6zosségi élet folyt a klubokban, melynek a 2020-ban
kirobband jarvany szinte egy csapasra véget vetett.
A 2021-es évben a védooltas elérhetévé valasaval fokozatosan enyhiiltek a korlatozasok, és
lehetdség nyilt programok szervezésére.
Jellemzéen klubon beliili, kisebb 1étszammal zajlo programok valdsultak meg, mint példaul:

e szellemi vetélkedok,

e {innepi megemlékezések,

e Kkartyaversenyek, memoriafejlesztd jatékok,

e kézmives foglalkozasok.

A nyari, kora 6szi honapokban kirandulasok szervezésére is sor Kertilt, és az 3szi honapokban szinte
minden klubban megrendezésre keriilt - a jarvany el6tti évek gyakorlatdnak megfelelden - a sziireti
bal.

Az étkezést igénybe vevok szamaban jelentds valtozas nem tortént, 205 6 vette igénybe helyben
fogyasztassal a szolgaltatast.

165 f6 normaél, 23 f6 diabetikus, 17 f6 pedig konnyii-vegyes étrend szerint étkezett. Osszesen
24.789 adag étel kertilt kiszolgalasra.

Valamennyi igénybe vevo fizetett a szolgaltatasért téritési dijat.

45 16 kérte a fenntartotol a megallapitott Személyi téritési dijdnak méltanyossagbol torténd
csokkentését nehéz anyagi helyzete miatt. Ok valamennyien kaptak a rendszeres havi kiadasaikhoz
igazodo kedvezményt.

2021. jinius 21. napjatol a védettségi igazolvannyal rendelkezd idések szamdra lehetdség nyilt a
helyben fogyasztassal torténd étkezésre. 2021. december 22-t6l ez a korlatozds megsziintetésre
kertilt.

Az intézmény 9 személyes kisbuszdval, valamint egy személygépkocsival biztositott volt a
mozgésukban korlatozottak, idosek szallitasa a klubokba.

2020 marciusatol 2021 jaliusaig ez a lehetdség a zstfoltsag miatti fertézésveszély elkeriilése
érdekében felfiiggesztésre keriilt.

2021. julius hénaptol 10 f6 idOs szamara nyujtottak ismét segitséget a klubokba torténd eljutasban
az intézményi gépkocsik.
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5. Demens személyek nappali ellatasa

A demens személyek nappali ellatasa keretében az  orvosszakértéi szerv  vagy
Pszichiatriai/Neurologiai Szakkollégium altal befogadott demencia centrum vagy pszichiater,
neurologus, geriater szakorvos demencia korképet megallapitd szakvéleményével rendelkezd
személyeket lathat el az intézmény.

A demens személyek nappali ellatasa integralt formaban, az intézmény két telephelyén, dsszesen 14
féréhelyen biztositott.

Az ellatasban részesulok 2021. évi indulo 1étszama: 10 £6

Targyévben felvettek szama: 1116
Téargyévben ellatottak szama: 2116
Targyévben megsziintek szama: 10 16

Az ellatast igénybe vevok szdma targyév december 31-én: 11 6

A felvételek szama jelent6sen meghaladta az el6zd évit, melynek f6 oka a nappali ellatast érintd
korlatozoé intézkedések részleges feloldasa volt.

10 f6 ellatasa szlint meg, koziiliik 4 f6 elhunyt, 3 6 esetében bentlakdsos intézményi elhelyezésre
keriilt sor, 1 6 elkoltozott az intézmény ellatasi teriiletérdl. 2 6 ellatdsa sajat kérésre sziint meg,
mivel az egészségi allapotukban bekovetkezett valtozds a hazi segitségnyujtas biztositasat tette
szlikségessé.

Az ellatasban részesiilok 61,90%-a 80 év feletti volt, és a korabbi évekhez hasonloan a klubtagok
kozott a 80 év feletti ndk képviseltették magukat a legnagyobb aranyban.

A demens személyek nappali ellatdsdban alapvetd cél, hogy a foglalkozasok eldsegitsék az
ellatottak meglévo képességeinek stabilizalasat, lehetséges mértékig a fejlesztését, esetleg a mar
elmaradt képességek 1jboli felszinre hozasat.

2020 novemberétdl 2021 juliusaig a szocidlis ellatasok biztositasat érintd korlatozasok miatt a kiilsd
szakemberek altal biztositott terapidk nem voltak elérhetdek a klubtagok szdmara. Ezen idészakban
az intézmény szocidlis munkatdrsa ¢és a klub gondozondi tartottak készségmegtarto,
memoriafejlesztd és kézmiives foglalkozasokat.

2021. jaliusatol ismét az alabbi terapiak valtak elérhetdveé:

Mozgasterapia

Olyan specialis mozgasmoddszerek alkalmazasa, melyek a szokasos gyogytorna keretében nem
ismertek. Lényege és célja: az egyes kifejez0 mozgasok, mozdulati egységek, testhelyzetek és
mozgas egyiittesek megtanitasa, Gjratanulasa.

Zeneterapia

Olyan pszichoterapias eljaras, amely a zenét eszkdzként hasznalja komplex személyiségfejlesztés
vagy gyogyitdo tevékenység keretében. A zene eszkéz az élménykeltésben ¢és az
¢lményfeldolgozasban, mint nonverbalis terdpia hatékony modszer. A hangulati és érzelmi életen
keresztiil jut el az id0s emberekhez, oldja a pszichés merevséget vagy lagyitja azt.

Aktiv (éneklés, hangszeres zenélés) és passziv (zenehallgatas) zeneterapia egyiittes alkalmazasara
kertilt sor.

Biblioterapia

Az olvasmanyok kivélasztdsa a demens személyek érdeklddési korének, mentalis allapotanak
megfelelden tortént. Tartalmuk kiilonb6z6 volt, pl.: mesék, rovid anekdotak, stb.

A mindennapok soran folyamatosan kellett torekedni a memoria erdsitésére, régi ismeretek,
ismerdsok felidézésére.
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Mivel az ellatds integralt formaban tortént, a demens klubtagok képességeikhez, igényeikhez
mérten természetes modon bekapcsolodtak a klub altal szervezett egyéb foglalkozasokba,
programokba.

6. Idosek atmeneti elhelyezése

Az intézmény a személyes gondoskodds keretébe tartozd szakositott ellatasi formakon beliil
atmeneti elhelyezést nytjt idéskortiak szamara.

Az Idéskoruak Gondozohaza 2021. december 31-i hatallyal megsziint. A 2021. évben az intézmény
17 féréhelyen atmeneti ellatast biztositott azoknak a 18. é€letéviiket betoltott személyeknek, akik
betegségiik, vagy mas ok miatt onmagukrol nem képesek gondoskodni, éallandd feliigyeletre
szorulnak, 24 o6ras apoléast-gondozast igényelnek, melyet a teriileti 1ddsellatd rendszer nem tud
felvallalni.

Az intézményben a szocialis gondozas valamennyi eleme alkalmazasra keriilt. Alapfeladat a
gondozottak allapotdnak szinten tartasa, javitasa, idejiik tartalommal valé megtoltése és ligyeik
intézése.

Az ellatasban részesiilok 2021. évi induld 1étszdma: 12 16
Targyévben felvettek szama: 18 16
Targyévben ellatottak szama: 30 16
Targyévben megsziintek szdma: 16 6
Az ellatast igénybe vevOk szama targyév december 31-én: 14 £6
Varakozok szama targyév december 31-én: 91 16

Varakozok szama
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2017. és 2020. kozott folyamatosan emelkedett az ellatdsra varakozok szdma. E tekintetben az
elmult évben valtozas nem tortént, a féréhelyek szamahoz viszonyitva valtozatlanul nagyon magas
volt az igényldk szama.

Az ellatasban részesiilok 1étszama emelkedett, jelentdsen nétt a felvételek szama, miutan feloldésra
kerliltek a koronavirus jarvany miatti felvételi korlatozasok. Csokkentette a varakozas idGartamat az
is, hogy az igényldok rendelkeztek COVID védodoltassal.

A gondozohdzbol valo kikertilés okai kozott az el6z6 évekhez hasonldéan magas volt az elhaldlozés,
mely az igénybe vevok magas életkorabol és rossz egészségi allapotabol ered. A 2021-es évben

jelentdsen emelkedett a tartds bentlakésos intézményi elhelyezés miatti megsziinések szama is.
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Eletkor szerint megoszlasban tovabbra is a 80 év feletti korosztaly képviseltette magat a
legmagasabb aranyban (70,00%), valtozatlanul jellemz6 a ndi ellatottak magas aranya, mely 2021-
ben az igénybe vevok 76,67%-a volt.

Ellatasi igény szerinti megoszlas
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2021-ben ismét jelentdsen emelkedett azok aranya, akik teljeskor ellatast igényeltek (96,67%).

A mindennapi életvitelhez dsszesen 1 6 (3,33%) igényelt ,,csak” nagyfoku segitséget, a 2021-es
évben a Gondozohazban nem volt olyan ellatott, aki mindennapi tevékenységeinek elvégzésehez
csak minimalis gondozdi segitségre szorult volna.

2021-ben az eldz6 évekhez képest csokkent azon igénybe vevok szama, akik csak néhany honapot
toltottek az intézményben. Ugyanakkor a kordbbiakhoz hasonl6an magas volt azok aranya, akik egy
évnél hosszabb idét toltottek el a Gondozohazban. Ok egészségi allapotuk miatt otthonukban nem
voltak gondozhatdk, ezért tartds bentlakasos intézményi elhelyezésre vartak.

Az idbsek allapotuktol fliggden vettek részt a napi, heti, havi rendszerességgel szervezett
foglalkozasokon a Gondozohaz, illetve a kozds épiiletben 1évo iddsek klubja rendezvényein.
Sajnalatos modon évrdl évre egyre kevesebben tudnak bekapcsolodni a kozds programokba, mivel
tobbségiik agyhoz kotott beteg. Szamukra a beszélgetések és a felolvasidsok jelentik a f6
kikapcsolodast, a kiilvilaggal valo kapcsolatot.

A szocidlis munkatars havi rendszerességgel tartott felolvasast, az iddsek allapotahoz igazodo
foglalkozasokat. A terapias munkatars heti-kétheti rendszerességgel latogatta a lakokat.

A gondozottak egészségi allapotdnak megdrzését, javitdsat az intézmény orvosa, terapias
munkatérsa segitette.

A koronavirus jarvany kirobbanasa a megszokottnal is nehezebb feladatot és nagyobb feleldsséget
rétt az intézmény vezetésére és a Gondozohaz munkavallaldira.

A 2020-ban kialakitott izolacids szoba tovabbra is lehetdséget biztositott a fertézésgyanus ellatottak
elkiilonitésére. A latogatok szigorti biztonsagi eldirdsok betartasaval és eldzetes bejelentkezés
alapjan tarthattak kapcsolatot a hozzatartozoikkal.

Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas
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A csalad- és gyermekjoléti szolgalat informacionytjtassal, tandcsadassal eldsegiti a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet fennalldsanak megallapitasat. Kezdeményezi a veszélyeztetett
gyermek védelembe vételét, sziikség esetén ideiglenes hatalyu elhelyezésre tesz javaslatot.

A szolgalat munkatarsai figyelemmel kisérik a telepiilésen €16 csaladok, gyermekek, személyek
¢letkoriilményeit, szocidlis helyzetét, gyermekjoléti és szocialis ellatasok, szolgaltatasok iranti
sziikségleteit. Veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet észlelése esetén a probléma jellegéhez, a
veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad sziikségleteihez igazodo intézkedést
tesznek a veszélyeztetettség kialakuldsanak megeldzése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalatoknal a 2021. évben 1101 tigyfél (2020. év 1050 tigyfél) fordult
meg, kozilik 457 f6 (2020. év 353 {6) uj lgyfélként jelentkezett, mely az el6zé évhez képest
jelentds novekedés.

A kliensforgalom 2021. évben 6757, mig 2020. évben 7266 volt.

Az intézményt felkeresd csaladok életében a legfobb felmeriilé problémak:
anyagi 471 (2020-ban 426),

gyermeknevelési 115 (2020-ban 101),

csaladi- kapcsolati konfliktus 104 (2020-ban 104),

egészségligyi probléma 92 (2020-ban 56),

életviteli 82 (2020-ban 97),

magatartas-teljesitményzavar 33 (2020-ban 35),

tigyintézéssel kapcsolatos 28 (2020-ban 38),

csaladon beliili bantalmazas 25 (2020-ban 21),

fogyatékossag, retardacio 24 (2020-ban 3).

A szolgaltatast igénybe vevé esetek szama elsGdleges probléma szerint
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Az el6z0 év kimutatisahoz képest az elsddleges probléméak korében ndétt az anyagi €s az
egészségligyi problémak szama, melynek okai a pandémias iddszakra vezethetdek vissza.
A csaladok ¢letében a munkahelyek instabilld valasa, a betegségek miatti keresetkiesés és az
inflacio emelkedése meghatarozta a szolgalatoknal megjelend elsdédleges problématipust.

Az esetek dontd tobbségében a problémak komplexen jelentek meg az egyének, csaladok életében.
A csaladsegitok a problémahoz igazitva egyénre szabott komplex esetkezelést biztositottak,
melyhez segitségiil hivtak az iigyfél természetes és mesterséges tamaszait.

A csaladsegit6k problémahoz igazitott szakmai tevékenységei:

e tanacsadas 5106 (2020-ban 4279),

informacionyujtas 3768 (2020-ban 4137),

csaladlatogatas 3765 (2020-ban 2334),

tigyintézésben valo segitségnyujtas 2250 (2020-ban 1777),

segit6 beszélgetés 1937 (2020-ban 2251),

hatralékkezelési tanacsadas 899 (2020-ban 772),

tovabb iranyitas 740 (2020-ben 1631),

adomanykozvetités 491 (2020-ban 489),

kornyezettanulmany elkészitésében vald kozremiikodés 141 (2020-ban 37) esetben.

A fenticken tul lehetdség nyilt jogi, pszicholdgiai tanacsadéas, egyéni, par- és csaladterapias
szolgéltatasba vald kozvetitésre is. Az el6z0 év kimutatdsdhoz képest a szakmai tevékenységek
szama novekedést mutatott, az ligyfelek jellemzéen tobb probléma megoldasaban igényeltek
segitséget.

Szakmai tevékenységek adatai
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A csaladsegitd szolgalat munkatarsai az alabbi tevékenységeket végezték a problémékhoz igazitott
tanacsadasok mellett:

e Adodssagkezelési szolgaltatas
o Lakbérhatralékkal rendelkez6 tigyfelekkel torténd segité munka

e TAVHO-dij hatralékkal rendelkezd tigyfelekkel torténé segité munka
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e Szocialis szallason ¢élokkel torténd segitd munka

e Kirizises atmeneti lakashasznalokkal torténd segitd munka
o Kistérségi feladatellatas

o Az észlel6- és jelzérendszer mitkodtetése

e Tanodai foglalkozasok

A gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai az aldbbi tevékenységeket végezték a veszélyeztetett
gyermekek védelmében:

e Veszélyeztetettséget észleld- és jelzérendszer mikodésének koordinalasa
A csalad- és gyermekjoléti szolgalatok feladatainak szakmai tamogatasa
Pszichologiai tanacsadas

Egyéni, par- és csaladterapia

Utcai ¢és lakotelepi szocialis munka

Korhazi szocialis munka

Kapcsolatiigyelet

Ovodai és iskolai szociélis segitd tevékenység

Szocialis diagnézis készitése

Készenléti szolgalat

Gyermekek atmeneti gondozésa a Csaladok Atmeneti Otthonaban
Elelmiszerbank

Adomanyok kozvetitése

A Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellaté Nonprofit Kft. altal nyijtott szolgaltatasok:

1. Tamogato szolgalat:
A tadmogatd szolgéltatdis a mindenkori jogszabalyoknak megfeleld személyi és targyi
feltételrendszerrel végzett, fogyatékos személyre iranyuld, személyes gondoskodast nyujtd
szolgaltatas.
A szolgaltatds a fogyatékossaggal €16 személy sziikségleteinek specialis kielégitését végzi,
¢letkordnak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfeleléen, a meglévd képességeinek
fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével. Célja az elérhetd legmagasabb foka 6nallo életvitel
tdmogatdsa a sajat lakokornyezeten beliil és kiviil nyujtott tevékenységekkel és a lakokornyezeten
kiviili szolgaltatasokkal valo kapcsolat megteremtése altal.
A tamogatd szolgalat azoknak a szocidlisan rdszoruld, sulyosan fogyatékos embereknek tud
segitséget nyujtani, akik fogyatékossagi tamogatasban, vakok személyi jaradékaban vagy magasabb
Osszegli csaladi potlékban részestilnek.
A szolgalat ellatasi teriilete Szombathely Megyei Jogli Varos kozigazgatasi teriilete, valamint a
Szombathelyi jaras telepiiléseinek kozigazgatasi teriilete.

A szolgalat személyi feltételei 2021-ben:
= 2 {0 terapias munkatars,
= 2 {06 segitd,
= ] {6 gondozo.

Statisztikai adatok 2021. évre vonatkozdan:

2020. év december 31-én megallapodassal rendelkezd személy: 72 6
2021. év december 31-én megallapodassal rendelkezd személy: 65 6
Az év folyaman ellatasba vett 1) ligyfelek szama: 7 f6

Az év folyaman megsziintetett ellatasok: 14 f6
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A szolgalat feladatmutatdja 2021-ben: 6908 feladategység

Szocialis raszorultsag alapjan: Jogszabaly alapjan szocidlisan raszorult 64 f0, szocialisan nem
raszorult 1 f0.

Nemek szerinti megoszlas: A szolgaltatast igénylok koziil 29 6 n6 és 36 {6 férfi.

Eletkor szerinti megoszlds: Az ugyfelek koziil 8 6 a 18 évnél fiatalabb, 45 £6 a 18 és 64 év kozotti
¢és 12 f6 a 65 év feletti.

Fogyatékossagi tipus szerint megoszilas: A szolgalat ligyfelei koziil 28 f6 mozgassériilt, 22 {6
értelmi fogyatékkal €106, 5 £6 latassériilt, 7 f6 halmozottan fogyatékos, 3 o6 autista.

Lakohely szerinti megoszlas:
Az tigyfelek kozil 53 16 €l Szombathelyen, 12 f6 az ellatasi teriilet egyéb telepiilésein.

Az 6nallo életvitel tAmogatasat a fogyatékos emberek szamara az alabbi szolgaltatdsok nyljtasaval
biztositja:

- személyi segités: szallitdshoz kapcsolddo és 6ndllo személyi segités

- szallités,

- informacidnyujtas, tandcsadas,

- gybgyaszati segédeszkoz kolcsonzés.

2. Nappali ellatas:
A Fogyatékos Emberek Nappali Szolgalata a harmadik életévét betoltott, onkiszolgélasra részben
képes, vagy Onellatdsra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek
részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak napkdzbeni
étkezését.
tamogatasa. A fogyatékossaggal ¢l6 ellatottak egyedi képességeikhez és sziikségleteikhez mérten
onallova valjanak a mindennapi életvezetésiikben. Alakuljanak ki olyan szocidlis képességek
benniik, melyek lehetdvé teszik a normal kozdsségi életben valo részvételt.
A Nappali Szolgalat engedélyezett fér6helyszama: 65 6

A szolgalat ellatasi teriilete Szombathely Megyei Jogli Varos kozigazgatasi teriilete, valamint a
Szombathelyi jaras telepiiléseinek kozigazgatasi teriilete.

A szolgalat személyi feltételei 2021-ben:
= ] {6 intézményvezetd
= 2 {06 terapids munkatars
= 4 {6 gondozod

Statisztikai adatok 2021. évre vonatkozdan:

2020. december 31-én a megallapodassal rendelkez6 igénybe vevok szama: 57 f6
2021. december 31-én a megallapodassal rendelkezé igénybe vevok szama: 55 f6
Az év folyaman ellatasba vett 0j ligyfelek szama: 2 {6

Az év folyaman megsziintetett ellatasok: 4 £6

A megsziinések okai: megvaltozott €lethelyzet (3 f0), tartds bentlakdsos intézményi elhelyezés (1
f0)

Nappali ellatasra vonatkozo igénybevételek szdma az év soran 6sszesen: 10 922

A fogyatékos személyek részére nyujtott nappali ellatast igénybe vevok koziil fejlesztd
foglalkoztatasban részt vett 6sszesen: 21 6
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Az ellatast igénybe vevok fogvatékossagi csoport szerinti megoszldsa:

*  Mozgésseériilt 116
= Autista: 316
* Halmozottan fogyatékos: 6 {6
= Ertelmi fogyatékos 45 16

Ebbdl:

= Enyhe fokban értelmileg akadalyozott: 4 16

= Kozépfokban értelmileg akadalyozott: 3516

= Sdlyosan értelmileg akadalyozott: 6 f6

Az elldatast igénybe vevék életkor, és nemek szerinti megoszildsa:

= 10-17 év kozotti férfi 016
= 10-17 év kozo6tti no 016
= 18-25 év kozotti férfi 5 16
= 18-25 év kozotti no 116
= 26-33 év kozotti férfi 1116
= 26-33 év koz06tti no 9 16
= 34-41 év kozotti férfi 10 16
= 34-4]1 év kozotti no 7 16
= 42-49 év kozotti férfi: 6 16
= 42-49 év koz06tti no 4 16
= 50- ¢év feletti férfi: 116
= 50- év feletti no: 116

Az intézmény 4altal biztositott szolgaltatasok:
- Feliigyelet
- Gondozas
- Etkeztetés
- Esetkezelés
- Haztartasi vagy haztartast potlo segitségnyujtas
- Készségfejlesztés
- Kozosseégi fejlesztés
- Pedagogiai segitségnytjtas
- Gyodgypedagobgiai segitségnyujtas
- Tanacsadas

3. Utcai szocialis munka:
Az utcai szocialis munka célja az ellatatlan, de az intézményes ellatassal szemben bizalmatlan, az
utcan tartozkodd egyének, csoportok szocidlis és mentdlis segitése, elsOsorban ¢életmentés,
megeldzés, integralas céljabol.
Az intézmény 2021. évben is a hajléktalan személyek minél szélesebb korii és zavartalan ellatasa
érdekében  egylittmiikodési  megallapodast irt alda a  Nyugat-dundntili  Regionalis
Diszpécserszolgalattal, a Mentdszolgélattal, a Renddrséggel, a Kozteriilet Feliigyelettel, valamint a
Markusovszky Egyetemi Oktatokorhazzal. Rendszeres kapcsolat van a Hajléktalanokért
Kozalapitvannyal, az orszagban miikodd hajléktalan ellatdo szervezetekkel, a régioban miikodod
egészségligyl €s mas szocialis intézményekkel, a Munkailigyi Kozponttal, a Nyugdijbiztositasi
Igazgatosaggal, az Egészségbiztositasi Pénztarral.
A tarsasadg 2021 évben is két utcai szolgalat mikddtetésével biztositotta a hajléktalan emberek
felkutatasat, az ellatasukat biztositd informaciok nyujtasat, a nappali melegeddbe, illetve az é&jjeli
menedékhelyre iranyitasukat, krizis esetben azonnali ellatasuk megszervezését.
2021. évben a két szolgalat munkatarsai 6sszesen 73 {0 utcai hajléktalannal keriiltek kapcsolatba,
koziiliik 7 f6 volt nd.
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4. Nappali melegedo:

A Nappali melegedd elsOsorban az éjjeli menedékhely szolgaltatasait igénybe vevoket és az utcan
¢loket szolitja meg, de a rehabilitacios programokba be kivanja vonni azokat a potencidlisan
hajléktalan embereket is, akiknek egészségi allapotuk, szocialis- és munkaerd-piaci kompetencia-
hianyuk miatt az 6nall6 lakhatasuk megtartasa veszélyben van, munkaerdpiacra torténd kivezetésiik
pedig csak foglalkoztatasi rehabilitacié utan valosulhat meg.
A nappali melegedd lehetdséget biztosit a hajléktalan személyek részére

o koOzOsségi egyiittlétre,

e pihenésre,

e személyi tisztalkodasra,

e személyes ruhazat tisztitasara,

o ¢tel melegitésére, talalasara, elfogyasztasara.

A nappali melegeddben elérhetd szolgéltatasok:

Nyitott Klub

Héztartasi vagy haztartast potlo szolgaltatasok

Etkeztetés, étel melegitéshez, talalashoz, elfogyasztashoz sziikséges feltételek biztositasa
Természetbeni juttatdsok

Esetkezelés

Gondozas

Feliigyelet

Csomagmeg0drzés biztositasa

Szallitas

Informécids szolgaltatas

Tanacsadas

Munkaerdpiaci szolgaltatasok

Készségfejlesztés, szabadidds programok szervezése, azon valo részvétel biztositasa
Egészségligyi ellatas

Internet pont hasznélata

5. Hajléktalan személyek atmeneti elhelyezését biztosité szolgaltatasok:
e Hajléktalan személyek atmeneti szallasa
e Hajléktalan személyek éjjeli menedékhelye

e Hajléktalan személyek részére iddszakos ¢éjjeli menedékhely

Ejjeli menedékhely:
A hajléktalanok éjjeli menedékhelye az oOnellatasra és a kozosségi egylittélés szabalyainak
betartdsdra képes hajléktalan személyek éjszakai pihenését, valamint krizishelyzetben ¢&jszakai
szallas biztositasat lehetdve tevd szolgaltatas. Az intézmény szolgaltatisait azok vehetik igénybe,
akik ¢éjszakaikat kozteriileten vagy nem lakas céljara szolgald helyiségben toltik. Az ¢éjjeli
menedékhely mukodtetésének legfontosabb célja, hogy egyetlen hajléktalan személy se legyen
kénytelen éjszakait utcan, kozteriileten tdlteni. Az éjszakai pihenés mellet az éjjeli menedékhely
biztositja mindazokat a szolgaltatdsokat, amelyek az alapvetd fizikai sziikségletek kielégitéséhez
nélkiilozhetetlenek. Az éjjeli menedékhely téritésmentesen biztosit ellatdst azoknak a hajléktalan
embereknek, akik utcan, kozteriileten nem lakas céljara szolgalo helyiségben lennének kénytelenek
tolteni ¢jszakaikat. Az éjjeli menedékhely 25 férdhelyes, ami a téli krizisidészakban 20 féréhellyel
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boviil.
Az ¢jjeli menedékhely 2021. évben is folyamatosan teljes kihasznaltsaggal iizemelt. 2021. évben az
¢jjeli menedékhely szolgaltatasait 124 o vette igénybe, koziliik 98 6 volt férfi €s 26 f6 volt nd.

Atmeneti szallas:
A hajléktalanok atmeneti szallasa azoknak a hajléktalan személyeknek az elhelyezését biztositja,
akik az életvitelszert szallashasznalat és a szocialis munka segitségével képesek az onellatasra.
Az atmeneti szallason €16 hajléktalan emberek foglalkoztathatésaganak javitasa, 6nalld lakhatasuk
segitése érdekében fejleszteni kivant szolgaltatasok:

. Onallé lakhatasra torténd felkészités egyéni és csoportos szocialis munka formajaban
. A munkavallalasi esélyeket segitd képzések, tréningek felkutatisa és timogatasa

. A kiléptetd lakdsok szaménak bdvitése, mindségének javitasa

. Koedukalt elhelyezés lehetdségének biztositasa az atmeneti szallason

A szolgaltatas miikddtetésétdl vart eredmények:

. A szolgéltatast igénybevevok képessé valnak az 6nallo €letvitelre.

. Az életkoruk, egészségi allapotuk miatt 6nalld életvitelre méar nem képes hajléktalan
emberek segitséget kapnak ahhoz, hogy a szdmukra megfeleld ellatashoz jussanak.

Az atmeneti szallason 2021. évben 129 {6 fordult meg, koziiliikk 100 f6 volt férfi és 29 nd. Az
atmeneti szallason az év soran 41 f0 jogviszonya sziint meg, koziilik 10 6 koltdzott albérletbe,
ezek kozott piaci albérlet és onkormdnyzati bérlakas is egyarant megjelent. Az éjjeli menedékhelyre
2 esetben , kertilt vissza” lakd, ennek leggyakoribb oka a vallalt egyiittmiikodés be nem tartasa volt.
Az elhalalozéasok szama 5 volt és a Hajléktalanok otthonaba is 5 6 keriilt tartos elhelyezésre. 18 fo
ismeretlen helyre tdvozott.

A Szombathelyi Egyhazmegyei Karitasz altal nyujtott szolgaltatasok:

Pszichiatriai betegek nappali ellatasa:

Az intézményben nappali ellatast biztositott a tizennyolcadik életéviiket betoltott fekvdbeteg-
gyogyintézeti kezelést nem igényld pszichiatriai betegek részére. Jelenleg a miikddési engedély
alapjan 90 f6t fogadhato, a kihasznaltsag folyamatosan maximalis. A nappali ellatds szocialis
alapszolgaltatds, amely az Ontevékenységre, az Onsegitésre é€piilve biztositja az ellatast igénybe
vevok igényei alapjan a felvilagositd, tanacsado, kulturalis, szabadidds, tajékoztatd, képzési,
lakossagi €s csaladi programokat, talalkozok szervezését, lebonyolitasat. A nappali ellatas egyik 6
célja az ellatottak képességeinek és készségeinek megtartdsa, javitdsa. Kiemelt figyelmet forditani a
résztvevd kooperativ készségének, dontési képességének és sajat sorsa feletti feleldsségének
erdsitésére. A nappali ellatas célja, hogy a gondozott pszichiatriai betegek integralt és teljes jogu
tagjai maradjanak a tarsadalomnak, illetve reintegralddjanak a kozdsségbe. A szolgaltatas egyéni
sziikségletekre alapozott, hosszabb tavl elladtasokat kinal, amely nagymértékben épit a kliensek
aktiv és felelos részvételére, valamint a nyitott programokon résztvevok kooperativ készségére. A
nappali ellatas keretében egészségiigyi ellatas felvilagositd eldadéasok-, tandcsadasok szervezése,
mentalis gondozas altal biztositott. A munkatarsak szoros kapcsolatot tartanak az egészségiigyi
intézményekkel, elsésorban a pszichiatriai gondozdval, tamogatd kornyezettel. A készségfejlesztés
az ellatottak igényeinek megfelelden egyéni tréning, vagy csoportos foglalkozasok keretében,
csalad, vagy mas segitdk bevonasaval az intézmény falain kiviil is megvalosul.

A nappali ellatas altal nyujtott szolgaltatasok kore:
e Pszicho-szocialis rehabilitacio: magaban foglalja mindazon szakmai tevékenységek korét,
amelyek az ellatott személyes céljait akadalyozo problémak felmérése, és ezek megoldasara,
az ellatottal/klienssel kozosen készitett gondozési terv tartalmaz. A nappali ellatdsban
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részesiiloket a készségfejlesztés tegye képessé az onallo életvezetésre, az ¢letmindségiik
javitasara.

e Védett koriilmények kozotti munkavégzeés biztositasa

e Hivatalos tigyek intézésének segitése

e Szabadidds programok szervezése

e Szakellatasokhoz val6 hozzajutas segitése

e Személyi tisztalkodas, személyes ruhazat tisztitasa

Szolgaltatasi elemek:
e tanacsadas
készségfejlesztés
haztartasi vagy haztartast potld segitségnytjtas
étkezés
esetkezelés
feligyelet
gondozas
kozosségi fejlesztés

Pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa:
A koz0sségi pszichiatriai ellatas soran a gondozdas és a pszicho-szocidlis rehabilitdcid hangstlyosan
az ellatott otthonaban, illetve lakokornyezetében torténik. Az ellatas igénybevétele minden esetben
onkéntes és téritésmentes. Pszichiatriai betegek részére a kozosségi alapellatas keretében (az 1993.
évi IIL. tv. 65/A (2) bek. alapjan) biztositott — a lakokornyezetiikkben torténd segitségnyujtas az
onallo életvitel fenntartasaban, — a meglevo képességek megtartasa, ill. fejlesztése, — haziorvossal
és a kezelborvossal valo kapcsolattartas révén a szolgaltatast igénybe vevo éallapotanak folyamatos
figyelemmel kisérése, — a pszicho-szocialis rehabilitacid, a szocialis és mentalis gondozas, — az
orvosi vagy egyéb terapias kezelésen, szolgaltatasban, szlir6vizsgéalaton valo részvétel 6sztonzése és
figyelemmel kisérése, — megkeresd programok szervezése az ellatasra szoruld személyek elérése
érdekében. Cél, hogy mentélis problémaval kiizdd ellatottak hasznos tagjai maradjanak mind az
Oket koriilvevd mikrokdrnyezetnek, mind a tarsadalomnak. Feladat az Un. koérhédzi forgdajto
rendszer elkeriilése, illetve a tartds bentlakasos otthonokba vald elhelyezés megakadalyozasa, ill.
ennek  késleltetése a  folyamatos  készségfejlesztés, egyéni  segitd  beszélgetések,
csoportfoglalkozasokon (,,Figyelj ram!, Eletmod csoport, Bibliadra, kozosségépitd, ill. szabadidds
programok) vald részvétel altal. Csoportmoddszerek elsddleges célja, hogy a pszichiatriai betegek
otthonukbol kimozduljanak, hasznosan toltsék szabadidejiiket. Segitséget kapjanak a hivatalos
tigyek intézésében, tovabba tdjékoztatist a Karitdsz 4altal fenntartott tarsintézmények
szolgaltatasairdl, azok igénybevételi modjarol (nappali ellatds, csaladsegités, plébaniai onkéntes
csoportok). A kozosségi pszichiatriai ellatas szakmai tartalma, szolgaltatasai az 1/2000 SZCSM
rendelet 2. §. 1, bekezdésében felsoroltak koziil a kdzosségi ellatas a kovetkezd fO szolgaltatasi
elemeket biztositja:

e tanacsadas
esetkezelés
készségfejlesztés
gondozas
megkeresés

Szenvedélybetegek nappali ellatasa:

A nappali ellatasba felveheték azok a személyek, férfiak és ndk egyarant, akik onként kérik
felvételiiket vagy orvosi javaslatra keresik fel az intézményt. Az intézményi jogviszony hatarozatlan
iddtartama. A felvételi kérelem beaddsa utdn a szakmai team megbesz¢élése alapjan az
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intézményvezeté dont a felvételrél. A nappali ellaté nyitott, mindenki szamara konnyen elérhetd,
hozzaférhetd. A szakmai munka magaban foglalja a klienskdzpontisag, a kozosség, az empatia és
az odafordulas és az Onkéntesség fogalmat is. A megallapodas €s a hazirend altal kialakitott
kereteknek megfeleléen alakul a nappali ellatd élete, melyben jelenleg 40 f6 szenvedélybetegnek
van lehetdsége az elhelyezésre.

Biztositott szolgaltatasok:

e Mosasi, mosakodasi lehetdség
¢ kedvezményes étkeztetés

e alkalmanként hideg ¢élelem

A feladatellatas keretében az alabbi tevékenységek valosulnak meg:

Orvosi program

Szocialis tamogatd program

Terapiak, rehabilitacid

Egyéni segités

Csoportfoglalkozasok és szabadidds tevékenységek
Munkaterapias lehetdségek

Rehabilitaciés munkalehetdségek

Ugyintézés

Szenvedélybetegek kozosségi ellatasa:
A kozosségi ellatds keretében az alabbi szolgaltatdsok vehetdek igénybe a szenvedélybetegek és
hozzatartozoik altal:

Megkeresés: legfontosabb célja a szakmai intézmények, lakokornyezet kozotti kapcsolat
kialakitasa (tajékoztatd anyagok kozzététele, szakmai informacidszolgaltatas, szorolapok,
plakatok elhelyezése).

Tanacsadds: a szolgaltatds keretein beliil lehetéség nyilik ingyenes tanacsadasok
igénybevételére:  életvezetési, életviteli, szocidlis, egészségiigyi, munkavallalasi,
pszichologiai, jogi és tajékoztatd (6nsegitd csoportok, konzultaciok, felvilagosito).
Esetkezelés: elsddleges célja az igénybe vevd allapot,- életvitel felmérése, valamint a
sziikségletek feltérképezése. Emellett lehetdséget nyujt személyre szabott gondozasi terv
elkészitésére, csaladi tarsadalmi kapcsolatok fenntartasanak tamogatasara, elOsegiti a
probléma felismerését, elemzését, kezelését. A szolgaltatdson beliil szocidlis ligyintézéshez
segitség igénybe veheto.

Gondozas: a gondozas keretein beliil lehetdség nyilik stressz, illetve agressziokezelésére. Az
igénybe vevd specidlis technikdk elsajatitasaval ,képessé valik” a napi tevékenységek
megszervezés€re. A szolgaltatds eldsegiti a testi higiéniat biztositd tevékenységek
Osztonzését, elérését, megtartasat, valamint a lakokdrnyezet rendezettségének
elérését/meglOrzését/helyreallitasat.

Készségfejlesztés: a készségfejlesztd elemek tamogathatjdk a szenvedélybeteg és csalddja
felépiilését, melyeket természetesen a kliens igényeinek figyelembevételével érdemes
alkalmazni:  életviteli, kommunikacid, problémamegold6, asszertiv  viselkedés,
munkakereséshez ¢és megtartashoz, szabadidé hasznos eltoltése, tarsas kapcsolatok
kialakitasa, felépiilési és visszautasitas képességének tanuldsa. A célok elérése érdekében
fontos a motivaciot, az 6nalld életre vald képesség fejlesztése, a munkaerépiacra valod
reintegralodas, a szabadid6 hasznos eltoltése, ¢életviteli készségek fejlesztése,
problémamegold6 készség fejlesztése. Ezen célok megteremtését szolgaljak az egyéni
terapias kapcsolat mellett a csoportfoglalkozasok is. A szenvedélybeteg kozosségi ellatasban
cél, hogy a gondozott szenvedélybetegek teljes jogl tagjai maradjanak a tarsadalomnak és
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reintegralodjanak a kozosségbe. Feladat, hogy komplex pszicho-szocialis ellatast kapjanak a
gondozottak, mely egyéni terapias kapcsolatbol és a csoportmodszer alkalmazasabol tevédik
Ossze. A szolgaltatas igénybevétele ingyenes és onkéntes jelentkezés alapjan torténik.

Szakositott szocialis ellatasok:

Szombathely Megyei Jogti Viros Onkorményzata a személyes gondoskodas keretébe tartozod
szakositott ellatasokat sajat fenntartdsu intézményeinek segitségével, vagy ellatasi szerz6dés alapjan
nyUjtja intézményi keretek kozott a szocidlis ellatorendszer szerepldinek bevondséaval. (Palos
Kéroly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti Szolgilat, Fogyatékkal Eloket és
Hajléktalanokat Ellatdé Nonprofit Kft., Szombathelyi Egyhidzmegyei Karitdsz, Szombathelyi
Evangélikus Diakoniai Kézpont, Vas Megyei Szakositott Szocialis Intézet)

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Szombathely Megyei Jogi Varos Kabitoszeriigyi Egyeztetdé Foruma (KEF) a 2019. évi ujja
szervezOdését kovetden a varos €s a megye teriiletén végez prevencios €s koordinacios feladatokat
az allampolgarokat érintd fliggdségek, deviancidk (példaul alkohol ¢és drogproblémak,
jatékszenvedélyek) kezelésében, az egyének és csaladok életében bekovetkezd abltizusok (példaul
csaladon beliili erdszak, dldozatta valas) megsziintetésében, a gyermek- és ifjusagvédelem teriiletén,
a blinmegeldzés ¢s egészségvédelem kapcsan, valamint a hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok
segitésében. A KEF kapcsolatban all szdmtalan megeldzd tevékenységet végzd helyi civil
szervezettel, oktatasi intézményekkel, gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalattal, az egészséges
¢letmoddot értékként kezeld szakemberekkel és szervekkel, a renddrséggel, a biintetés-végrehajtas
intézményével, varosszerte mindazokkal, akik segitséget nyujthatnak a problémakkal kiizdo
lakossag szdmara.

A szombathelyi KEF rendszeres tagjai:

Vas Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat

Erzsébet Ifjusagi alap (ERIFA)

Vasi Ifjusagért Egyesiilet

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz Drogambulancia

Szombathelyi Egészségiigyi és Kulturalis Intézmények Gazdasagi Ellato Szervezete
Szombathelyi Egészségiigyi és Kulturalis Intézmények Gazdasagi Ellatdo Szervezete —
Védondi Szolgalat

Orszagos Rendor-fokapitdnysag Szombathelyi Hivasfogadd Kozpont

Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi Kar

Telehumanitas Egyesiilet

Vas Megyei Korményhivatal Népegészségiigyi Féosztaly

Vas Megyei Csalad, Esélyteremté és Onkéntes Haz (CSEOH)

Vas Megyei Rendér-fékapitanysag Blinmegeldzési Osztaly

AGORA Szombathely

Szombathelyi Aldozatsegitd Kozpont (ASK)

Szombathelyi Egyhazmegyei Karitdsz Rév Szenvedélybeteg Segitd Szolgalat
Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Savaria Egyetemi Kozpont

Human Harmonia Alapitvany

Orszagos Mentdszolgalat

Szombathely és Jarasa Egészségfejlesztési Iroda (EFI)

Szombathelyi Tankeriileti Kdzpont

Pélos Kéroly Szocialis Szolgaltatdo Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat
Hatranyos Helyzetii Fiatalokat Tamogaté Kozhasznti Egyesiilet (HAROFIT)
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e Vas Megyei Gyermekvédelmi Kozpont és Altaldnos Iskola

e Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat (TEGYESZ)

o Kozteriilet Felligyelet

e Szombathelyi Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet (SZOBVI)
e Tiz Lépcsd Alapitvany

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Egyenl6 Banasmod Hatésag kozigazgatasi hatdsagi eljarast, ha valdszinisithet6, hogy
valamely személy vagy csoport faji, nemzetiségi hovatartozasa, bOrszine, anyanyelve vagy
tarsadalmi szdrmazasa miatt kedvezotlenebb banasmodban részesiil és a felsorolt tulajdonsagai,
szarmazdsa miatt érte sérelem. A hatosag a kérelem alapjan vizsgalatot folytat le, és jogsértés,
azaz az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése esetén kotelezheti a munkaltatot, vagy az
allami, onkormanyzati szervezeteket a jogsértés megsziintetésére, illetve birsagot is kiszabhat. Ha
a diszkriminacié személyek nagyobb csoportjat érinti, akkor kozérdekli személyiségi jogi pert
vagy munkaiigyi pert indithat.

Szombathely Megyei Jogu Varosban az alabbi intézményekben érheté el az Egyenlé Banasmod
Hatosag referense: Vas Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz

i)  elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.
Szombathely Megyei Jogli Varosban népkonyha nem miikddik, ezért a népkonyhan kiosztott
ételadagok szdma nem relevans. A szocidlis étkeztetést a varosban a Palos Karoly Szocidlis
Szolgaltatdo Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat 1atja el szerzddés alapjan.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, T
. " A telepiilési e iaia
tornaszobaval ellatott .. . Kozmdivel6dési
. L . Sportcsarnok, konyvtarak L,
koznevelési p p et intézmények
., , sportpalya léte kik6lcsonzott "
intézmények szdma (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
43 1 384187 25

Forras: TelR, KSH Tstar

Az intézményi ellatottsag Szombathely varosban megfeleld, mivel 43 db olyan kdznevelési
intézmény miikodik, amely tornateremmel/tornaszobaval ellatott. Sportcsarnok a 2018. évi
KSH adatok alapjan 1 db van, tovabba a konyvtarakbol az adott évben kikdlcsonzott
egységek szama eléri a kozel 400 ezres egységszamot. A KSH 2018-ban 25 db
kozmiivelddési intézményt tartott szamon.
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b)

A fentieken kiviil Szombathely Megyei Jogi Varos Onkorméanyzata széles spektrumu
kozosségi programokat, forumokat szervez a lakossag szamdra. Kiemelt jelentdségli az
Erezd Szombathelyt! programsorozat, melynek keretében 2022-ben a rendezvények
megvalositasaért 10, tobbségében az Onkorményzat fenntartdsaban miikodd szervezet
tevékenykedik, akik a programok Osszehangolasaval tartalmas és mindségi kikapcsolodast
kinalnak. Az els6sorban szabadtéri helyszineken megvaldsuld nyari kindlatot két éve a
Covid vilagjarvany miatti lezarasok hivtak életre, amikor nagylétszamu és beltéri
eseményeket nem lehetett rendezni. Igy az onkormanyzattal kozosen dsszefogtak a varosban
miikédo kulturdlis, turisztikai, mlivészeti, egyhazi €s civil szervezetek, €s 0j, egészségligyi
kockéazatot nem jelentd kozosségi szintereket toltottek meg a szabad ég alatt kulturalis
tartalommal és élettel. A cél a jarvany miatt bezarkézott lakossag és varos ,felrdzésa”, a
helyiek és a Szombathelyre érkez6 vendégek felviditasa, szdmukra ) kozosségi élmények
létrehozésa.

A varosban minden évben megrendezésre keriil a Szocialis Hét, valamint az Egészség
Napok programsorozat is. A Covid vilagjarvanyt kovetden a 2022. évben megrendezésre
keriil a XXI. Savaria Torténelmi Karneval, amely a varos legjelentésebb turisztikai
rendezvénye.

koz0sségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

Szombathely Megyei Jogi Véros Onkormanyzata nem rendelkezik erre vonatkozoan
adatokkal.

helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanulésai;

Szombathely Megyei Jogli Varos Kozgyulése a 31/2022. (1.27.) Kgy. szamu hatarozataval
elfogadta Szombathely Megyei Jog Varos Onkéntes Koncepcidja és Stratégiaja elnevezésii
dokumentumot.

A dokumentum célja, hogy azok szamara, akik dnkéntes tevékenységet szeretnének végezni,
biztositva legyen a lehet6ség arra, hogy ezt jol szervezett, biztonsagos koriilmények kozott,
megfelelden motivalva tudjak megtenni. Ehhez sziikséges, hogy az dnkéntes tevékenységet
szandékozni vagyok szamara rendelkezésre alljon az a fogado szervezet, aki az onkéntesnek
jelentkezd személy szdmara a legmegfeleldbb tevékenységet tudja biztositani. Tovabbi cél,
hogy a fogadd szervezetek, akik az Onkéntes tevékenységek haszonélvezoi, elégedettek
legyenek az oOnkéntesek munkéjadnak szinvonaldval, ezaltal lehetdleg egy hossza tava
egylittmiikodés jojjon 1étre a fogadod szervezet és az Onkéntes tevékenységet végzo kozott.
Természetesen cél tovabba, hogy novekedjen a szombathelyi fogadd szervezeteknél
onkéntesked6 polgarok szama is.

Az dnkéntesség keretében megvaldsitando fobb feladatok:

o Fogado szervezetek bekapcsolasa: meg kell szolitani a fogadd szervezeteket,
illetve a potencialis fogadd szervezeteket, hogy csatlakozzanak az Oonkormanyzati
rendszerbe, ezaltal biztositva a véltozatos €s folyamatos onkéntes tevékenységek
hozzaférhetdségét.

e Informatikai iranyito rendszer felépitése: ha a fogadd szervezetek segitségével
megfelelden sokszinli tevékenységet sikeriil biztositani, akkor meg kell talalni a
modjat annak, hogy ezek koziil a lehetdségek koziil az adott 6nkéntes megtaldlja a
szamara megfelelét. Ehhez elengedhetetlen egy korszerli informatikai rendszer
miikddtetése

e Onkéntesség tarsadalmi megbecsiilésének novelése: felmérések alapjan az
onkéntes tevékenységet végzOk ugy érzik, alacsony az Onkéntesség tarsadalmi
megbecsiilése. Akkor lehet novelni az 6nkéntesek szamat, ha az a legfontosabb, hogy
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az Oonkormanyzat és a varos szamara fontos az onkéntesség ¢és megbecsiili azokat,
akik csatlakoznak a rendszerhez.

Onkéntesek Szombathelyen a veszélyhelyzet idején

Magyarorszdg Kormanya 2020. marcius 11-én hirdette ki a veszélyhelyzetet a koronavirus
jarvanyra hivatkozva. Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzatinak vezetése azonnali, az
orszagban mikodd tobbi  Onkormanyzatot megel6z0 intézkedéseket hozott, amelyek
megvalositasdhoz nagyobb 1étszamu Onkéntesek bevonasara volt sziikség. Elsédleges
intézkedésként a varosvezetés minden szombathelyi haztartasba 2 db szajmaszkot juttatott el. Ezek
legyartasat az egyik helyi ruhagyéar véllalta, azonban a becsomagoldsukra nem volt elegendd
kapacitas. Erre a feladatra a szombathelyi Polgarmesteri Hivatal munkatarsai, valamint a varos
intézményeinek és cégeinek dolgozoi keriiltek bevonasra, emellett onkéntes munkavallalassal is
lehetett a csomagoldsi munkéra jelentkezni. Mikdzben zajlott a feladatnak a lebonyolitasa, ezzel
parhuzamosan nagy volumenti, Szombathely varosra kiterjedé dnkéntes munka toborzas kezdddott
el.

2020. marcius 18-an  a  varos honlapjan egy link  keriilt  aktivalasra
(http://www.szombathely.hu/onkentesek), ahol az dallampolgarok jelentkezhettek Onkéntes
munkavallalasra. A regisztracios kérdéivet kdzel 400 £6 toltotte ki.

A jelentkezdk iskolai végzettségének, szakméjanak €s specialis szakismereteinek széles spektruma
lehetové tette az Onkormanyzat szamara, hogy az 6nkéntes munkavégzes sordn a legszélesebb korti
szolgaltatdsnyujtast biztositsa a raszoruloknak. A jelentkezOk egészségiigyi, szocidlis és
¢lelmiszeripari végzettséggel is rendelkeztek, mas egyéb végzettségek mellett. Ezek a megszerzett
specialis szakmai ismeretek egy pandémids helyzetben kiilonosen hasznalhatoéak az interperszonalis
segitségnyujtasban (alapvetd apoléasi, gondozéasi feladatok, személyi higiénia fenntartasa,
gyogyszeradagolds, specidlis diétds ¢élelmiszerek beszerzése, tanacsadas a személyre szabott étrend
kapcsan stb.) A jelentkezdk koziil tobben rendelkeztek jogositvannyal és sajat gépjarmiivel, amely
szintén eldsegitette a mobilitast, a megvasarolt élelmiszerek hazhoz szallitasat, vagy a rdszoruld
személy kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférésének eldsegitését. Az eldzetes igényfelmérés alapjan
az Onkéntes munkdt végezni szandékozok az alabbi teriileteken ajanlhattak fel segitségnyujtasi
szandékukat:

e [Eitel kiszallitas

e Gyogyszer kiszallitas

e Kutyasétaltatas

e Hivatali ligyintézés

e Online iigyintézés (telefonos segitségnyujtassal)

e Telefonos kapcsolattartas

o Akdr 8 6rés foallast munka vallalasa, kiilon dijazésért

A laikus Onkéntesek altal megjelolt segité tipusu feladatok jellegébdl is latszik, hogy a
tevékenységek konnyen, bonyolult technikai eszkdz6k hasznélata nélkiil (csak gépjarmithasznalat és
mobil/vezetékes telefon, szamitégép hasznélata sziikséges), alacsony koltséggel elvégezhetdek,
amelyek az onkéntes munkavallalas fontos alappillérei, hiszen eléképzettség nélkill, minimalis
raforditassal, ¢letkortol fiiggetleniil teljesithetdek ezek az egyszerti feladatok.

A beérkezett jelentkezések alapjan az Onkorméanyzat munkatdrsai felvették a kapcsolatot az
onkéntesekkel. Osszesen 388 sikeres kapcsolatfelvétel tortént.
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A jelentkezok altal vallalni szandékozott tevékenységek megoszlasa

Az Onkéntes munkara jelentkezOk a regisztracids linken megjelolhették, hogy milyen Onkéntes
tevékenységet vallalnanak legszivesebben. A valaszadok tobb tevékenységre is jelentkezhettek
egyidejileg, igy a 388 f6 koziil, amennyiben a tobbszords jelentkezéseket tekintjiik, akkor egy
személy atlagban 3 tevékenység elvégzését vallalta az alabbiak szerint:

Onkéntes tevékenységek formai Jelentkezok létszama
Gyogyszer kiszallitas 256 16

Etel kiszallitas 2128

Telefonos kapcsolattartas 170 16

8 oras munkavégzés, dijazasért 159 16

Online ligyintézés 158 6

Hivatali ligyintézés 148 6

Kutyasétaltatas 132 16

Jelentkezések szdma Gsszesen: 1235 {6

A fenti tdblazat adatai szerint meglepd, hogy a regisztralok a legnagyobb szamban azokat a
tevékenységeket vallaltak a virushelyzet idején, melyekhez személyes kapcsolatfelvételre van
sziikség (gyogyszerkiszallitdst a minta 66%-a, ételkiszallitdst 55%-a vallalna). Egy pandémias
helyzetben az onkéntes munka végzésétdl valdo elmaradas egyik oka lehet a félelem, ami abban
nyilvanulhat meg, hogy nem szivesen alakit ki személyes kontaktust méasokkal a jelentkezé. Ennek
ellenére a jelentkezok vallaltak ennek kockazatat is, rendhagyd modon, hiszen egy otthonaban €16,
mozgasaban korlatozott, bevasarlasra képtelen raszoruld személy szamara a legnagyobb segitség, ha
otthonaba viszik az alapsziikségleteinek kielégitéséhez sziikséges termékeket.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

Szombathely Megyei Jogi Varos Onkormanyzata a helyben €él6 nemzetiségeket tomoritd
onkormanyzatok koziil az alabbiakkal tart rendszeres kapcsolatot a helyi nemzetiségi kultira
apolasa céljabol:

e Szombathelyi Szlovén Onkormanyzat - Sombotelska slovenska samouprava

e Szombathelyi Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat - Hrvatska samouprava Sambotel

e Szombathely Megyei Jogu Varos Német Onkormanyzata - Deutsche Selbstverwaltung der

Stadt Steinamanger
e Szombathely Megyei Jogti Varos Roma Nemzetiségi Onkorményzata

e) helyi lakossagi onszervezodések;

Az onkormdnyzat a Szervezeti ¢s Miukodési Szabalyzata szerint kapcsolatot tart a lakossag
onszervez0dd kozosségeivel, kezdeményezi a velik vald egyiittmikodést, ¢és elOkésziti,
véleményezi az egyiittmiikodésre vonatkozé megallapodasok tervezetét. A kozgytilés 2013-ban
fogadta el Szombathely Megyei Jogi Varos Civil Koncepciojat, az utolsé jovahagyas 2018. évben
tortént.

A koncepcio adatai alapjan Szombathelyen kozel 700 bejegyzett civil szervezet miikodik, amelynek
70 %-a egyesiilet.
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A Szombathelyen bejegyzett civil szervezetek szama Szombathely Megyei
Jogu Varos Civil Koncepcidja alapjan 2016. évben

Civil szervezetek tipusa civil szervezetek szama (db) | megoszlasa (%)
Egyesilet 436 70
Alapitvany 190 30
Osszesen: 626 100

Az Onkormanyzati Tamogatasok Rendszerében regisztralt Szombathelyen
bejegyzett vagy Szombathelyen tevékenykedd szervezetek szama Szombathely
Megyei Jogu Varos Civil Koncepcidja alapjan a 2016. évben

Civil szervezetek tipusa civil szervezetek szama (db) |[megoszlasa (%)

Egyesdulet 243 79

Alapitvany 64 21
Osszesen: 307 100

Az onkormanyzat ténylegesen miikodo civil szervezetnek tekinti azt a szombathelyi székhelyt civil
szervezetet vagy orszagos szervezet tagszervezetét, amelynek telephelye, egyéb kozpontja
Szombathelyen van, programjai a varoshoz kapcsolddnak és az onkormanyzat altal 2014. évben
kialakitott Onkorményzati Tamogatasok Rendszerében (OTR) legalabb egyszer beregisztralt. Ez
307 civil szervezetet jelent, amely a birdésdg.hu oldalon talalhaté Szombathelyen bejegyzett civil
szervezetek szamanak koriilbeliil 50%-a. Erdemes megemliteni, hogy az Onkormanyzati
Tamogatasok Rendszerében regisztralt szervezet kozott taldlhatéak olyan orszadgos szervezet
tagszervezetei is, amelynek telephelye, egyéb kdzpontja Szombathelyen van, programjai a varoshoz
kapcsolddnak. Ezen szervezetek egy része nem Szombathelyen bejegyzett szervezet.

A statisztikai adatok alapjan Szombathely civil szektoranak f6 tevékenység szerinti megoszlasa nem
mutat jelentds eltérést az orszagos tendencidktol, azonban a felsorolt tevékenységek fedik egymast,
mert egy-egy szervezet tobb tevékenységi teriiletet, feladatot is felvallal.

A Szombathelyen bejegyzett civil szervezetek megoszlasa tevékenységi korok szerinti
bontasban Szombathely Megyei Jogu Varos Civil Koncepcidja alapjan a 2016. évben

Tevékenységi kor megnevezése [Egyesiilet |Alapitvany |Osszesen
db % db % db %
Sporttevékenység 137 31 20 11 157 | 25
Kulturalis tevékenység 96 22 44 23 140 | 22
Oktatasi tevékenység 29 7 26 14 55 9
Egészségugyi tevékenyseég 20 5 36 19 56 9
Szocialis tevékenység 10 2 15 8 25 4
Erdekképviseleti tevékenység 39 9 0 0 39 6
Polgari védelem, tlizolto, kézbiztonsag 5 1 2 1 7 1
Szabadidd, hobby tevékenység 18 4 0 0 18 3
Kornyezetvédelem 9 2 5 3 14 2
Egyéb 73 17 42 22 | 115 | 18
Osszesen: 436 | 100 | 190 | 100 | 626 | 100
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Az Onkormanyzati Tamogatasok Rendszerében regisztralt Szombathelyen bejegyzett
vagy Szombathelyen tevékenykedé civil szervezetek megoszlasa tevékenységi
kéronként Szombathely Megyei Jogu Varos Civil Koncepcidja alapjan a 2016. évben
Tevékenységi kor megnevezése civil szervezetek szama megoszlasa
(db) (%)
Sporttevékenység 100 33
Kulturalis tevékenység 72 23
Oktatasi tevékenység 31 10
Egészségugyi tevékenység 27 9
Szocialis tevékenység 25 8
Polgari védelem, tlzolto, 7 2
kozbiztonsag
Szabadidé, hobby tevékenység 2 1
Koérnyezetvédelem 1 0
Egyéb 42 14
Osszesen: 307 100

Ahogyan azt a 2013. évben elfogadott Civil Koncepcio is lefektette, az dnkormanyzat fontosnak
tartja partnerség kialakitdsat a civil szervezetekkel, rajtuk keresztiil pedig a lakossaggal. Az
egyiittmikodések kiilonb6z6 formaban valosulnak meg. Az dnkormanyzat informaciot cserél a civil
szervezetekkel, kikéri a civil szervezek ¢és a lakossag véleményét, tdmogatja azokat, egyes
szervezetekkel feladat-ellatasi megallapodast kot. A tamogatasok fejében a teljesség igénye nélkiil a
civil szervezetek programokat valdsitanak meg, eredményeket hoznak a varosnak, az 6nkormanyzat
programjait részben bonyolitjak, szinesitik vagy latogatjak.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Vas Megyei Roma Teriileti Nemzetiségi Onkormanyzat az aldbbi tevékenységeket végzi a roma
kisebbséghez tartoz6 lakossag esélyegyenldségének biztositasa érdekében:

e az Onkormanyzat 2022. évben a kotelezé feladatokon tilmenden (koltségvetés elfogadasa és
modositasa, zarszdmadas) a telepiilési roma Oonkormanyzatokkal kozdsen megvalositandd
rendezvényeket, illetve a megyei roma nap €és a megyei rendér-roma sportnap lebonyolitasat
végzi

e a megyei roma nap lebonyolitasara kozponti kulturalis forrasbol nyert finanszirozast az
onkormanyzat

e az Onkormanyzat 2019-ben kotott egyiittmikodési megallapodast a Mozgassériiltek Zala
Megyei Egyesiiletével annak érdekében, hogy a raszorulok élethelyzetén kdzosen javitsanak

e ahogy a korabbi paktumok esetében, ugy a 2021-2027-es unios ciklusban is a Vas Megyei
Foglalkoztatasi Paktum keretében létrehozasra keriild Paktum Szervezethez csatlakozik az
onkorményzat;

e az dnkormanyzat egyiittmiikodési megallapodasokat kotott Vas megyei civil szervezetekkel.

A Roma Onkormanyzat egyiittmiikddik az onkormdanyzat altal fenntartott Palos Karoly Szocialis
Szolgaltatdo Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalattal. A Szolgalat munkatarsai a varos azon tertiletein,
ahol a csaladok életében jelentkezé problémak halmozodasa tapasztalhatd, jelents kozosség
fejlesztd munkat valdsit meg. A kozosségfejlesztés eredményeként a roma szarmazast, halmozottan
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hatranyos helyzetli, sok esetben elszegényedd csalddok képessé valnak arra, hogy hatranyaik

generaciorol-generdciora ne 6roklédjenek tovabb.

A Roma Onkormanyzat évek oOta egyiittmiikodik a HAROFIT KozhasznGi Egyesiilettel. A
célcsoportokat (romak, mélyszegénységben €16k, gyermekek, iddsek, ndk, fogyatékossaggal €lok)
nem kiilon, hanem egylitt vizsgalva elmondhato, hogy a tevékenységiik sordn nem a szarmazast,
hanem a raszorultsagot tekintik elsédlegesnek. Igy gyakran eléfordul az iigyfeleik kozott a nem

roma szarmazasu is.

Pé¢ldak a tevékenységekre:

- szemléletformald, egészségre neveld €s életmodprogramok,
- szabadidds programok, felzarkoztatas-korrepetalds, nyari tabor gyermekeknek,

- részvétel a HEP Forum tevékenységében

- kozremiikddés a megyei roma tanulmanyi 6sztondij palyazat lebonyolitasaban,
- kezdeményezések az Onkorméanyzat felé¢ (roma didkok tanuldsat segitd tamogatdsok,
kozfoglalkoztatas, rendezvények tamogatéasa, helyiségiigyek, stb.)

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A roma kisebbséghez tartozok szamanak
részleges ismerete

2022. évi népszamlalasi adatok szerint
aktualizalas, szocialis térkép készitése

Elditéletek, sztereotipiak megjelenése a
lakossag részérdl a romakkal és a
mélyszegénységben ¢élokkel szemben

Civil szervezetek, roma dnkormanyzatok aktiv
tevékenysége a lakossag ¢€s a specialis
célcsoportok (romak, munkanélkiiliek,

elszegényedd csaladok, tobbgyermekesek,
hajléktalanok) tarsadalmi kozelitésében.
Erzékenytd programok szervezése

Tarsadalmi integracié hianya az oktatasban, a
munkaerdpiacon, a kozszolgaltatdsokhoz valo
hozzaférésben

Hatékony informdcioatadés, egyéni esetkezelés
a problémak célzott feltarasa és megoldasa
érdekében, k6zosségi szocialis munka
eszkozeivel problémamegoldo képességek
fejlesztése, informatikai eszkdzok
hasznalatdnak segitése (okostelefon, internet)

Adodssagspiralba kertilés, kiilleszkedés,
blincselekmények elkovetése

Szakmakeépzés, atképzés a munkaerdpiac
igényeinek megfelelden, kdzfoglalkoztatas
tdmogatdsa, szocialis timogatasok
realértékének megdrzése, munkavallaldsra
0sztdnzd tdmogatasi rendszer kialakitdsa

Lakhatési nehézségek, piaci alapon torténd
lakésbérlés ellehetetleniilése, hajléktalansag
veszélyei

Ko6zosségi Bérlakas Rendszer
lakéasallomanyanak bdvitése, onkormanyzati
bérlakasok épitésének tamogatasa, lakossag

Osztonzése a nem lakott ingatlantulajdon
bérbeadasara, tobbgeneracids egyiittélés
tdmogatasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az dllandé
népességhdl a
F6 megfelel6
korcsoportu nok és
Korcsoport férfiak aranya (%)
- . Osszesen Férfiak NGk
AELS | B (TS003) | (TS005) | (TS007)
F6 F6 F6 % %
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 35955 40379 76334 47,10% 52,90%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 1973 2,58%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 5219 4993 10212 6,84% 6,54%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 1118 1012 2130 1,46% 1,33%

Forras: TelR, KSH Tstar

A KSH adataibdl kideriil, hogy hasonléan az ssztarsadalom nemek szerinti 6sszetételéhez, a nék
tobben vannak, mint a férfiak. A varosban 52,9% a ndk aranya, 47,1% pedig a férfiaké.
Korcsoportok szerint vizsgalva 0-2 évesek aranya a varosban €l0k 2,58%-4t teszik ki. A 0-14
éves korosztalyban a varos teljes népességéhez viszonyitva magasabb a fiak aranya (6,84%),
mint a lanyoké (6,54%). A tendencia a magasabb életkori csoportban is hasonld, mivel a 15-17
évesek kozott is magasabb a fiuk aranya (1,46%), mint a lanyoké (1,33%). A HEP korabbi
fejezeteiben tisztaztuk, hogy Szombathelyen az Oregedési index folyamatosan emelkedd
tendenciat mutat, a varos lakossaga eloregedd, ami 1) kihivasok el¢ allitja az iddsekkel
foglalkozo ellatorendszereket és intézményeket. A 0-2 éves koruak alacsony aranya Szintén az a
helyi lakossadg 1d6sodését, €s népességcsokkenését jelzi. A nemek aranyaban bekodvetkezett
véltozas, a fitk magasabb ardnyat jelezve, a késobbi parvalasztas és csaladalapitds tekintetében
hordoz kihivasokat.

a) veszélyeztetett €s védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatési helyzete;

A tablazatbol lathaté (4.1.1. szaml tablazat), hogy mig 2016-r6l 2017-re kismértékben
novekedett a védelembe vett kiskori gyermekek szama, addig a 2018-as és 2019-es években
folyamatosan csokkent a védelembe vett kiskortiak szdma. 2019-ben 127 {6 gyermeket vettek
védelembe, ami 35,2%-os csokkenést jelent a 2017-es évhez képest. A veszélyeztetett kiskoru
gyermekekre vonatkozoan csak a 2019-es évben van ismert adat, ebben az évben 339 {6
veszélyeztetett gyermeket tartottak nyilvan.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védelembe vett kiskorui gyermekek szama Veszélyeztetett kiskoru
Ey (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 190 n.a.
2017 196 n.a.
2018 156 n.a.
2019 127 339
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek szaménak alakuldsa a
vizsgalt harom évben folyamatosan csokkenést mutatott. Mig 2017-ben 940 gyermek
részesiilt kedvezményben, addig ez a szam 2018-ban 810 gyermekre csokkent, majd tovabb
folytatdodd csokkenéssel 2019-ben mar csak 690 gyermek részesiilt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben. A csokkenés két év alatt elérte a 26,6%-ot, mivel 2017-r6l
2019-re ennyivel csokkent a kedvezményben részesiilok szama.

Szombathelyen 2020. évben 644 {6 részesiilt pénzbeli tamogatasban, évi két alkalommal,
osszesen 8 596 000,- Ft kertilt folyositasra a jogosultak részére.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 940
2018 810
2019 690
2020 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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c) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Az arvaellatasban részesiilok szdma a vizsgalt idészakban folyamatosan csokkent. Mig
2015-ben 432 0 részesiilt arvaellatasban, addig 2017-ben mar csak 410 f6. A csokkenés
folytatodott, mivel az utolsé vizsgalt évben, 2019-ben az ellatottak szdma 365 f6 volt. A
csokkenés 2017-ben elérte az 5,1%-ot a 2015- 6s évhez viszonyitva, 2019-ben pedig mar
elérte a 15,5%-0s csokkenést a 2015-0s évhez képest. A nemek aranyat tekintve a 2015-6s
évben minimalisan tobb férfi kapott arvaellatast, mint n6, a 2018-as évben 10,3%-kal tobb
férfi kapott arvaellatast, mint nd. Az egyetlen kivétel a 2016-os év volt, ahol 1,4%-kal tobb
nd kapott arvaellatast, mint férfi. Az arvaellatds folyositasa mind a ndk, mind a férfiak
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korében évrdl évre folyamatosan csokkent, kivétel ez alol a férfiak esetében a 2016-os és
2017-es év, ahol minimalis, 0,4%-0s emelkedés volt tapasztalhato.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2015 218 214 432
2016 210 213 423
2017 211 199 410
2018 204 183 387
2019 188 177 365
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

2016-ban bevezetésre keriilt a sziinidei gyermekétkeztetés. A Gyvt. 21/C. § (1) bekezdése
alapjan a telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, térvényes

o7

képviseld kérelmére a déli meleg f6étkezést

a) a hatrdnyos helyzeti gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja, €s
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b) az a) pontban foglalt gyermekeken kiviil tovabbi gyermekek, igy kiilondsen a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen
biztosithatja.

Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének 11/1993. (IV.1.)
Onkormanyzati rendelete 13/C. §- a alapjan az altalanos iskoldban toltott utolséd tanév végéig
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek is jogosultak a sziinidében
az ingyenes étkezésre.

2020. évben az évkdzi sziinetekben, illetve a nyari sziinetben Osszesen 70 gyermek szamdara
volt biztositott az ellatds, 3.776 adag étel keriilt kiszolgaladsra, melynek koltsége az
onkormanyzatnak 3 817 000,- Forint 6sszegbe keriilt.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete;

Az Onkormanyzat nyilvantartdsa szerint 2022. 07. hoban az ukrdn menekiilt gyermekek
szama korcsoportonkénti bontasban a kovetkezo:

csecsemokoru: 10 6
ovodaskoru: 17 6
altalanos iskolas: 57 f6
kozépiskolas: 15 6

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Szombathely Megyei Jogii Véaros Onkormanyzata nem rendelkezik erre vonatkozoan
adatokkal.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védoéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védSndi Atlagos

allashelyek szama 0-3 év kozotti gyermekek szama gyermekszam

Ev (TS 109) védéndnként
db F6 F6
2015 40 2693 497
2016 40 2696 500
2017 38 2663 482
2018 38 2645 509
2019 38 2586 506
2020 n.a. 2535 517

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Véddnai allashelyek (db)
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A betoltott védondi allashelyek szamat tekintve a vizsgalt iddszakban nagymértéki
elmozdulds nem volt tapasztalhat6. 2017-ben 40 db védondi allashelyet toltottek be a
szakemberek, ez volt a legalacsonyabb statuszszam, a 2015-0s és 2016-os évben pedig a
legmagasabb, 44 db betoltott védondi allashellyel.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és

ermekek részére Csak felnGttek A hazi Feln6tt hazi
gy szervezett részére szervezett gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
haziorvosi haziorvosi altal ellatott altal ellatott ellatott
Ev szolealatok szima szolgaltatasok szama | szolgalatok szama | gyerekek szama gyerekek
& TS (TS 106) (TS 108) szama
db db db F6 F6
2015 0 42 16 n.a. n.a.
2016 0 39 16 n.a. n.a.
2017 0 39 16 n.a. n.a.
2018 0 39 16 n.a. n.a.
2019 0 39 16 n.a. n.a.
2020 0 n.a. 16 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok
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B Felnétt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

A haziorvosi ellatast tekintve, a felndttek részére nyujtott haziorvosi szolgéltatasok szama a
2015. évben volt a legmagasabb. Az ezt kovetd években kismértékii csokkenés (7,1%) majd
stagnalas volt jellemzd, mivel a 2016-2019 kozotti idészakban nem valtozott a szolgaltatasok
szama.

A hazi gyermekorvosok 4ltal ellatott szolgalatok szama a vizsgalt id6szakban allando volt, 16
db gyermek haziorvosi szolgaltatds miikodott a varosban.

c) 07 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Szombathelyi Egészségiigyi és Kulturalis Intézmények Gazdasagi Ellatd Szervezete latja el a
védondi szolgalaton keresztiil a 0-7 éves koruak gondozasat. A védondi szakma az alabbi
tevékenységekkel segiti a korosztalyt és csaladjaikat:

e A harmonikus sziil6-gyermek kapcsolat kialakulasanak, a gyermek nevelésének, ¢€s a
szocializacigjanak segitése

e A helyes taplalkozéasi szokasok kialakitdsa, anyatejes taplalas népszeriisitése, az
anyak segitése ennek megvalositasaban

e Pszichoszomatikus fejlodés figyelése, szlrdvizsgalatok elvégzése, eltérések
felismerése

Az ellatandok kore 2021 évben az alabbiak szerint alakult:

A védoéndi korzetekben nyilvantartott csaladok szama: 3 926
Az ellatott gondozottak szama: 5 680

Vérandos anyak: 362

0-7 éves kort gondozottak: 5 318
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Védaonai korzetben gz L
oL P . Védanai korzetben
nyilvantartott 0-7 éves koru o s P .
, , nyilvantartott csaladok szama
Ev gondozottak szama
F6 F6
2017 5795 4021
2018 5556 4112
2019 5510 4167
2020 5401 3960
2021 5318 3926

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgéltatasok;

Szombathely Megyei Jogn Varos Onkorméanyzata a gyermekjoléti alapellatasokat a Palos

Kéroly Szocidlis Szolgéltatdé Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat intézményrendszerén
keresztiil biztositja.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalatoknal a 2021. évben 1101 tigyfél (2020. év 1050 tigyfél)
fordult meg, koziilik 457 6 (2020. év 353 f0) 1j tigyfélként jelentkezett, mely az el6z6

évhez képest jelentds novekedés. A kliensforgalom 2021. évben 6757, mig 2020. évben
7266 volt.

Alapszolgaltatastigénybe vevok szama

1200

1000
800
600
400

200

2020

2021

B A szolgalatoknal megfordult kliensek (haztartasok) szama

®  ebbdl a szolgalatoknal megfordult Gj kliensek (haztartasok) szama

A csalad- és gyermekjoléti kozpont Szombathely varosban, valamint a szombathelyi jaras

teriiletén a felmeriilé igényeknek megfelelden mindségi ellatast biztosit a csalad- és
gyermekjoléti szolgaltatas keretében.
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Az illetékességi teriiletéhez tartozd telepiilésekre kiterjedéen biztositja a csalad- €s
gyermekjoléti kozpont specidlis szolgaltatasait, valamint elldtja a gyermekvédelmi
gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedésekhez kapcsolodo, a gyermekek védelmére
iranyuld tevékenységet. A szakmai tevékenységet esetmenedzserek és tanacsadok végzik.
Munkavégzésiik soran részt vesznek a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozéd
hatosagi intézkedések elokészitésében, majd a dontést kovetden, az érintett csalddoknal
szocialis segité munkat koordinalnak és végeznek. A csalad- és gyermekjoléti kozpont 2021-
ben 196, mig 2020-ban 169 esetben tett javaslatot hatésagi intézkedésre, ebbdl az elutasitott
javaslatok szama 2021-ben 6, 2020-ban pedig 3 volt. A csalad- és gyermekjoléti kozpont
tevékenysége 2021-ben 514 gyermekre és 287 csaladra (2020-ban 512 gyermek, 297 csalad)
terjedt ki. Az ellatott gyermekek, ill. csalddok legnagyobb aranyban védelembe vételben,
valamint nevelésbe vételben részesiiltek. Ebben valtozas nem tapasztalhatd az el6z6 évhez
képest.

A legjellemzdbb problémak:

a sziilok, csalad életvitele (2021-ben 152, 2020-ban 138 eset),

a gyermeknevelési probléma (2021-ben 77, 2020-ban 116 eset),

a csaladi konfliktus (2021-ben 61, 2020-ban 95 eset),

a magatartas- ¢s teljesitményzavar (2021-ben 42, 2020-ban 84 eset),
a sziil6i elhanyagolas (2021-ben 44, 2020-ban 68 eset),

az anyagi problémak (2021-ben 56, 2020-ban 62 eset),

a csaladon beliili bantalmazas (2021-ben 7, 2020-ban 33 eset) volt.

A szolgaltatast igénybe vevok szamanak
alakulasa az ellatasok tipusa szerint

mVédelembe vétel
m Utégondozas

Nevelésbe vétel

250 227
180 108 207
200
150
117

102 11 101

100 80 79
58 61
50
4 10 s 13 6 12 g 20
o — — — |
Csaladszam Gyerekszam Csaladszam Gyerekszam
2021 2020

Csaladba fogadas

Ideiglenes hatalyu elhelyezés
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A csalad- és gyermekjoléti kozpont altal kezelt
problématipusok megoszlasa
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Kisebb aranyban eldfordult gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézség, fogyatékossag,
egyeb egészségiigyi problémak, valamint szenvedélybetegség is. A csalad- és gyermekjoléti
kozpont esetmenedzsereinek ¢és tanacsaddinak legjellemzébb szakmai tevékenysége az
informacionyujtast, tandcsadast, segitd beszélgetést, ligyintézésben vald segitségnyujtast is
magaban foglal6 szocialis segitd tevékenység volt (2020-ban 3444 eset, 2021-ben 4126 eset).

Viszonylag magasabb szamban eléfordulo tevékenységek voltak tovabba:

az esetkonzultacio (2020-ban 860 eset, 2021-ben 1251 eset),

a csaladlatogatas (2020-ban 718 eset, 2021-ben 851 eset),

a pszichologiai tanacsadas (2020-ban 840 eset, 2021-ben 849 eset),

kapcsolattartasi tigyelethez kapcsolodo tevékenységek (2020-ban 1225 eset, 2021-ben 1563
eset).

A csalad- és gyermekjoléti kozpont Szombathelyen kiviil a szombathelyi jarashoz tartozd 39
telepiilésen biztositja a hatosagi intézkedésekhez kapcsolodd gyermekjoléti szolgéltatasi
feladatokat, valamint a specidlis szolgaltatasokat.

2021-ben dsszesen 70 gyermek és 48 csalad (2020-ban 90 gyermek, 58 csalad) vette igénybe a
szolgaltatast. A jarasi telepiilések tekintetében, a gyermekek és csaladok szamaban is csokkenés
volt tapasztalhatd a megeldz6 évhez képest. A kezelt problémak koziil els6 helyen a sziilok, csalad
¢letvitelébél ado6dd probléma allt (2021-ben 23, 2020-ban 18 eset). Jelentkeztek tovabba
gyermeknevelési problémak (2021-ben 8, 2020-ban 13 eset), sziil6i elhanyagolas (2021-ben 11,
2020-ban 11 eset), valamint csaladi konfliktus (2021-ben 8, 2020-ban 7 eset) is. Kisebb aranyban
fordult elé6 magatartaszavar, teljesitményzavar, gyermeknevelési probléma, valamint
szenvedélybetegség. A legjellemzObb szakmai tevékenységek a szocialis segitd tevékenység (2021-
ben 742, 2020-ban 687 eset), ill. a csaladlatogatas (2021-ben 284 2020-ban 169 eset) voltak.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata kételezd alapfeladatat 18 énkormanyzati 6voda
fenntartasaval és miikodtetésével latja el. Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség
kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utols6 évében az
iskolai nevelés-oOktatasra késziti fel. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
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harmadik ¢életévét bedlti, a nevelési év kezdd napjatol legaldbb napi négy oOrdban Ovodai
foglalkozason vesz részt. Valamennyi 6voda ellatja a jogszabalyban eldirtak szerint a gyermekek
ovodai nevelését, valamint a tobbi gyermekkel egylitt nevelhetd sajatos nevelési igényli gyermekek
fejlesztését. Két ovodaban német nemzetiségi nevelés folyik. A német nemzetiséghez tartozd
gyermekek anyanyelvi 6vodai nevelése a sziiloi igényeknek megfeleléen a Szombathelyi Napsugar
Ovoda és a Szombathelyi Pipitér Ovoda 2-2 csoportjaban biztositott. A horvat nemzetiséghez
tartoz6 gyermekek anyanyelvi 6vodai nevelése feladatellatasi megallapodas alapjan a Mate Mersic
Miloradic Horvat Ovoda és Altalanos Iskolaban vehetd igénybe.

Ovodai feladat-cllatasi megallapodas keretében 4 telepiilés Salkoveskat, Sé, Tomord és Jak
kozségek gyermekeinek ovodai nevelését biztositja a varos. A 2019/2020. nevelési évben az ellatott
vidéki gyermekek 1étszama Osszesen 37 £6. A varos 6vodaiban 231 pedagogust, 151 neveld-oktatod
munkat segitdé alkalmazottat és 18 technikai dolgozot foglalkoztatnak. Az 6vodapedagdgusok
mindegyike felséfokti végzettséggel rendelkezik. A varos éltal fenntartott 6voddk gazdasagi
szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szervek, a gazdalkodasukkal kapcsolatos
tevékenységeket a Szombathelyi Koznevelési Intézmények Gazdasagi, Miiszaki Ellatdé és
Szolgaltatd Szervezete (GAMESZ) latja el. Az 6vodéakban folyamatos a megujulas, nagy figyelmet
forditanak a baratsagos kornyezet biztositasara.

Szombathelyen a bolcsddei ellatast a Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény (EBI) 1atja el az
onkormanyzat fenntartdsaban. A bolcsédék létszamanak alakuldsdra nagy hatast gyakorolt a
veszélyhelyzet és a jarvanyhelyzet. Az 0szi, téli honapokban érezhetd volt a csaladok részérdl, hogy
tartanak a betegségtol. Ez okbol kifolyolag a tavaszi, nyari honapokra halasztottdk tobben a
beszoktatdst, néhdnyan le is mondtak a féréhelyrdl.

A csoportok 1étszadmat csokkenti a 9 f6 SNI-s létszam, amely esetében az eredetileg 14 f0s
csoportlétszam helyett minddssze 11 f6 lehet a csoportba jard gyermekek szdma. Tobben kezdték
kétéves kor alatt a bolcs6dét, ez esetben a csoportba felveheté gyermekek szama 12 f6.
Amennyiben mindenki betolti a kétéves kort, abban az esetben lehet a csoportlétszam 14 £6.
Juliusban és augusztusban a Csodaorszag Bolcséde fogadta az tigyeletet igényld gyermekeket.

2021. szeptemberig 6 kistérségi telepiiléssel volt szerzddése az intézménynek, (Sé, Torony,
Gencsapati, Narai, Vép Jak). Az ellatott gyermekek szama a szombathelyi bolcs6dékben a
kovetkezOképpen alakult: Torony 16 6, Sé 10 {6, Narai 1 6, Gencsapati 10 6, Vép 5 16, Jak 5 6.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe
£ bélcsodei férohelyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2015 538 517
2016 538 492
2017 538 480
2018 538 482
2019 538 499
2020 538 518

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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490
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2015

Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama

538 538 538 538 538
517
499
492
I I I I

2016

2017

2018

2019

B Mikodd onkormanyzati bolcsddei féréhelyek

® Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szama

538

518

2020

Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama 2021. évben

ligyelet

73 |75 |76 |77 |77 |77 77 77 58 62 | 67 |67

65 |74 |72 |76 |81 |85 74 27 69 75 |79 |80

75 |78 |79 |82 |87 |85 84 84 52 64 |74 |74

442 | 469 | 473 | 482 | 492 | 493 | 482+ 445+ 338 395 | 430 | 439
11 iigyelet | 14

A Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény (EBI) adatszolgéltatasa alapjan lathatd, hogy a
vizsgalt idéintervallumban a mindenkori bolcsddei féréhelyszam meghaladja a bolcs6débe beiratott
gyermekek szamat. A mini bolcs6dék féréhelyeit nem szamitva, az dnkorményzat altal fenntartott
bolcsddék férdhelye allando, 538 db. A legkevesebb bolcsdédébe beiratott gyermek a 2017-es és
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2018-as években volt, a legtobb gyermeket pedig a 2015-6s és 2020-as években irattdk be a
szombathelyi bolcsddékbe a sziilok.

A bolcsédék 1étszamadatait vizsgalva haroméves iddintervallumban allnak rendelkezésre adatok.
(4.3.3. b. szamu tablazat) A mini bolcsédék férohelyszamanak alakulasat tekintve a 2017. évrdl a
2018. évre 15,6%-kal nétt a féréhelyszam. A 2018. és 2019. években a fér6helyszdm nem valtozott.
A mini bolcsédébe beiratott gyermekek szama megegyezik a mini bdlcsédék féréhelyszamaval,
azaz az ilyen tipusu bolcsddék teljeskortien ki tudtdk elégiteni a csaladok részérdl jelentkezd
igényeket. A mini bolcsédékre vonatkozdan a férdhelyszam adatok mindharom vizsgélt évben
megegyeznek, a féréhelyek nem csokkentek, de nem is emelkedtek a vizsgalt idoszakban. A mini
bolcsddékben a beiratott gyermekek szamat tekintve az latszik, hogy teljes kihasznéltsaggal
mukodtek ezek a tipusu bolcsddék is.

Amennyiben az 0sszes bolcsédei férdhely szdmanak alakuldsat vizsgaljuk, az latszik, hogy a
vizsgalt években a férdhely kapacitas minden esetben magasabb Vvolt, mint a beiratott gyermekek
szama a bolcsédékben. A legtobb gyermeket a 2019-es évben irattak be a bolesédékbe. A 2017-es
¢évr6l a 2018-as évre a beiratott gyermekek szamaban kismértékii csokkenés kovetkezett be, mivel
4,9%-kal csokkent a beiratott gyermekek szama. A 2018-as évrol a 2019-es évre vonatkozoan ismét
novekedés volt tapasztalhato, mivel 6,6%-kal nétt a bolcsédés gyermekek szama.

A legtobb bolesddei férdhely a 2017-es és 2019-es években allt rendelkezésre. Azonban a 2018-as
évben is a miikddo bolesddei férdhelyek szama 8,8%-kal haladta meg a beiratott gyerekek tényleges
szamat. Az intézmény férohelyszamanak maximalis kihasznalasat csokkentik a 2 évesnél fiatalabb
gyermekek szama, valamint a korai fejlesztési igény(/SNI gyermekek szama. Ezek az igények
minden évben valtoznak, de minden évben fennallnak, igy az Osszesitett 538 fos fér6helyszamot
nem tudjuk adatelemzés szempontjabol teljesitettnek mindsiteni, mivel a 100%-os felt6ltottség a
legtobb esetben a 476-500 f6 kozé tehetd. Ezenfelil az egyik mini bolcsdde egy bolcsddei
csoportban talalhato, igy a bolcsddei csoport férdhelyszama (14 f6) nem vehet6 igénybe. Sziikséges
a mini boleséde elkoltdztetése (Anyatejgyiijté Allomas helyére), akkor 14 féréhellyel tobbet tud az
intézmény felhasznélni. Az intézmény adatbazisa alapjan 2022/2023. nevelési évre minden féréhely
betelt.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miik6dé6 Munkahelyi | Miik6dé Csaladi Miikodo Mini M(ikod6 | BolcsGdébe
munkahelyi | bélcsédébe csaladi bélcsédébe mini bolcs6débe | (Osszes) (6sszes)
bolcsédei beirt bolcsddei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
féréhelyek gyerekek | fér6helyek | gyerekek | férGhelyek | gyerekek | férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. 38 38 14 14 538 491
2018 n.a. n.a. 45 45 14 15 512 467
2019 n.a. n.a. 45 45 14 14 538 500
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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f) gyermekvédelem;

A Szombathelyi Egyesitett Bolcsédei Intézmény 7 tagbdlcs6déjében és 2 mini bolesddében a
bolesédében gondozott gyermekek szdma 2021. évben: 450 {6 volt. A beiratott gyermekek szama
493 16 volt. A gondozott gyermek szam a hidnyzasok levonasa utan atlagolt szam.

A bolcsdédébe bemutatott hatarozatok alapjan:

e hatranyos helyzetli 17 16

¢ halmozottan hatranyos helyzetii 116
A Dbolcséde altal megitélt hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek, a hatranyt okozo tényezdk fennallnak,
hatarozattal rendelkeznek, ezen statuszok meglétérdl. Az a csalddlatogatasok a jarvanyhelyzetre
valo tekintettel szeptember és november honap kozott megtorténtek. A beszoktatds a szakmai
szabalyoknak megfeleléen a sziilével egyiitt tortént, figyelembe véve a higiénés szabalyok
betartasat.

A sziilokkel valo kapcsolattartas maodja:

sziloi értekezlet

sziildcsoportos beszélgetés

naponkénti talalkozéas — informaciocsere — egyéni beszélgetés
egyeztetett talalkozd, fogadd ora

irasos tajékoztatd

érdekképviseleti forum

honlap

hivatalos facebook oldal
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2021. évben kiilonbozo teriileteket érintve tapasztaltak a bolcsddék problémat 5 f6 gyermeknél.
Eléfordul, hogy egy kisgyermeknél tobb probléma egyiittesen jelenik meg. Harom védelembe vett
gyermek van az intézményben. Nevelésbe vett gyermekek szama az év folyaman 1 6. Gyermekkel
kapcsolatban, targyévben az intézmény részérdl nem tortént jelzés, hatosagi felkérésre 5 gyermekrol
késziilt jellemzés.

Varosligeti Bolcséde:

Az ,,Uj bolesdde épitése Szombathelyen” c. projekt, projekt azonositoszama TOP-6.2.1-19-SH1-
2019-00001, illeszkedik Szombathely MJV Onkormanyzata Teriilet- és Telepiilésfejlesztési
Program célrendszeréhez, meghatarozott prioritdsaihoz ¢és intézkedéseihez. A programban
meghatarozott varosi intézkedések beavatkozasaival javul Szombathely és ezaltal a megye
lakossaganak a mindségi nevelési gondozasi szolgaltataisokhoz vald hozzaférése. Jelen projekt
keretében 1) bolcsdédei épiilet megépitésével féréhelybdvités valosul meg 1) feladat-ellatasi
helyszinen Szombathely varosaban.

Szentkiralyi Bolcséde:

Az ,,Uj bdlcséde épitése Szombathely Szentkiralyi varosrészen™ c. projekt, projekt azonositoszama
RRF-1.1.2-21-2021-00007 keretében tervezett uj bolcsdde megvaldsitdisa a gyermekjoléti
alapellatasok koziil a bolesddei ellatasi formahoz vald hozzaférést javitja Szombathely Szentkiralyi
varosrészen. Az adott varosrészen jelenleg nem megtalalhaté alapellatas potlasa a bolesddei ellatasi
formak altal nyujtott szolgaltatasok mindségi fejlesztését segiti eld, hozzajarulva a kisgyermeket
nevelok munkavallaldsanak tamogatasdhoz, a csaladok segitéséhez. A tervezett beruhdzas helyi
szlikségleteken alapul, a felhivas célkitlizéseivel dsszhangban allé tevékenységeket tartalmaz, vj,
energiahatékony épiilet megépitését és uj bolcsddei férdhelyek 1étesitését eredményezi, mellyel
elegendd kapacitas biztosithato az ellatasi tertileten.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormdanyzata a Palos Karoly Szocialis Szolgaltatdé Kdzpont és
Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil Csalddok Atmeneti Otthondt (CSAO) tart fenn a
krizishelyzetbe keriilé csaladok és gyermekek elhelyezésére. A folyamatos munkarend szerint
miikddé bentlakasos intézményben az otthontalannd valt sziild kérelmére a csaladok atmeneti
otthonaban egyiittesen helyezhetd el a gyermek és sziildje, valamint legfeljebb 21. életévének
betdltéséig vagy — ha tanuldi jogviszonyban, hallgatéi jogviszonyban vagy felndttképzési
jogviszonyban all — legfeljebb 24. életévének betdltés€ig a gyermek nagykoru testvére, feltéve,
hogy elhelyezés hidnydban lakhatasuk nem lenne biztositott, és a gyermeket emiatt el kellene
valasztani sziil9jétol, csaladjatol. Az otthon befogadja a krizishelyzetben 1€vé bantalmazott vagy
varandos anyékat is, és a sziilészetrdl kikeriild anyat és gyermekét, valamint a varandds anya
kérelmére az anya élettarsat vagy férjét.

Az otthonban foly6 gondozas célja
e az ellatasra szoruld csalddok lakhatasanak biztositasa,
e segitségnyujtas a csalad otthontalansdganak megsziintetéséhez,
o segitség krizishelyzet kezeléséhez, a jovo tervezéséhez,
e atarsadalomba torténd visszailleszkedés eldsegitése,

e az otthonban toltott id6 alatt a gyermeki jogok minél teljesebb érvényesiilése.

Az ellatasban részesiilok 2021. évi indul6 szdma: 3516
Targyévben felvettek szama: 42 16
Targyévben ellatottak szdma: 77 16
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Targyévben megsziintek szama: 33 16
Az ellatast igénybe vevok szama targyév december 31-én: 44 16

2021-ben az atmeneti otthonba két éven beliil ismételten bekeriild csalad egy volt. A csalddok
atmeneti otthondba a csalddok jellemzden jelentkezés alapjan keriiltek be, ez 6 csalad/25 fot
jelentett, a csaladsegitd- és gyermekjoléti szolgalat jelzése alapjan 5 csalad/17 f6 kérte felvételét.
Az igénybe vevok koziil az elmult évben 3 csalad albérletbdl koltozott be az otthonba, 4 csalad
korabban egyiitt ¢lt a rokonaival az 6 bérleményiikben, 4 csalad pedig szivességi lakashasznalo volt.
Krizishelyzetben 4 f6 fogadasara keriilt sor, 6k jellemzden 1-3 éjszakat toltdttek az otthonban. A
kikol1tozok szama a tavalyi évhez képest minimalis emelkedést mutatott, 6sszesen 33 f6/13 gyermek
kikoltozésére kertilt sor. A csaladok atlagban 13-14 honapot toltottek az atmeneti otthonban.

A kikoltoz6 csaladok koziil:
e 5 csalad krizislakast kapott,
e 1 csalad az ujonnan bevezetett kozosségi bérlakasrendszer segitségével jutott lakhatdshoz,
e 3 csalad albérletbe koltozott,
e 1 csalad stlyos hazirendsértés miatt kizarasra keriilt, a csalad rokonokhoz tdvozott.

Az atmenti otthonban az elmult évben a kihasznéltsag 95,67% volt, mely az el6zd évihez képest
emelkedést mutatott. Az év soran a havi kihasznéltsag széles skalan mozgott, a szdzalékos
ingadozas 83,83% - 108,3% kozotti volt. Az otthonban kezelt problémék kozel azonos ardnyban és
rangsorban fogalmazodtak meg a csalddgondozok és a kliensek altal. A klienseknél elsé helyen
1857 esetben, 95%-ban az életviteli probléma jelent meg, majd ezt kovette joval Kkisebb
esetszamban az anyagi (52 eset, 3%), a csaladi konfliktus (20 eset, 1,02%) és a gyermeknevelési
probléma (6 eset, 0,3%), a csaladon beliili bantalmazas 1 esetben jelent meg.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

Egészségfejlesztéssel kapcesolatos tevékenységet az iskolavédondk mellett a Palos Karoly Szocialis
Szolgaltato Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat évodai és iskolai szocialis segitd szakemberei is
végeznek. Az Ovodai és iskolai szocidlis segitdé szolgaltatds célja, a szocidlis segité munka
eszkozeivel, tdmogatdst nyujtani a koznevelési intézménybe jaro gyermekeknek, a gyermekek
csaladjainak, a pedagdgusoknak, valamint az intézményben megjelend egyéb szakembereknek. Az
ovodas ¢és iskolaskori gyermekek, tanulok veszélyeztetettségének megeldzése, szocialis
kompetencidinak fejlesztése, sikeres iskolai eldmeneteliik tdmogatdsa, a szocialisan hatranyos
helyzeti gyermekek helyzetét javitd szolgaltatasok nyujtasa, lehetéségeik mind szélesebb kort
kihasznéldsa érdekében. A gyermekek, tanulok, sziilok, pedagogusok részére adekvat szakmai
segitség nyujtasa, hogy képesek legyenek felismerni és jelezni a gyermekeknél €szlelt valtozasok
alapjan a hattérben rejlé problémakat. Az 6vodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység hozzéjarul a
veszélyeztetettséget észleld- és jelzOrendszer hatékony mitkodésének elésegitéséhez. 2021-ben az
6vodai és iskolai szocidlis segitést 1437 szakember, 602 sziil6 és 5836 gyermek vette igénybe.

A segitségnyujtas szakmai tevékenység szerinti besorolasa a 2021. évben

Tevékenység Alsl;?ill;n:k
Konzultacio 3149
Informacidnyujtas 715
Segitd beszélgetés 254
Tanacsadas 218
Csaladlatogatas 9

108



Oralatogatas 675

Krizisintervencid 12
Konfliktuskezelés 22
Prevenciés csoportmunka 124
Kulturalis programok szervezése 15
Nevelotestiileti  iilésen, didkdnkormanyzati 16
ilésen részvétel

Sziildi értekezleten valo részvétel 27
Esetmegbeszélés, esetkonferencia

csaladsegitével/ esetmenedzserrel 34
TEAM munka 6vodaban, iskolaban 14
Jelzés kiildése 6
Delegalas mas szakemberhez, szolgaltatohoz 25
Egyéb: 16

A feladatellatas soran a szocialis segiték jellemz6en az alabbi problématipusokkal talalkoztak:
e magatartaszavar,
e gyermekintézménybe beilleszkedési nehézség,
e gyermeknevelési problémak,
e tanulasi problémak.

Az egészségnevelési tevekenységet Szombathely Megyei Jogi Varos oktatdsi intézményeiben a
védonok latjak el. Alsod tagozatban kiemelten fontos téméak a helyes fogapolas, napirend,
mindennapi tisztalkodds, balesetek megel6zése. Szombathely MJV Onkormanyzatinak jovoltabol
megvalosulé ,,Ovodatol az érettségiig” elnevezésli egészségfejlesztési programsorozat
elemeként a 2. osztalyos gyermekek az egészségfejleszt ora végén fogapolasi csomagot kaptak a
védonoktol. A serdiilékorrdl, annak valtozasairél mar 4. osztalytol folyamatosan az életkornak
megfeleléen kell beszélgetni a fiatalokkal. Az egészséges taplalkozas megtargyaldsa az 5.
évfolyamon kotelezé. A 6. osztalytdl kezdddnek a szenvedélyek megeldzését célzo orak, kiilonds
tekintettel a dohdnyzasra, alkoholfogyasztasra, droghasznalatra €s jabban az energiaitalokra is. A
nemiséggel, szexualitassal kapcsolatban a 7. és a 8. évfolyamos tanulokkal zajlik beszélgetés. A
2020/2021 -es tanévben egy online eléadas formajaban a 7. osztalyos fiatalok Dr. Zacher Gabor:
»Mindennapi fliggéségeink" cimmel hallottak eldéadast a dohéanyzas, alkoholfogyasztas,
kabitoszerek, energiaitalok, tilzott internetezés hasznalatanak kovetkezményeirdl.

Tovabbi érintett témak az egészségnevelés korében:

. biztonsag, balesetek megeldzése, elsOsegélynyujtas
. csaladi ¢€letre nevelés

. szlirévizsgalatok, oltasok

. kornyezetvédelem

. allergiak

. kullancsok

. testmozgas fontossaga

Az egészségnevelési programok megvalosulnak:
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. tanorai keretek kozott

. tanorak utan, klubok, szakkorok formajaban

. szervezett egészségnapokon sziilok bevonasaval

. 0ko-napon, sport napon, csaladi délutan keretében
. vetélkedokon

A 2020/2021-es tanévben az egészségfejlesztd orakon, egészség napokon a védondk
Osszesen 777 6 gyerekkel dolgoztak egyiitt.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Szombathelyen az 6vodékban, altalanos iskoldkban és kozépiskoldkban a kozétkeztetést a
Szombathelyi Koznevelési GAMESZ latja el. Az intézmények szamat tekintve 18 dvodaban,
11 altalanos iskoldban, 10 kozépiskolaban ¢és 4 kollégiumban végez étkeztetést. Az
étkeztetettek szama atlagban a 2021. évben az 6vodakban 1709 {6, az altalanos iskolakban
2411 16, a kozépiskoldkban 221 6, a kollégiumokban 145 6. Az étkezési téritési dijak
alakulasa a 2022. évben az ovodakban 660 Ft/adag/nap, az altalanos iskoldkban 865
Ft/adag/nap, a kozépiskolakban és kollégiumokban 1305 Ft/adag/nap.

A Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény 2021. évi nyilvantartdsa alapjan atlagosan
197 gyermek utan fizettek étkezési dijat, 272 {6 pedig mentesiilt az étkezési téritési dij
fizetése alol. A férdhelyhez viszonyitott szdzalékos aranyt tekintve kozel 58% az étkezési

téritési dij aloél mentesiilok szama.

Etkezési dijak alakulisa a boles6dékben 2021. évben (atlag)

BOLCSODEK Féréhely Etkezési dijat fizetok | Etkezési dij fizetése
szama/fo alél mentesiilo
gyermekek szama/fé

CSICSERGO 46 24 22
BOLCSODE

MESEHAZ 90 33 42
BOLCSODE

CSODAORSZAG 104 28 53
BOLCSODE

BOKRETA 78 27 43
BOLCSODE

KUCKO 38 20 17
BOLCSODE

NAPRAFORGO 78 38 35
BOLCSODE

SZAZSZORSZEP 104 22 51
BOLCSODE

BABOCA MINI 7 3 4
BOLCSODE
MANOCSKA MINI 7 2 5

BOLCSODE

OSSZESEN 538+ 146 197 272
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A sziinidei gyermekétkeztetés keretében 2020. évben az évkozi sziinetekben, illetve a nyari
szlinetben Osszesen 70 gyermek szaméra volt biztositott az ellatds, 3.776 adag étel kertilt
kiszolgalasra, melynek koltsége az onkorméanyzatnak 3 817 000,- Forint §sszegbe kertilt.

j) eltér6 kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Szombathely Megyei Jogi Varos Onkormanyzata nem rendelkezik erre vonatkozédan
adatokkal.

K) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenldé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A HEP 3.6. fejezetének h) alpontjaban taldlhatdak erre vonatkozdéan informaciok.

I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Szombathely Megyei Jogi Viros Onkorményzata a j6 tanuld, de nehéz helyzetben 1évé
altalanos és kozépiskolas gyermekek ¢és fiatalok szamara tobb hatranykompenzald juttatast
biztosit 0sztondijak formajaban. Az 0sztondijakat a HEP 4.4. fejezet a) pontja tartalmazza
részletesen.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk 6vodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejlesztd programokra
valo eljutas mddja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’ny?s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
, hatranyos helyzetii ez 7 a
gyermekek szama | , A . hatranyos helyzetii 6vodas
. . . . | ovodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai ) L . . gyermekek
. < s (8yégypedagdgiai ‘ . <
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiltt) (TS aranya az ovodas
(TS 087) ng?y gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %
2015 0 78 3,00%
2016 0 119 4,46%
2017 491 104 3,81%
2018 467 92 3,32%
2019 500 45 1,57%
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek

2020  0,00%

2019 ] 1,57%

2018 [ 3,32%

2017 [ 3.81%

2016 [ 4,46%

2015 [l 3,00%
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aranya az ovodas gyermekeken beliil
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A hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzeti évodas gyermekek szamdnak alakulasa a
vizsgalt iddszakban valtozé tendenciat mutatott. A legtobb hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzetli 6vodés gyermeket a 2016-0s évben regisztraltak, mig a legkevesebbet a 2019-es évben. A
szamuk alapvetéen csokkend, mert a 2016-os évhez képest 2017 és 2019 kozott folyamatosan
csokkent a szamuk. A 6vodaba beirt gyermekek szama 2019-ben volt a legmagasabb. 2017-rél a
2018-as évre 4,9%-kal csokkent a beiratott Ovodasok szama, 2018-rdl 2019-re viszont 7,1%-kal
novekedett az ardnyuk. Amennyiben a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
aranyat vizsgaljuk az 6vodas gyermekek létszamahoz viszonyitva, akkor lathatd, hogy a 2016-0s
évben volt a legmagasabb ez az arany, majd folyamatos éves csokkenés mellett 2019-ben volt a
legalacsonyabb.

oz

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanulok szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti
altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetii tanuldk aranya

Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)

F6 F6 %

2015 n.a. 165 2,63%

2016 n.a. 228 3,63%

2017 n.a. 227 3,66%

2018 n.a. 213 3,42%

2019 n.a. 149 2,39%

2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil

2020 | 0,00%
2019 2,39%
2018 3,42%
2017 3,66%
2016 3,63%
2015 2,63%
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A hatranyos, vagy halmozottan hdatranyos helyzetet vizsgdlva az A4ltalanos iskoldban,
megallapithatd, hogy 2016 és 2019 kozott folyamatosan csokkent a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli 4ltalanos iskolai tanulok szdma. A legmagasabb 1étszam a 2016-os és 2017-
es ¢vekben mutatkozott, a legalacsonyabb pedig a 2015-6s és 2019-es években volt. Ha a
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli tanulok aranyat vizsgaljuk a teljes altaldnos
iskolai 1étszamhoz képest, akkor az arany folyamatosan csokkend, 2017-ben volt a
legmagasabb, 2019-ben pedig a legalacsonyabb.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszint(i oktatasban

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet
szakkozépiskolai tanulok

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és
halmozottan

hatranyos hatranyos szakk6zépiskolai tanulék bcez o . . cy s hatranyos
- = a PR L, és hatranyos helyzet(i szakiskolai hatranyos L .
helyzetii helyzeti tanulék és hatranyos helyzet(i &s helvzetd helyzetii tanulék
gimnaziumi aranya a szakiskolai és PP g n a . b P aranya a
. ) L e e Ve« . . készségfejlesztd iskolai tanuldk | szakgimnaziumi .
Ev tanulék gimnaziumi készségfejleszté iskolai tanulok . . . . . szakgimnaziumi
. . . . . . aranya a tanulék szamahoz tanulék szama . .
szama (TS tanuldkon beliil | szama a nappali oktatasban (TS N — - (TS 100) tanulékon beliil
096 TS 097 098 TS 101
) (5 097) ) - (TS 101)
F6 % F6 % F6 %
2015 25 1,05% n.a. - n.a. -
2016 14 0,56% n.a. 5,35% n.a. -
2017 8 0,30% n.a. 4,87% 33 0,91%
2018 3 0,11% n.a. 5,99% 18 0,51%
2019 3 0,11% n.a. 3,03% 21 0,64%
2020 n.a. - n.a. - 26 0,80%

Forras: TelR, KSH Tstar
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A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk szamat vizsgalva a kozépszintl
oktatasban, megallapithatd, hogy lényegesen alacsonyabb szdmban vannak jelen, mint az 6vodéaban,
vagy az altalanos iskolaban. Szdmuk a gimnaziumokban folyamatosan, nagymértékben csékkend,
mivel 2015-ben 15 6, 2016-ban 14 £6, 2017-ben 8 16, az azt kdvetd években pedig 3-3 f6 volt a
Iétszamuk. A teljes gimnaziumi tanulok létszamahoz viszonyitva az aranyuk 2015-ben volt a
legmagasabb, 2018-ban és 2019-ben pedig a legalacsonyabb.

A szakgimnaziumokban tanuld hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szamat
tekintve szintén elmondhato, hogy létszamuk folyamatosan csékken. Mig 2017-ben 33 ot tartottak
nyilvan, addig 2018-ban 18 f6t. 2019-ben a 2018-as évhez képest kismértéki emelkedés volt
tapasztalhato 16,7%-kall, valamint a 2019-es évhez képest 2020-ban is emelkedés mutatkozott,
23,8%-kal. A szakgimnaziumban tanulok teljes 1étszdmahoz viszonyitva az aranyuk 2017-ben és
2020-ban volt a legmagasabb, 2018-ban pedig a legalacsonyabb.

A szakkozépiskolakban, szakiskolakban és készségfejleszto iskolakban a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok aranya 2018-ban volt a legmagasabb, 2019-ben a legalacsonyabb.

A megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama a vizsgalt
idészakban folyamatosan valtozott. Mig 2016-ban 21 {6 ilyen gyermeket tartottak nyilvan, addig
2017-ben mar 516 fot. A szamuk 2017-t6l folyamatosan csokkent, 2020-ban 316 fo6t tartottak
nyilvan, ami a 2017-es évhez képest 38,8%-o0s csokkenés volt.

A megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és nagykorava valt gyermekek
szamanak alakulésa is folyamatos mozgast mutatott. Mig 2016-ban 27 {6t tartottak nyilvan, addig
2017-ben mar 79 fot. A szamuk 2018 és 2020 kozott a 2017-es évhez képest folyamatosan
csokkent. A 2018-as évrél a 2019-es évre vonatkozdan emelkedés volt tapasztalhatd, 48,8%-kal,
azonban ezt kovetden az emelkedes a 2019-es €s 2020-as €években ardnyaiban visszaesett.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykortva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2015 n.a. n.a.
2016 21 27
2017 516 79
2018 379 41
2019 344 61
2020 316 63

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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B Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykorava valt gyermekek
szama (TS 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortiva valt

ovarmeakek s7ama

Szombathely Megyei Jogti Varos Onkorményzata a hatranyos és halmozottan hitranyos
helyzetli, ugyanakkor tehetséges tanulokat, fiatalokat tobb 0sztondij biztositasaval
tdmogatja.

Arany Janos Tehetséggondozé Program

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma minden évben meghirdeti az Arany Jénos
Tehetséggondozd Programot. A program célja, hogy segitse a hatranyos helyzetd,
tehetséges didkok tovabbtanulasat. A program Keretében lehetdség nyilik arra, hogy a
hatranyos helyzeti tehetséges fiatalok olyan kozépiskolakban, kollégiumokban tanuljanak,
nevelddjenek, amelyek célul tlizték ki a tehetséggondozést ¢s a fels6foku tanulmanyokra
valo eredményes felkészitést. Az Onkorméanyzat jelenleg 7 az Arany Janos
Tehetséggondozé Programban tanuld didkot tamogat. Evente atlagosan 2-3 didk keriil be
Szombathelyrél a programba.

Petz Osztondij

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Petz Gyula hagyatékabol, az elhunyt
végakaratanak megfelelden, a varos tehetséges, de nehéz anyagi koriilmények kozott €16
altalanos ¢és kozépiskolas didkjai tdmogatasara Petz-0sztondijat hozott 1étre. Petz
0sztondijban minden évben 20 személy részesiilhet, melybdl 10 altalanos iskolai tanulo.

Kariatida tanulmanyi tamogatas

A ,Kariatida” tanulményi tdimogatas célja elsdsorban a csaladban bekovetkezett betegség,
arvasag, rokkantsag, halaleset miatt rendkiviili élethelyzetbe keriilt szombathelyi
lakohelyli, hazai felsGoktatdsi intézményben az elsé diploma megszerzésére irdnyuld
képzésben vagy az elsd szakképzettség megszerzésére iranyuld felséfoku szakképzésben
nappali vagy levelez6 tagozaton tanulmanyokat folytat6 fiatalok tdmogatasa.

Szent Marton Esélyegyenloségi Tamogatasi Program

A viéros a Szent Marton Esélyegyenldségi Tamogatasi Program rendszerén keresztiil kivan
tdmogatast nyuUjtani a tehetséges, szocidlisan hatranyos helyzetben 1év6é gyermekek
szdmara. A programba altalanos iskolas, negyedik osztalyos gyermekek tudnak palyéazni, a
tdmogatasi rendszer az altaldnos iskola 6todik osztalyatol indul. A 2018/2019-es nevelési
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évvel kezdte az Onkorméanyzat a program inditasat, ekkor két gyermek keriilt be a
tdmogatasi rendszerbe, a 2019/2020-as nevelési évben pedig egy 6. A programba bekertilt
tamogatott gyermekek szama folyamatosan emelkedett, jelenleg 8 f6 mentoralt gyermek
vesz részt a programban.

,,Bursa Hungarica” Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat

A Bursa Hungarica Oszténdij olyan pénzbeli szocialis juttatds, amely az Osztondijrendszer
adott évi forduldjahoz csatlakozott telepiilési és megyei onkormanyzatok altal a hallgatonak
adomdnyozott szocialis 0sztondijbol és az Onkormanyzati 0sztondij alapjan a hallgato
felsdoktatasi intézményében e rendelet alapjan megéllapitott szocidlis 0sztondijbol all. Az
Osztondij elbirdlasara kizdrolag szocialis raszorultsdg alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétol fiiggetleniil keriilhet sor. 2020. évben a Bursa Hungarica Felsdoktatasi
Onkormanyzati Osztondijpalyazat keretében 19 szombathelyi diak részesiilt ,,A” tipust
Osztondijban.

»Szombathely visszavar” Fels6oktatasi Tanulmanyi Osztondij
A ,,Szombathely visszavar” fels6oktatasi tanulmanyi Osztondij a hidnyszakmakban
tovabbtanuld didkoknak nyujt Osztondijat, a szakember utdnpotlds biztositasa céljabol.
Olyan, szombathelyi lakohellyel rendelkez6 nappali tagozatos hallgatok vehetnek részt, akik
a palyazati felhivasban meghatarozott hidnyszakmakban az elsé diploma megszerzése
érdekében kezdik vagy folytatjdk tanulményaikat. A programban 2020. évben Gsszesen 22
fo tamogatott fiatal vett részt, kozilik 7 6 volt a 2020. évben 0j tamogatottként belépett
személy.
b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitdé szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyoégypedagogiai
- . . . Ovodai Ovodaba beirt oktatasban
Ovodai Ovodai s < . A . 2
. o p feladatellatasi gyermekek Ovodai részesiilé ovodas . .
3-6 éves | gyermekcsoportok | férGhelyek szama . . . s Egy 6vodai
5 D . P helyek szama szama gyogypedagogiai gyermekek
koru szama - (gyogypedagogiai . e . . e . ; gyermekcsoportra
. P . (gyogypedagdgiai | (gyégypedagogiai | gyermekcsoportok szama s
gyermekek | gydgypedagogiai neveléssel . . a . . juté gyermekek
€ s2ama neveléssel eaviitt egyiitt) neveléssel neveléssel szama az integraltan szama (TS 089)
v (Ts 085)gy (Tgsy09 0) egyitt) egyitt) (TS 086) oktatott SNI
(TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkil (TS 091)
fé6 db db db f6 db fé6 f6
2015 n.a. 117 2978 24 2602 4 33 22
2016 n.a. 119 3035 25 2668 4 37 22
2017 n.a. 120 3047 25 2729 4 34 23
2018 n.a. 121 3000 25 2771 4 34 23
2019 n.a. 124 3176 26 2860 4 40 23
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
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Ovodai ferGhelyek Egy ovodai gyermekcsoportra

juto gyermekek szama (TS 089)

2020  Q
0 25
2860
2019 3176
2771
2018 4500 20
2729
2017 3047
15
2668
2602
2015 978 10
0 1000 2000 3000 4000

Ovodéba beirt gyermekek szama
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(TS 087) f6
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Az 6vodai nevelés adatait elemezve az 6vodai gyermekcsoportok szama a vizsgalt idészakban
folyamatos emelkedést mutatott. 2015-ben 117 6vodai csoport volt, 2020-ra ez a szam elérte a
124-et. A csoportok szamanak emelkedésével linedrisan nodtt az 6vodai féréhelyek szama is.
2015-ben 2978 db férdhely volt, 2020-ban viszont mar 3176 db. Minimalis csdkkenés a 2017-
r6l a 2018-as évre tortént attérésben mutatkozott, 3047 db-r61 3000 db-ra csokkent a
féréhelyszdm. Az 6vodai feladatellatasi helyek szdma a fér6helyszdmmal egyiitt szintén
emelkedett. 2015-ben 24 db feladatellatasi hely volt, 2020-ban 26 db. Az 6vodaba beirt
gyermekek szamanak novekedése indukalta egyben az 6vodai féréhelyek szdmanak novelését
is. 2015-ben 2602 6 6vodas gyermeket tartottak nyilvan, 2019-ben pedig mar 2860 fot. A
létszdm emelkedés minden évben jelenvolt. Az 6vodai gyogypedagdgiai csoportok szdma
allandd, 4 ilyen csoportot tartottak nyilvan az dvodékban. A gyogypedagogiai oktatdsban
részesiild dvodas gyermekek szdma viszonylag allando, 2016-r61 2017-re volt tapasztalhatod
kisebb mértékli 1étszamcsokkenés. Az egy 6vodai gyermekcsoportja juté gyermekek szama
szintén konstans, a vizsgalt idéintervallumban 22-23 6 gyermek jart egy 6vodai csoportba.

Az altalanos iskolak adatait elemezve az altalanos iskolai osztalyok szdma a gyogypedagogiai
oktatasban tanévrél tanévre emelkedett. Ezzel parhuzamosan az altalanos iskolai osztalyok
szama is nott a vizsgalt idészakban. A 2014/2015-6s tanévben 273 altalanos iskolai osztalyt
tartottak nyilvan, a 2018/2019-es tanévben mar 290-et, ami 6,2%-os emelkedést jelentett. Az
altalanos iskolai feladatellatasi helyek szdma, parhuzamosan az altalanos iskolai osztalyok
szaméanak emelkedésével, szintén n6tt. 2014/2015-ben 19 feladatellatasi hely volt, 2018/2019-
ben pedig 25. Az egy altalanos iskolai osztalyra jutd tanuldk szdma nagyjabol allando volt,
21-23 6 kozott mozgott a tanuldi 1étszam az osztalyokban. A vidékrdl, mas telepiilésrol
bejaro altalanos iskolai tanulok ardnya valtozo volt, kismértékli novekedés volt tapasztalhato.
A 2015/2016-0s tanévtdl kezdve egészen a 2018/2019-es tanévig bezardlag nétt a bejarok
szama. 2018/2019-r61 2019/2020-ra volt tapasztalhaté minimalis csokkenés, ugyanis 0,4%-kal
csokkent a bejard tanulok szama.
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai
osztalyok, feladatellatasi helyek
Egy altalanos
P . . ey A1 . . iskolai . o
Az altalanos iskolai Az altalanos Altalanos iskolai . . Mas telepiilésrdl
. . . . x BBt osztélyra juté A A1
osztalyok szama a iskolai osztalyok feladat-ellatasi tanulék bejaré altalanos
gyogypedagogiai szama (a helyek szama s2dma a nappali iskolai tanuldk
oktatasban (a gyogypedagogiai (gyogypedagogiai okta tésb2: aranya a nappali
Tanév nappali oktatasban) | oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) e el oktatasban (TS
(TS 080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt) 084)
(TS 082)
db db db 6 %
2014/2015 13 273 19 23 -
2015/2016 13 277 21 23 16,26%
2016/2017 14 281 22 22 16,79%
2017/2018 14 284 23 22 17,49%
2018/2019 17 290 25 21 19,14%
2019/2020 n.a. n.a. n.a. n.a. 18,73%

Forras: TelR, KSH Tstar
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B Gyogypedagogiai osztalyok szama

= Altaldnos iskolai osztalyok (gyégypedagogiaival egyiitt)

A 8. évfolyamot a nappali oktatasban sikeresen befejezék szdma a vizsgalt tanévekben
folyamatosan valtozott. A 2014/2015-6s tanévtdl egészen a 2016/2017-es tanévig
folyamatosan emelkedett az eredményesen befejezOk szama. A 2016/2017-es tanévrdl a
2017/2018-as tanévre minimalis csokkenés volt tapasztalhatd, mivel 835 forél 784 fore esett
vissza a sikerrel vizsgdzok szama.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév

F6
2014/2015 753
2015/2016 773
2016/2017 835
2017/2018 784
2018/2019 787
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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szama
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c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata nem rendelkezik erre vonatkozodan
adatokkal. Altalanossagban elmondhato, hogy valamennyi oktatasi intézményben biztositott a
tanulok szamdéra a felzarkoztatdé foglalkozdsokon, szakkorokon, tehetséggondozason vald
részvétel lehetdsége.

C) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Szombathely Megyei Jogi Varos Onkormanyzata nem rendelkezik erre vonatkozdan
adatokkal. Altalanossagban elmondhato, hogy valamennyi oktatasi intézményben biztositott a
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tanulok szamara a felzarkoztatdo foglalkozasokon, szakkorokon, tehetséggondozason valo

részvétel lehetdsége.

d) elényben részesités, hatranykompenzal juttatasok, szolgaltatasok

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

Tanoda szolgaltatast SlIEEL
Biztos kezdet gyerekhazat g. ) Csalad- és gyermekjoléti étkeztetésbhen
o .. | rendszeresen igénybe . ey L . vl
rendszeresen igénybe vevo . szolgaltatast igénybe vevo részesiilo
; 2 vevs gyermekek . , . .
Ev gyermekek szama , kiskoruak szama gyermekek szama
szama
(TS 112)
F6 F6 F6 F6
2015 n.a. n.a. 1016 n.a.
2016 n.a. n.a. 1068 452
2017 n.a. n.a. 1092 449
2018 n.a. n.a. 1038 337
2019 n.a. n.a. 992 236
2020 n.a. n.a. 849 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
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Sziinidei étkeztetésben részesil6 gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoruak szama
Tanoda szolgaltatdst rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevs gyermekek széma

A sziinidei gyermekétkeztetésben részesiild gyermekek szama a 2015-0s évben volt a
legmagasabb 452 fével. A szamuk ezt kdvetden folyamatosan csokkent, mivel 2018-ban mar
csak 337 gyermek utan igényelték ezt az ellatast, 2019-ben pedig tovabbi csokkenést

kovetéen 236 gyermek utan. 2015-r61 a 2019-es évre a csokkenés 52,2%-0s volt.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Csaladmodellek valtozésa, generaciok
kiilonélése, valas

Pszichés segitségnyujtas, mentalhigiénés
gondozas, hidnyzo6 sziikségletek feltérképezése,
értékrend formalas segité szakemberek
bevondsaval

Jarvanyhelyzet miatt interperszonalis
kapcsolatok besziikiilése, onismereti problémak,
étkezési zavarok, pszichés zavarok, szuicidum
veszélye

Kortarscsoportokkal kapcsolattartas, szabadidds
projektek, programok szervezése, pszichés
tamogatas, onismeret fejlesztése, onkéntes

munkavégzés népszeriisitése

Id8s6d0 tarsadalom kihivasai miatt a csaladok
mentalis és anyagi terheinek novekedése, az
idosek fokozodo rautaltsaga a fiatalokra, a
fiatalok 6nall6 életkezdésének nehézségei,
anyagi fliggés a sziiloktol

Okosotthonok fejlesztése, iddsellatas
rendszerének fejlesztése az igények tiikrében az
1d6sek onallosaganak teljes vagy részleges
megOrzése mellett, érzékenyités €s tarsadalmi
szolidaritést erdsitd programok a fiataloknal,
onallo életkezdés tamogatasa munkahelyekkel,
kedvezd lakasbérleti konstrukcidkkal

Tanulasi és magatartasi zavarok az oktatasi
intézményekben, szenvedélybetegségek
megjelenése, testkép zavarok miatt illegalis
szerek hasznalata

Mentalhigiénés gondozas, prevencio az
iskolakban élménypedagdgia modszerrel,
felépiilt szenvedélybetegek eldadasai, az

egészség, mint érték tudatositdsa szemléltetd
eléadasokkal

‘ 5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2015 2,18% 2,42% 2,30%
2016 2,37% 2,13% 2,25%
2017 2,29% 2,23% 2,26%
2018 2,27% 2,40% 2,34%
2019 2,37% 2,56% 2,47%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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A ndk esetében a munkanélkiiliségi rata a 2015. évben, valamint a 2018. és 2019. években volt
magasabb a férfiakénal (5.1.1. szamu tablazat). A tendenciat tekintve a n6k munkanélkiiliségének
alakulasa valtozo, hiszen a 2016. és 2017. években csokkent az aktiv kori nok korében a
munkanélkiiliség aranya, a 2018. és 2019. években viszont, ha kismértékben is, de novekedett.
Kedvezé tény, hogy a Szombathelyen €16, munkaképes kora nék munkanélkiilisége az orszagos
atlaghoz képest kedvezd, hiszen aranyuk alig magasabb, mint az 6sszlakossag 2,5 szdzalékanal.

A n6k helyzetét vizsgalva a munkanélkiiliek kozott (5.1.2. szamu tablazat), megallapithato, hogy a
2015. és 2019. években a ndk tobb, mint fele volt tartésan munkanélkiili. Helyzetiik a 2016. és
2017. években némileg javult, mivel a 180 napnal hosszabb ideje munkanélkiiliek aranya ekkor 50
szazalék alatt maradt, azonban 2018. évben ismét elérte az 50 szazalékot. A nok munkaba allasanak
tamogatasa, illetve munkaerd-piacra torténd visszavezetése védett munkahelyek és csaladbarat
munkahelyek létrehozdsaval fontos torekvése kell, hogy legyen az esélyegyenlOség célteriiletei
kozott.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k
180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli
= regisztréllt munkanélkiiliek nyilvéntart?tt allaskeres6kén
aranya (TS 057) beliil (TS 058)
% %
2015 49,83% 53,43%
2016 44,13% 48,72%
2017 48,11% 47,26%
2018 49,53% 50,17%
2019 47,28% 53,14%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2020
2019
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2015
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B N6k arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

B 180 napnal régebb ota regisztralt

A palyakezdd allaskeresok aranya a nyilvantartott allaskeresok szaman belil (5.1.3.
szamu tablazat) elenyész6. Kedvezd tény, hogy Szombathelyen a vizsgalt években a
nyilvantartott palyakezdd munkanélkiiliek szdma linearisan csokkent. Mig 2015-ben 83 6
palyakezd¢ allaskeresé fiatalt tartottak nyilvan, addig az utols6 ismert évben, azaz 2019-
ben mar csak 60 {6 volt a nyilvantartottak szama. A tendencia pozitiv, mivel a csokkenés
hatterében az allhat, hogy a palyakezdd fiatalok viszonylag rovid idén beliil el tudtak
helyezkedni a munkaerdpiacon, masodsorban feltételezhetd, hogy olyan piacképes
szakmakat sajatitottak el, melyekre igényt mutatott a helyi és térségi munkaerdpiac.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaskeresék Nyilvantartott palyakezdé
szdma allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2015 1198 83
2016 1149 77
2017 1139 72
2018 1167 67
2019 1214 60
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Szombathely Megyei Jogi Varos Onkormanyzata fenntartdsdban miikodd intézmények biztositjak a
képzéseken, tovabbképzéseken, szakmai napokon torténd részvételt a nok szamara.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehet6ségei

Szombathelyen a nyilvantartott allaskeres6k szama 2019 év végén 1214 f6 volt, mig a
munkavallalasi koru népesség szama 50.444 f6 volt. A munkanélkiiliségi rata az orszagos atlag
alatti 2,41%. A varos folyamatosan 1j ipari fejlesztéseket végez, melynek helyszine a Szombathely
¢s Sopte kozigazgatasi teriiletén fekvd, kb. 400 hektaros északi iparteriilet, illetve a SZOVA NZrt.
tulajdonaban all6 Sardi-ér utcai ipari teriilet. Az északi iparteriileten a kozmivesitést kovetden a
Schaeffler cégcsoport megkezdte 1) telephelyének kialakitasat. A SZOVA NZrt. tulajdonaban 1év6
Sardi-ér utcai teriilet kozmiivesitése megvalosult, az ipari teriiletek értékesitése folyamatban van. A
folyamatos fejlesztéseknek kdszonhetden a letelepedni szandékozo 1) cégek és a meglévok részérdl
is jelent6s a munkaeré-piaci kereslet, akar betanitott munka tekintetében is. Ezek a poziciok az
alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezd ndk szamara jelenthetnek sikeres elhelyezkedési
esélyeket.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A 2021. III. negyedévi gazdasagi és foglalkoztatasi gyorsjelentés alapjan Szombathely Jarasban az
alkalmazasban allok havi bruttd atlagkeresete 10,5%-kal magasabb volt a 2020. év hasonlo
idészakahoz képest. Vas megyében a havi bruttod atlagkereset 390 993 Ft volt, a nett6 atlagkereset
pedig 260010 Ft. Ugyanez Gydr-Moson-Sopron megyében havi brutté atlagkereset szintjén
456 073 Ft volt, nettd szinten 303 289 Ft. A Nyugat-dunantali régidban a havi bruttd atlagkereset
413 948 Ft volt, a nettd 275 276 Ft. Lathato tehat, hogy a netto atlagkereset kozel 40 000 Ft-tal
alacsonyabb Szombathelyen ¢€s kornyékén, mint Gydérben és kornyékén. A Nyugat-dunantali
régioban havi nettd 15 000 Ft-tal magasabb az atlagkereset, mint Szombathely Jarasban.

1.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.

bolcsédei, csaladi napkozi, évodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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A Dbetoltott védondi allashelyek szamat tekintve a vizsgalt idészakban nagymértéki
elmozdulds nem volt tapasztalhat6. 2017-ben 40 db védoéndi allashelyet toltottek be a
szakemberek, ez volt a legalacsonyabb statuszszam, a 2015-6s és 2016-os évben pedig a
legmagasabb, 44 db betdltott védondi allashellyel.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott véd6nadi allashelyek Atlagos
szama 0-3 év kozotti gyermekek szama gyermekszam
Ev (TS 109) védondonként
db fé f6

2015 44 2693 497
2016 44 2696 500
2017 42 2663 482
2018 41 2645 509
2019 43 2586 506
2020 n.a. 2535 517

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védénéi allashelyek (db)
50
45 44 a4 42 a1 43
40 -
35 -
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10 |
> 0
0 - : : : : : .
2015 2016 2017 2018 2019 2020

A Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény (EBI) adatszolgaltatasa alapjan lathato, hogy a
vizsgalt idéintervallumban a mindenkori bélcsédei féréhelyszam meghaladja a bolcs6débe beiratott
gyermekek szamat, mivel minden €vben van 2 év alatti és SNI gyermek a bdlcsédékben. A mini
bolcsddek férdhelyeit nem szamitva, az dnkormanyzat altal fenntartott bélcs6dék férdhelye allando,
538 db. A legkevesebb bolcsédébe beiratott gyermek a 2017-es és 2018-as években volt, a legtobb
gyermeket pedig a 2015-6s és 2020-as években irattak be a szombathelyi bolcsédékbe a sziilok.
Jelenleg, azaz 2022/2023. nevelési évben pedig minden férdhely betelt.

125




5.2.2. a) Bolcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek szdma
M(ik6ds, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt
¢ bélcsédei férohelyek szama gyerekek szama
\

db F6
2015 538 517
2016 538 492
2017 538 480
2018 538 482
2019 538 499
2020 538 518

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

550
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538 538 538 538 538 538
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O O O O o o o

46

o

B Miikdd8 6nkorményzati bélcsddei féréhelyek M Onkorményzati bolcsddébe beirtak szama

A mini bolcsédék féréhelyszamanak alakulasat tekintve a 2017. évrél a 2018. évre 15,6%-kal nétt a
féréhelyszam. A 2018. és 2019. években a féréhelyszam nem valtozott. A mini bolcsddébe beiratott
gyermekek szama megegyezik a mini bolcs6dék féréhelyszamaval, azaz az ilyen tipust bolcsédék
teljeskoriien ki tudtdk elégiteni a csaladok részérdl jelentkezd igényeket. A mini bolcsddékre
vonatkozoan a féréhelyszam adatok mindharom vizsgalt évben megegyeznek, a féréhelyek nem
csOkkentek, de nem is emelkedtek a vizsgalt idészakban. A mini bodlcs6dékben a beiratott
gyermekek szamat tekintve az latszik, hogy teljes kihasznaltsdggal miikddtek ezek a tipusu
bolcsOdék is.

Amennyiben az Osszes bolcsédei férOhely szamanak alakulasat vizsgaljuk, az latszik, hogy a
vizsgalt években a féréhely kapacitds minden esetben magasabb volt, mint a beiratott gyermekek
szama a bolcsddékben. A legtobb gyermeket a 2019-es évben irattak be a bolcsddékbe. A 2017-es
évrol a 2018-as évre a beiratott gyermekek szdmaban kismértékli csokkenés kovetkezett be, mivel
4,9%-kal csokkent a beiratott gyermekek szama. A 2018-as évrdl a 2019-es évre vonatkozoan ismét
ndvekedés volt tapasztalhatd, mivel 6,6%-kal ndtt a bolcsddés gyermekek szama.
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5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miikodé | Munkahelyi | Miik6dé Csaladi Miikodé Mini Miikodd
munkahelyi | bélcs6débe csaladi bélcs6débe mini boélcs6débe | (Gsszes) Bolcsédébe
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsédei (Osszes) beirt
fér6helyek | gyerekek | férGhelyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | férGhelyek | gyermekek szama
Ev szama (TS szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS (TS 120)
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. 38 38 14 14 538 491
2018 n.a. n.a. 45 45 14 15 512 467
2019 n.a. n.a. 45 45 14 14 538 500
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga
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W M(ikodé (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124) M Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A Vas Megyei Kormanyhivatal Szombathelyi Jarasi Hivatal Hat6sagi Foosztaly Népegészségiigyi
Osztalya Csaladvédelmi Szolgalatot miikodtet a csaladtervezési ismeretek széleskorii dtadasa és az
abortuszok szaménak csokkentése érdekében. A Csalddvédelmi Szolgalat — a magzati élet
védelmérdl szolo 1992. évi LXXIX torvény alapjan — végzi a csaladtervezéshez, csaladvédelemhez
kapcsolddo tanacsadast, varandos allapothoz kapcsolodd sulyos valsaghelyzet esetén segitséget
nyujt annak feloldasaban, valamint szervezi az oktatasi intézményeken kiviil a csaladtervezési
ismeretek terjesztését

A Csaladvédelmi Szolgalat az alabbi témakorokben nyujt informaciokat:

e Tamogatasi formak a gyermek vallaldsa esetén
e Allami, helyi 6nkormanyzati és tarsadalmi segitségnyijtas formai
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o Az 6rokbeadas lehetdségei €s feltételei

e Az Ujsziildttmentd inkubatorok cimlistdja

e A magzat fejlodése a fogantatastol, a megsziiletésig
e T4j¢koztatas a terhesség megszakitasrol

e Fogamzasgatlas lehetdségei

Védono szakemberek szerepe:

A teriileti védond a jogszabalyokban el6irt feladatait a mindenkor érvényes védondi utcajegyzék
alapjan, latja el. Preventiv tevékenységét az ellatasi teriiletén (allandé vagy ideiglenes) lakcimmel
rendelkezo személyek gondozasan tul, a korzetében jogszeriien tartozkodd azon személyeknél is
végzi, akik az ellatés irdnti igényiiket a védondnél bejelentik.

A tertileti védonok feladatai
e ndvédelem,
e avarandds anyak gondozasa,
e a gyermekagyas iddszakban segitségnyujtas €s tandcsadds az egészségi allapottal, az
¢letmodddal, szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban,
e a0-6 éves koru gyermekek gondozasa,
e az ovodaban a védonoi feladatok végzése,
e az oktatasi intézménybe nem jaro, otthon gondozott, tankdteles kort gyermek gondozasa

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

A gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hatdskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag
szervezetérol és illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 1/A. §-a szerint a
Kormany a hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szolo torvény szerinti

e

csaladvédelmi koordinacidért felelds szervként a telepiilési onkormanyzat jegyzdjét jeldli ki.
Hozzatartozok kozotti erdszaknak mindsiil:

e a bantalmazé altal a bantalmazott sérelmére megvalositott, a méltésagot, az életet, a
szexualis Onrendelkezéshez vald jogot, tovabba a testi és lelki egészséget sulyosan €s
kozvetleniil veszélyeztetd tevékenység,

e a bantalmazo altal a bantalmazott sérelmére megvaldsitott, a méltosagot, az életet, tovabba a
testi €s lelki egészséget sulyosan és kozvetleniil veszélyeztetd mulasztas.

Bantalmazott az a hozzatartozd, akinek a sérelmére a hozzatartozok kozotti erdszakot
megvalositjak, bantalmazo pedig az a cselekvoképes hozzatartozd, aki a hozzatartozok kozotti
erdszakot megvalositja, vagy akire tekintettel a hozzatartozok kozotti er6szakot mas megvalositja,
feltéve, hogy ezzel a bantalmazo egyetért.

Az Orszaggylilés az €lethez, testi épséghez és méltosaghoz minden embert megilletd alapvetd
emberi jogok védelmében, Osszhangban a nemzetkdzi egyezményekkel és az Alaptorvénnyel, a
hozzatartozok kozotti erdszak visszaszoritdsa érdekében alkotta meg a hozzatartozok kozotti
erdszak miatt alkalmazhato tavoltartasrol sz616 2009. évi LXXII. torvényt. A torvény értelmében az
alabbi intézmények és személyek kotelesek jelezni a csalddvédelmi koordinacidért felelds szervnek,
azaz a jegyzonek:

e azegészségligyi szolgaltatast nyjtok, igy kiilondsen a védondi szolgalat, a haziorvos, a hazi

gyermekorvos,
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o aszemélyes gondoskodast nyu;jtéd szolgaltatok, igy kiilondsen a csaladsegitd szolgalat,
a csaladsegitd kozpont, gyermekjoléti szolgalat, gyermekjoléti kozpont, gyermekek vagy
csaladok atmeneti otthona,

e akodznevelési intézmény, a szakképz6 intézmény és a nevelési tanacsado,

e agyamhatdsag,

e arendorség,

e aziigyeszseg,

e abirdsag,

e apartfogo feliigyeldi szolgalat,

o az dldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

o amenekiilteket befogado6 allomés, a menekiiltek atmeneti szallasa,

e az egyesiiletek, alapitvanyok,

e Mmaganszemélyek.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe vehet6é szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata a Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil Csalddok Atmeneti Otthondt (CSAO) tart fenn a
krizishelyzetbe keriild csaladok és gyermekek elhelyezésére. A folyamatos munkarend szerint
mikodd bentlakasos intézményben az otthontalannd valt sziild kérelmére a csaladok atmeneti
otthonaban egyiittesen helyezhet6 el a gyermek és sziilgje, valamint legfeljebb 21. életévének
betoltéséig vagy — ha tanuldi jogviszonyban, hallgatéi jogviszonyban vagy felndttképzési
jogviszonyban all — legfeljebb 24. életévének betdltéséig a gyermek nagykort testvére, feltéve,
hogy elhelyezés hianyaban lakhatasuk nem lenne biztositott, és a gyermeket emiatt el kellene
vélasztani sziil§jétdl, csaladjatol. Az otthon befogadja a krizishelyzetben 1év6 bantalmazott vagy
varandos anyakat is, €s a sziilészetrdl kikeriild anyat és gyermekét, valamint a varandds anya
kérelmére az anya élettarsat vagy férjét.

Az otthonban folyé gondozas célja
e az ellatasra szoruld csaladok lakhatasanak biztositasa,
e segitségnyujtas a csaldd otthontalansdganak megsziintetéséhez,
e segitség krizishelyzet kezeléséhez, a jovO tervezéséhez,
e atarsadalomba torténd visszailleszkedés elOsegitése,
e az otthonban toltott id6 alatt a gyermeki jogok minél teljesebb érvényesiilése.

Az ellatasban részesiilok 2021. évi indul6 szama: 3516
Targyévben felvettek szama: 42 16
Targyévben ellatottak szama: 77 16
Targyévben megsziintek szama: 3316
Az ellatast igénybe vevOk szama targyév december 31-én: 44 16

2021-ben az atmeneti otthonba két éven beliil ismételten bekeriild csaldd egy volt. A csalddok
atmeneti otthonaba a csalddok jellemzden jelentkezés alapjan keriiltek be, ez 6 csalad/25 fot
jelentett, a csaladsegitd- és gyermekjoléti szolgalat jelzése alapjan 5 csalad/17 {6 kérte felvételét.
Az igénybe vevok koziil az elmult évben 3 csalad albérletbdl koltozott be az otthonba, 4 csalad
korabban egyiitt ¢lt a rokonaival az 6 bérleményiikben, 4 csaldd pedig szivességi lakashasznalo volt.
Krizishelyzetben 4 6 fogadéasara kertlt sor, 6k jellemzden 1-3 ¢éjszakat toltdttek az otthonban. A
kikol1tozok szama a tavalyi évhez képest minimalis emelkedést mutatott, dsszesen 33 f6/13 gyermek
kikoltozésére keriilt sor. A csaladok atlagban 13-14 honapot toltottek az atmeneti otthonban.
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A kikol1t6z6 csaladok koziil:
e 5 csalad krizislakast kapott,
e | csalad az Gjonnan bevezetett kozosségi bérlakasrendszer segitségével jutott lakhatashoz,
e 3 csalad albérletbe koltozott,
e 1 csalad stlyos hazirendsértés miatt kizarasra keriilt, a csalad rokonokhoz tdvozott.

Az atmenti otthonban az elmult évben a kihasznaltsag 95,67% volt, mely az el6z6 évihez képest
emelkedést mutatott. Az év sordn a havi kihasznaltsag széles skalan mozgott, a szazalé¢kos
ingadozas 83,83% - 108,3% kozotti volt. Az otthonban kezelt problémék kozel azonos ardnyban és
rangsorban fogalmazodtak meg a csalddgondozok és a kliensek altal. A klienseknél elsd helyen
1857 esetben, 95%-ban az életviteli probléma jelent meg, majd ezt kovette joval kisebb
esetszamban az anyagi (52 eset, 3%), a csaladi konfliktus (20 eset, 1,02%) és a gyermeknevelési
probléma (6 eset, 0,3%), a csalddon beliili bantalmazés 1 esetben jelent meg.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata nem rendelkezik erre vonatkozéan adatokkal.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata 4ltal fenntartott intézmények koziil az Egyesitett
Bolcsédei Intézmény (EBI) 2019-ben elnyerte a Csaladbarat védjegy bronz fokozatdt mind
munkahely, mint szolgaltatohely kategériaban is. 2021. novemberében ismét jelentkeztek a
mindsitésre, melynek keretében a helyi bolcs6dék, mint csaladbarat szolgaltatohelyek, az
intézmény, mint csalddbardt munkahely keriilt megmérettetésre. Az elnyert tanusitvannyal
jelentdsen megnd a munkahelyek munkaerdt megtartdé és munkaerét vonzéd képessége, a szolgaltato
helyek esetében pedig nagymértékben hozzajarul az adott szolgéltatds piaci sikerességéhez. Az
Egyesitett Bolcsédei Intézmény megfelelt a Csaladbarat védjegyek kritériumainak, a
szolgaltatohelyek és munkahelyek esetében is. 2021. december 27-t6l a meghjult védjegyeket
hasznalja az intézmény, és tovabbra is szolgalja csaladbarat intézkedésekkel a csaladokat, emellett
tamogatja a dolgozokat, hogy feladataikat hatékonyan tudjak ellatni, és egyensulyt alakitsanak ki a
munka €és a maganélet tekintetében. A csaladbarat munkahely cim elnyerése mellett az EBI
birtokolja a csaladbarat szolgaltatohely cimet is.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Csaladbarat munkahelyi kezdeményezések Munkahelyi gyermekfeliigyelet bevezetése,
sziikségessége a munka és a csalad, magéanélet rugalmas munkaidd tdmogatésa, torzsidé
Osszeegyeztethetdségének nehézségei bevezetése a munkahelyeken
Onkormanyzati bérlakasallomany bévitése
Krizishelyzetbe keriilt n6k, anyak és épitésii ingatlanokkal, kozosségi
gyermekeik elhelyezésének nehézségei, bérlakasrendszer fejlesztése
krizislakasok alacsony szama ingatlantulajdonosok bevonasaval,
Aldozatsegité Kozpont részére védett
széllashely kijelolése
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzo6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Az Oregedési index a népesség eloregedésének gyakran hasznalt mérdszama, mely a tarsadalom
eloregedésének tendenciait vetiti elére. Megmutatja, hogy a 14 éves vagy annal fiatalabb
gyermekekre, fiatalokra hany idds személy (65 éves vagy idOsebb) jut. Lathaté, hogy
Szombathelyen az orszagos ¢€s eurdpai tendencidknak megfeleléen novekszik a lakossag
eloregedése. 2015-ben 100 {6 gyermekre és fiatalkortara 143 {6 idéskora lakos jutott. Az emelkedés
folyamatos volt, mivel 2016-ban mar 147 6 idéskort jutott 100 6 fiatalra, 2017-ben 152 {6, 2018-
ban 158 6, 2019-ben pedig mar 163 6.

Az elOrejelzések alapjan a kétszdz szazalék koriili értéket Magyarorszag 2050-ben érheti el,
amennyiben nem kovetkezik be komolyabb demografiai fordulat. A globalis 6regedési index a mult
szazad kozepén — az 1950-es években — 14-15 szazalék volt, azota fokozatosan emelkedik, mar
megkozelitette a 37 szazalékot, a legljabb eldrejelzések szerint 2050-re pedig 75 széazalékra
novekedhet.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
Osszesen) 0sszesen) (TS 030)
2015 14 961 10 404 143,80%
2016 15 361 10 391 147,83%
2017 15744 10 340 152,26%
2018 16 155 10 212 158,20%
2019 16 679 10176 163,91%
2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A nyugdijban, ellatdsban, jaradékban ¢s egyéb jarandosdgban részesiilok szamat tekintve
megallapithatd, hogy a ndk kozel kétszer annyian vannak, mint férfiak, az ellatasban részesiilok
kozott. A nemek kozti aranyok mutatjak az Ossztarsadalom nemek szerinti Osszetételét, mivel a
férfiak sziiletéskor varhato atlagos élettartama alacsonyabb, mint a ndké, ezért a ndk korében
magasabb a nyugdijkorhatart betoltott és az azt kovetd idészakban nyugdijban, nyugdijszeri
ellatasban részesiilok szama. A nyugdijasok szamat tekintve a vizsgalt idészakban csokkenés
mutatkozik. A 2015-6s évben 22 249 f6 nyugdijast tartottak nyilvan, 2016-ban 22 157 f6t, 2017-ben
21927 fot, 2018-ban 21 822 f6t és 2019-ben pedig 21 803 f6t. A 2015 évi nyugdijasok szamahoz
viszonyitva a 2019-es évre a csokkenés 2 %-ot tett Ki.

részesiil6k szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddsagban részesiilé | jarandosagban részesiil6 SR LOLLLE IS
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)

2015 8499 13750 22249
2016 8420 13737 22157
2017 8257 13670 21927
2018 8161 13661 21822
2019 8180 13623 21803
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama
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A nyugdijszerii ellatasokat tekintve az életkoron alapulo ellatasban (nyugdijkorhatart be nem toltott
ellatasban részesiilok) részesiilé férfiak szama tobbszordse a nék szamahoz viszonyitva. Eletkoron
alapulo ellatast 2015-ben 407 {6 férfi és 2018 {6 nd kapott. A szamuk folyamatosan csdkkent, mivel
2017-ben mar csak 353 f6 férfi, és 51 f6 nd, 2019-ben pedig 3124 {6 férfi és 31 f6 nd kapott
¢letkoron alapuld ellatést.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok

Eletkorcfn Eletkorgn Oregségi .. . Ozve"gtlles Ozvegyi és | Iddskortak
alapulé alapulé . Oregségi szilGi e . -
s s nyugdijban e e szulGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban . ... | nyugdijban | nyugdijban . . B
: . o . . | részesiilé . o . ..~ | nyugdijban | részesitettek
Ev részesilé | részesiilé e részesiilé részesulé . o L
e o férfiak P g részesiilé | havi atlagos
férfiak nék ., nék szama férfiak . . . .
szama szama szama (TS 070) szama pokiszdial pesdinalic)
(rs067) | (tsoes) | (75069 (rsozy | (150720 | (15134)
2015 407 218 6630 11607 31 318 n.a.
2016 358 54 6643 11841 28 295 n.a.
2017 353 51 6529 11830 25 273 28
2018 346 44 6520 11927 23 248 25
2019 314 31 6629 12037 23 215 17
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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20000

18000
16000
14000
12000
10000
800
600
400
200
0 0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

o o o O

W Férfiak ®NG&k

Az oregségi nyugdijasok korében a ndk aranya kozel dupldja a férfiakénak, ami az §ssztarsadalom
nemek kozotti Osszetételével is magyarazhatd, mivel a sziiletéskor varhato atlagos élettartam
magasabb a nék korében, mint a férfiaknal, ezért az 6regségi nyugdijkorhatar betdltését és az azt
kovetd életéveket tobb nd éri meg, mint férfi. Az 6regségi nyugdijban részesiilé férfiak szama a
vizsgalt iddszakban kismértékben, de emelkedést mutatott 2015-ben és 2016-ban. Minimadlis
mértékii csokkenés volt tapasztalhaté 2017-ben és 2018-ban, majd 2019-ben ismét névekedés volt
tapasztalhatd. Az Oregségi nyugdijban részesiilé nék szama 2015-ben és 2016-ban emelkedett,
2017-ben kismértékben lecsokkent, majd 2018-ban és 2019-ben ismét emelkedésnek indult.

Az O6zvegyi és sziiléi nyugdijban részesiild férfiak szama a vizsgalt idészakban minimalis volt,
hiszen a sziiletéskor varhato atlagos élettartam miatt a nék elébb megozvegyiilnek, mint a férfiak. A
megozvegyiilt és sziiléi nyugdijban részesiild férfiak szdma évrdl-évre csokkent, 2015-ben 31 f6t,
2017-ben 25 fot, 2018-ban és 2019-ben 23-23 6t tartottak nyilvan. Az Ozvegyi és sziil6i
nyugdijban részesiild nék szama minden évben kozel tizszerese volt a férfiakénak. 2015-ben 318
fot, 2017-ben 273 f6t, 2019-ben 215 f6t tartottak nyilvan, amit azt mutatja, hogy az 6zvegyi és
szlildi nyugdijban részesiilé nok szama folyamatosan csokkent.

Az id6skoruak jaradékaban részesitettek havi atlagos szama az ismert harom évben folyamatosan
csokkent. 2017-ben 28 f6t, 2018-ban 25 f6t, 2019-ben 17 f6t tartottak nyilvan havi atlakban a
jaradékban részesitettek kozott.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A 6.2. szdmu tablazatbol lathatd, hogy az egyes életkori csoportokat nézve a nyilvantartott
allaskeresok szaman beliil, minden korcsoportban hasonloképpen alakul az allaskeresdk szama. A
41-45 éves korcsoportot vizsgalva 2015-ben 151 6 keresett allast, 2017-ben 165 {6, 2019-ben 185
f6 volt regisztralt allaskeres6. Ugyanez a szam az 56-60 évesek korében 2015-ben 147 {6 volt,
2017-ben 114 f6, 2019-ben szintén 114 f6 volt. A 61 éves vagy afeletti korcsoportot vizsgalva
2015-ben 114 f6 volt regisztralt allaskeres6, 2017-ben 141 £6, 219-ben pedig 137 f6. Az adatokbol
nem jelenthetd ki, hogy az életkor elérehaladtaval az 0sszes allaskeresd személyen beliil ndvekszik
az 1dOsebb ¢letkori csoportokhoz tartozo6 allaskeresok szama. Az sem bizonyosodott be az adatokat
tekintve, hogy az iddsebb munkavéllalok az életkoruk miatt hatranyos megkiilonboztetést
szenvednek el a munkaerOpiacon és ezen okbdl nehezebben taldlnak munkat, mint a fiatalabb
¢letkori csoportokhoz tartozok.

135



6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén
Nyilvintartott dllskeresdk Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
szama 6sszesen
Fé
. 1198 1149 1139 1167 1214 n.a.
osszesen
F& 151 160 165 175 182 n.a.
41-45 év (TS 042)
% 12,60% 13,93% 14,49% 15,00% 14,99% -
F& 131 131 123 143 153 n.a.
46-50 év (TS 043)
% 10,93% 11,40% 10,80% 12,25% 12,60% -
F& 124 104 107 107 130 n.a.
51-55 év (TS 044)
% 10,35% 9,05% 9,39% 9,17% 10,71% 2
] 147 109 114 93 114 n.a.
56-60 év (TS 045)
% 12,27% 9,49% 10,01% 7,97% 9,39% .
61 éves, vagy afeletti (TS F& 114 128 141 149 137 n.a.
046) % 9,52% 11,14% 12,38% 12,77% 11,29% -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

b) tevékeny id6skor, élethosszig tarto tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetOségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen;

Szombathely Megyei Jogi Varos Onkormdnyzata a véarosban nagy szamban él6 65 év feletti
lakossag sziikségleteinek kielégitésére és timogatasara az alabbi iddsiligyi programokat nyujtja.

»Aktiv idéskor Szombathelyen” 6nkormanyzati program

Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgyiilése az 561/2013.(X1.28.) Kgy.sz. hatarozataban elfogadta
az ,,Aktiv idéskor Szombathelyen” elnevezésii dnkormanyzati program megvalositasarol szolo
javaslatot, és kinyilvanitotta, hogy hossz tavu programot kivan miikodtetni a 60 év feletti,
szombathelyi lakosok aktivizaldsa a varosi szintli kozosségfejlesztés érdekében.

A program lényege, hogy aktiv kikapcsolodasi lehetdségeket nyUjt a varos 60 év feletti lakosai
szdmara, eldsegitve ezzel a kiilonb6z6 prevencios €s egészségnevelési célok megvaldsulasat, testi-
lelki egészségi allapot romlasanak megakadalyozasat, illetve a folyamat lassitasat. A helyi
kozosségek szervezése, illetve a varosi szintli kozosségfejlesztés hozzdjarul az elmagényosodas,
izoléci6, iddskori depresszio €s egyéb mentalis problémak megeldzéséhez is.

A vizsgalt 2020-2021. évi idészakban a pandémias helyzet miatt a program sziinetelni kényszeriilt.
Azonban 2014. évtdl kezdddden jelentds volt azon 60 év felettieknek a szama, akik aktivan vettek
részt az Oonkormanyzat altal szervezett programokban. A résztvevok szama az aldbbiak szerint

alakult, évenkénti bontasban:
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A 2014. évi programsorozaton a résztvevok 1étszama 3.480 {6 volt.

A 2015. évi programsorozaton a résztvevok 1étszama 4.593 {6 volt.

A 2016. évben 6501 {6 vett részt az Onkormanyzati programsorozatban.

A 2017. évben 0sszesen 6441 0 vett részt a programokban.

2018. évben Osszesen 5314 {0 vett részt az onkormdnyzati programsorozatban.

A 2019. évben 6616 f6 vett részt a programokon. A program bevezetése oOta eltelt idészakban a
résztvevok szamanak alakulasa folyamatosan emelkedd tendenciat mutat. 6 év alatt megduplazodott
a programba sikerrel bevont idések szama, amely egyértelmiien bizonyitja a program tovabbi
l1étjogosultsagat. Az onkormanyzat a programot a 2022. évben az idések rendszeres bevonasaval
tovabb folytatja.

Idésbarat Onkormanyzati Dij
Szombathely Megyei Jogi Véaros 2014. évben Idésbarat Onkorményzat Dijban részesiilt, mely
megtiszteld cim elnyerésében nagy szerepe volt az Aktiv idéskor Szombathelyen programnak.

Idosiigyi Tanacs

Az idésiigyi érdekképviselet teriiletén sziikséges megemliteni, hogy 2006. decemberében
Szombathely Megyei Jogli Varos Onkorméanyzata Kozgyiilése kinyilvanitotta azon szandékat, hogy
fontosnak tekinti az iddskoruak Onszervezddésének tamogatisat, ezért egyetértett azzal, hogy
Szombathely varosban 2007. januar 1-t61 Iddsiigyi Tanacs miikodjon. A Tanacs tényleges
mitkddését 2007. szeptemberében kezdte meg. A Tandcs feladatait a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat az alabbiakban hatdrozta meg:

e aszombathelyi id6sek érdekeinek képviselete, védelme,

e a generaciok kozotti kapcesolat, szolidaritas erdsitése,

e miivelddési, képzési lehetdségek dsszehangolasa,

o cgyiittmiikddés kialakitasa az iddsekkel foglalkozok kozott,

e ¢vente a Tanacs munkajardl jelentést készit a kozgytlés fele,

e az,Iddésbarat Onkormanyzat Dij” elnyerésére kiirt palyazaton valo részvétel
lehetéségeinek megvizsgalasa, a palydzati hataridd betartasaval,

e javaslatot tesz az atlag felett tevékenykedd iddskortak és szervezetek munkajanak Idések
Vilagnapjan (minden év oktdber 1.) torténd elismerésére, jutalmazasara és dijazasara.

»ldosek az idosekért” dij

Szombathely Megyei Jogu Viaros Kozgytilése a 2012. méjus havi iilésén ,,Idések az iddsekért”
elnevezéssel 4j dijat alapitott, mely annak a 62 év feletti idés személynek adomanyozhat6, aki idGs
koraban kiemelkedd Onkéntes munkajaval — legalabb 5 éven keresztiil — az id6skort személyek
szolgalatdban tevékenykedett. A dijat évente két személy kaphatja, ataddsdra minden évben az
id6sek vilagnapi rendezvényen (oktober 1.) keriil sor.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
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A 6.2. szamu tablazat adataibol az latszik, hogy az ¢€letkor eldrehaladtaval az Osszes allaskereso
személyen beliil nem novekszik szamottevéen az idésebb életkori csoportokhoz tartozé allaskeresk
szama. Az sem bizonyithatd, hogy az idésebb munkavallalok az életkoruk miatt hatranyos
megkiilonboztetést szenvednek el a munkaerdpiacon és ezen okbol nehezebben taldlnak munkat,
mint a fiatalabb ¢€letkori csoportokhoz tartozok.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) azidOsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

részesiil6 idéskoruak szama

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban

a . Nappali
611‘;2‘:?“' ellatashan Hézi szocialis
sza’mag részesulé segitségnyujtasban étkeztetésben
¢ - idGskoruak részesiil6k szama részesiil6k szama
Ev (férfiak TS 026, )
n&Kk TS 028) széma (TS (TS 130) (TS 131)
129)
F& F& (] (]
2015 14 961 248 249 769
2016 15361 259 280 734
2017 15 744 257 305 703
2018 16 155 250 302 697
2019 16 679 254 302 726
2020 - n.a n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
800
700 m
600
500
400 305 302 302
249 280
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W Nappali ellatas

W Hazi segitségnyujtas

Szocialis étkeztetés

A 65 év feletti lakossag szama a vizsgalt iddszakban folyamatosan nétt. 2015-ben 14 961 {6 65
év folotti személyt tartottak nyilvan a varosban, 2017-ben 15 744 f6t, 2019-ben pedig mar
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16 679 t6t. A 1étszamok emelkedésével parhuzamosan bizonyos idészakokban nétt azoknak az
idoseknek a szama, akik nappali ellatasban részesiiltek. A nappali elldtdsban részesiild
idéskortiak szama 2015-ben és 2016-ban nétt, majd 2017-ben és 2018-ban minimalis
csokkenés volt tapasztalhatd, 2019-ben viszont ismét emelkedett az ellatottak szama az el6zd
évhez képest.

A hazi segitségnyujtasban részesiilok szama 2015 és 2017 kozott folyamatosan emelkedett,
majd 2018-ban és 2019-ben az emelkedés megallt. A szocialis étkeztetésben részesiilok szama
2015 és 2018 kozott folyamatosan csokkent, 2019-ben viszont ismételten emelkedni kezdett az
el6z6 évekhez képest.

b) kulturalis, kozmiivel6édési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Az Aktiv idéskor Szombathelyen programsorozat keretén beliil a 2014. évtdl kezdddden az
id6sek szinhazi eléadasokon, filmvetitéseken, Parlament latogatason, kKlubfoglalkozasokon, az
Iseum Szombathely latogatason, kdészegi Irottkd turdn, Egészség-naphoz kapcsolodo
szuréseken, Hadtorténeti Muzeum latogatason és Seuso-kincsek megtekintésén vehettek részt
az dnkormanyzat szervezésében.

c) iddsek informatikai jartassaga;

A Pélos Karoly Szocidlis Szolgaltatdo Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat szervezésében
valosult meg a Segitd Kezek id6siigyi mintaprogram infokommunikacios fejlesztése, melynek
keretében egyediil é16 idoseknek a sajat otthonukba keriiltek kihelyezésre szamitdgépek, skype
hozzaféréssel. A projekt célja az iddsek elmaganyosoddsdnak megeldzése, tavol ¢él6
csaladtagjaikkal, természetes tamaszaikkal torténd kapcsolattartas segitése volt.

d) a generaciok kozotti programok;

A pandémids helyzetben a véarosban szervezett onkéntesekkel, valamint az 6nkormanyzat
dolgozdinak bevonasaval az Onkormanyzat segité kezet nyujtott azoknak az idéseknek,
akiknek a napi sziikségleteik kielégitéséhez (élelmiszer, gyogyszer vasarlds stb.) segitségre
volt sziikségiik.

Megvalositott programok:

e Hazhoz vissziik” oOnkormanyzati program: segitségnyUjtds a napi életvezetéshez
sziikséges teenddk elvégzésében, ugymint alapvetd €lelmiszerek beszerzése, gydgyszerek €s
gyogyaszati segédeszkozok kivaltdsa, postai ligyintézés. A program 2020. oktdberben
tortént indulasatél kezdve Osszesen 112 alkalommal tortént az Onkormanyzat
munkatarsainak bevonasaval segitségnyujtas a raszorulok részére.

e Ne cipekedj, Nagyi!” onkormanyzati program: a kezdeményezés célja, hogy onkéntesek
segitségével, hazhoz szallitassal timogassak azokat a szombathelyi id6seket és raszorulokat,
akik a helyi piacrdl kivantdk beszerezni az élelmiszert, ezzel is segitve, hogy a
legveszélyeztetettebb korosztalynak ne kelljen a pandémias helyzetben kimozdulnia.
Mintegy 42 Onkéntes bevonasaval dsszesen 699 haztartasba keriiltek kiszallitasra 42 helyi
kereskedd termékei.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat a varosban tobb
gondozéasi kozponton keresztil nyujtja jogszabalyi kotelezettség alapjan a  szocialis
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alapszolgaltatdsokat az iddsek részére. A jogszabaly altal meghatarozott feladatokon tilmenden az

alabbi programokat nyujtja a szolgalat az iddseknek:

e Alzheimer Cafe

e Kirandulédsok, szabadegyetemi el6adasok szervezése

e Mentalhigiénés segitségnytjtas

o Gyogyaszati segédeszkozok kozvetitése
e Adomanygyliijtés és kozvetités

e Renddrségi binmegel6zési programok
e Hitéleti tevékenység

o Kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés segitése intézményi kisbusszal

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Generaciok kozotti szolidaritas csokkenése,
idések elmaganyosodasa, elszigetelddése

A megalkotott Onkéntes Stratégia alapjan
adatbazis, applikacid 1étrehozasa a bevonhato
onkéntesekrol, iskolai kdozosségi szolgalat
let6ltése az id6sek segitése céljabol

Iddsek részére nyujtott szocialis
alapszolgaltatasok (hazi segitségnyjtas,
jelzérendszeres hazi segitségnyijtas)
tekintetében az ellatérendszer leterheltsége
novekszik

Az iddsek onallosaganak megdrzése,
informatikai eszk6zok bevonasaval,
informatikai tanfolyamok szervezésével,
okosotthonokka torténd fejlesztéssel az
Onellatasi képesség fenntartdsanak segitése

Onellatasra részben képes, vagy dnellatasra
képtelen iddsek bentlakasos intézményi
elhelyezésének nehézségei, férohelyhiany

Szakositott ellatasi formak fejlesztése,
féréhelybdvitéssel, Nyugdijas Bérlok Haza
mintajara panzio jellegli elhelyezés allando

orvosi feliigyelet biztositdsa mellett

Nyugdijak realértékének csokkenése,
megelhetési problémak az idéseknél,
alapsziikségletek kielégitésének nehézségei,
adossagspiral

Kiegészitd tamogatasok nyljtasa a meglévd
onkormanyzati szocidlis timogatasi rendszer
kiegészitéseként, rezsivédelmi tamogatas
1d6seknek, a meglévo tamogatasok
realértékének megdrzése, inflaciokovetd
tdmogatasok

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességti személyek
ellatasaiban részesiil6k szama nemenként
I\{Iegva’ltcflz ott . Megvaltozott munkaképességii
. munkaképességti személyek . L, . .
Ev e . i 2 személyek ellatasaiban Osszesen
ellatasaiban részesil6k szama részesiilk szama - NGk (TS 062)
- Férfiak (TS 061)
2015 1065 1280 2345
2016 1031 1219 2250
2017 983 1201 2184
2018 918 1141 2059
2019 869 1048 1917
2020 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképességii személyek jaro
ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
1400 1280
1219 1201
1200 106 1141
1048
103 983
1000 918 269
800
600
400
200
00
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
W Férfiak MmNk

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaiban részesiilok szama a vizsgalt
idészakban folyamatosan csokkent. 2015-ben 2345 {6t tartottak nyilvan, 2017-ben 2184 f6t,
az utolso vizsgalt évben, 2019-ben viszont mar csak 1917 f6t. Ez a csokkenés a 2015-0s
évhez viszonyitva elérte a 18,2%-os csokkenést.

A nemek ardnyat tekintve a megvaltozott munkaképességii személyeken beliil tobb a férfi,
mint a né. A kiilonbség nem szamottevo, mivel 2015-ben 16,8%-kal haladta meg a n6k szama
a férfiakét, 2017-ben 18,1%-kal volt tobb a ndk szama, 2019-ben pedig 17,1%-kal volt
magasabb a megvaltozott munkaképességii n6k szama a férfiakénal.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiuil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2015 53
2016 51
2017 57
2018 59
2019 58
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Nappali ellatasban részesiilék (f6)

70
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40 -
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0 T T T T T T 1

2015 2016 2017 2018 2019 2020

A nappali ellatasban részesiilo fogyatékossaggal €16 személyek szdma a vizsgalt idészakban
folyamatos, kismértékii novekedést mutatott. 2015-ben 53 {6 volt a nappali ellatdsban
résztvevl fogyatékos személyek szama, 2017-ben 57 {6, 2019-ben pedig 58 £6. A 1étszamok
emelkedése nem szamottevd, a 2015-6s bazisévhez képest 8,6%-kal nétt az ellatottak szama a
2019-es évre.

a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatés;

A fogyatékossaggal 616 személyek foglalkoztatdsat a Fogyatékkal Eloket és Hajléktalanokat
Ellaté Nonprofit Kft. segiti. Az intézményben a fogyatékossaggal ¢lok szdmdra az aldbbi
foglalkoztatasi formak érhetdek el.

Fejleszto foglalkoztatas:

Célja az egyén egészségi allapotanak, koranak, fizikai és mentélis allapotanak megfeleld
fejlesztési és foglalkoztatasi szolgaltatas biztositasa utjan, az egyén felkészitése az 6nalld
munkavégzésre vagy a nyilt munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésre.
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A fejleszté foglalkoztatasban résztvevok egészségi allapotuknak, ¢és képességeiknek
megfeleld munkat végeznek, melynek soran mindenki szdmara egyénre szabott, a személyes
sziikségletekhez igazodd foglalkoztatds biztositott. A tevékenység ¢és az egyes
munkafolyamatok a mar megléve képességek/készségek szinten tartdsat, fejlesztését,
megOrzését, gyakoroltatasat szolgaljak. A fejleszté foglalkoztatas résztvevoi 100 %-ban a
nappali ellatas ellatottjaibol keriiltek ki, a 2021. évben 21 6 kapott lehetdséget
munkavégzésre.

A fejleszté foglalkoztatas tevékenységei:

e csomagolas

e takaritas

b) munkavallalast segit6 lehetdségek;

A sulyosan fogyatékos maganszemélyt, mint munkavallalét a jogszabalyok alapjan az alabbi
kedvezmények illetik meg:

e személyi kedvezmény: havonta a minimalbér 5%-anak mértékéig adokedvezmény
vehetd igénybe

e potszabadsag: A munka térvénykonyve szabalyozasa alapjan minden naptari évben,
a meghatarozott alapszabadsagon feliil évente 5 munkanap potszabadsag jar annak a
munkavallalonak, aki megvaltozott munkaképességli, vagy fogyatékossagi
tamogatasban részesiil, vagy vakok személyi jaradékdban részestil

A stlyosam fogyatékos személyt foglalkoztat6 munkaado altal igénybe vehetd
kedvezmények:

e addokedvezmény: a megvaltozott munkaképességli személyek utan részkedvezményt
lehet igénybe venni a szocidlis hozzajarulasi adobol. Az addkedvezményt azon
személyek utan lehet érvényesiteni, akiknek a komplex mindsitése alapjan az
egészségi allapota 60%-o0s vagy kisebb mértékii, vagy atfordult ellatasban részesiild
személy (aki 2011. december 31-én — a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo
torvény alapjan megallapitott — 1., II. vagy III. csoportos rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdijra volt jogosult és az Mmtv. 32-33. §-a, 19. § (1a) bekezdése
vagy 38/C. §-a alapjan rokkantsagi ellatasban vagy rehabilitdcios -ellatasban
részesiil). A kedvezmény érvényesithetd a megvaltozott munkaképességii
foglalkoztatottak utan, illetve, ha egyéni vallalkozé a megvaltozott munkaképességii
személy, valamint abban az esetben is, ha valamely tarsasdg tagja (kozkereseti
tarsasag, betéti tarsasag, korlatolt feleldsségli tarsasag, kozos vallalat, egyesiilés,
eurdpai gazdasagi egyesiilés, szabadalmi iigyvivoi 18 iroda, szabadalmi iigyvivoi
tarsasag, iigyvédi iroda, kozjegyz0i iroda, végrehajtoi iroda, vagy egyéni cég tagja).
A kedvezmény egyenld az adomegallapitisi 1ddszakra a kifizetd altal a
foglalkoztatott utan, az egyéni vallalkoz6 altal sajat maga utan megallapitott, a tag
utéan a kifizet6 altal megallapitott adoalap, de legfeljebb a minimalbér kétszerese utan
15,5%-0s mértékkel megallapitott 6sszeggel.

e rchabilitaciés hozzajarulas megfizetése aloli mentesség: rehabilitaciés hozzajarulas
fizetésére koteles a munkaltato, ha a foglalkoztatottak atlagos statisztikai allomanyi
létszama a 25 {0t meghaladja, ¢és az altala foglalkoztatott megvaltozott
munkaképességli személyek atlagos statisztikai allomanyi létszdma nem éri el a
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foglalkoztatotti 1étszam 5%-at. A rehabilitacios hozzajarulas mértéke 1 évre, 1 6
utdn a mindenkori minimalbér 9-szerese, 2020-ban 1.449.000 Ft. Az éves 0sszeg a
kotelezd foglalkoztatotti 1étszam (5%) eléréséhez hianyz6 f6 szdmanak szorzata a
rehabilitacios hozzajarulas mértékével.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Szombathely Megyei Jogi Viros Onkormanyzata nem rendelkezik erre vonatkozoan
adatokkal.

d) 06nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A fogyatékossaggal ¢16 személyek foglalkoztatasat a Fogyatékkal El6ket és Hajléktalanokat
Ellatd Nonprofit Kft. segiti. Az intézményben a fogyatékossaggal élok szamara fejlesztd
foglalkoztatas érhetd el.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékossaggal €16 személyek munkavallalastol fiiggetlen kedvezményei:

o fogyatékossagi tamogatés

e vakok személyi jaradéka (kifutd rendszerben)

e rokkantsagi jaradék

o kozlekedési kedvezmények (gépjarmiiado fizetés aldli mentesség, személygépkocsi
szerzési tamogatds, személygépkocsi 4talakitasi tamogatas, parkoldsi igazolvany,
utazasi kedvezmény, utazasi utalvany, akadalymentesitési tamogatas)

o kozgydgyellatas

e emelt 6sszegli csaladi potlék

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkodése;

A varosban mikodé gyermek és felndtt haziorvosi rendeldk akadalymentesitettek. 3
intézmény esetében az épitészeti atalakitasi korlatok miatt a bejaratnal 1épcsok talalhatoak,
azonban az intézmények egységei masik bejaraton keresztil akadalymentesen
megkozelithetéek. A 2021. évben keriilt atadasra a TOP forrasbol felépiilt Uj Egészségiigyi
Alapellaté Kozpont, melyben négy feln6tt haziorvosi, hat felnétt és négy gyermek fogorvosi
rendeld kapott helyet, valamint a fogéaszati tigyelet is itt keriilt elhelyezésre. Az épiilet a
legmodernebb épitészeti megoldasokkal rendelkezik, teljeskoriien akadalymentes.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kdzépiiletek akadalymentesitettsége;

Az oOnkormanyzat altal fenntartott oO6voddk tobbségében megvalosult a fizikai
akadalymentesités, kivétel ez aldl a Baratsag utcai 6voda, és a Koérési Csoma Sandor utcai
ovoda, melyekben a WC-k nem akadalymentesitettek. A foldszintes elrendezésii épiiletek
mindegyike, a fenti két kivétellel teljesen akadalymentes. Az emeletes épiiletek koziil az
Aréna ¢s a Gazdag Erzsi 6vodakban keriilt lift beépitésre, ezért ezekben az intézményekben
az emeleti rész is akadalymentesen elérhetd. A tobbi emeletes épiiletben (PL. Pipitér, Mocorgo
ovodak) az also szinten kertiltek akadalymentes helyiségek, mosdok, we-k kialakitasra.
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Az Onkormanyzati bolcsdédék teljes kore akadalymentesitett. A foldszintes épiiletek
mindegyikében teljes akadalymentesités valosult meg. Az emeletes épiiletek koziil a
Csicsergd bolcsédében nincs lift, igy ennél az intézménynél a fOldszinti rész az
akadalymentes. A Kucko bolcsédében az épitészeti korlatok miatt a bejaratnal 1évé bejutas
emelérampaval (emelélifttel) megoldott.

A Palos Karoly Szocialis Szolgaltatdé Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat altal iizemeltetett
gondozasi korzetekben megtaldlhatd intézmények teljes kore akadalymentesitett, ezaltal az
idosek, valamint a gyermekjoléti és csaladsegité szolgaltatasokat igénybe vevOk szamara
akadalymentes intézmények allnak rendelkezésre. Kivételt képez ez aldl a Pozsony utcai
1d6sek klubja, melynek akadalymentesitése nem megoldott.

A Fogyatékkal Eloket és Hajléktalanokat Ellato Nonprofit Kft. altal iizemeltetett intézmények és
telephelyek megfelelnek a fizikai akadalymentesités feltételeinek.

c) kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacidés és kommunikécios akadalymentesitettség,
lakdépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Szombathely varosban az alabbi kulturélis és sportlétesitmények akadalymentesitettek:

Sportlétesitmények:

Markusovszky 6. sz. alatti sportpalya, 01tozOk, nézotér akadalymentes kozlekedése,
akadalymentes parkolok, 61t6z6, WC, mosdd zuhanyzo, lataskorlatozottakat segitd eszk6zok
Aréna Savaria sportcsarnok akadalymentes kozlekedés biztositott

Sportliget teljes akadalymentes kozlekedés biztositott

Fizikai akadalymentesitett épiiletek kulturdlis intézmények esetén:

Weobres Sandor Szinhaz

Szombathelyi Képtar

Latvanytar

Berzsenyi Déniel Megyei és Varosi Konyvtar

Savaria Szimfonikus Zenekar

AGORA Savaria Filmszinhaz (részleges: kamaraterem)

AGORA Miivel6dési és Sporthadz (részleges: bejarat €s a foldszint)
Gyermekek Haza (részleges: bejarati rampa)

Iseum Savariense Régészeti Miithely és Tarhaz (részleges: lift az utcai bejarattol a
szabadtérig)

Bartok Terem: a hangversenyterem €s a kamaraterem

Informacids akadalymentesitett kulturalis intézmény Szombathelyen:

Szombathelyi Képtar (latassériiltek szamara)

Kommunikacids akadalymentesitett kulturalis intézmény:

Savaria Megyei Hatokorli Varosi Muzeum (részleges: Muzeumbogar klub helyisége
latassériiltek szamara)
Berzsenyi Daniel Megyei és Varosi Konyvtar (részleges: latas- és hallassériiltek szamara)

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
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Szombathely Megyei Jogi Varos Onkormanyzata fenntartisaban 1évo kdznevelési intézmények
(bolcsddék és ovodak), orvosi rendeldk akadalymentesitése megoldott (7.3. b) pont alapjan).
Szombathely MJV Polgarmesteri Hivatala szintén akadalymentes: az igyféltér, a WC, a mosdo, a
pelenkazd akadalymentes, latds- és hallaskorlatozottakat segité eszk6zok megtalalhatéak az
ugyféltérben. A Palos Karoly Szocidlis Szolgaltatdé Kozpont altal fenntartott, idésellatashoz,
gyermekjoléti ellatdsokhoz, csaladsegitéshez kapcsolodd intézmények szintén akadalymentesek. A
Fogyatékkal Eloket és Hajléktalanokat Ellato Nonprofit Kft. altal fogyatékossdggal éléket és
hajléktalanokat ellaté intézmények, telephelyek fizikai akadalymentesitése megoldott.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A Blaguss Agora Hungary Kft. 2022. januartol 10 éven keresztiil biztositja Szombathely helyi
kozosségi kozlekedését. A cég 33 db autdbusszal latja el (Mercedes Benz Citaro és Mercedes
Benz City Sprinter tipusok) a szolgaltatist a varosban. Az Gsszes autdbusz alacsonypadlds,
ami kifejezetten alkalmas a mozgasukban korlatozottak, idések, gyermekek, kerekesszékkel
kozlekeddk szallitdsara. Az Osszes Mercedes Benz Citaro autdbuszon legaldbb egy ajtonal
nyithaté rampa talalhat6. Tobb, akar nagyforgalmu buszmegalloban taladlhatdéak a varosban
magas szegélyek vagy katyuk, melyek megnehezitik az utasok le és felszallasat, ezért az
onkormanyzat mindenkori célja ezeknek a megalloknak a feltjitasa, korszeriisitése az
akadalymentesség elveinek megfelelden. A Mercedes Benz Citaro buszok mindegyike
alkalmas az un. térdepld lizemmod haszndlatara, azaz a busz karosszéridgja megdonthet a
megalloban talalhato jardaszegély szintjére, konnyitve ezzel az utasok fel €s leszallasat. A
Blaguss Agora Hungary Kft. a buszok kozlekedésének valds idejii nyomon kovetésére sajat
fejlesztésti mobiltelefonon is hasznalhaté applikaciot hozott 1étre, melynek hasznalata
lehetdséget biztosit a vakok és gyengénlatok szdmara, hogy valds idében tajékozodhassanak a
buszok induldsarol és érkezésérdl. A buszokon az utasok szdmara vizudlis és hangos
utastajékoztatas all rendelkezésre. A buszok fel és leszallaskor fény és hangjelzést adnak az
utasok szdmdra az ajtok nyitasarol, zarasarol, valamint a balesetek elkeriilése érdekében az
ajtok idOkeésleltetéssel vannak ellatva.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye
stb.);

A fogyatékossaggal €16 személyek részére az alabbi segitd szolgéltatasok érhetdek el:

Fogyatékos Emberek Tamogat6 Szolgalata:

A tamogatd szolgaltatds a mindenkori jogszabalyoknak megfeleld személyi és targyi
feltételrendszerrel végzett, fogyatékos személyre iranyuld, személyes gondoskodast nyujtd
szolgaltatas.

A szolgaltatds a fogyatékkal ¢l6 személy sziikségleteinek specidlis kielégitését végzi,
¢életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden, a meglévd képességeinek
fenntartasaval, felhasznaldsaval, fejlesztésével. Célja az elérhetd legmagasabb fokt 6nallo
¢letvitel tamogatdsa a sajat lakokdrnyezeten beliil €s kiviil nyujtott tevékenységekkel és a
lakokornyezeten Kiviili szolgaltatasokkal vald kapcsolat megteremtése altal.

A tamogato szolgélat azoknak a szocidlisan raszoruld, sulyosan fogyatékos embereknek tud
segitséget nyujtani, akik fogyatékossagi tdmogatasban, vakok személyi jaradékaban vagy
magasabb 0sszegli csaladi potlékban részestilnek.

A szolgalat ellatési teriilete Szombathely Megyei Jogii Varos kozigazgatasi teriilete, valamint
a Szombathelyi jaras telepiiléseinek kozigazgatasi teriilete.
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Fogyatékos Emberek Nappali Szolgalata:

A Fogyatékos Emberek Nappali Szolgalata a harmadik életévét betdltott, onkiszolgalasra
részben képes, vagy Onellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista
személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartozkodasra, tdrsas kapcsolatokra,
valamint az alapvet6 higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi
az ellatottak napkdzbeni étkezését.

tamogatasa. A fogyatékossaggal €16 ellatottak egyedi képességeikhez és sziikségleteikhez
mérten Onallova valjanak a mindennapi életvezetésiikben. Alakuljanak ki olyan szocidlis
képességek benniik, melyek lehetéve teszik a normal kozosségi életben vald részvételt.

Fejleszto foglalkoztatas:

A fejleszt6 foglalkoztatas célja az egyén egészségi allapotanak, koranak, fizikai és mentalis
allapotanak megfeleld fejlesztési és foglalkoztatasi szolgaltatas biztositasa Utjan, az egyén
felkészitése az 6nallo munkavégzésre vagy a nyilt munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésre.
A fejlesztd foglalkoztatasban résztvevok intézménylinkben egészségi allapotuknak, és
képességeiknek megfeleld0 munkat végeznek, melynek soran mindenki szaméra egyénre
szabott, a személyes szilikségletekhez igazodd foglalkoztatast biztositunk. A tevékenység €s
az egyes munkafolyamatok a mar meglévo képességek/készségek szinten tartasat,
fejlesztését, megdrzeését, gyakoroltatasat szolgaljak.

g) el6nyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Vas Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz

A CsEOH legfontosabb, atfogd célja elditéletek lebontasa, a tarsadalmi kohézid erdsitése, illetve a
eldsegitése.

Prioritasként kezelik a csaldd fontossdganak hangsulyozasat, a csaladi struktirdk megerdsitését, a
csaladbarat szemléletmod eldmozditasat, a csaladiigy teriiletéhez kapcsolodd tevékenységek,
programelemek megvaldsitasaval. Fontos célként keriilt megfogalmazasra a generaciok kozotti
egyittmiikdésben rejlé erdforrasok feltérképezése, az dnkéntesség népszeriisitése, Onkéntes bazis
novelése, az onkéntesség kultirdjanak kialakitasa.

A Vas Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz (CsEOH) allando szolgéltatésai:

e Hétkdznapokon tligyfélfogadas

e A célcsoport részére ingyenes E-pont, wi-fi mitkodtetése

e Tanacsadés, informacionyujtas: a hazat felkeresd allampolgarok szdmaéra segitségnyujtas,
onéletrajz iras

e Az Egyenl6 Bandsmod Hatosag helyi referensének ingyenes jogi segitségnyujtasa:

e Amatér milivészek bemutatkozasara lehet6séget biztosit (hatranyos helyzetii allampolgarok,
fokeént fiatalok részére, hogy alkotdsaikat bemutathassak, szakember bevonasaval segitve
palyajukon a kibontakozast, tovabbhaladast, kovetkezd szintre 1épést)

o Erzékenyitd, szemléletformald programok kidolgozasa, megvalésitasa

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen
A Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellatdo Nonprofit Kft. a Fogyatékos Emberek Nappali

Szolgalatanak keretében kozdsségfejlesztési tevékenységet végez, melynek célja a varosban €16
fogyatékos személyek sajatos igényeinek minél szélesebb korben torténd kielégitése. A
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normalizacid elvét szem eldtt tartva tervezi €és szervezi a szolgalat a szabadidds programokat,
kozosségi rendezvényeket az ellatottak szamara.

Megvalositott programok:
o Ifjusagi filmmivészeti és videdpalyazatban részvétel
e Varos nagytakaritasi akcidhoz csatlakozas
e Kirandulas az Erdészeti Zrt. latogatokdzpontjaba
o Ko0z0sségi sportnap megszervezeése
e Biinmegel6zéssel, aldozatvédelemmel kapcsolatos ecléadasok fogyatékossaggal ¢é16
személyeknek
Csaladi nap megszervezése
Specidlis filmes alkototaborban részvétel
Koszegi filmes napokon részvétel
Integralt horgasznap
Sportnap megszervezeése
Sériilt gyermekek napja Budapest
Specialis nézépont filmes rendezvényen részvétel
Allatok Vilagnapjahoz kapcsol6do rendezvény
Gyaloglénapon részvétel
Magyar Specialis Fliggetlen Filmszemle Budapest

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal €16 személyek korében legnagyobb aranyban a mozgasszervi fogyatékossaggal
¢lok jelennek meg, ezért kiilonos figyelmet kell forditani a helyben taldlhatd, nem dnkormanyzati
fenntartast kozintézmeények fizikai és érzékszervi akadalymentesitésére. Gazdasagi aktivitas szerint
a fogyatékossaggal ¢€l6 személyek foglalkoztatottsagi ardnya az €ép munkavallalokhoz képest
alacsony. A fogyatékossaggal €16 személyek allapotukbdl és munkavallalasi esélyeikbdl kifolyolag
fokozottan rautaltak az egyes szocialpolitikai ellatasokra, igymint rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi
jaradék. Magas az aranyuk a koriikben az inaktiv keres6knek és az eltartottaknak is. A minél
nagyobb aranyu foglalkoztatottsag ecléréséhez sziikség van a befogadd szemléletli, fizikailag
akadalymentesitett munkahelyek kialakitasara, megtartva az allam altal biztositott foglalkoztatashoz
kapcsolddd munkaadodi kedvezményeket. A fogyatékossaggal €16 személyek szama a kozségekben,
falvakban szamottevd, ezért az agglomeraciobol torténd beutazasukat, akar munkavallaldsi
szempontbol, akar a kozszolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés céljabol modern, akadalymentes
tomegkozlekedési eszkozok segitségével sziikséges megoldani. A fogyatékossaggal €16 személyek
az alabbi teriileteken szenvednek el leginkabb hatranyokat:

csaladi ¢letben

Onellatasban

kozosségi életben

infokommunikacios téren

kozlekedésben

hétkoznapi €letben a szolgaltatasok elérésében
tanulasban

munkavallalasban

A csaladi életben, azaz a természetes tamaszaik korében tapasztalhatdo nehézségek, valamint az
onellatasban meglévd hatranyaik enyhitésére a szocialis alapszolgaltatasok igénybevétele nytjthat
segitséget a hazi segitségnyjtas, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, étkeztetés igénybevételével.
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A kozo6sségi életben, a tanulasban és munkavallalasban meglévé hatranyok kompenzalasaban azok
a felzarkoztatd programok, palyazati projektek lehetnek a fogyatékossaggal ¢€l6 személyek
segitségére, melyeket a nappali ellatas, fejlesztdé foglalkoztatas, rehabilitdcios munkavégzés és
kozosségfejlesztés keretében nyujtanak szamukra a varosban veliik foglalkozo szervezetek. A
kozszolgéltatasok elérésében, a kozlekedésben ¢és infokommunikacidban legfontosabb az
érzékszervi és fizikai akadalymentesités fejlesztése, a hozzaférés biztositdsa, akar személyes
részvétel mellett, akar infokommunikacios eszk6zok segitségével. Tovabba a tarsadalom ¢€p tagjai
részérdl befogadd, tamogatd szemlélet sziikséges, melyet érzékenyitd programokon keresztiil,
integralt formaban lehet megvaldsitani.

Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata a fogyatékossaggal €16 személyek hatranyainak
mérséklése, megsziintetése érdekében a HEP el6z6 fejezeteiben bemutatott szolgaltatasokat nyujtja
az éltala fenntartott intézményrendszeren keresztiil.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékossaggal é16 személyek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Fogyatékossaggal ¢l0k pontos szdma nem
ismert, elérhetdségiik csak érdekképviseleti
szervezeteken keresztiil megoldott

Fogyatékossagiigyi tanacsadoi tevékenység
fejlesztése, fogyatékossaggal €16 személyek
nagyszamban torténd elérése, aktiv kapcsolat
kialakitdsa

Az oktatési intézményekben a fizikai
akadalymentesités hianyos, a tovabbtanulni
szandékozo fogyatékossaggal €16 gyermekek,
fiatalok emiatt intézményt valaszthatnak, nem
pedig érdeklddési kor, szimpatia alapjan
donthetnek

Folytatni a koznevelési és kozoktatasi
intézmények akadalymentesitését.
Intézményfelujitasok, vagy bovités soran az
akadalymentesség minimumfeltételeit
biztositani sziikséges

A munkaerdpiacon a fogyatékossaggal ¢lok
elhelyezkedési nehézségei jelentdsek, az ép
tarsadalom tagjaihoz képest hatranyban vannak

Szakmakeépzés szervezése a fogyatékossaggal
¢16 munkavallalo, és az 6t foglalkoztatni
szandékoz6 munkaado igényeinek
figyelembevételével. Akadalymentes, befogado,
védett munkahelyek kialakitasa

Hétkoznapi kozlekedés nehézségei,
kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutas
nehézségei

Jardak, utak felyjitasa, és 0j épités soran az
érintettek kozlekedéséhez sziikséges feltételek
megteremtése, a tamogato szolgaltatas
eszkozparkjanak fejlesztése

Fogyatékossaggal €16k onellatasi nehézségei a
sajat ¢életteriikben, személykozi kapcsolatok
sorvadasa, elmaganyosodas, bezark6zés

Onkéntesek bevonasaval célzott segitségnyujtas,
tehermentesitve ezzel a hazi segitségnyujtasban
dolgozokat, kozosségi szolgalat letdltése
fogyatékossaggal €16k korében a fiatalok
részErol, érzékenyitd témaju rendezvények
szervezése

Hatranyos megkiilonboztetés, elditéletek
megjelenése a fogyatékossaggal ¢lokkel
kapcsolatban

Jogi segitségnyujtas, tajékoztatd eldadasok a
hatranyos megkiilonboztetés miatt alkalmazhato
szankciokrol, a fogyatékossaggal €16k utan
igénybevehetd tdmogatasokrol tajékoztatas a
konnyebb integracio érdekében, befogadast
célz6 kampanyok, sorstarsak bemutatkozasa az
¢ép tarsadalom tagjainak irdnyaba,
intézménylatogatasok szervezése
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Tobb célcsoportot érinté telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Utak, jardak allapota tobb esetben nem
megfeleld, feljitasra, vagy teljes ujjaépitésre
szorul, a varoskozpontot elkeriilé utak halozata
bovitésre szorul, alternativ kozlekedési utak
sziikségesek

Infrastrukturalis fejlesztések, utak és jardak
felujitasa, elkertilé utak épitése, korforgalmi
csomopontok kialakitasa, kerékparutak bovitése,
kerékparsavok felfestése, elektromos iizemi
jarmuvek parkolasanak tdmogatasa, kedvezo

A varos lakossaganak idésodése, eloregedd
korfa, fiatalok elvandorlasa, csokkend hallgatoi
1étszamok a helyi felsdoktatdsban

Tamogatott lakhatas helyben a fiataloknak,
multinacionalis cégek munkaerd megtartd
erejének fokozésa

Szocialis bérlakédsrendszer kapacitasa telitett, a
bérlakast igénylok szama tobbszordsen
meghaladja az dnkorményzat altal fenntartott
bérlakasok szamat

Bérlakasok épitése, vallalkozoi toke
bevonasaval, dnkormanyzat altal torténd
visszabérlés tulajdonszerzés helyett, Kozosségi
Bérlakas Rendszer fejlesztése a bevonhato
lakasok novelésével, bérlok érdekeltté tétele az
Onerdbdl torténd onkormanyzati lakasok
feljitasara

Onellatasra nem képes, allando feliigyeletre,
apolasra szorul6 idések elhelyezésének
nehézségei, idosek otthonainak telitettsége,
apoloszemélyzet korében magas fluktuacid

Férohelybovités, szakositott szocialis ellatasi
formak fejlesztése, ellatasi szerzédések
megkotése egyhazi €s civil szervezetekkel a
feladatatvallalas tekintetében, célzott
bértamogatasok

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék

tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekveédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma);

A kozgytilés 2013-ban fogadta el Szombathely Megyei Jogi Varos Civil Koncepcidjat, az utolséd

jovahagyas 2018. évben tortént.

A koncepci6 adatai alapjan Szombathelyen kdzel 700 bejegyzett civil szervezet miikddik, amelynek

70 %-a egyesiilet.

A Szombathelyen bejegyzett civil szervezetek szama Szombathely Megyei
Jogu Varos Civil Koncepcidja alapjan a 2016. évben

Civil szervezetek tipusa civil szervezetek szama (db) | megoszlasa (%)
Egyesiilet 436 70
Alapitvany 190 30
Osszesen: 626 100

Az Onkormanyzati Tamogatasok Rendszerében regisztralt Szombathelyen
bejegyzett vagy Szombathelyen tevékenykedd szervezetek szama Szombathely
Megyei Jogu Varos Civil Koncepcidja alapjan a 2016. évben

Civil szervezetek tipusa civil szervezetek szama (db) [megoszlasa (%)

Egyesdulet 243 79

Alapitvany 64 21
Osszesen: 307 100
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Az 6nkormanyzat ténylegesen miikodo civil szervezetnek tekinti azt a szombathelyi székhelyt civil
szervezetet vagy orszagos szervezet tagszervezetét, amelynek telephelye, egyéb kozpontja
Szombathelyen van, programjai a varoshoz kapcsoldodnak ¢és az dnkormanyzat altal 2014. évben
kialakitott Onkorméanyzati Tamogatasok Rendszerében (OTR) legalabb egyszer beregisztralt. Ez
307 civil szervezetet jelent, amely a birésag.hu oldalon talalhatd Szombathelyen bejegyzett civil
szervezetek szamanak koriilbelil 50%-a. FErdemes megemliteni, hogy az Onkormanyzati
Tamogatdsok Rendszerében regisztralt szervezet kozott taldlhatoak olyan orszagos szervezet
tagszervezetei is, amelynek telephelye, egyéb kozpontja Szombathelyen van, programjai a varoshoz
kapcsolddnak. Ezen szervezetek egy része nem Szombathelyen bejegyzett szervezet.

A statisztikai adatok alapjan Szombathely civil szektoranak 6 tevékenység szerinti megoszlasa nem
mutat jelentOs eltérést az orszagos tendenciaktol, azonban a felsorolt tevékenységek fedik egymast,
mert egy-egy szervezet tobb tevékenységi teriiletet, feladatot is felvallal.

A Szombathelyen bejegyzett civil szervezetek megoszlasa tevékenységi korok szerinti
bontasban Szombathely Megyei Jogu Varos Civil Koncepcioja alapjan 2016. évben

Tevékenységi kor megnevezése Egyesiilet |Alapitvany |Osszesen
db % db % db %
Sporttevékenység 137 31 20 11 157 | 25
Kulturalis tevékenység 96 22 44 23 140 | 22
Oktatasi tevékenység 29 7 26 14 55 9
Egészseglgyi tevékenység 20 5 36 19 56 9
Szocialis tevékenység 10 2 15 8 25 4
Erdekképviseleti tevékenység 39 9 0 0 39 | 6
Polgari védelem, tlzoltd, kdzbiztonsag 5 1 2 1 7 1
Szabadidd, hobby tevékenység 18 4 0 0 18 3
Kdérnyezetvédelem 9 2 5 3 14 2
Egyéb 73 | 17 | 42 | 22 [ 115 | 18
Osszesen: 436 | 100 | 190 | 100 | 626 | 100
Az Onkormanyzati Tamogatasok Rendszerében regisztralt Szombathelyen bejegyzett
vagy Szombathelyen tevékenykedd civil szervezetek megoszlasa tevékenységi
kéronként Szombathely Megyei Jogu Varos Civil Koncepciéja alapjan 2016. évben
Tevékenységi kor megnevezése civil szervezetek szama megoszlasa
(db) (%)

Sporttevékenység 100 33

Kulturalis tevékenység 72 23

Oktatasi tevékenység 31 10

Egészségugyi tevékenység 27 9

Szocialis tevékenység 25 8

Polgari védelem, tizolto, 7 2

kozbiztonsag

Szabadid8, hobby tevékenység 2 1

Kornyezetvédelem 1 0

Egyéb 42 14

Osszesen: 307 100

Ahogyan azt a 2013. évben elfogadott Civil Koncepcio is lefektette, az dnkormanyzat fontosnak
tartja partnerség kialakitasat a civil szervezetekkel, rajtuk keresztiil pedig a lakossaggal. Az
egytittmiikodések kiilonbozd formaban valdsulnak meg. Az dnkormanyzat informaciot cserél a civil
szervezetekkel, kikéri a civil szervezek ¢és a lakossag véleményét, tdmogatja azokat, egyes
szervezetekkel feladat-ellatasi megallapodast kot. A tamogatasok fejében a teljesség igénye nélkiil a
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civil szervezetek programokat valdsitanak meg, eredményeket hoznak a varosnak, az dnkormanyzat
programjait részben bonyolitjak, szinesitik vagy latogatjak.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A Vas Megyei Roma Teriileti Nemzetiségi Onkormanyzat az alabbi tevékenységeket végzi a roma
kisebbséghez tartozo lakossag esélyegyenléségének biztositasa érdekében:

e az Oonkormanyzat 2022. évben a kotelezd feladatokon talmenden (koltségvetés elfogadasa és
modositasa, zarszdmadas) a telepiilési roma Onkormanyzatokkal kézosen megvalositando
rendezvényeket, illetve a megyei roma nap és a megyei rendér-roma sportnap lebonyolitasat
végzi

e a megyei roma nap lebonyolitasara kozponti kulturalis forrasbol nyert finanszirozast az
onkormanyzat

e az Onkormanyzat 2019-ben kotott egylittmiikddési megallapodast a Mozgassériiltek Zala
Megyei Egyesiiletével annak érdekében, hogy a raszorulok élethelyzetén kdzosen javitsanak

e ahogy a korabbi paktumok esetében, ugy a 2021-2027-es unioés ciklusban is a Vas Megyei
Foglalkoztatasi Paktum keretében 1étrehozasra keriild Paktum Szervezethez csatlakozik az
Oonkormanyzat;

e az Onkormanyzat egyiittmitkdési megallapodasokat kotott Vas megyei civil szervezetekkel.

A Roma Onkorményzat egyiittmiikddik az énkormanyzat altal fenntartott Palos Kéroly Szocidlis
Szolgaltatdo Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalattal. A Szolgalat munkatarsai a varos azon teriiletein,
ahol a csaladok életében jelentkezd probléméak halmozodasa tapasztalhatd, jelentds kozosség
fejleszté munkat valosit meg. A kozosségfejlesztés eredményeként a roma szarmazast, halmozottan
hatranyos helyzetli, sok esetben elszegényedd csalddok képessé valnak arra, hogy hatranyaik
generaciordl-generaciora ne 6roklédjenek tovabb.

A Roma Onkorményzat évek ota egyiittmikodik a HAROFIT Kozhasznii Egyesiilettel. A
célcsoportokat (romak, mélyszegénységben ¢lok, gyermekek, 1ddsek, ndk, fogyatékossaggal ¢lok)
nem kiilon, hanem egyiitt vizsgalva elmondhatd, hogy a tevékenységiik soran nem a szdrmazast,
hanem a raszorultsagot tekintik elsddlegesnek. Igy gyakran eléfordul az tigyfeleik kozott a nem
roma szarmazasu is.

Szombathely Megyei Jogi Varosban a pszichiatriai és szenvedélybetegek ellatasat a Szombathelyi
Egyhazmegyei Karitasz, mint egyhazi szervezet végzi az alabbi ellatasok nyljtasaval:

Pszichiatriai betegek nappali ellatasa
Pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa
Szenvedélybetegek nappali ellatasa
Szenvedélybetegek kozosségi ellatasa

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata, a Vas Megyei Kormanyhivatal, Vas Megye és
Szombathely Viéros Regionalis Vallalkozasfejlesztési Alapitvanya, €s a Szombathelyi Képzo
Kozpont Nonprofit Kft konzorciumi egylittmiikodésében foglalkoztatasi egytittmiikodést, paktumot
hozott l1étre, melynek eredményeképpen a munkaerépiac minden résztvevéje megfelelé képviseletet
¢és tamogatast kaphat a paktumprojekt megvaldsitasaban.
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A program célja:

a Szombathely jaras munkaerd-piacanak bovitése

a Jaras teriiletén dolgozdk képzettségi és tudas-szintje ndvekedjen

szakképzett munkaerd-hiany enyhitése a térségben

a varos ¢és kornyéke képes legyen megtartani népességét, humanerdforrasat

vonzo élettér legyen az orszdg mas teriiletérdl jovok szamara

mindségi munkahelyteremtés mely megfeleld életkoriilményeket biztositson

helyi vallalkozasok hatékonysaga, foglalkoztatasi képessége javuljon, mely altal a helyi

adobevételek is ndvekednek

e a képzdintézmények a munkaerd-piaci igényeknek megfeleld tudassal vértezzek fel az itt
tanulo fiatalokat

e résztvevo szervezetek kozotti informacidaramlas és véleménycsere dsztonzése, hossza tava
partnerség kialakitasa

e helyi fejlesztések 6sztonzése

A projekt a hatranyos helyzetii célcsoportok szamdara nyujt az elhelyezkedés esélyét noveld
képzési lehetéséget, foglalkoztatast 0Osztonzé bértamogatast, valamint munkaer6-piaci
szolgaltatast.

d) anemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A HEP dokumentum 7.6. fejezetének b) pontjaban részletezve.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Magyar Maltai Szeretetszolgalat tevékenysége

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Szombathelyi Csoportja 1991. marciusaban kezdte meg
onkéntes munkajat. 1994-t61 miikodik a Margaréta u. 1. sz. alatt dnkormanyzati tulajdont
ingatlanban a Gondviselés hazban - az Oonkormanyzattal kotott feladat ellatasi megallapodas
alapjan. Jelenleg 16 taggal és kozel 20 onkéntes — alkalmi — segit6vel rendelkezik.

A hatranyos helyzetli csoportok esélyegyenldségét segitd fobb tevékenységek:

e Adomanyok kozvetitése (ruha adomanyt, cipdt, jatékot, butort, konyhai felszerelést,
agynemit, tartos élelmiszert)

Jogi tanacsadas

Segitd beszélgetés a raszoruld, maganyos személyekkel a sajat otthonukban

Hazkortiili tevékenységben segitségnyjtas (bevasarlas, gyogyszer, hivatali igyek)

Szocialis otthonokban és a korhazban idés, maganyos, mentalis gondokkal kiiszkodéknek
segitségnyu;jtas

Nyari tanszergytijtés

Karacsony el6tti ,,Adni 6rom” adomanygyiijté program

Bortonmisszids tevékenység

Jotékonysagi est szervezése

Aldozatsegité Kozponttal kapcsolattarts

Jeltolméacs szolgalat
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Vasi Diak Kozosségi Szolgalat tevékenysége

A 2011. évi CXC. torvény és a 20/2012. EMMI rendelet szerint 2016. januar 1-je utan az érettségi
vizsgak megkezdésének feltétele az 50 oras kozosségi szolgalat teljesitése. Szombathely Megyei
Jogu Varos fenntartasaban 1évé Vasi Didk Kozosségi Szolgalat informacids iroda a kozosségi
szolgalat teljesitéséhez kapcsolddd programban kivan kozremiikodd szerepet vallalni. Olyan
koordinald szerepet vallal fel, amely a program megvaldsitdsanak Osszes érintettjét: az iskolat, a
pedagogust, a diakot, a sziil6t és a fogaddintézményt egy egységes rendszerré kapcsolja Ossze. 27
szombathelyi, illetve Vas megyei kozépiskola a partnerintézmény, melyeknek tanuldi kézosségi
szolgalatot végezhetnek. Mindegyik kozoktatasi intézményben iskolai Kkapcsolattartd segiti a
koordinacidt a tanulok, a sziilok, valamint az iroda kozott.

Szombathelyi Tankeriileti Tanacs Antiszegregaciéos Munkacsoport

A Szombathelyi Tankeriileti Kézpont 6t iskolaja csatlakozott az Eszterhazy Karoly Egyetem altal
kidolgozott, a végzettség nélkiili iskolaclhagyas mértékének csokkentését célzo projekthez, a
Komplex Alapprogramhoz (KAP). A program bevezetése egyiitt jar az intézmények szervezeti
megujulasaval, valamint a pedagdgusok modszertani kultiravaltasaval. A didkok jatékos tanulési
szituaciokban érnek el sikerélményt, s ez javitja az iskolai eredményességet.

A pedagdgusok fontosnak tartjak az értelmi nevelésen tal a gyermekek lelki nevelését is. Tizenegy
intézmény nyerte el a ,.Boldog iskola” cimet. A Boldogsagora programban jatékos fizikai
tevékenységekkel, pozitiv megerdsitéssel fejlesztik a boldogsagra vald képességet, a program
Otleteket €s modszertani segitséget ad a gyakorlatias, kellemes €s tartalmas élet elsajatitasahoz.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban

A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet olyan non-profit szervezet, melynek célja, hogy az
informaciogytiijtés és publicitas eszkozeivel kapcsolatot teremtsen az orszagban felhalmozodo
¢lelmiszerfeleslegek és az arra rdszorulok kozott, ezzel eldsegitse a szegénység és az ¢hezés
csokkenését. Az Elelmiszerbank kozvetleniil nem oszt élelmiszert, hanem kizarélag a szegénység
elleni kiizdelemben részt vevd szervezeteken keresztiil juttatja el azt a raszorulokhoz. Az
Elelmiszerbank természetbeni adomanyokat gytijt, valamint felkutatja a kereskedelmi forgalomba
valamiért nem hozhatd, de még tokéletesen fogyaszthatd allapotban 1évd alap- és feldolgozott
¢lelmiszereket, majd gondoskodik az igy Osszegyljtott ¢élelmiszerkészletek szallitasarol,
biztonsagos tarolasarol és szétosztasarol.

Az Elelmiszerbankon keresztiil a szombathelyi METRO Aruhaz biztositott a Palos Kéroly Szocialis
Szolgéltatdo Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat részére adomanyt. Az élelmiszeradomanyban
részesilok szama: 1789 £6, 502 csalad - 52 alkalommal.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi dllami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények, egyhéazak, civil
szervezetek, sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

A HEP elkészitéséhez az érintett célcsoportokkal foglalkozo szervezetek képviselGi részére a
2/2012. (VL5.) EMMI rendelet altal meghatarozott kotelezé adattdblazatok megkiildésre kertiltek
adatszolgaltatas céljabol. Ezt kovetéen Szombathely Megyei Jogi Varos Onkorményzata
Egészségiigyi és Kozszolgalati Osztalyan — 2022. szeptemberben iilés tartasara a HEP
célcsoportjaival foglalkoz6 — aldbbiakban felsorolt - Onkormanyzati fenntartdsu intézmények,
valamint az 6nkormanyzat tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasagok vezetdinek részvételével:

Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat
Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény

Fogyatékkal El6ket és Hajléktalanokat Ellaté Nonprofit Kft.

Szombathelyi Egészségiigyi és Kulturalis Intézmények Gazdaséagi Ellaté Szervezete
Szombathelyi Egyhdzmegyei Karitasz

Az 1ilés keretében keriilt sor a HEP attekintésére, a célcsoportokat érinté problémak felvetésére és
megoldasi javaslatok kidolgozasara.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.
Szombathely Megyei Jogli Véaros Onkormanyzata a Kozgyiilés altal elfogadott Helyi
Esélyegyenldségi Programjat a helyben szokasos modon (helyi média, hetilap, honlap, helyi Tv,
radio atjan) a lakossag szamara elérhetévé teszi.

C) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozz¢é teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

ségben €16k

Sztereotipiak a tobbségi tarsadalomban

Szociopoly

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Nem ismert a roma lakossag tényleges Szociologiai felmérés
szdma
Roma tanulok korében jelentkezd Tanulmanyi felzarkoztatas hatranyos
tanulési problémak helyzetli gyermekek szaméara
, Hajléktalan emberek tarsadalmi
Romak o . s W ros
és/vagy Hajléktalan emberek komplex, integracidjanak eldsegitése
. . specialis ellatast igényld problémai
mélyszegény-

Komplex érzékenyitd tevékenység

A szférdban dolgozok leterheltségének
mérséklése, kiégés megeldzése,
szabadidd hasznos eltoltése.

Gyermekek

Csaladmodellek atalakulasa: sziilk
valasa, sziilo elvesztése,
munkanélkiiliség,

Problémakkal terhelt csaladi hattér

Tanulasi  és zavarok

megjelenése

magatartasi

Pszichés zavarok

Szabadidd strukturalatlansadga

Fokozott figyelem, egészségnevelées,
mentalhigiéné, projektek,
iskolapszichologus alkalmazasa,

Kapcsolattartas a csaladdal,
lehetdségekhez mérten segitségnyjtas,
problémak jelzése a segitd szolgalatok
felé

Mentalhigiénés, targyi feltételek
kihasznalasa

Szorosabb egylittmiikodés a nevelési
tanacsadoval

K0z0sségi terek fejlesztése




HH ¢és HHH gyermekek tarsadalmi
elszigetel6dése

Kiemelt figyelem a bolcsédékben és a
kozoktatasi intézményekben,
hatranykompenzald programok

Elszigetel6dés

Elmaganyosodas

Informatikaban, nyelvismeretben jartas
id6ések korének bovitése

Kevés a demens férdhely az idések

Onkéntesek, iskolak bevonasa
,»Aktiv idéskor program” folytatésa,
Generaciok kozelitése
Ko6z0sségi tér mikodtetése idosek

részére

Tanfolyamok szervezése

Demens nappali ellatas fejlesztése

Idések klubjaiban (féréhelybovités)
Hazi segitségnytjtds iranti igény Hazi segitségnyujtas targyi
folyamatos emelkedése feltételeinek javitasa
JelzOrendszeres hazi segitségnyujtas | Modern, tobb funkcios (allapotfigyelés,
iranti igény emelkedése, az igénylok GPS) jelzokésziilekek beszerzése
egészségi allapotanak romlasa
A hozzatartozok szamara eloadasok,
Az otthonukban idds, beteg csaladtagot beszélgetések szervezése, mentalis
apold hozzatartozok komoly fizikai és segitségnyujtas
mentalis megterhelésnek vannak kitéve
Csaladon beliili er6szak aldozatai Krizis szoba biztositasa a Csaladok
szamara nincs elhelyezési lehetdség Atmenti Otthonaban
Nk N6k munkavallaldsdnak nehézségei a
gyermekek napkdzbeni ellatasa
vonatkozasaban Gyermekek  napkozbeni ellatasa
teriiletén kapacitas novelés
Hidnyoznak az alternativ ellatasi Otthon Segités Szolgaltatas
formak
Fogyatékkal ¢l6kkel kapcsolatos, Onkéntesek, kozfoglalkoztatottak
fizikai erdt igényld feladatok ellatasa | bevondsa
éFl(ziyatekkal Fogyatékkal ¢él6k alacsony szintii | Uj foglalkoztatasi formak bevezetése
foglalkoztatottsdga
Fogyatékkal ¢élok tarsadalmi Foglalkoztatas bévitése, specialis
elszigetelddése mivészeti formdk tdmogatésa,

érzékenyités, elményt ny;jto
programok
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Hianyossagok mutatkoznak az
akadalymentesités teriiletén

Fogorvosi  elldtds  biztositdsa a
fogyatékossaggal ¢lo, egyéni
sziikségletekkel bird6 emberek szamara

Onérvényesitd Centrum miikddtetése

Egyenl6 esélyli hozzaférés biztositasa a

fogyatékossaggal ¢l személyek
szamara

oemmit  rélunk, nélkiilink”  elv
biztositdisa a fogyatékossaggal €16

személyek szamdra

Onkorményzati  intézmények, helyi
kozosségi kozlekedés akadalymentessé
tétele, komplex akadalymentesités

Fogorvosok felkeresése, érzékenyitése
a fogyatékos emberek iranyaba

Fogyatékossaggal ¢lo emberek

onérvényesitésének eldsegitése

Komplex akadalymentesités
biztositasa, fizikai, informacids ¢és
kommunikacios teriileten

A fogyatékossaggal €16 személyek az
egyes programok kapcsdn mar az
elokésziiletek,  tervezés  szintjétdl
kezdve, egészen a megvalositasig,
illetve az utankovetési folyamatba is
keriiljenek bevonasra

Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megallapitas

Onkormanyzati épiiletek energetikai
szempontbol korszertitlenek,
miikddtetésiik nem gazdasagos

Intézményi férOhelyek sziikdssége,
kiilonosen az iddsellatas és bolcsddei
feladatellatas teruletén

Mobilitasi nehézségek, kozlekedési
anomalidk, forgalmi dugdk, alternativ
kozlekedési utvonalak (pl.
kerékparutak) hianya

Energetikai korszerlisitést célzd
beruhézasok, kornyezetbarat
szemléletmdd népszertiisitése
Infrastrukturdlis  fejlesztést  célzo
beruhazasok, Uj intézmények
létrehozasa, meglévd intézmények
féréhelybdvitése

Komplex varosi kozlekedési koncepcio
elkészitése,  kerékparutak  ¢épitése,
varosrészeket elkeriild utak épitése, a
belvaros forgalménak csokkentése a
tomegkozlekedés fejlesztésével, az
alternativ eszkozok népszerusitésével
(pl. kerékpar)
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Jovoképilink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romak minél szélesebb korben, idében értesiiljenek az
Oket érintd, ¢élethelyzetiiket javitd lehetdségekrodl, képzésekrol, palyazatokrol, timogatasokrol.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €10k szdma csokkenjen, életfeltételeik javuljanak,
¢letmindségiik pozitiv irdnyba valtozzon.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészségiigyi, szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasokhoz
valo hozzaférését. Célunk, hogy a gyermekek a prevencios célu tevékenységekbe minél nagyobb
szamban keriiljenek bevondsra.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek aktiv kozosségi részvételének biztositasara, a szocidlis
ellatorendszer szolgaltatasainak folyamatos fejlesztésére, a generaciok kozotti egyiittmiikodés
erositésere.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az esélyegyenloség biztositasat, a csaladbarat
munkahelyek 1étrehozéasat, a bantalmazott és krizishelyzetbe keriilt n6k védelmét.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢l6k munkaerdpiaci elhelyezkedésének tamogatasara,
¢letmindségiik javitdsara, kozosségi részvételiik fejlesztésére, tovabba az akadalymentesitésre.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

A

Intézkedés cime:

Egy orvos egy rendel6 elv biztositasa a haziorvosi rendelékben

Feltart probléma
megnevezése

Nem egy orvos egy rendel6 elv rendszerben miik6dé haziorvosok
1éte

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Egész varosra kiterjed6 egy orvos egy rendeld elv megvaldsitasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Szombathely Varos Egészségfejlesztési Terve

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Egészséges Magyarorszag 2021-2027 Agazati Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Felmérés a haziorvosi rendeldk korében ez egy orvos egy rendeld
elv megvalosulasarol

Az intézkedés felelOse

SZMJV Onkorményzata

Szombathelyi Egészségligyi és Kulturalis GESZ

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

2023.december 31. (TOP Plusz Haziorvosi rendeldk egy orvos egy
rendeld elv megvalositasa palyazati forrds esetén)

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A kozszolgélatokhoz valo egyenld esélyli hozzaférés biztositasa.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Nem all rendelkezésre palyazati forrds, sajat forras bevondsa
szlikséges

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmilkdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans




Intézkedés cime:

Aktiv idéskori egészségnapok - Iddsebb (kiilondsen 65 és afeletti)
korosztalyra iranyuld kozosségi egészségfejlesztési tevékenységek
szakmai tdmogatdsa, megvaldsitasaban valo részvétel

Feltart probléma
megnevezése

Idés korosztaly szamara preventiv egészség -miveltsége
korosztalynak megfelelden irdnyuld programkinalat, mely eldsegiti
az egészségben eltoltott mindségi iddskort. Egyszerii szlirések,
ismeretterjesztd interaktiv  programok, valamint mozgasos
programok keretében

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Idds korosztaly szamara, preventiv, valamint egészség -miiveltség

fejlesztésére  iranyulé programkinalat, mely eldsegiti az
egészségben eltoltott mindségi eletéveket idds korban.

Egyszerii szlrések, ismeretterjeszté interaktiv —programok,
valamint mozgésos programok forméjéban.

Kozosségi  élmények, lelki egészségvédelem is célja a
programkinalatnak

A 65 ¢év feletti szombathelyi nyugdijas  polgarok

elszigetel6désének, elmaganyosodasanak megel6zése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Szombathely Megyei Jogli Varos Szocialis Szolgaltatastervezési
Koncepcidja

Szombathely Megyei Jogt Varos lddsiigyi Koncepcioja

,»Aktiv idéskor Szombathelyen” program

Beszamol6é a Palos Karoly Szocialis Szolgaltato Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Id6s korosztalyra iranyuld preventiv program. Tobbségében 65
¢v feletti korosztily szamdra hirdetett komplex egészség
miuveltség fejlesztésére, primer prevencio teriiletére fokuszalo
program, néhany szekunder prevencids teriiletet érintd
kapcsolddo programelemmel.

Nyitott csoport, alkalomszerti, hirdetés alapjan Szombathely és
Jjérasa teriiletén €16k szamara.

Minden alkalommal prevenci6 tématertiletérdl el6adas inditja a
programot, lelki egészségvédelem, testmozgds, egészséges
¢letmod fontossaga témakordkben.

Ezt kovetden egészségiigyi szakemberek preventiv sziiréseket
végeznek, valamint tandcsadds lehetdségét biztositjak. Az
egészséges taplalkozas iranyelvei kapcsan az elméleti hattér
mellé, egészséges ételkostolo, receptek bemutatasa torténik. Az
ételek Osszedllitasanal dietetikus szakember miikodik kozre.
Megval6sitds modszertana a frontalis oktatds, intaktiv
gyakorlatokkal, tapasztalati tanulds alapjan. Szakemberek
biztositjak a hiteles informacidk elérését akar irasos forméaban
is, melyet a résztvevok megkapnak. Az egészség dallapot
felmérések alkalméval minden esetben az eredménylapokat
kézbe kapjadk a résztvevok. Az eltéré6 eredményekkel
rendelkezOk esetén a tovabb iranyitdsi utak megadéasa is
megtorténik.  Egészég  délutan,  tombositett  formdji
megvalositasi forma, forgd jelleggel vehetnek részt az egészség
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helyszineken az érdeklédok.

Az intézkedés felelOse

Szombathely érdekl6do lakossaga
Szombathelyi Egészségiigyi ¢s Kulturalis GESZ Szombathely és
Jarasa EFI

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2023. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

programokon részt vevok szama
programok szama

fotd dokumentacid

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Pénziigyi er6forras, intézményi hattér, human eréforras
Partnerek:

Vas Megye és Szombathely Megyei Jogt Véaros Nyugdijas
Szovetség, Képviselet

Nyugdijas klubok

Pélos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositdsa mellett a
rendelkezésre 4ll6 human erdéforras segitségével fenntarthatd

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Egészségfejlesztés — nyari taborok alkalmaval szocialisan
raszorulo gyermekek részére

Feltart probléma
megnevezeése

A szocidlisan raszoruld gyermekek szdmara a Jards teriiletén

hirdetett nyéari tdbori alkalmak sordn interaktiv, jatékos
egészségfejlesztd foglalkozasok megvalodsitasa.
Cél a gyermekek egészség -miveltségének fejlesztése,

korosztalynak megfeleld modon, jatékos formaban.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Halmozottan hatranyos helyzetti altalanos iskolds gyermekek 1-6
évfolyamosok szamara hirdetett programok.

A gyermekek egészség -miiveltségének fejlesztése, korosztalynak
megfeleld moddon, jatékos formaban. Tudast, gyakorlati
tapasztalatot ad 4t a program a gyermekeknek, mely altal
képességet, tudast szereznek, (rendszeres megvaldsuldsa soran),
hogy milyen moddon tehetnek sajat testi-lelki egészségiik
megorzése érdekében.
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A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Beszamold a Palos Karoly Szocialis Szolgaltatdé Kozpont ¢€s
Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégiakhoz

Alsés korosztalynak sz416 kis csoportokban megvaldsuld

programok:

o »lzes jatékok™ az egészséges taplalkozas, életmod
témakorben interaktiv foglalkozas — egészségfejlesztod
vezetésével

o ,,Onismeretre hangolva” — jatékos dnismeretet fejlesztd
foglalkozasok — mentalhigiénikus vezetéssel

o »Mozgasra fel!”-csapatépité mozgasos foglalkozasok —
gyogytornasz vezetésével

Tevékenységek Felsds korosztalynak sz616 kis csoportokban megvaldsuld

(az intézkedés tartalma)

pontokba szedve

programok:

o ,Fuggiink!?” dohanyzas, alkohol, kiityii fliggdségek
témaban interaktiv szemléltetd eszkozokkel szinesitett
foglalkozas — egészségfejlesztd vezetésével

. ,,Onismeretre hangolva” — jatékos dnismeretet fejlesztd
foglalkozasok kamaszoknak — mentalhigiénikus vezetéssel

. »Mozgésra fel!”- csapatépitd mozgasos foglalkozasok —
gyogytornasz vezetésével

A programokhoz sziikséges eszkozoket, jatékokat az
Egészségfejlesztési Iroda biztositja.

Az intézkedés felelOse

Szombathelyi Egészségligyi és Kulturalis GESZ Szombathely és
Jarasa EFI

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2023. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Programokon részt vevok szama
Programok szama

Foto dokumentacid

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Pénziigyi er6forrés, intézményi hattér, human erdéforras

163



Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
rendelkezésre all6 human eréforras segitségével fenntarthatd

Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

erer

Feltart probléma
megnevezése

Az utcan ¢€l6 hajléktalanok jelentds része olyan komplex
problémakkal kiizd (pszichidtriai betegség, fogyatékossag,
szenvedélybetegség), ami specidlis ellatdst, human eréforrast
igényel. Az intézményben ¢él0k jelentOs része tamogatasok nélkiil
onalloan nem képes az dnfenntartas kialakitasara. Az intézménybdl
kikeriilok  hosszatdva lakhatdsanak fenntartdsdhoz intenziv
utogondozasra van sziikség.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- Tamogatott lakhatasi és foglalkoztatasi programok
miikddtetése intenziv szocidlis segitségnytjtas mellett

- Intézményi befogado szolgaltatasok miikodtetése a
komplex problémakkal kiizdd utcén €16 hajléktalanok
részére

- Utdgondozas erdsitése az 0Onalld lakhatds megtartdsanak
segitése érdekében

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellaté Kézhaszntu Nonprofit
Kft. szakmai beszamoldja

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- intézményi befogado szolgaltatasok miikodtetése

- tamogatott lakhatasi és foglalkoztatasi programok
miikodtetése intenziv szocialis munka mellett

- utégondozasi program miitkodtetése

Az intézkedés felelOse

- FEHE Nonprofit Kft
SZMJV Onkormanyzata

- specialis szakemberek (pszichiater, addiktologus, orvos...)

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

- palyazat esetén megvalosithatod

- hatarido: forras rendelkezése esetén azonnal
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Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- csokken a jelenleg utcan €16, legrosszabb allapotban
1év6 hajléktalan emberek szama

- a hajléktalan szallasrol vald tovabblépés esélyei
javulnak

- az utdégondozas eredményeképpen a hajléktalan
1étbe torténd ,,visszacsuszas” megakadalyozhatd

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

human er6forrds, anyagi tamogatas, onkormanyzati, illetve piaci
bérlemények bevonasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
rendelkezésre allo human eréforras segitségével fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmitkdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmikddés
bemutatdsa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Komplex érzékenyito tevékenység

Feltart probléma
megnevezeése

Tarsadalomban el6fordulod altalanositasok, elditéletek a szocialis
szolgaltatdsokat igénybe vevok iranyaba.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A lakossag korében el6forduld téves 4altalanositdsok, negativ
attitlidok csokkenése, szocidlis szolgéltatdsokat igénybe vevok
elfogaddsanak novekedése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Vas Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz szakmai
programja

A cél kapcsolodésa

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-

0rszagos 2032)
szakmapolitikai NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegitdo Nemzeti
stratégidkhoz Stratégia (2010-2021)
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Legkiilonb6zobb programelemek, nyilvanossag, média
) ) segitségével informacio atadas, tajékoztatas. Integralt
Tev; ke’nly(lszg,ek I sporttevékenység, nyitott mithelyek szervezése a varosban €16
S)Zntgtlftfa 2Zg(sj\tzrta ma) lakossag részére. Intézménylatogatasok, hajléktalan szintarsulat

vendégszereplése, média megjelenések, kiilonb6zo kozosségi
feliileteken val6 intenziv jelenlét. Informacidadas a szocialis
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ellatasok tekintetében. Hulladékgytijtési tevékenység a varos
kozteriiletein. Lakhatasi lehetdség tamogatasa fedél nélkiili
emberek részére.

- FEHE Nonprofit Kft
Az intézkedés felelése | SZMJV Onkorményzata
Az intézkedés
megvalositasanak 2025.december
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Eloitéletek csokkenése, tarsadalmi elfogadottsag novekedése.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

human erdforras, anyagi forrds, palyazati lehetdség. A program
jelenleg Hajléktalanokért Kozalapitvany tamogatésat élvezi.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
rendelkezésre all6 human er6forras segitségével fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Otthon Segités Szolgaltatas folyamatos biztositasa

Feltart probléma
megnevezeése

Fogyatékossaggal €16, tartdsan beteg gyermeket neveld csalddok
pszichés és fizikalis tulterheltsége.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Sziikségletekre reagald, rugalmas rendszerii, otthoni feliigyeletet,
kiséretet biztosito ellatas.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellato Kézhaszna Nonprofit
Kft. szakmai beszamoldja

dokumentu-
mokkal
A cél kapcsolodésa . v . ..
orszhgos ,,Leg}/en jobb a g,}/erm?k?kn?k Nemzeti Stratégia (2007-2032)
szakmapolitikai Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
stratégiakhoz

Fogyatékossaggal €16, tartosan beteg, SNI-s gyermeket,
Tevekenységek hozzétartozot ellatd csaladok tehermentesitése. A fogyatékossaggal
(az intezkedés tartalma) | 41§ csaladtag szamara otthoni feliigyelet, kisérés biztositasa
pontokba szedve rugalmas rendszerben, munkaidén tal, hétvégén.

166



Az intézkedés felelOse

FEHE Nonprofit Kft.

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2025. december 31.
Nyertes palyazat esetén megvalosithato.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Szolgaltatast igénybe vevo csaladok szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Human eréforras, anyagi forrasok.
Jelenleg a Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet altal
biztositott tamogatasbol megvaldsul 2023.marcius 31.-ig.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Megfelel forrdsok rendelkezésre allasa esetén a szolgaltatas
fenntarthato.

Onkormanyzatok
kozotti
egylttmitkddésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmikodés
bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Specialis miivészeti formak tamogatasa

Feltart probléma A fogyatékossaggal ¢él6 emberek Onkifejezési lehetoségeli
megnevezeése jelentdsen korlatozottak.
Kiilonb6z6 miivészeti formak — specialis filmezés, alternativ

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

képszinhaz, tanc- segitségével lehetdséget biztositani a fogyatékos
emberek szamara az Onkifejezésre, kitarulkozasra. A programok
tovabbi célja a fogyatékos emberek készségfejlesztése is, valamint
a muvészeti 4gak bemutatkozasaval cél a szemléletformalas.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellato Kozhaszna Nonprofit
Kft. szakmai beszamoloja

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Specialis miivészeti csoportok, mithelyek mukodtetése, miivészeti
taborokban valo részvétel tdmogatasa.

Az intézkedés felelOse

- FEHE Nonprofit Kft.
- EFOESZ Egyesiilet
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- Napsugar Kozhasznu Egyestilet

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2025. december 31.
Nyertes palyazat esetén megvalosithato.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- Mivészeti csoportok 1étrejotte
- Mivészeti csoportok taglétszama

- nyilvéanos szereplések

Az intézkedés
megvaldsitasadhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Anyagi és human eréforras, intézményi hattér
(Jelenleg Orszagos EFOESZ tamogatasbol megvalosul 2022.¢év
veégeig).

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
rendelkezésre allo human eréforras segitségével fenntarthatod

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikdés
bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Fogyatékossaggal ¢é10 emberek érzékenyité sportprogramjai

Feltart probléma
megnevezeése

A fogyatékossaggal ¢l6 emberek szabadidds és sport program
lehetdségei korlatozottak.

A tobbségi tarsadalom tagjai nem rendelkeznek relevans
informéciokkal a fogyatékossaggal ¢é16 emberek mindennapjairdl,
sportolasi lehetdségeikrol.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Aktiv szabadidd eltoltés lehetdségének megismertetése, tarsadalmi
szemléletformalés.

Erintettek bevonasiaval a résztvevéknek  élménykozpontn
lehetdséget biztositani a tapasztalatszerzésre, fogyatékossaggal
€lok sportolasi lehetéségeinek kiprobalasara, az integralt
1d6toltésre

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Vas Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz szakmai
programja

A cél kapcsolodésa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

sportnap szervezése helyi hires sportolok, média
bevonasaval

A résztvevok interaktiv foglalkozasok, jatékos feladatok
keretében ismerkedjenek meg a fogyatékossaggal ¢lok
sportolasi lehet6ségeivel

Az intézkedés felelOse

FEHE Nonprofit Kft.

EFOESZ Vas Megyei Egyesiilete
Erdekvédelmi szervezetek
SZMJV Onkormanyzata

Vas Megyei CSEOH

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2025. december 31.
A megvaldsitas évente, folyamatosan.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

részt vevo fogyatékossaggal élok szama
s P
»ep” résztvevok szdma

kozremiikodo szervezetek szama

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human erdforras, anyagi forrasok.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositdsa mellett a
rendelkezésre 4ll6 human eréforras segitségével fenntarthatd

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Erzékenyité délel6ttok koznevelési intézményekben
Varosi Esélynap

Feltart probléma
megnevezeése

A gyermekek, fiatalok nem rendelkeznek realis informaciokkal a
fogyatékossaggal €16 emberek vilagarol.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Figyelem felkeltése

Erintettek bevonasaval hiteles informaciokat nytjtani a
fogyatékossaggal ¢l6k mindennapjairol. A résztvevoknek
¢lménykozpontu lehetdséget biztositani a
tapasztalatszerzésre, integralt idotoltésre.

Sztereotip gondolkodas leépitése
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A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Vas Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz szakmai

programja

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

stratégidkhoz

- interaktiv foglalkozésok,
Tevékenységek o
(az intézkedés tartalma) - jatekos feladatok
pontokba szedve

- ¢lmény alapu tapasztalat szerzés

Az intézkedés felelOse

- Vas Megyei CSEOH
- Erdekvédelmi szervezetek

- FEHE Kft.

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2025. december 31.
A megvalositas évente, folyamatosan.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- részt vevo fogyatékossaggal €16k szama
s Wl s
»ep” résztvevok szama

kozremiikodo szervezetek szama

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human eréforras, anyagi forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositdsa mellett a
rendelkezésre 4ll6 human eréforras segitségével fenntarthatd

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmitkdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans

Intézkedés cime:

»Mi is itt vagyunk” galamiisor

Feltart probléma
megnevezese

Fogyatékossaggal €16 fiatalok és gyermekek kevés lehetdséget

kapnak értékeik, tehetségiik megmutatasara.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Téarsadalmi szemléletformalas, a fogyatékossaggal €16 emberek

tehetségének, értékeinek, sokszinliségének megmutatasa.
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A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellatd Kozhasznt Nonprofit
Kft. szakmai beszamolgja

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

stratégidkhoz

Tevékenységek Galamiisor keretében bemutatkozasi, szereplési lehetdség
(az intézkedés tartalma) | biztositasa a fogyatékossaggal élokbol allo miivészeti csoportok
pontokba szedve szamara

Az intézkedés felelOse

- FEHE Nonprofit Kft.
- EFOESZ Vas Megyei Egyesiilete

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2025. december 31.
A megvaldsitas évente, folyamatosan

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- Résztvevé miivészeti csoportok szama

- @Galan részt vevok szama

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Anyagi és human er6forrés, intézményi hattér

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrdsok biztositdsa mellett a
rendelkezésre allo human erdéforras segitségével fenntarthatd

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Esélyegyenloség elosegitése a Tamogato Szolgalatnal torténd
eszkozfejlesztéssel

Feltart probléma
megnevezese

Az elavuld gépkocsi-dllomany nem tudja az ellatottak szallitasi
igényeit kielégiteni.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A szallitasi igények kielégitésével, a fogyatékossaggal ¢élok
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférési esélyei javulnak.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Szombathely Megyei Jogu Varos Szocialis Szolgéltatastervezési
Koncepcigja

Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhasznti Nonprofit
Kft. szakmai beszamolgja

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Akaddlymentes gépjarmii vasarlasa

Az intézkedés felelOse

FEHE Nonprofit Kft.

Az intézkedés
megvalositasanak
hatdrideje

2025.december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Novekedés az tigyfélszamban, elégedettség novekedése az
igénybevevoi korében

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Anyagi forrasok, targyi eszk6zok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrdsok biztositdsa mellett a
rendelkezésre all6 human eréforras segitségével fenntarthatd

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Tamogatott lakhatas bevezetése

Feltart probléma
megnevezése

A varosban nem megoldott a fogyatékossaggal ¢l6 emberek
tamogatott elhelyezése.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A szolgaltatds bevezetésével a fogyatékossaggal ¢él6 emberek
tamogatott lakhatdsa megoldédna a sziikségletekre reagald
szolgaltatasok bevezetésével, illetve a fogyatékossaggal €16
emberek komplex ellatasa jonne 1étre.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellatd Kozhaszna Nonprofit
Kft. szakmai beszamolgja

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Egy darab Onkormanyzati bérlakasban (3
fogyatékossaggal ¢é16 ember tamogatott lakhatasa.

szobas) 6 fo

Az intézkedés felelOse

FEHE Nonprofit Kft.

Az intézkedés
megvalositdsdnak
hatdrideje

2025.december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

ellatotti 1étszam novekedése

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

palyazati pénzforrés, onkormanyzati ingatlan, human erdéforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

nyertes palyazat esetén megvaldsithatd, egyiittes pénzforrasbol
(normativa, 6nerd, téritési dij) fenntarthato.

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Fogyatékos emberek foglalkoztatasanak bovitése

Feltart probléma
megnevezése

A foglalkoztatas bevezetésével, bovitésével a tarsadalmi integraciod
megvalositasa a cél. A fogyatékossaggal é16 emberek a tarsadalom
hasznos tagjanak érezhetnék magukat.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Jelen tarsadalmi helyzetben egyik f6 érték a munka, a fogyatékos
személy is a tarsadalom hasznos tagjanak érezhesse magat, ¢ is
képes legyen alkotd, 1étrehozé folyamat aktiv részese lenni.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Szombathely - a Holnap Varosa Legyen a Jelen Valdsaga —
Szombathely a III. évezred 3. Evtizedében Szombathely Megyei
Jogu Véros Tarsadalmi - Gazdasagi Programja 2020

Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellaté Kézhasznt Nonprofit
Kft. szakmai beszdmolgja

A cél kapcsolodasa

0rszagos Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)
szakmapolitikai
stratégiakhoz
Tevékenységek . . s TS ;
. ;i Fogyatékos személyek foglalkoztathatosaganak javitasa, innovativ,
(az intézkedés tartalma) . o
konstruktiv munkahelyek kialakitasa
pontokba szedve
Az intézkedés felelgse | FEHE Nonprofit Kit.
Az intézkedés
megvalositasanak 2025.december 31.
hatérideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- fogyatékossaggal €10k foglalkoztatottsaganak novekedése

- palyazati forrasbol elindithatd, megfeleld tizleti terv és
tevékenység esetén onfenntartova valhat

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Ingatlan, koncepcio, palyazati forras, human er6forras (Szocialis
szakemberek, projekt management), intézményi hattér.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrdsok biztositdsa mellett a
rendelkezésre all6 human eréforras segitségével fenntarthatd

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmitkdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Erzékenyité programok rendszeres szervezése

Feltart probléma
megnevezese

A tobbségi tarsadalom kevés és sok esetben téves informacidval
rendelkezik a kiilonb6z6é fogyatékossagi tipussal élokkel
kapcsolatosan.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A tobbségi tarsadalom tudatformalésa, az elditéletek, sztereotipiak
leépitése. Nagyobb foku empatia kialakitdsa a fogyatékossaggal
¢l0k irdnyaban.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhasznti Nonprofit
Kft. szakmai beszamolgja

Vas Megyei Csaldd, Esélyteremtési és Onkéntes Haz szakmai
programja

A cél kapcsolddasa

0rszagos Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
szakmapolitikai
stratégiakhoz
Tevékenységek Figyelemfelkeltd, érzékenyitd tevékenységek folytatasa elsésorban
(az intézkedés tartalma) | kozosségi tereken, nagyobb varosi rendezvényekkel
pontokba szedve osszekapcsolva.

SZMJV Onkorményzata

Partnerek:
Az intézkedés felelose - FEHE Kft.

- Vas Megyei CSEOH

- Erdekvédelmi szervezetek

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

2025.december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- érzékenyitd programok szdma

- egyes programokon részt vevok szadma

Az intézkedés
megvaldsitdsadhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Anyagi forrasok, intézményi hattér

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program hossztavon fenntarthato, hatasa szintén kizarolag
hossztavon varhato.

Onkorményzatok
kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Fogyatékos embereket nevel6 csaladok élményprogramjai

Feltart probléma
megnevezese

A fogyatékos embereket neveld csaladok zome izolaltan ¢€l,
jellemzden otthonukban toltik szabadidejiiket, a csalddok
kapcsolati haldja jelentdsen lesziikiilt mintat mutat.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fogyatékossaggal ¢él6 embereket ellatd csaladok Szamara
¢lményt nyu;jtod €s kozdsségi programok szervezése.

A tobbségi tarsadalom tudatformalésa, az elditéletek, sztereotipidk
leépitése. Nagyobb foku empatia kialakitdsa a fogyatékossaggal
¢16k irdnyaban.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhaszni Nonprofit
Kft. szakmai beszamolgja

Vas Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz szakmai
programja

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Elményt nyjto kozosségi programok megvalositasa

Az intézkedés felelOse

- Vas Megyei CSEOH
- FEHE Kft.

- Erdekvédelmi szervezetek

Az intézkedés
megvalositdsdnak
hatdrideje

2025.december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- programok szama

- egyes programokon részt vevok szama

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Anyagi forrasok, intézményi hattér

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrdsok biztositasa mellett a
rendelkezésre all6 human eréforras segitségével fenntarthatd

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkdésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Onallé Eletviteli Centrum miikodtetése

Feltart probléma
megnevezése

Az értelmi fogyatékos emberek szamara kiemelten fontos az 6nalld
¢letvitel, illetve a tdmogatott dontéshozatal, 0Onallod életvitel,
onérvényesités, illetve a konnyen érthetd kommunikaci6 segitése,
tamogatasa.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A feltart problémak kapcsan személyre szabott segitség biztositasa
a célcsoport szdmara.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

EFOESZ Vas Megyei Szervezete szakmai beszamoldja

dokumentu-
mokkal
A cél kapcsolddasa
g;;f(arﬁgps)ol itikai Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
stratégiakhoz

Csoportfoglalkozasok, workshopok szervezése egyéni tematika
Tevékenységek alapjan.  Infokommunikéacios  akaddlymentesités  segitése:
(az intézkedés tartalma) | eszkdzkdlcsonzes, tanacsadas, mentoralas. Bentlakasos
pontokba szedve intézmények lakoinak tajékoztatasa a tamogatott dontéshozatal,

illetve a feltart problémak kapcsan

Az intézkedés felelOse

EFOESZ Vas Megyei Szervezete

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2023.december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd

- programok szdma

- egyes programokon részt vevok szama

indikétor(ok)
Az intézkedés A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
megvaldsitasdhoz rendelkezésre 4ll6 human eréforras segitségével fenntarthatd

sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Anyagi forrasok, intézményi hattér. Jelenleg, 2022. év végéig
kézponti EFOESZ tamogatasbol valosul meg.

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Infrastrukturilis, illetve human eréforras fejlesztés a FEHE
Kft. munkavallaloi, illetve telephelyei tekintetében

Feltart probléma
megnevezése

Zanati uti telephely kifejezetten leromlott infrastrukturalis allapota,
illetve a szervezet egyéb telephelyeinek  sziikségszerii
karbantartdsa. A szocialis szakemberek mentalis tevékenységének,
reziliencigjanak javitasa.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A Zanati uti telephely épiilete kifejezetten, mig mas telephelyek
allapota leromlott, felajitasra szorulnak. Az informatikai eszk6zok
valamennyi szolgaltatasban torténd cseréje indokolt. A cél, hogy a
fentick tekintetében a szervezet telephelyei maradéktalanul
feleljenek meg a jelenleg érvényben 1€vé elvarasoknak. A
szolgaltatdsokban dolgoz6d szakemberek képzése, reziliencidlis
képességeinek erdsitése aldtdmasztott és indokolt. A szakemberek
mentalis fejlesztésével javul az ellatas szinvonala, eredményessége.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Szombathely - a Holnap Varosa Legyen a Jelen Valdsiga —
Szombathely a III. évezred 3. Evtizedében Szombathely Megyei
Jogl Varos Tarsadalmi - Gazdasagi Programja 2020

Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellaté Kézhaszni Nonprofit
Kft. szakmai beszamoldja

A cél kapcsolodasa

0rszagos ,
L Nem relevans
szakmapolitikai
stratégiakhoz
Tevékenységek Egyes ¢épiiletek korszerlsitési munkalatainak elvégzése, egyes
(az intézkedés tartalma) | eszkozok potlasa, illetve cseréje, egyes informatikai eszkdzok
pontokba szedve cseréje. Szupervizios, szervezetfejleszté csoportok.
Az intézkedés felelése | FEHE Kt
Az intézkedés
megvalositasanak 2025.december 31.
hatdrideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- Atalakitasi munkalatok dokumentacioja,

- Csoportok dokumentalasa, résztvevok szama

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Anyagi forrés.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Megfelel6 karbantartas mellett fenntarthatd az eredmény

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés

Nem relevans
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bemutatasa

Intézkedés cime:

Csoportfoglalkozasok tamogatasa hajléktalan emberek részére

Feltart probléma
megnevezése

A hajléktalan emberek Onkifejezési
korlatozottak. Tarsadalmi
elmaganyosodasuk jellemzd.

lehetdségei
kapcsolataik

jelentdsen
besziikiiltek,

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Kiilonb6z6 csoportfoglalkozasok — kézmiives csoport, illetve f6z6
szakkor. a tevékenységek lehetséget biztositanak a hajléktalan
embereknek az onkifejezésre, kitarulkozasra. A programok tovabbi
célja a hajléktalan emberek készségfejlesztése, valamint a
csoportmunka Ssoran cél a csoportkohézid, az egyiivé tartozas
erdsitése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellaté Kézhasznti Nonprofit
Kft. szakmai beszamoloja

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Kézmiives csoport
- Fo6z6 klub

Az intézkedés felelOse

FEHE Nonprofit Kft.

Az intézkedés
megvalositdsdnak
hatdrideje

2025. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- csoportok létrejotte
- csoportok taglétszama

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Anyagi és human er6forrés, intézményi hattér

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
rendelkezésre allo human eréforras segitségével fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Szociopoly tarsasjaték a szocialis szféraban tevékenykedé
szakembereknek

Feltart probléma
megnevezese

A szocidlis szféraban dolgozok leterheltségének mérséklése, kic¢gés
megelozése, szabadidé hasznos eltdltése a szocidlis szféraban
dolgozd szakemberek tekintetében.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A csoportkohézio erdsitése, kiilonos megklizdési stratégiak
bevezetése az ligyfelekkel valé6 kommunikacid, mindennapi munka
soran. A programon résztvevo szakemberek megkilizdési stratégiai
javulnak, az egymadssal valo egyiittmiikodés erdsodik, a program
egymas megismerésére ad alkalmat.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Vas Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz szakmai
programja

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nem relevans

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Szociopoly tarsasjaték csoportokban

Az intézkedés felelOse

Vas Megyei CSEOH

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

2025. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd

- csoportok létrejotte

- csoportok taglétszama

indikator(ok)
Az intézkedés EMMI tamogatas megléte, a programok folyamatos finanszirozasa.
megvalositasahoz A program 2022. december 31.-ig a Minisztérium tamogatasat

sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

élvezi.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrdsok biztositdsa mellett a
rendelkezésre all6 human eréforras segitségével fenntarthatd

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Komplex érzékenyito tevékenység

Feltart probléma
megnevezese

Tarsadalomban elofordulo altalanositasok a szocialis

szolgaltatdsokat igénybe vevok iranyaba

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A lakossag korében eldforduld téves altalanositasok, negativ
attitidok csokkenése, szocialis szolgaltatdsokat igénybe vevok
elfogaddsanak novekedése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Szombathely Megyei Jogi Viaros Szocialis Szolgaltatastervezési
Koncepcidja

Fogyatékkal Eloket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhasznt Nonprofit
Kft. szakmai beszamolgja

A cél kapcsolddasa

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

:;;f(arﬁgsoli tikai NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegitd Nemzeti
S ig’khoz Stratégia (2010-2021)
& Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)
Tevékenységek 1 1 o , 1
(az intézkedés tartalma) Legkiilonb6zébb programelemek, nyilvanossag, média
pontokba szedve segitségével informacio atadas, tajékoztatas

Az intézkedés felelOse

- FEHE Nonprofit Kft

- Pélos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kézpont €s
Gyermekjoléti Szolgalat

- SZMJV Onkorményzata

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje

2018. szeptemberétdl folyamatosan

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elditéletek csokkenése, tarsadalmi elfogadottsag novekedése.

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

human eréforrés, anyagi forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrdsok biztositdsa mellett a
rendelkezésre all6 human eréforras segitségével fenntarthatd

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkdésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Hatranyos helyzetii és veszélyeztetett fiatalok

szenvedélybetegségének, fiiggoségének megelozése

Feltart probléma
megnevezese

A gyermekek ¢és fiatalok korében egyre gyakrabban és egyre
korabbi ¢letkorban jelennek meg a kiilonb6z6
szenvedélybetegségek ¢és fliggdségek.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Megel6zés, a szenvedélybeteg fiatalok szdmanak csokkentése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiali

Beszamol6 a Palos Karoly Szocidlis Szolgéltatdé Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol

dokumentu-
mokkal
A cél kapcsolodasa
0rszagos Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz
A gyermekek és fiatalok részére informacionyujtas €és lehetséges

Tevékenvséoek alternativak felkindldsa annak érdekében, hogy csokkenjen a
(azin tézl};e dgés tartalma) szenvedélybeteg fiatalok szama.

ontokba szedve Tréningek, programok, foglalkozasok, eléadasok szervezése a
P fiatalok szamara az oOvodai ¢és iskolai szocialis segité

tevékenységen beliil.

Az intézkedés felelOse

Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgélat.

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje

2023. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd

Szenvedélybeteg fiatalok szdma

indikator(ok)
Az intézkedés Palyazati forrés
megvalositasdhoz Anyagi és human er6forrés, targyi eszkozok.

sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositdsa mellett a
rendelkezésre all6 human eréforras segitségével fenntarthatd

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatésa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

A diszfunkcionalisan miikodé csaladokban ¢l6 gyermekek
tamogatasa — csalad Osszetartd er6 novelése

Feltart probléma
megnevezese

A diszfunkciondlisan miikddé csaladok szdma egyre inkabb
novekszik. Az ilyen kornyezetben €16 gyermekek ,,tlinethordozok™.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Komplex szakmai segitségnyujtas, csaladmegtartd szolgaltatasok
biztositasa.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Beszamold a Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A csalad Osszetartd erejét biztositd szolgéltatasok nyujtasa, a
hatranyos helyzetben 1év6 gyermekek timogatasa.

Az intézkedés felelOse

Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgélat.

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2023. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- Szolgéltatast igénybe vevok szama

- a csalad és gyermekjoléti szolgalatok/kozpont latomezdjébe
keriild ,,tlinethordoz6” gyermekek szamanak csokkenése

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Szakemberek, anyagi és targyi eszkozok.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrdsok biztositdsa mellett a
rendelkezésre allo human erdéforras segitségével fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Krizisszoba biztositasa a Csalidok Atmenti Otthonaban

Feltart probléma
megnevezése

A csaladon beliili erdszakot elszenvedett anyak, gyermekek
biztonsagos elhelyezése ¢és teljeskorti ellatasa jelenleg nem
biztositott.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- A bantalmazott anyak ¢és gyermekek azonnali befogadasara
alkalmas védett férOhely, ahol a csalddon beliili erdszak
aldozatai teljes korli, téritésmentes, szakszeri ellatasban
részesiilnek.

- A kovetkezé biztonsagos

igénybevételéhez valo segités.

ellatas, lakhatas felkutatasa,

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Beszamol6 a Palos Karoly Szocialis Szolgéltatdé Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol

dokumentu-
mokkal
A cél kapcsolodasa
0rszagos Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
szakmapolitikai ,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz
- A bantalmazott anya, gyermek felvétele az dtmeneti otthonba
- Az esetnek megfeleld szakemberek bevonésa a probléma
Tevékenységek megoldasaba
(az intézkedés tartalma) |- a fizikai és érzelmi biztonsag megteremtése, hivatalos
pontokba szedve ligyintézésben segitségnyujtas, tamogatas.

- kikol1tozési alternativak: sajat otthon, albérlet, Orszagos
befogadasu Csaladok Atmeneti Otthona, Anyaotthon.

Az intézkedés felelOse

Palos Karoly Szocidlis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat

- Renddrség

- Feln6tt- és Gyermek haziorvosok, Védondi Szolgalat

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

Palyazat esetén megvaldsithato (hataridd: 2023. december 31.)

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- A Csaldadok Atmeneti Otthona &ltal biztositott krizis szoba
maximalisan 2 munkanap vehetd igénybe, ez id6 alatt az otthonban
dolgozé szocidlis munkédsnak megoldast kell taldlnia a
bantalmazast elszenvedett személy, a meglévd ellatorendszerek
koziil melynek az igénybevétele a legmegfelelobb.

- A biztonsagos kimenet irant tett Iépések, tovabb iranyitas
orszagos befogadast intézmény felé

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

- jelzérendszer szakemberei
- teljes kort ellatas pénziigyi feltételeinek biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
rendelkezésre all6 human eréforras segitségével fenntarthatd
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Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkédésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Nyari taboroztatas hatranyos helyzetii gyermekek és fiatalok
szamara az Erzsébet programon keresztiil

Feltart probléma
megnevezése

A szegénységben €16 csaladok anyagi helyzete nem teszi lehet6ve,
hogy gyermekeiket piaci dron miikddé nyari taborba irassdk. A
hatranyos helyzetli gyermekek nagy része ritkan, vagy szinte
sohasem hagyja el sziikebb lakokornyezetét. A sziilok gyermekeik
szamara nem tudnak hasznos szabadid6toltést kindlni az iskolai
sziinetek idejére, emiatt megnd az esélye annak, hogy
blinelkdvetdkké, vagy aldozatokka valnak.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Altalanos cél:
- (Cél a szabadid6 hasznos eltdltése, az izolacid csokkentése,

fejlesztés. A gyermekek
kamatoztathatd, maradando élmények szerzése.

felzarkoztatas, szamara

Rovid tava cél:
- A hatranyos helyzetli gyermekek nyari taborban valo
részvételének eldsegitése.

Kozép tava cél:
- Elmény gylijtés, a tarsas kapcsolatok javitdsa érdekében,
illetve a beilleszkedés segitése, az ¢élmény alapt
tapasztalatszerzés tjan.

Hosszu tava cél:
- A gyermekek kirekesztettségének csokkentése, maradando
¢lmények gylijtése, az arra alkalmas fiatalok kortars
segitokke vald nevelése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Beszamold a Pélos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol
Szombathely Megyei Jogu Varos
Koncepcidja

Onkéntes Stratégidja és

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikali
stratégidkhoz

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
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Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- igényfelmérés

- résztvevOok megkeresése a csaladsegitok és
esetmenedzserek bevonasaval

- egylittmiikodés kialakitasa mas szervezetekkel
- Onkéntes didkok megkeresése
- helyszinek, programok szervezése

- aprogramba bevont intézmények megkeresése

Az intézkedés felelOse

- gyermekek és sziilok

- Pélos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat

- diakok, 6nkéntesek

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

Pélyazati lehetség esetén barmikor

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A taborokban részt vevo fiatalok szama.

A nyari taborban szerzett élmények Osztonzdleg hatnak a
gyermekekre, segiti a deviancia megeldzését, illetve erdsiti a
tarsadalomba valo integralodast.

A tébor soran szerzett ) élmények, kapcsolatok segitségével a
gyermekek kirekesztettség érzése csokken.

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human erdforras biztositasa a palyazo intézmény részérol.

Az intézkedés

Fenntarthatosdgot biztositja, hogy a Palos Karoly Szocidlis
Szolgaltato Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat tobb alkalommal

eredményeinek nyujtott be sikeres palyazatot az Erzsébet programban.
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok

kozotti

egyiittmiikdésben

megvalosuld intézkedés
esetében az
egytittmiikodés
bemutatisa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Hatranyos helyzetii és veszélyeztetett fiatalok

viselkedéskulturajanak alakitasa — agressziokezelés

Feltart probléma
megnevezeése

A felgyorsult vilagunk a jelentkezd problémakra azonnali valaszt
var a fiataloktol. Nincs id6 a konfliktusok kommunikaci6é utjan
torténd megolddsara. A fiatalok stressz tiird képessége csokken,
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agresszivitasuk nd, a velilkk szemben tdmasztott elvarasok, a
teljesitménykényszer is terhet ro rajuk. A hatranyos helyzetli és

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

veszélyeztetett fiataloknal ezek a problémdk halmozottan
jelentkeznek.
A fiatalok  megismertetése  kiilonb6z6é  konfliktus  és

agressziokezelési moddszerekkel, technikdkkal. Stressz tlir6 és
problémamegoldo6 képességiik ndvelése.
A fiatalok korében megnyilvanuld agressziv cselekmények
csOkkentése, kommunikéciojuk javitasa.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Beszamold a Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont ¢€s
Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol

dokumentu- Szombathely Megyei Jogi Varos Onkéntes Stratégidja és
mokKkal Koncepcidja
A cél kapcsolddasa
0rszagos Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
szakmapolitikali ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz

- fiatalok bevonasa a programba

- atréninget tarté szakemberek megkeresése, egylittmiikodés

kialakitasa

g;zvfnl(tzlzllzzzgé:lia rtalma) | ovodai ¢€s iskolai szocidlis segitd tevékenység biztositasa az
pontokba szedve altalanos és kozépiskolakban

- Onkéntesek, kortars segitdk megkeresése

technikai feltételek megteremtése (helyszin biztositasa, sziikséges
targyi eszk6zok beszerzése)

Az intézkedés felelOse

- aprogramba bevont fiatalok
- atréninget vezetd szakemberek

- aprogram lebonyolitasat segitd onkéntesek, esetleg kortars
segitok

- Palos Karoly Szocialis Szolgéltatd6 Kézpont és
Gyermekjoléti Szolgalat

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

Palyazati lehetdség esetén barmikor

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A tréningen részt vevo fiatalok szama.

A tréning soran szerzett Uj ismeretek, technikdk hatasara a fiatalok
viselkedése, problémamegoldd6 moddszerei megvaltoznak, nd
empatias készségiik. Magatartaskultirdjuk az agresszid mentes
konfliktuskezelés modszerével lesz gazdagabb.

Csokken a fiatalok korében az agressziv cselekmények szama.

Az intézkedés
megvaldsitdsadhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

A tréninget tartd szakemberek, a program lebonyolitasat segitd
onkéntesek, anyagi €s targyi eréforrasok.
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Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
rendelkezésre all6 human eréforras segitségével fenntarthatd

Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Demens nappali ellatas fejlesztése (féréhely-bovités)

Feltart probléma
megnevezese

Szombathely varos lakossaganak korosszetételét tekintve tovabbra
1s a 14 éven aluliak szamanak csokkenése, valamint a 65 év
felettiek szamanak novekedése jellemz6. Az orszagos ¢és a megyei
tendenciahoz hasonldan eltartottsagi  ratdja
folyamatosan emelkedik.

az 1d0Oskoruak

Az 1d6sodési folyamat masik fontos mutatdja az dregedési index,
mely Szombathely varos vonatkozasaban szintén folyamatos - az
orszagos értékeket meghaladd mértékill - novekedést mutat.
Az ¢életkor elérehaladtdval egyre nagyobb a demencia
eléfordulasanak valoszinilisége. A demens csaladtag ellatdsa nagy
terhet 6 a csalddra, mivel folyamatos feliigyeletet igényel.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A demenciaval kiizd6 i1d0s ember a szellemi leépiilése soran
¢letmindségét meglrizve, jO kozérzettel, pszichés és szomatikus
egyensulyanak megtartasa mellett élje életét.

Kognitiv zavarai, tlinetei mellett is érzékelje a j0 banasmodot,
képes legyen az adott pillanatok élvezetére, allapotromlasat
késleltetd tamogatast kapjon. Onellatasi képességének csokkenése
mellett is kielégitettek legyenek sziikségletei és meg tudja Orizni
emberi méltosagat.

Fontos cél, hogy biztositsuk mindazon beavatkozasokat,
eljarasokat, melyek hozzajarulnak a demens jollétének

biztositasdhoz, vagyis a demenciaval kiizdd személy a napjait
aktivan toltse segit6i kozremiikodéssel, biztonsdgban érezze magat,
érzelmi tdmogatasban részesiiljon.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Szombathely Megyei Jogu Varos Szocialis Szolgaltatastervezési
Koncepcigja

Beszamol6é a Palos Karoly Szocialis Szolgaltato Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol
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A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikali

Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

stratégiakhoz
- feliigyelet biztositasa
Tevékenységek - allapotanak megfeleld terapidkon vald részvétel biztositasa,
(az intézkedés tartalma) mely késelteti az allapotromlast
pontokba szedve

- kozoOsséghez vald tartozds Dbiztositasa, az

csOkkentése céljabol

izolacio

Az intézkedés felelOse

- nappali ellatast biztositok
- demens személyek
- csaladtagok

- Pélos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

Palyazati lehet6ség esetén barmikor

Az intézkedés
eredményességét méro
indikétor(ok)

Demens ellatottak szamara rendelkezésre 4ll6 intézményi
féréhelyek szama

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Szakemberek, anyagi forrasok.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrdsok biztositdsa mellett a
rendelkezésre all6 human erdforras segitségével fenntarthatd

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Idosek informatikai és nyelvi képzése

Feltart probléma
megnevezése

Nagyon sok idds ember ¢l egyediil, csaladtagjaik a tavol, gyakran
mas orszagban élnek, igy a veliik val6 kapcsolattartas nehézkes.

Az izolacid csokkentésében nagy Szerepe van a modern technikai
eljarasoknak, sokan megromlott egészségi allapotuk miatt nem
tudjak lakasukat elhagyni, ezen keresztiil tudjak a kapcsolatot
tartani a kiilvilaggal.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Cél az 1d6s emberek informatikai jartassaganak erdsitése, a modern
technikai, informatikai eszk6zok, eljarasok megtanitasa, izolacio
csokkentése, szellemi aktivitisuk megtartdsanak eldsegitése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Szombathely Megyei Jogti Varos Iddsiigyi Koncepcidja
Szombathely Megyei Jog Varos Onkéntes Stratégidja és
Koncepcidja

,»Aktiv idéskor Szombathelyen” program

Beszamolo a Péalos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat munkéjarol

A cél kapcsolddasa

0rszagos o . L i i
szakmapolitikai Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
stratégiakhoz

) ) - iddsek bevonésa a programba
Tev_eke’:nyseg,ek - a felkészitésben résztvevék megkeresése, egyiittmiikodés
(az intézkedés tartalma) s

kialakitasa

pontokba szedve

- informatikai eszk6z0k beszerzése

Az intézkedés felelOse

- a programba bevont idések

- a felkészitést végzd onkéntesek és/vagy didkok

- Pélos Karoly Szocidlis Szolgéltato Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat

- SZMJV Nyugdijas Szovetsége és Képviselete

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

Palyazati lehetdség esetén barmikor

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A programba jelentkezd és sikeresen végzdé idosek szama. A
tanulds soran atélt sikerélmény uj tanuldsra, az internettel
Osszefliggd ismeretek elsajatitasara

0sztonozi az iddseket.

Eletviteliikbe @j szokéasok keriiltek, 0j szavakat tanulnak meg,
tudasszintjiik kozel keriil a fiatalokéhoz, és megismerték a virtualis
vilag kinalta lehetdségeket.

Az 1dds emberek életmindsége megvaltozik, és képessé valnak
magukat a tarsadalomba visszaintegralni.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

A felkészitésben résztvevd oOnkéntesek és/vagy diakok, anyagi
eréforrasok.
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Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
rendelkezésre all6 human eréforras segitségével fenntarthatd

Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Idések és nyugdijasok tajékoztatasa és felvilagositasa

Feltart probléma
megnevezese

Az 1dds emberek tdjékozatlansagabol adodo problémak

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A mindennapi életben hasznalhat6 tudas atadasa az id6s emberek
szamara, annak érdekében, hogy megalapozott dontéseket tudjanak
hozni pl. vasarlas esetén. megakadalyozni, hogy gazdaséagi
btincselekmények dldozataiva valjanak.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Szombathely Megyei Jogt Varos 1ddsiigyi Koncepcioja
Szombathely Megyei Joga Varos Onkéntes Stratégiaja és
Koncepcidja

,»Aktiv idéskor Szombathelyen” program

Beszamold a Pélos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont é€s
Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol

A cél kapcsolodasa

;’;Zf(arﬁgson fikai Id8siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
stratégiakhoz

Tevékenységek w1 . i s i an e
(az intézkedés tartalma) Eldadasok szervezése kiilonb6z6 iddseket is érintd
pontokba szedve témdkban.

Az intézkedés felelOse

- Vas Megye és Szombathely Megyei Jogu Varos Nyugdijas
Szovetség, Képviselet

- Palos Karoly Szocidlis
Gyermekjoléti Szolgalat

Szolgaltat6  Kozpont  és

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2023. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

Programba bevont idések szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)

Pénziigyi er6forras, szakemberek, intézményi hattér.
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er6forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositdsa mellett a
rendelkezésre all6 human eréforras segitségével fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkddésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Generaciok kozotti egyiittmiikodés elosegitése

Feltart probléma
megnevezese

Generaciok kozotti tavolsag novekedése, informacié hiany mindkét
korcsoport részérdl.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Generaciok kozotti  kapcesolatok — kialakuldsdnak
személyiségfejlddés pozitiv befolydsolasa.

eldsegitése,

A cél 6sszhangja mas
hely1 stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Szombathely Megyei Jogti Varos 1désiigyi Koncepcidja
Szombathely Megyei Jogli Varos Onkéntes Stratégidja és
Koncepcigja

,»Aktiv idéskor Szombathelyen” program

Beszamolo a Palos Karoly Szocialis Szolgaltatdo Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol

Szombathely Megyei Jogt Varos Ifjusagi Koncepcidja

A cél kapcsolddasa

0rszagos Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
szakmapolitikai Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

stratégidkhoz

Tevékenységek Ko6z6sségi alkalmak biztositdsa, melyen a fiatalabb és az iddsebb
(az intézkedés tartalma) | generacio is részt vehet ¢€s informdaciokat, kozos éElményeket
pontokba szedve szerezhet.

Az intézkedés felelOse

- Vas Megye €s Szombathely Megyei Jogu Varos Nyugdijas
Szovetség, Képviselet

- SZMJV Onkorményzata

- Palos Szocialis és

Gyermekjoléti

Karoly
Szolgalat

Szolgaltat6  Kozpont

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2023. december 31.
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Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

A ko6z06sségi alkalmak szama és a résztvevok szama.

Az intézkedés
megvalositdsahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Pénziigyi er6forras, szakemberek, intézményi hattér.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
rendelkezésre all6 human eréforras segitségével fenntarthatd

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmikodés
bemutatdsa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Aktiv idéskor Szombathelyen program fenntartasa

Feltart probléma
megnevezeése

Nagy igény mutatkozik az idések aktiv szabadidd eltoltésére,
kb6zosségi programokra

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A 60 ¢év feletti szombathelyi nyugdijas  polgarok
elszigetel6désének, elmaganyosodasanak megelézése, Az adott
korosztaly egészségnevelése, dltalanos prevencio.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Szombathely Megyei Jogli Varos 1ddsiigyi Koncepcioja
Szombathely Megyei Jogli Varos Onkéntes Stratégidja és
Koncepcidja

,»ZAktiv idéskor Szombathelyen™ program

Beszamol6 a Palos Karoly Szocidlis Szolgéltatdé Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgdlat munkdjarol

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Szabadidd aktiv eltoltését lehetdve tevd programok szervezése.

Az intézkedés felelOse

- SZMIJV Onkorményzata
- Vas Megye ¢s Szombathely Megyei Jogi Varos Nyugdijas
Szovetség, Képviselet

- Nyugdijas klubok
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Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2023. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- programokon részt vevok szama

- programok szdma

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Pénziigyi eréforras, szakemberek, intézményi hattér.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositdsa mellett a
rendelkezésre all6 human er6forras segitségével fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Idések tartos bentlakasos elhelyezésének férohelybdovitése

Feltart probléma
megnevezeése

A jelenlegi €s a jovore vetithetd demografiai és tarsadalmi helyzet
a tartos bentlakast biztosito elhelyezés iranti igények novekedését
jelzi.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- Rovid tava cél: féréhelyek szamanak novelése
- Kozép -, €s hosszi tavl cél: szocidlis szolgéltatasok
rendszerének atalakitdsdval 6ndllo intézmény létrehozasa

A cél 0sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Szombathely Megyei Jogu Varos Szocidlis Szolgaltatastervezési
Koncepcidja

A cél kapcsolodésa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Igények felmérése
- Pélyazati forrasok felkutatasa

- Szolgaltatasok rendszerének atalakitasa

Az intézkedés felelOse

- SZMIJV Onkorményzata

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

Palyazati forras esetén 2023. december 31.
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Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- varolistan 1évok szamanak csokkenése

- férdéhelyek szamanak novekedése

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Anyagi és human eréforras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
rendelkezésre all6 human eréforras segitségével fenntarthatd

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikdés
bemutatisa

Nem relevans

Intézkedés cime:

A hazi segitségnyujtas targyi feltételeinek javitasa

Feltart probléma
megnevezeése

A varos lakossadgan beliil folyamatosan emelkedik az idéskoru
lakosok szdma, mar a varos peremteriiletein (pl. Stromfeld
lakotelep) €10k korében is egyre nagyobb az igény a szolgaltatasra.
A nagy tavolsagok miatt gondozok kozlekedésre forditott ideje
emelkedik, az Ujonnan felmeriil6 gondozasi igények kielégitése
nehézkessé valik.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Elektromos kerékparok beszerzése a hazi segitségnyljtast biztosito
gondozok részére, melyek segitségével a kozlekedéssel toltott id6
lerovidiilhet, kdnnyebben jutnak el egyik ellatottol a mésikig.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Szombathely - a Holnap Varosa Legyen a Jelen Valosaga —
Szombathely a II1. évezred 3. Evtizedében Szombathely Megyei
Jogl Varos Tarsadalmi - Gazdasagi Programja 2020

Szombathely Megyei Jogu Varos Szocidlis Szolgaltatastervezési
Koncepcidja

Beszamold a Pélos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol

A cél kapcsolodésa

Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

0rszagos . . L i
szakmapolitikai Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
stratégiakhoz

Tevékenységek - Palyazati forrasok felkutatasa

(az intézkedés tartalma) | o .

pontokba szedve Eszkozbeszerzés

Az intézkedés felelOse

- Pélos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat,
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Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

Palyazati forras esetén 2023. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- afelmeriilé gondozasi igények gyorsabb kielégitése

- agondozok kozlekedésre forditott idejének lerovidiilése

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Anyagi eréforras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
rendelkezésre all6 human eréforrés segitségével fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmitkdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmikodés
bemutatdsa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Modern, tobbfunkcios jelzokésziilékek beszerzése

A véros lakossaga Oregszik, nagyon sok idds ¢l egyediil.
Biztonsaguk miatt egyre tobben igénylik a jelzérendszeres hazi

Il;eeltilr;\?ersgsleema segitségnyujtast. Az elmult évek tapasztalatai azt mutatjak, hogy az

g igénybevevok korében folyamatosan emelkedik a sulyos
betegséggel, vagy mentalis probléméval kiizdok szama.

Olyan jelzOkésziilékek beszerzése melyek a segélyhivasok

kezdeményezése mellett alkalmasak  viseldjik  egészségi

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

allapotanak folyamatos monitorozasara, probléma esetén jelzés
kiildésére a szolgaltatdo felé. A mentélis problémakkal kiizdd
igénybevevok esetében eléfordulhat elkdborlas, mely utdn az idds
beteg nem talal vissza lakohelyére. Fontos lenne, hogy a késziilék
alkalmas legyen viseldje tartozkodasi helyének meghatarozasara és
ezen informécid megkiildésére a szolgaltato felé.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Szombathely Megyei Jogui Varos Szocidlis Szolgéltatastervezési
Koncepcigja

dokumentu- Beszamol6 a Palos Karoly Szocialis Szolgaltatdé Kozpont és
mokkal Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol
A cél kapesoloddsa |y o Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos - Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)
szakmapolitikai
stratégiakhoz
- Pélyazati forrasok felkutatasa
Tevékenységek . .
(az intézkedés tartalma) | ~ Eszkozbeszerzés
pontokba szedve

196



Az intézkedés felelOse

Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kézpont €s Gyermekjoléti
Szolgalat

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

Palyazati forras esetén 2023. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az igénybevevok szamanak emelkedése, elégedettsége,
biztonsagérzetiik fokozasa

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Anyagi és human eréforras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositdsa mellett a
rendelkezésre all6 human er6forras segitségével fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Az otthonukban idds, beteg csaladtagot apolé hozzatartozok
szamara eldadasok, beszélgetések szervezése, mentalis
segitségnyujtas biztositasa

Feltart probléma
megnevezeése

Az otthonukban idés, beteg csaladtagot apold hozzatartozok
komoly fizikai és mentalis megterhelésnek vannak kitéve. Ugy
érzik egyediil vannak problémajukkal, nem tudnak kihez fordulni
segitségért, nincsenek informacioik az igénybe vehetd
szolgéaltatdsokrol és egyéb lehetdségekrol.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A hozzatartozok szdmdra informaci6 nyujtdsa, tajékoztatds az
elérhetd szolgaltatasokrol, lehetdségekrol.

Az dket érintd, foglalkoztatd témdkban eldadasok, beszélgetések
szervezése

Mentalis tAmogatdsuk biztositdsa szakemberek segitségével.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Szombathely Megyei Jogli Varos Szocialis Szolgéltatastervezési
Koncepcigja

dokumentu- Beszamold a Péalos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és
mokKkal Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol

A cél kapcsolodasa

0rszagos o . , . i i

szakmapolitikai Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
stratégiakhoz

197



Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Alzheimer Cafe-k szervezése

Az intézkedés felelOse

Palos Kéroly Szocialis Szolgaltatdo Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

Pélyazati forras esetén barmikor

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Résztvevok szama, elégedettsége

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Anyagi €¢s human eréforras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
rendelkezésre all6 human er6forras segitségével fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Kozosségi tér miikodtetése idosek szamara a Jaszai Mari
utcaban

Feltart probléma
megnevezeése

A varosrészen egyre tobb 1dds ¢l lakotelepi kornyezetben. Nincs
lehetdségiik talalkozni, beszélgetni, szabadidejiiket lakohelyiik
kozelében hasznosan eltdlteni. Sokan magéanyosak, nincsenek
kapcsolataik, a bezartsag, a tarsas kapcsolatok hianya hosszu tavon
fizikai és mentalis problémakat okozhat.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az idbések szamara ¢letkoruknak ¢és érdeklodési koriiknek
megfeleld programok szervezése. Kozds egyiittlétre alkalmas
helyszin biztositasa, tarsas kapcsolataik bdvitése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Szombathely Megyei Jogui Varos Szocidlis Szolgaltatastervezési
Koncepcigja

dokumentu- Beszamol6 a Palos Karoly Szocialis Szolgaltato Kozpont és
mokKkal Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol

A cél kapcsolddasa

0rszagos o . L . ) i

szakmapolitikai Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
stratégidkhoz
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Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Programok szervezése

Az intézkedés felelOse

Pélos Kéroly Szocialis Szolgaltatdo Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgala

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

Palyazati forras esetén 2023. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Résztvevok szama, elégedettsége

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Anyagi €¢s human eréforras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
rendelkezésre all6 human er6forras segitségével fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Kozszolgaltatasokhoz valo  egyenlé hozzaférés

biztositasa, telephelyek akadalymentesitése

esélyti

Feltart probléma
megnevezeése

Nem akadalymentesitett haziorvosi rendeldk léte
Nem akadalymentesitett bolcsddei épiiletek
Nem akadalymentesitett szocialis és gyermekjoléti telephelyek

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- informdciok a haziorvosi rendeldk korében az
akadalymentesités meglétérol

- teljeskortien akadalymentesitett haziorvosi  rendeldk,
bolcsddei épiiletek, szocialis és gyermekjoléti telephelyek
Beszamold a  Szombathelyi Egészségiigyi ¢és  Kulturdlis
A cél 6sszhangja mas | Intézmények Gazdasagi Ellato Szervezete munkajarol
helyi stratégiai Beszamol6 a Szombathelyi Egyesitett Bolcsédei Intézmény

dokumentu-
mokkal

munkdjarol
Beszamol6 a Palos Karoly Szocialis Szolgaltato Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat munkdjarol

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikali
stratégidkhoz

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)
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Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- felmérés a haziorvosi rendel6k korében az
akadalymentesités meglétérol

- teljeskortien akadalymentesitett haziorvosi rendeldk,
bolcsddei épiiletek €s szocidlis €s gyermekjoléti telephelyek
kialakitasa

- fogyatékossagligyi tanacsadas biztositasa

Az intézkedés felelose

- SZMJV Onkormaényzata
- Szombathelyi Egészségiigyi ¢s Kulturalis GESZ
- Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény

- Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje

2023.december 31. palyazati forrds esetén

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A kozszolgélatokhoz valo egyenld esélyli hozzaférés biztositasa.

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Anyagi forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
rendelkezésre all6 human erdforras segitségével fenntarthatd

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Kiemelt figyelem a bolcsodei ellatas soran a HH és HHH
gyermekek iranyaba, valamint a korai fejlesztésii igényili vagy
SNI kisgyermekek alapellatason tuli szolgaltatasok ingyenes
igénybevételének lehetdsége a bolcsédékben

Feltart probléma
megnevezeése

Fejlodést hatraltatod koriilmények, szocializacids hatranyok

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Hatranykompenzacid

Csaladtamogat6 szolgaltatasok igénybevételét hatraltatd anyagi
problémak kikiiszobolése
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Az ellatottak sajatossagaihoz kapcsolodoan integralt
tevékenységként a kiilonleges bandsmodra szoruld kisgyermekek
(pl.  beszédfejlodés, mozgasfejlodés elmaradasaval  élok)
gondozasat, ételallergidban szenveddk  diétds  étkeztetését
étkeztetését is vallalja az intézmény.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Beszamoldo a Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény

dokumentu. munkdjarol
mokkal
A cél kapcsolodésa
g;:zkarﬁgson tikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz

- férdhely biztositasa

- sziilékkel valo6 szorosabb kapcsolat kialakitasa

- sziinidei gyermekétkeztetés, nyari testvértabor,
Teyekenysegek babamuzsika ¢és pottdm torna szolgaltatdsok ingyenes
(az intézkedés tartalma) biztositasa a HH-s és a HHH-s gyermeket neveld
pontokba szedve csaladoknak

- ¢ételallergias, diétas étkeztetés biztositasa
mozgasfejlesztés, TSMT torna

Az intézkedés felelOse

Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény

Az intézkedés
megvalositdsdnak
hatdrideje

Megvalositas folyamatosan

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A hatranyos helyzetli és halmozottan hatrdnyos helyzetli
gyermekek testi, lelki fejlédését nyomon kovetd fejlodési napld
bejegyzése

Hidnyzasok csokkenése

A szolgaltatasokat ingyenesen igénybe vevok szama
A korai fejlesztésti igényii, valamint SNI

crer

kisgyermekek

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Szakmai, human erdforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositasa mellett a
rendelkezésre all6 human eréforras segitségével fenntarthatd

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkdésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Infrastrukturalis és human eréforras fejlesztés a bolcsodékben

Feltart probléma
megnevezese

Bolesddék infrastrukturalis problémai, bolcsddei dolgozdk tovabbképzésének
nehézségei.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- Minden bolcsdde épiilete, csatornarendszere, konyhdja, a rendelkezésre
allo jatékok valamennyi bolcsddei telephelyen maradéktalanul feleljenek meg
a szakmai eldirasoknak. Az Intézmények elotti parkolasi lehetOség
novelésének kivitelezése, kiilondsen a Napraforgd Bolcsdde eldtt. Specialis
tovabbképzések biztositasa a munkavallalok szamara.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Szombathely - a Holnap Varosa Legyen a Jelen Valosaga — Szombathely a 111.
é¢vezred 3. Evtizedében Szombathely Megyei Jogii Viaros Tarsadalmi -
Gazdasagi Programja 2020

Beszamolo a Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény munkdjarél

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Talalokonyha felujitasa eszkozbeszerzéssel egyiitt.
Aryékolo szerkezet elbontasa, Gjak beszerzése,
beltéri ajtok cseréje. Jatszoéudvar felujitdsa udvari
jatékok beszerzése, vizpermetezd kiépitése, kerités
felyjitasa, kerékpartarolo korszeriisitése.
Csoportszoba felszerelések, informatikai eszk6zok
munkavégzéshez.

Szazszorszép Bolcsdde
Vaci M. u. 5.

Amyékolé szerkezetek elbontasa, ujak kiépitése,
belsd nyilaszarok cseréje. Jatszoudvar feltjitasa,
vizpermetezd kiépitése, udvari jateékok beszerzése.
Talalokonyha felujitasa, dolgozoi 6ltdzészekrények
beszerzése.  Csoportszobdk  eszkdzbeszerzése,
informatikai eszk6z6k munkavégzéshez.

Mesehaz Bolcsode

Fogaras u. 6.

Féz0konyha felijitasa eszkdzbeszerzéssel, belsd
nyilaszarok cseréje, vizpermetezd kiépitése, udvari
jatéktarolod telepitése. Csoportszobak
eszkdzbeszerzése, informatikai eszkdzok
munkavégzéshez.

Bokréta Bolcséde
Baratsag u. 22.

Meglévd kerités elbontdsa, 1) épitése, jatszéudvar

Kucké Bolcsdde | felujitasa udvari jatékok beszerzésével.
Hadnagy u. 2/B. Csoportszobak  eszkozbeszerzése, informatikai

eszk6zok munkavégzéshez.

Csicsergd Bolcsdde | Jatszoudvar feltjitasa, udvari jatékok beszerzése,
Bem J. u. 9. vizpermetezo kiépitése.
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Dolgozoi  6ltozé  felijitasa, wudvari jatékok
, .1 .4 |beszerzése, vizpermetezd kiépitése, meglévd
Csodaorszag Bolcsode o X ZPEreiez0  <Iep ’ E ey
. , kerités elbontasa, 1j épitése. Csoportszobak
Sziircsap6 u. 43/A. N . . o . .
eszkdzbeszerzése, informatikai eszkozok
munkavégzéshez.

- Napraforgd bolcsdde tetdszigetelése, gyermekfiirdészobdk felyjitasa,
f6zOkonyha korszertsitése, parkolasi lehetdség bovitése.

- Csatornarendszer felgjitasa (Kucko, Csodaorszag és Szdzszorszép B)

- A kisgyermekek bolcsédébe érkezésének megoldasa busszal
(szerzodéskotés Blaguss) javaslat a parkoléasi gondok enyhitésére.

- A szakdolgozok tovabbképzési lehetdsége a képzés hidnyossagaibol
fakado  szakmai  kompetencidknak  fejlesztése:  énck-zenei,
kommunikécids, mozgasos, miivészeti nevelés, infokommunikacios.

Az intézkedés felelOse

Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

- A tovabbképzések biztositasa folyamatos, valamint a Fenntarthato
varosfejlesztés ESZA+ elemei TOP Plusz-3.1.3-21 alapjan-2026.12.31.-ig

- Szazszorszép, Mesehdz, Bokréta, Kucko, Csicsergd, Csodaorszag Bolesddék
2021-2027-es idészakban TOP Pluszbdl megvalodsitani tervezett bdlcsddei
fejlesztéseket tartalmazza.

- Napraforg6 Bolcsdde fejlesztési munkalatai 2027 december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd

Atalakitasi munkalatok dokumentacioja, jaték vasarlds, vizpermetezo,
arnyékolo szerkezet bizonylatai. Konyhatechnologiai terv készitése.
Megfeleld karbantartas mellett fenntarthaté az eredmény.

indikéator(ok)
Az intézkedés Hat bolcsdde -palyazat alapjan valosul meg TOP PLUSZ, ERFA
megvalodsitasdhoz Napraforgd Bolcsdde-palyazati lehetdség esetén

szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

A program a sziikséges anyagi forrasok biztositdsa mellett a rendelkezésre allo
human er6forrés segitségével fenntarthatd

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikddésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans

Intézkedés cime:

Uj bolesodei féréhelyek kialakitasa
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Feltart probléma
megnevezése

A kisgyermekes csaladok jelen esetben a 0-3 ¢év  kozotti
gyermekeket neveld sziilok munkaerdpiacra torténd
visszatéréséhez, javitva a foglalkoztatas novelését, és a bolcsddei
ellatashoz vald hozzaférést.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A bolcsédei projekt célja a palyazati felhivasban foglaltakkal
Osszhangban a foglalkoztatasi helyzet javitasa a Kisgyermekes
szlodk ~ munkaeré-piaci  részvételének  tdmogatasaval, a
kisgyermekes sziilok munkaerdpiacra torténd visszatérésének
elosegitése, a csaladok segitése a gyermekellatasi szolgaltatdsok
fejlesztése altal. (TSMT terapia, SNI kisgyermekek integralt
fogadasa)

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Szombathely - a Holnap Varosa Legyen a Jelen Valosaga —
Szombathely a III. évezred 3. Evtizedében Szombathely Megyei
Jogu Varos Tarsadalmi - Gazdasagi Programja 2020

Beszamol6 a Szombathelyi
munkdjarol

Egyesitett Bolcsddei Intézmény

A cél kapcsolddasa

:;;f(arﬁgps)oli tikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz

A projekt megvalositdsaval hozzdjarul a kisgyermeket neveldk
Tevékenységek munkavallalasanak tcémoggtéséhoz, a csaladok segitéséhez, a
(az intézkedés tartalma) fenntarthato és mindségi foglalkoztatast, tobbek kozott a
pontokba szedve kisgyermekes sziilok munkaerOpiacra torténd visszatérését segiti

eld a gyermekellatasi szolgaltatasok fejlesztése altal.

Az intézkedés felelOse

SZMJV Onkormanyzata
Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

2023.december 31.- Varosligeti Bolcséde
2024.december 31. - Szedreskert Bolcsdde

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A belvarosi csaladok szdmara megoldéas a ,,Bolcsddei féréhelyek
kialakitasa bévitése” cimii, TOP-6.2.1-19 palyazat keretében épiilo
Vérosligeti Bolcsdde, amely a régi varosi strand teriiletén a keriil
kialakitasra 48 férdhellyel.

Szentkiralyi varosrészen a Szedreskert Bolcséde az RRF-1.1-2-

2021 palyazat 4ltal 40 fér6helyes ,,Uj boleséde épitése
Szombathelyen”

A megvalosuld projekt célja az esélyegyenldség elvét figyelembe
véve csokkentse a hozzaférhetdség terlileti kiilonbségeit,

megteremtse az egészséges kornyezet és a hatékony bolcsddei
nevelés-gondozas infrastrukturalis feltételeit, és ezzel biztositsa a
mindségi szolgaltatasokhoz vald egyenrangu hozzaférést.

Az intézkedés
megvaldsitdsadhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Palyazat keretében valosul meg-TOP-6.2.1-19 valamint RRF-1.1-
2-2021.
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Az intézkedés A program a sziikséges anyagi forrasok biztositdsa mellett a

eredményeinek rendelkezésre all6 human eréforras segitségével fenntarthatd
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosulod intézkedés | Nem relevans
esetében az
egylttmikodés
bemutatdsa
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel elérni A célkitlizés A cél kapcsolodasa Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkorményzatok
megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb orszagos tartalma felel6se megvaldsitasanak eredményességét mér6| megvalodsitasdhoz | eredményeinek kozotti
feltart stratégiai szakmapolitikai hatérideje indikator(ok) szlikséges fenntarthatdsaga egylittmiikodésben
esélyegyenlGségi dokumentumokkal | stratégidkhoz er6forrasok (human, megvaloésuld
probléma pénzligyi, technikai) intézkedés
megnevezése esetében az
egylttmuikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintli probléma
1 \Vas Megyei SZC Oktatasi intézmény  |Energiatakarékossag, |Szombathely -a Nem relevans Energetikai Szombathely 2022.12.31. Megtakaritott energia |[TOP-6.5.1-16-SH1- |Fenntarthaté Nem relevans
Oladi Technikum korszerd(tlen, kornyezetbarat Holnap Varosa korszer(sités Megyei Jogu Véros (szombat) mennyisége 2018-00002 palyazat
energetikai gazdasagtalan oktatdsi intézmény Legyen a Jelen Onkorményzata
korszer(sitése muikodtetése Valésaga —
Szombathely a Ill.
évezred 3.
Evtizedében
Szombathely Megyei
Jogu Véros
Tarsadalmi -
Gazdasagi
Programja 2020
2 |Képtar turisztikai Onkormaényzat dltal  [Energiatakarékossadg, |Szombathely-a Nem relevans Energetikai Szombathely 2022.12.31. Megtakaritott energia |[TOP-6.1.4-16-SH1- |Fenntarthatd Nem relevéns
célu fejlesztése lzemeltetett kornyezetbarat Holnap Varosa korszer(sités Megyei Jogu Véaros (szombat) mennyisége, 2017-00001
intézmény turisztikai célu Legyen a Jelen Onkormanyzata latogatoszam
gazdasagtalan intézmény Valdsaga — novekedés
muikodése Szombathely a lll.
évezred 3.
Evtizedében
Szombathely Megyei
Jogu Véros
Tarsadalmi -
Gazdasagi
Programja 2020
3 Uj bolcséde épitése Elégtelen bolcsédei  |Energiatakarékossag, Szombathely - a ,Legyen jobb a Kivitelezés Varosligeti Szombathely 2023.12.31. Megtakaritott energia [TOP-6.1.4-16-SH1- |Fenntarthatd Nem relevans
Szombathelyen féréhelyszam, kornyezetbarat Holnap Vérosa gyermekeknek”  |Bolcséde Megyei Jogu Véros (vasarnap) mennyisége, 2017-00001
Vdrosligeti Bolcs6de |kapacitdshidny turisztikai célu Legyen a Jelen Nemzeti Stratégia Onkormanyzata latogatoszam
Valdsdga —
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intézmény

Szombathely a lll.  (2007-2032)
évezred 3.

Evtizedében

Szombathely Megyei

Jogu Véros

Tarsadalmi -

Gazdasagi

Programja 2020

novekedés

Kerékparutak Alternativ kozlekedési Munkaba jaras Szombathely - a Nem relevéns Szombathely-Vép és |Szombathely 2023.12.31. Kerékparral kozleked6k [TOP-6.4.1-15-SH1- |Fenntarthatd Balogunyom
épitése lehet6ségek és konnyitése, Holnap Vérosa Szombathely- Megyei Jogu Véros (vasarnap) szama, turisztikai céllal |2019-00003 és TOP- Kozség
kerékparos Utvonalak |biztonsagos kerékparos Legyen a Jelen Balogunyom kézétti  Onkorményzata érkez6k szdma 6.4.1-15-SH1-2019- Onkorményzata
hianya kozlekedés fejlesztése, Valdsaga — kerékparutak épitése 00004 terlilet kisajatitas
kornyezettudatos Szombathely a lll. Vép Véros
kozlekedés évezred 3. Onkormanyzata
Evtizedében teriilet kisajatitds
Szombathely Megyei
Jogu Véros
Tarsadalmi -
Gazdasagi
Programja 2020
Szombathely Kozlekedési Komplex varosi Szombathely - a Nem relevans Komplex varosi Szombathely 2023.12.31. Kozlekedési dugok, TOP-6.4.1-15-SH1-  [Fenntarthatd Nem relevans
fenntarthato anomaliak, dugdk kozlekedési koncepcié Holnap Varosa kozlekedési Megyei Jogu Véros (vasarnap) balesetek szamdnak  [2019-00002
mobilitasi tervének |keletkezése a elkészitése a hatékony, Legyen a Jelen koncepcio Onkorményzata csokkenése, alternativ
elkészitése vdrosban gyors kornyezetbarat |Valdsaga — dokumentum kozlekedési eszkozoket
kozlekedési utvonalak Szombathely a lll. elkészitése hasznélok szama
kialakitasa céljabol évezred 3.
Evtizedében
Szombathely Megyei
Jogu Véros
Tarsadalmi -
Gazdasagi
Programja 2020
A Ferenczy utca Torléddsok, dugdk K6zuthaldzat Szombathely - a Nem relevans Kivitelezés Szombathely 2023.12.31. Kozlekedési dugdk, TOP-6.1.5-15-SH1-  Fenntarthato Nem relevans
hidnyzé szakaszanak keletkezése a fejlesztése, adott Holnap Vérosa Megyei Jogu Véros (vasarnap) balesetek szdmdanak 2019-00002
kiépitése kozlekedésben, adott varosrészek gyorsabb, Legyen a Jelen Onkorményzata csokkenése, alternativ

varosrészek atlag
feletti
forgalomterhelése,
levegGszennyezés

hatékonyabb
megkozelitésének
elGsegitése

Valdsaga —
Szombathely a lll.
évezred 3.
Evtizedében
Szombathely Megyei
Jogu Véros
Tarsadalmi -
Gazdasagi

kozlekedési eszkozoket
hasznélok szama
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Programja 2020

7 |Uj bélcséde épitése |Elégtelen bdlcsédei  Szabad bélcsédei Egyesitett Bolcs6dei ,Legyen jobb a Kivitelezés Szombathely 2024.12.31. Bolcsédében RRF-1.1-2-21-2021- Fenntarthaté Nem relevans
Szombathely féréhelyszam, féréhelyek biztositasa |Intézmény szakmai gyermekeknek” |Szentkirdlyi Bolcséde |MegyeiJogu Varos |(kedd) elhelyezett gyermekek |00007
Szentkiralyi kapacitashiany a novekvs igényeknek programja Nemzeti Stratégia Onkorményzata szama
varosrészen megfelelGen (2007-2032)
8 |A helyi identitds és |Helyi kozosségek Ko6zosségi részvételre  |Szombathely - a Nem relevans Tréningek, el6adasok, Szombathely 2023.12.31. Helyi kozosségek, helyi TOP-6.9.2-16-SH1- |Fenntarthatd Nem relevans
kohézié erésitése  |érdekképviseleti éplld tervezési Holnap Vérosa tanfolyamok Megyei Jogu Varos (vasarnap) akciécsoportok szama, 2018-00001
Szombathelyen lehet&ségeinek, gyakorlatok Legyen a Jelen lebonyolitasa Onkormanyzata aktivitas, részvétel
egyuttmikodési alkalmazasa, Valdsaga —
lehet6ségeinek szabadidds, Szombathely a Ill.
elégtelensége blinmegel&zési, évezred 3.
kdzbiztonsagi és Evtizedében
kozlekedés biztonsagi Szombathely Megyei
programok segitik el6 aJogu Véros
kozosségfejlesztési Tarsadalmi -
folyamatokat. Gazdasagi
Programja 2020
9 |A szocialis és A szolgéltatasokhoz A szolgdltatasokhoz Pélos Karoly Nem relevans Az idGseket széllitdé  |Pélos Karoly 2023.12.31. szolgaltatdsok pénzigyi fedezet pélyazati Nem relevans
gyermekjoléti rendelkezésre allo valé akaddlytalan Szocidlis Szolgaltato kisbusz, tovdbbd a  |Szocidlis Szolgaltatd (vasarnap) folyamatos biztositasa, forrasbadl
alapszolgaltatasok |gépkocsipark hozzaférés biztositdsa Kozpont és vérosi, jarasi ill. K6zpont és gépkocsik megvalosithatd
targyi feltételeinek eloregedett, emiatt a araszoruldk szamara  Gyermekjoléti megyei szint(i Gyermekjoléti karbantartaséra
javitasa vérosban. a jarasban, Szolgélat éves feladatokat ellaté Szolgélat forditott koltségek
illetve a megyében szakmai munkavallalék csokkenése
elldtando feladatok beszamoldja munkavégzéséhez
biztositasa szikséges gépkocsik
akadalyokba beszerzése
Utkozhet.
10|ldGsek tartos Az idGsek Bévil az intézményi  SZMJV IdGsugyi IdGstigyi Nemzeti |Infrastrukturalis Szombathely 2027.12.31. Bentlakasos Human er6forras,  Palyazati Nem relevans
bentlakasos elhelyezésére szolgald féréhelyszam, tobb Koncepcidja, Stratégia (2010- |beruhazas, meglévé Megyeilogl Varos (péntek) intézményekben pénziigyi fedezet forrasbadl és
elhelyezésének bentlakasos raszoruld id6s személy Szocialis Szolgéltatds2022), (2023- épuletek Onkorményzata elhelyezett id6sek onkormanyzati
fér6hely bévitése  |intézmények elhelyezésére nyilik tervezési Koncepci6 2024) atalakitasaval, Uj szama forrasbol
féréhelyszama lehet6ség épuletek megvalésithato

telitett, nincsenek
rendelkezésre allo
szabad féréhelyek

létrehozaséval idGsek
elhelyezése

1. A mélyszegénységben

él6k és a romak esélyegyenlGsége

1 Komplex
érzékenyité
tevékenység

Szombathely
lakossaganak
érzékenyitése a
hajléktalanok, idGs
emberek, szocialis
szolgaltatasokat

A lakossag korében
eléforduld téves

Uj Roma Stratégia
(2019-2030)

SZMJV Id6sugyi
Koncepcidja,

altalanositasok, negativ Szocialis Szolgaltatas Nemzeti Ifjusagi

attit(idok csokkenése,
szocialis
szolgéltatasokat

Tervezési Koncepcid Stratégia (2009-
2024) ,Legyen
jobb a

Szocidlis
szolgéltatasok
klienseinek
tarsadalmi
elfogadottsaga

FEHE, Pélos Karoly 2023.12. 31.

Szocidlis Szolgaltatd (vasdrnap)
Kézpont, SZMJV
Onkorményzata

Legkiilonbozébb
programelemek,
nyilvdnossag, média
segitségével informacio
atadas, tdjékoztatas

szocialis
szakemberek, SZMJV
Onkorményzatanak
anyagi forrasai

fenntarthaté

Nem relevans
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igénybe vevd kliensek
irdnyaba

igénybe vevik
elfogadasanak
novekedése

gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) N6k
és Férfiak
Tarsadalmi
EgyenlGségét
ElSsegit6 Nemzeti
Stratégia (2010-
2021) |désugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)

Orszagos
Fogyatékossagtigyi
Program (2015-
2025)
Utcén él6 Az utcan éI6 Tamogatott lakhatdsi  Fogyatékkal El6ket Nem relevans - intézményi FEHE Nonprofit Kft. 2027. 12. 31. - csokken a jelenleg Humdn eréforrds, a bevont Nem relevans
hajléktalan emberek hajléktalanok jelent&s és foglalkoztatasi és Hajléktalanokat befogadd (péntek) utcan él6, legrosszabb |anyagi tdamogatas, |célcsoport tagok
szamanak része olyan komplex |programok Elldt6 Kozhasznu szolgéltatdsok allapotban lévé lakhatasi lehetGség Onfenntartéva
csokkentése, problémdkkal kiizd ~ mUkodtetése intenziv Nonprofit Kft. mikodtetése - hajléktalan emberek valnak allami
komplex: lakhatasi, (pszichiatriai szocialis szakmai tdmogatott lakhatasi szama - a hajléktalan normativa
foglalkoztatdsi, betegség, segitségnyujtas beszamoldja és foglalkoztatasi szallasrdl valo
szocialis és fogyatékossag, mellett, Intézményi programok tovabblépés esélyei
egészségugyi szenvedélybetegség), befogadd mikodtetése intenziv javulnak
szolgaltatdsokkal ami specidlis elldtast, szolgaltatasok szocialis munka
human eréforrast muikodtetése a mellett
igényel. A hajléktalan komplex problémakkal
emberek jelentds ktizd6 utcdn él6
része tdmogatasok  |hajléktalanok részére
nélkil nem képes az
onfenntartds
(lakhatas,
foglalkoztatas)
kialakitdsara.
Csoportfoglalkozaso |A hajléktalan Kilonbozd Fogyatékkal EIGket Nem relevéns Kézm{ives FEHE Nonprofit Kft. 2025. 12. 31. Csoportfoglalkozasokon human eréforrds,  pélyazati Nem relevans
k tamogatésa emberek dnkifejezési |csoportfoglalkozasok — és Hajléktalanokat foglalkozas, f6z6klub. (szerda) résztvevé emberek pénziigyi fedezet forrasbal

hajléktalan emberek
részére

lehet6ségei
jelentGsen
korlatozottak.
Tarsadalmi
kapcsolataik
besz(ikiiltek,
elmagéanyosodésuk
jellemzé.

kézm{ives csoport
illetve f6z6 szakkor. a
tevékenységek
lehet6séget
biztositanak a
hajléktalan
embereknek az
onkifejezésre,

Elldt6 Kézhasznu
Nonprofit Kft.
szakmai
beszamoldja

A programok célja a
hajléktalan emberek
készségfejlesztése,
valamint a
csoportmunka soran
cél a csoportkohézid,
az egylivé tartozas
er@sitése.

szama

megvaldsithato
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kitarulkozasra
4 |Infrastrukturalis és |Zanati uti telephely A Zanati uti telephely |Szombathely - a Nem relevans F(itésrendszer FEHE Nonprofit Kft. 2024. 12. 31. Atalakitasi munkalatok |Pénziigyi fedezet palyazati Nem relevans
humaneré6forras kifejezetten leromlott éplilete kifejezetten, Holnap Varosa korszer(sités (kedd) dokumentacidja forrasbdl
fejlesztés a infrastukturalis mig mas telephelyek Legyen aJelen informatikai eszk6z6k Megfelel6 karbantartas megvalosithatd
hajléktalan allapota illetve a dllapota leromlott, Valdsaga — cseréje telephelyek mellett fenntarthaté az
ellatdsban szervezet egyéb feldjitasra szorulnak. A Szombathely a lIl. korszerusitése eredmény
telephelyeinek szolgaltatasokban évezred 3. szupervizié
szlikségszer( dolgozd szakemberek Evtizedében szervezetfejlesztési
karbantartasa. A képzése, reziliencidlis Szombathely Megyei csoportok
szocialis szakemberek képességeinek Jogu Véros
mentalis ergsitése Tarsadalmi -
tevékenységének, alatdmasztott. Gazdasagi
rezilienciajanak Programja 2020
javitasa. Fogyatékkal Elsket
és Hajléktalanokat
Ellaté Kézhasznu
Nonprofit Kft.
szakmai
beszamoldja
5 |Szociopoly A szocialis szférdban A csoportkohézié Vas Megyei CSEOH Nem relevans Szociopoly CSEOQH Vas megye 2023.12. 31. Csoportfoglalkozasokon human eréforras pélyazati Nem relevans
dolgozdk erdsitése, kilonos Szakmai programja tarsasjaték (vasarnap) résztvevd szakemberek [pénzigyi fedezet forrasbal
leterheltségének megkuizdési stratégiak csoportokban szama megvalosithatd
mérséklése, kiégés  bevezetése az 2022.december
megel6zése, tgyfelekkel valo 31.-ig
szabadidd hasznos kommunikaciot, a finanszirozasa
elt6ltése a szocialis  |mindennapi munka biztositott
szféraban dolgozé soran.
szakemberek
tekintetében
6 |Népkonyha A hajléktalan Hajléktalan személyek Fogyatékkal EIGket Nem relevans Intézményi befogadd |[FEHE Nonprofit Kft. 2024, 12. 31. Hajléktalan pénziigyi és human Palyazati Nem relevans
kialakitdsa emberek szdmdra az |szamara az intézményi és Hajléktalanokat szolgéltatasok (kedd) ellatérendszer fedezet forrasbadl
hajléktalan étkeztetés biztositdsa |elldtérendszerben napi Ellaté Kézhasznu muikodtetése, intézményeiben megvalosithatd
személyek szamara |jelenleg kiilsé étkeztetés biztositasa, Nonprofit Kft. étkeztetés biztositasa étkeztetést igénybe
forrasbdl torténik. megfelel6 mingségben szakmai infrastrukturdlis vevd személyek szama
Ennek jév6beni és hosszu tavon beszamoldja fejlesztés
megsz(inése esetén az segitségével
étkeztetés nem
biztositott.
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 |[K6zOsségi terek Hatranyos helyzetld |1. Fiatalok bevonasa a |Palos Karoly Nemzeti Ifjusdgi  Tanulast elésegit6 Pdlos Karoly 2023.12.31. 1. Programokon részt  |Anyagi forras, Nyertes palyazat Nem relevans
targyi fejlesztése fiatalok lehet&ségei  programokba, Szocialis Szolgaltatd Stratégia (2009- szolgdltatasok szocidlis Szolgaltatd (vasarnap) vevGk szama 2. szocialis esetén
hatranyos helyzet(i |korlatozottak a motivacidjuk novelése Kozpont és 2024) Legyen jobb biztositasa,egyéni Kozpont és K6z0sségi terek szakemberek,




gyermekek és
fiatalok szamara

szabadidé valtozatos
és épit6 jellegl
eltoltésére.

2. Fiatalok
ismereteinek,
latokorének bévitése 3.
EsélyegyenlGség
novelése

Gyermekjoléti
Szolgalat éves
szakmai
beszamoldja

a gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

képességek
fejlesztése,szabadidd
helyes eltoltésének
és kozOsségi
programoknak a
biztositasa, csaladi
kohézié novelése

Gyermekjoléti
Szolgalat, CSEOH

latogatottsaga

onkéntesek
bevonasa.

Nyari tdboroztatds A hatranyos helyzet(i Szabadidd hasznos Palos Karoly Nemzeti Ifjusagi  |Nyari taborok Pélos Karoly 2023.12.31. Téaborokban részt vevé |Onkéntesek, didkok, Nyertes palyazat Nem relevans
hatranyos helyzetli gyermekek nagy része elt6ltése,izolacio Szocialis Szolgaltatd Stratégia (2009- |szervezése hatranyos Szocidlis Szolgaltatd (vasarnap) gyermekek, fiatalok anyagi és targyi esetén.
gyermekek és ritkan, vagy szinte csokkentése, fejlesztés. Kozpont éves 2024) ,Legyen helyzetl gyermekek, Kézpont és szama. eszkozok. Fenntarthatd.
fiatalok szamara az |sohasem hagyja el szakmai jobb a fiatalok szédmara Gyermekjoléti
Erzsébet programon |sziikebb beszamoldja gyermekeknek” Szolgélat
keresztul lakékornyezetét Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
Hatranyos helyzetl A felgyorsult vilagban |A fiatalok Pélos Karoly Nemzeti Ifjusagi  Tréningeken vald Pélos Karoly 2023.12.31. Tréningeken résztvevék Szakemberek, anyagiNyertes palyazat Nem relevéns
és veszélyeztetett |a fiatalok stressz t(ir6 i megismertetése Szocidlis Szolgaltatd |Stratégia (2009- részvétel biztositasa aSzocidlis Szolgaltatd (vasarnap) szama. és targyi eszkozok  |esetén.
fiatalok viselkedés |képessége csokken, |kiildnboz6 konfliktus és Kdzpont éves 2024) ,Legyen hatranyos helyzetli |Kézpont és Fenntarthatd
kultardjanak agresszivitasuk n6. A agresszidkezelési szakmai jobb a fiatalok szédmara Gyermekjoléti
alakitdsa - hatranyos helyzeti  |mddszerekkel, beszamoldja gyermekeknek” Szolgélat
agresszidkezelés fiataloknal mindez technikakkal. Nemzeti Stratégia
fokozottan Stresszt(irg és (2007-2032)
jelentkezik. probléma megoldd
képességiik ndvelése

Kiemelt figyelem a  Fejl6dést hatrdltatd |Hatrdnykompenzacié Beszamold a ,Legyen jobb a Fér6hely biztositasa, |Szombathelyi 2023.12.31. A HH, HHH gyermekek |Koltségvetésben Fenntarthaté Nem relevans
bolcsédei ellatas korilmények, Szombathelyi gyermekeknek” |szulSkkel valo Egyesitett (vasarnap) testi, lelki fejlédését biztositott
soran a hatranyos |szocializacids Egyesitett BolcsGdei Nemzeti Stratégia szorosabb kapcsolat Bolcsédei nyomon koveté eréforrasok
helyzetl és a hatranyok Intézmény (2007-2032) kialakitasa, intézmény fejlédési napld
halmozottan munkajarol ételallergias, diétas bejegyzése, hianyzasok
hatranyos helyzet( étkezés biztositasa, csokkenése Korai
korai fejlesztési mozgasfejlesztés, fejlesztési igény( és
igényd, valamint SNI TSMT torna SNI kisgyermekek
gyermekek irdnyaba dokumentacidjanak

nyomon kovetése
Bolcsédei féréhely Munkarendhez Egyedulallé sziil6k Szombathelyi Legyen jobb a Bolcsédei ellatas Szombathelyi EBI, 2022.12. 31. A bolcsédei ellatast Koltségvetésben Koltségvetésben Nem relevéns
biztositasa a rugalmasan igazodé tdmogatasa, a gyermek Egyesitett Bolcsédei gyermekeknek”  nyujtasa bejegyzett |bolcs6devezeték, (szombat) igénybe vevé biztositott biztositott
munkaba visszatérni nyitvatartasi idén részére megfeleld Intézmény szakmai Nemzeti Stratégia [allaskereséknek, kisgyermeknevel6k egyedulallo szulék eréforrasok eréforrasok,
szandékozo, beliil) ellatas napkozbeni ellatas beszamoldja (2007-2032) illetve a késGbbi szama valamint
gyermekét egyedil |biztositasa biztositasa a szlil6 elhelyezkedés személyi
nevel6 anydknak munkaideje alatt érdekében képzésen, feltételek

tanfolyamon vald
részvétel idejére

bolcsGdei ellatas

megléte esetén
folyamatosan.
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biztositasa

biztositasa a
Csalddok Atmeneti

erészakot

elszenvedett anydk,

és gyermekek azonnali SzolgaltatastervezésiStratégia (2009-

befogadasara alkalmas

Koncepcid,

2024) ,Legyen

anya/gyermek

felvétele az Atmeneti

Szocialis Szolgaltatd (vasarnap)
Koézpont és

megvalosithatd,

szakemberek,

esetén.

Hatranyos helyzetl |A gyermekek és A gyerekek és fiatalok |Pdlos Karoly Nemzeti Ifjusagi  Tréningek, Pélos Karoly 2023.12.31. Programokon Szakemberek, anyagiNyertes palyazat Nem relevéns
és veszélyeztetett [fiatalok kérében részére Szocidlis Szolgaltatd Stratégia (2009- programok, Szocidlis Szolgaltatd (vasarnap) résztvev6k szdma és targyi eszkozok  |esetén,
fiatalok egyre gyakrabban és |informacidnyujtds és  Kdzpont és 2024) Legyen jobb foglalkozdasok, Kozpont és fenntarthaté
szenvedélybetegség legyre korabbi lehetséges alternativak Gyermekjoléti a gyermekeknek” |el6adasok szervezése Gyermekjoléti
ének, fligg6ségének életkorban jelennek [felkindlasa annak Szolgalat éves Nemzeti Stratégia |a fiatalok szamara Szolgalat
megel6zése. meg a kilénboz8 érdekében, hogy szakmai (2007-2032)
Gyermekek és szenvedélybetegségek/csokkenjen a beszamoldja
fiatalok és fuggbségek. szenvedélybeteg
tdjékoztatasa, gyerekek és fiatalok
felvilagositasa a szama.
lehetséges
veszélyforrasokrol
A diszfunkcionalisan |A diszfunkcionalis Komplex szakmai Pélos Karoly Nemzeti Ifjuségi A csalad 6sszetarté  |Pélos Karoly 2023.12.31. Szolgdltatast igénybe |Szakemberek, anyagiNyertes palyazat |[Nem relevans
miikédé csalddok szama egyre segitségnyujtas, Szocidlis Szolgaltatd Stratégia (2009- |erejét biztosito Szocidlis Szolgaltatd (vasarnap) vevGk szama és targyi eszkozok  |esetén,
csalddokban él6 inkdbb novekszik. Az |, csalddmegtartd” Kozpont és 2024) ,Legyen szolgaltatasok Kozpont és fenntarthato
gyermekek ilyen kornyezetben  |szolgaltatasok Gyermekjoléti jobb a nyujtdsa, a hatranyos Gyermekjoléti
tamogatasa az 6ket ¢él6 gyermekek a jelen biztositdsa. Szolgélat éves gyermekeknek”  helyzetl gyermekek [Szolgalat
hatranyosan érint6 ||évé problémak szakmai Nemzeti Stratégia tamogatdsa.
problémdk tlinethordozoi. beszamoldja (2007-2032)
megolddsaban
Csodaorszag Elégtelen bolcsédei | Meglévd bolcsédei Szombathelyi Legyen jobb a Meglévé bolcs6dei  |Szombathelyi 2024.12.31. Igénybe vevik Athelyezéshez Fenntarthatd Nem relevans
Bolcsédében féréhelyek szama, féréhelyek szabadda  Egyesitett BolcsGdei gyermekeknek”  férGhelyek Egyesitett (kedd) szamanak novekedése, sziikséges épllet,
taldlhatd mini kapacitashiany, tétele, Intézmény szakmai Nemzeti Stratégia [felszabaditdsa, a Mini|BolcsGdei 14 féréhely szabadul fel targyi eszk6zok
bolcséde folyamatosan kihasznalhatdsag beszamoldja (2007-2032) bolcséde Intézmény biztositasa
athelyezése mely  |ndvekvd szilGi novekedése, bolcsGdék athelyezésével Szombathely MJV
altal 14 f6 bolcs6dei ligények az intézményi befogaddképességének Onkorményzata
féréhely felszabadul |elhelyezésre javuldsa
vonatkozdan
Uj bolcsédei A kisgyermekes Uj bolcsédei fér6helyek Szombathelyi Legyen jobb a Uj bolcsédei Szombathelyi 2024.12.31. Féréhely szam Pélyazat esetén Nyertes palyazat Nem relevans
féréhelyek csaladok jelen kialakitasa csaladok Egyesitett BolcsGdei gyermekeknek”  féréhelyek kialakitasa|Egyesitett (kedd) novekedés, Igénybe megvaldsithato,
kialakitasa esetben a 0-3 év segitése a Intézmény szakmai Nemzeti Stratégia Bolcsédei vevék szamanak szakemberek,
kozotti gyermekeket |gyermekellatasi beszamoldja (2007-2032) Intézmény novekedése intézményi hattér,
neveld szulék szolgdltatasok targyi feltételek.
munkaeré-piacra fejlesztése altal
torténd
visszatéréshez vald
segités
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
Krizisszoba A csaladon beliili A bantalmazott anyak Szocialis Nemzeti Ifjuségi /A bantalmazott Pélos Karoly 2023.12.31. Kriziszoba létrehozasa. Palyazat esetén Nyertes palydzat Nem relevéns




Otthondban

gyermekek
biztonsagos
elhelyezése és
teljeskord ellatasa
jelenleg nem
biztositott.

. Az idGsek esélyegyenlGsége

védett féréhely
téritésmentes
biztositasa, szakszer
ellatassal egyitt.

Gyermekjoléti jobb a
Beszamolo, gyermekeknek”
Intézményi Nemzeti Stratégia
beszamolo. (2007-2032)

Otthonba, megfeled
szakemberek
bevondsa a probléma
bevondsaba. A fizikai
és érzelmi biztonsag
megteremtése,
hivatalos
ligyintézésban
segitségnyujtas,
tdmogatas.

Gyermekjoléti
Szolgalat

intézményi hattér.

IdGsek informatikai
és nyelvi képzése

Az izolacid
csokkentésében nagy
szerepe van az
informatikanak, mert
sok id6s csak igy tud
kapcsolatot tartani a
kilvilaggal. Idegen
nyelv ismeret
tekintetében az
idGsebb korosztdly
hatranyokkal kiizd.

Az id6s emberek
informatikai
jartassaganak
erGsitése, szellemi
aktivitasuk
megtartdsanak
elGsegitése.

Szombathely Megyeild&sugyi Nemzeti
Jogu Varos IdGsligyi Stratégia (2010-
Koncepcidja 2022), (2023-
Szombathely Megyei2024)

Jogu Véros

Onkéntes

Stratégidja és

Koncepcidja ,,Aktiv

idGskor

Szombathelyen”

program Beszamold

a Palos Karoly

Szocidlis Szolgaltato

Kozpont és

Gyermekjoléti

Szolgdlat munkajardl

IdGsek bevonasa a
programba, a
felkészitésben részt
vevSk megkeresése,
egylttmuikodés
kialakitasa.
Informatikai eszkdzok
beszerzése.

Pélos Karoly
Szocialis Szolgéltatd (vasarnap)
K6zpont és

Gyermekjoléti

Szolgélat

2023.12.31.

Az id6sek korében
elterjedt
internethasznalat. A
programba jelentkezd,
és sikeresen végzé
id6sek szama. IdGsek
nyelvismeretének
fejlédése.

Informatikai hélézat,
szakemberek,
onkéntesek,palyazati
pénzforras

Nyertes palyazat
esetén
megvaldsithato

Nem relevans

Id6sek, nyugdijasok
tdjékoztatasa,
felvildgositasa

1d&s emberek
tajékozatlansagabol
adddé problémak

1d8s emberek felelGs
dontéseket hozzanak,
kell6 informacidk
birtokaban.

Szombathely Megyeild&sugyi Nemzeti
Jogu Varos IdGsligyi Stratégia (2010-
Koncepcidja 2022), (2023-
Szombathely Megyei2024)

Jogu Véros

Onkéntes

Stratégidja és

Koncepcidja , Aktiv

idGskor

Szombathelyen”

program Beszdamold

a Palos Karoly

Szocidlis Szolgaltato

Kozpont és

Gyermekjoléti

Szolgalat munkajardl

El6adasok, férumok
szervezése az idGs
korosztalyt érinté
problémékban.pl.
fogyasztovédelem

Vas Megye és 2023.12.31.
Szombathely (vasarnap)
Megyei Jogu Varos

Nyugdijas

Szovetség

Az elhangzott
tudasanyag
mindennapi életben
torténd hasznositasa

Anvyagi forrasok,
el6adodk bevonasa

Nyertes palyazat
esetén.

Nem relevéns
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Generdaciok kozotti
egylttmUikodés
elGsegitése

Generdciok kozotti
tdvolsag novekedése,
informacidhiany
mindkét csoport
részérdl.

Koz6sségi alkalmak

Szombathely Megyeild&siugyi Nemzeti

biztositasa, élmény-, és Jogu Varos IdGsligyi Stratégia (2010-

informdcid szerzés.

Koncepcidja 2022), (2023-
Szombathely Megyei2024) Nemzeti
Jogu Véros Ifjusagi Stratégia
Onkéntes (2009-2024)
Stratégidja és

Koncepcidja ,,Aktiv

id6skor

Szombathelyen”

program Beszdmold

a Palos Kéroly

Szocidlis Szolgaltato

Kézpont és

Gyermekjoléti

Szolgdlat munkajardl

Szombathely Megyei

Jogu Vdros Ifjusagi

Koncepcidja

K6z6s programok
szervezése az idGsebb
és a fiatalabb
generacio szamdra

Vas Megye és 2023.12.31.
Szombathely (vasarnap)
Megyei Jogu Varos

Nyugdijas

Szovetség Palos
Karoly Szocialis
Szolgaltatd Kdzpont
és Gyermekjoléti
Szolgalat

Kozosségi alkalmak
szama, az egyes
programokon részt
vevlk szdma.

Anyagi eréforrasok,
szakemberek,
intézményi hattér

Nyertes palyazat
esetén.

Nem relevéns

Aktiv idGskor
Szombathelyen
program folytatasa

1d6s emberek
elmagédnyosodasa,
idGskori depresszid,
izolacio.

Id&skordak magasabb
szint( tarsadalmi
integracidja

Szombathely Megyeild&sugyi Nemzeti
Jogu Varos IdGsligyi Stratégia (2010-
Koncepcidja 2022), (2023-
Szombathely Megyei2024)

Jogu Vaéros

Onkéntes

Stratégidja és

Koncepcidja , Aktiv

idGskor

Szombathelyen”

program Beszamolo

a Palos Karoly

Szocidlis Szolgaltato

Kozpont és

Gyermekjoléti

Szolgalat munkajardl
Szombathelyi

Egészségligyi és

Kulturalis GESZ

Szombathely és

Jarasa

Egészségfejlesztési

Iroda (EF1) szakmai

beszamoldja

Szabadidé aktiv
eltoltését szolgald
programok,
klubfoglalkozasok
szervezése.

Szombathely MJV  2022. 12. 31.
Onkorményzata (szombat)

Programok szama
évente Egyes
programokon részt
vevBk szdma

Anyagi er6forras,
szakemberek

Az ,Aktiv idGskor
Szombathelyen”
program
évenkénti
meghirdetésével

Nem relevans

Demens nappali
ellatds fejlesztése

Az életkor

el6rehaladtaval egyre

A demenciaval kiizdé

személy segitSi

Szombathely Megyeild&siigyi Nemzeti
Jogu Véros Szocidlis Stratégia (2010-

Fellgyelet

Szolgaltatoé Kozpont 2023. 12. 31.

biztositasa,

és Gyermekjoléti  (vasarnap)

A demens személyek

allapotromldsanak

Palyazati pénzigyi

er6forras,

Nyertes palyazat

esetén

Nem relevans
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(féréhelybdvités)

nagyobb a demencia kdzremiikodésével
el6fordulasanak aktivan toltse napjait.
valdszinlisége, a

demens csaladtag

ellatdsa nagy terhet

ré a csaladra, mivel

folyamatos

fellgyeletet igényel. A

demencidval kiizdg

személy segitSi

kézremdkddésével

aktivan toltse napjait.

Szolgéltatastervezési2022), (2023-
Koncepcidja 2024)
Beszdmold a Palos

Karoly Szocialis

Szolgaltato Kozpont

és Gyermekjoléti

Szolgalat munkajardl

allapotnak megfeleld
terdpiakon valo
részvétel biztositasa,
amely késlelteti az
allapotromlast.
Ko6zosséghez valo
tartozas biztositasa.

Szolgalat

késleltetése.
Féréhelyek bévilése.

szakember, technikaimegvaldsithatd.
eszkozok

A hazi A megnovekedett Kénnyebb Szombathely - a IdGsligyi Nemzeti [Eszkdzbeszerzés Pélos Karoly 2024.12.31. Ellatotti létszam Anyagi forras Nyertes palydzat Nem relevéns
segitségnyujtds igények és a munkaszervezés, a Holnap Varosa Stratégia (2010- Szocialis Szolgaltatd (kedd) esetén
targyi feltételeinek gondozottak lakhelye felmeriil§ gondozasi  Legyen a Jelen 2022), (2023- Kozpont és megvalosithatd
javitasa kozti nagy tavolsagok |igények gyorsabb Val6saga — 2024) Orszagos Gyermekjoléti
miatt emelkedik a kielégitése Szombathely a lll.  [Fogyatékossagligyi Szolgélat
gondozok évezred 3. Program (2015-
kézlekedésre forditott Evtizedében 2025)
ideje, emiatt egyre Szombathely Megyei
nehezebb az Uj Jogu Véros
igényldk felvétele Tarsadalmi -
Kénnyebb Gazdasagi
munkaszervezés, a Programja 2020
felmeriil§ gondozasi Szombathely Megyei
igények gyorsabb Jogu Véros Szocialis
kielégitése Szolgéltatastervezési
Koncepcidja
Beszamol6 a Palos
Karoly Szocialis
Szolgéltaté Kézpont
és Gyermekjoléti
Szolgalat munkajardl
Modern, A jelz6rendszeres hazi A megviltozott Szombathely Megyeild&stigyi Nemzeti [Eszkézbeszerzés Pélos Karoly 2023.12.31. Ellatotti létszam Anyagi forras Nyertes palyazat Nem relevans

tobbfunkcids
jelz6készilékek
beszerzése

Otthonukban id6s,
beteg csaladtagot

segitségnyujtast igénybe vevai kor
igénybe vevik igényeihez,
egészségi dllapotanak |szlikségleteihez
romlasa igazodo készllékek
beszerzése

Otthonukban idés,
beteg csaladtagot

A hozzatartozdk
segitése, tdmogatdsa,

Jogu Varos Szocidlis Stratégia (2010-
Szolgéltatastervezési2022), (2023-
Koncepcidja 2024) Orszagos
Beszamolo a Pélos  Fogyatékossaguigyi
Karoly Szocialis Program (2015-
Szolgéltato K6zpont 2025)

és Gyermekjoléti

Szolgalat munkajardl

Szombathely Megyeild&sugyi Nemzeti
Jogu Varos Szocidlis Stratégia (2010-

Programok
szervezése Alzheimer

Szocidlis Szolgaltato (vasarnap)
Kozpont és

Gyermekjoléti

Szolgalat

Palos Karoly
Szocidlis Szolgaltatd (kedd)

2024.12.31.

A programokon
résztvevék szama A

esetén
megvaldsithato

Anvyagi forras Nyertes palydzat

esetén

Nem relevans
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fogyatékossaggal él6
emberek vilagarol,
mindennapjairdl.

résztvevéknek
élménykozpontu
lehet&séget biztositani
a tapasztalatszerzésre,
integralt id6toltésre.

fogyatékossaggal él6k
mindennapjaival.

4pold hozzatartozok [dpold hozzatartozok informacidkkal valé Szolgéltatastervezési2022), (2023- Cafe Kozpont és programok szama megvaldsithato
tdmogatasa komoly fizikai és ellatasa. Koncepcidja 2024) Gyermekjoléti
mentalis Beszamolo a Pélos Szolgalat
megterhelésnek Karoly Szocialis
vannak kitéve. Szolgaltato Kozpont
és Gyermekjoléti
Szolgalat munkajardl
K6zosségi tér Az idGsek nagy része |Szabadidd hasznos Szombathely Megyeild&sugyi Nemzeti |Programok Pélos Karoly 2023.12.31. A programokon Anyagi és human Fenntarthato Nem relevans
mikodtetése idGsek |egyedul él, nincsenek eltoltése, Jogu Varos Szocidlis Stratégia (2010- |szervezése Szocidlis Szolgaltato (vasarnap) résztvevék szama A eréforras Nyertes pélyazat
szamara a Jaszai tarsas kapcsolataik.  |életkoruknak, Szolgaltatastervezési2022), (2023- Kozpont és programok szdma esetén a
Mari utcdban Az elmagdnyosodds  érdeklGdési koriiknek Koncepcidja 2024) Gyermekjoléti programok
pszichés és fizikai megfelel6 programok Beszdmolo a Palos Szolgélat tovabb
megbetegedéshez is |biztositdsa, tarsas Kéroly Szocialis bévithetSk
vezethet. kapcsolatok béviilése Szolgaltatd Kozpont
és Gyermekjoléti
Szolgélat munkajardl
. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
EsélyegyenlGségi A tobbségi Erintettek bevonaséval Vas Megyei Csalad, Orszagos A résztvevik Erdekképviseletet 2025.12. 31. Arendezvényen részt |Human eréforras,  Nyertes pdlyazat Nem relevans
Nap - Varosi tarsadalom tagjai nem hiteles informacidkat Esélyteremtési és  Fogyatékossagugyiinteraktiv elldto szervezetek (szerda) vevBk szama, illetve az pénziigyi eréforras  |esetén
Esélynap rendelkeznek nyujtani a Onkéntes Haz Program (2015-  foglalkozasok, jatékos|egyuttmiikodésben egyuttm(ikodé, (étkezés, dijazés) fwnntarthato
relevans, realis fogyatékossaggal él6k szakmai programja 2025) feladatok keretében [Vas Megyei CSEOH kézrem(ikodé
informacidkkal a mindennapjairdl. A ismerkedjenek meg a szervezetek szama.

Esélyegyenl8ség
elGsegitése a
Tamogatd
Szolgélatnal torténd
eszkozfejlesztéssel

Tamogatott lakhatas
bevezetése

A rendelkezésre 4ll6
gépkocsi allomany
nem tudja az
elldtottak szallitasi
igényeit kielégiteni

Jelenleg hianyzd
szolgéltatas a
tadmogatott lakhatas a
fogyatékkal él6k
szamdra.

A széllitasi igények
kielégitésével, a
fogyatékkal él6k
kodzszolgaltatasokhoz

Szombathely Megyei Orszagos

Jogu Varos Szocidlis Fogyatékossagugyi
Szolgaltatastervezési Program (2015-

Koncepcidja 2025)

valé hozzaférési esélyei Fogyatékkal ElSket

javulnak.

6 f6 fogyatékkal él6
személy tamogatott
lakhatasanak
megoldasa.

és Hajléktalanokat
Ellat6 Kézhasznu
Nonprofit Kft.
szakmai
beszamoldja

FEHE Nonprofit Kft
éves szakmai
beszamoldja

Orszagos

2025)

Fogyatékossagtigyi
Program (2015-

Orszagos
Fogyatékossagtigyi
Program (2015-2025)

Tamogatott lakhatas
bevezetése a
fogyatékkal él6k
viszonylagos
onallésaga és

FEHE Nonprofit Kft 2023. 12. 31.

(vasarnap)

FEHE Nonprofit Kft 2023.12. 31.

(vasarnap)

Novekedés az
tigyfélszamban,
elégedettség
novekedése

Szolgaltatasok korének
bévilés, ellatotti
létszam novekedése.

Anvyagi forrasok,
targyi eszkozok

Palyazati pénzforras,
human erdéforras,
onkormanyzati
ingatlan.

Nyertes palyazat
esetén
fenntarthaté

Nyertes palyazat
esetén.

Nem relevéns

Nem relevans
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szocialis segitése
mellett

Foglalkoztatas A fogyatékossdggal A fogyatékos emberek Szombathely - a Orszagos Foglalkoztatasi FEHE Nonprofit Kft 2023. 12. 31. Fogyatékos emberek |Anyagi forras, Nyertes palyazat Nem relevéns
bévitése él6 emberek foglalkoztatasi Holnap Varosa Fogyatékossagugyilehetségek bivitése, (vasarnap) foglalkoztatasanak human eréforras,  |esetén
foglalkoztatasai lehet8ségeinek a Legyen a Jelen Program (2015- tdmogato hattér névekedése intézményi hattér  elindithatd, majd
esélyei korlatozottak, |bévitése, tarsadalmi  Valdsaga — 2025) hozzarendelése onfenntartova
nehezitettek. integracio Szombathely a Ill. vélhat.
megvaldsitdsa. évezred 3.
Evtizedében
Szombathely Megyei
Jogu Véros
Tarsadalmi -
Gazdasagi
Programja 2020
Fogyatékkal Elsket
és Hajléktalanokat
Ellaté Kézhasznu
Nonprofit Kft.
szakmai
beszamoldja
Erzékenyits A tobbségi A tobbségi tarsadalom Fogyatékkal El6ket Orszagos Figyelemfelkeltd, SZMJIV 2023.12.31. Erzékenyits Anyagi és humén Fenntarthaté.  Nem relevéns
programok tarsadalom kevés és tudatformalasa. és Hajléktalanokat |Fogyatékossagligyiérzékenyitd Onkormanyzata (vasarnap) programokon valo er6forras.
rendszeres sok esetében téves Ellaté Kézhasznu Program (2015-  tevékenységek részvétel nagysaga.
szervezése informacidval Nonprofit Kft. 2025) folytatdsa elsésorban
rendelkezik a szakmai kozosségi tereken,
fogyatékkal élékkel beszamoldja Vas illetve nagyobb vdérosi
kapcsolatosan Megyei Csalad, rendezvényekhez
Esélyteremtési és kapcsolddva.
Onkéntes Haz
szakmai programja
Onall6 Eletviteli Az értelmi fogyatékos A feltart problémak EFOESZ Vas Megyei Orszagos Csoportfoglalkozasok, EFOESZ Vas Megyei 2025. 12. 31. Programokon, Szakemberek, Folyamatos Nem relevans
Centrum emberek szdmara kapcsan személyre Szervezete szakmai Fogyatékossagugyiworkshopok Egyesllete (szerda) tandcsadason résztvevé humaneréforras, tamogatas
mikodtetése kiemelten fontos az  szabott segitség beszamoldja Program (2015-  |szervezése egyéni tgyfelek, igénybe anyagi fedezet esetén
6nallo életvitel, illetve biztositasa a célcsoport 2025) tematika alapjén. vevik létszama fenntarthato

a tdmogatott
dontéshozatal, 6nallo
életvitel,
6nérvényesités,
illetve a kdnnyen
érthetd
kommunikacio
segitse, tdmogatasa

szamara.

Infokommunikacids
akadélymentesités
segitése:
eszkdzkolcsonzés,
tandacsadas,
mentoralas.
Bentlakasos
intézmények lakdinak
tdjékoztatasa a
tdmogatott
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Fogyatékos
embereket neveld
csaladok
élményprogramjai

Otthon Segités
Szolgéltatas
folyamatos
biztositasa

Specidlis m(ivészeti
formak tamogatasa

A fogyatékos
embereket nevel§
csaladok zome
izoldltan él,
jellemzéen
otthonukban toltik
szabadidejiiket, a
csaladok kapcsolati
haléja jelent&sen
besz{kiilt mintat
mutat.

Elményt nyujté

koz6sségi programok

megvalositasa

Fogyatékkal Elsket
és Hajléktalanokat
Ellat6 Kézhasznu
Nonprofit Kft.
szakmai
beszamoldja Vas
Megyei Csalad,
Esélyteremtési és
Onkéntes Haz
szakmai programja

Fogyatékossaggal él6, Sziikségletekre reagald, Fogyatékkal ElGket
tartésan beteg, SNI-s rugalmas rendszerd,

gyermeket,
hozzatartozét ellato
csalddok
tehermentesitése. A

fogyatékossaggal él6

csaladtag szamara
otthoni felligyelet,
kisérés biztositasa
rugalmas
rendszerben,
munkaidén tul,
hétvégén.

A fogyatékossaggal
él6 emberek
onkifejezési
lehet&ségei
jelentésen
korlatozottak

otthoni felligyeletet,
kisérést biztositd
ellatas

Kulonb6z6 mlvészeti

formak — specidlis
filmezés, alternativ
képszinhdz, tanc-
segitségével

és Hajléktalanokat
Ellaté Kézhasznu
Nonprofit Kft.
szakmai
beszamoldja

Fogyatékkal Eléket
és Hajléktalanokat
Ellat6 Kézhasznu
Nonprofit Kft.
szakmai

lehet&séget biztositani beszamoldja

a fogyatékos emberek

szdmdra az
onkifejezésre,
kitdrulkozasra. A
programok tovabbi
célja a fogyatékos

Orszagos
Fogyatékossagtigyi
Program (2015-
2025)

»Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
Orszagos
Fogyatékossagtigyi
Program (2015-
2025)

Orszagos
Fogyatékossagtigyi
Program (2015-
2025)

dontéshozatal, illetve
a feltart problémak
kapcsan.

A fogyatékossaggal
él6 embereket ellato
csaladok szamara
élményt nyujto és
koz6sségi programok
szervezése. A
tobbségi tarsadalom
tudatformalasa, az
elGitéletek,
sztereotipiak
leépitése. Nagyobb
foku empdtia
kialakitasa a
fogyatékossaggal él6k
irdnyaban.

Fogyatékos
embereket neveld,
elldto csaladok
otthoni segitése

Specidlis mvészeti
mihelyek, csoportok
m(ikodtetése,
taborokon vald
részvétel tdmogatasa

FEHE Kft. EFOESZ
Vas Megye CSEOH (szerda)
Vas Megyei
Szervezete

FEHE Nonprofit Kft. 2023. 12. 31.

(vasarnap)
FEHE Kft. Vas 2025.12. 31.
Megyei EFOESZ (szerda)
Egyesilete

2025.12.31.

Programokon
résztvev6k szama

Szolgaltatasok korének

béviilése, ugyfél

elégedettség novelése.

Igényelt éraszam

M(ivészeti csoportok
mikodése, fellépések

Szakemberek,
humaneréforras,
anyagi fedezet

Anyagi forras,
human eréforras,
intézményi hattér

Anyagi forras,
human eréforras,
intézményi hattér

Folyamatos
tdmogatas
esetén
fenntarthaté

Nyertes palyazat
esetén
fenntarthaté

Nyertes palyazat
esetén
fenntarthatd

Nem relevéns

Nem relevéns

Nem relevans
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emberek
készségfejlesztése is,
valamint a miivészeti
4gak bemutatkozasaval
céla
szemléletformalas.

10 Fogyatékossaggal |A fogyatékossaggal |Aktiv szabadid6 FEHE, EFOESZ Orszagos Sportnap szervezése [FEHE Kft. Vas 2025.12. 31. Résztvev6k szama, Anyagi forrds, Nyertes palyazat Nem relevans
él6 emberek él6 emberek letoltés lehet&ségének szakmai program, Fogyatékossagiigyihires helyi sportoldk, Megyei EFOESZ (szerda) sajtomegjelenés human eréforras,  esetén
sportnapja szabadidds és sport ' megismertetése, beszamold Program (2015- |média bevonasaval |Egyesilete intézményi hattér  |fenntarthaté
program lehetGségei [tarsadalmi 2025)
korlatozottak. szemléletformalds.
11|Esély sportnap A tobbségi Erintettek bevondsaval FEHE Kft., EFOESZ  Orszagos A résztvevék Erdekképviseletet 2023.12. 31. A rendezvényen részt \Human eréforrds,  |Nyertes palydzat Nem relevéans
tarsadalom tagjai nem a résztvevéknek szakmai program,  Fogyatékossagugyiinteraktiv ellatd szervezetek |(vasarnap) vevGik szama, illetve az |pénziigyi eréforras  esetén
rendelkeznek relevans élménykozpontd beszamold Program (2015-  [foglalkozasok, jatékos egyuttm(ikodésben, egylttm(ikods, fenntarthaté
informacidkkal a lehet6séget biztositani 2025) feladatok keretében |CSEOH kozrem(ikodd
fogyatékossaggal é16 |a tapasztalatszerzésre, ismerkedjenek a szervezetek szama.
emberek fogyatékossaggal él6k fogyatékossaggal él6k
mindennapjairdl, sportolasi sportolasi
sportoldsi lehet&ségeinek lehet8ségeivel
lehet6ségeikrél. kiprébalasara, az
integralt id6toltésre
12|Erzékenyit6 A gyermekek, fiatalok Erintettek bevonasaval Vas megye CSEOH  |Uj Roma Stratégia A résztvevd fiatalok Erdekképviseletet 2025.12. 31. A rendezvényen részt |Human eréforras,  Palyazati forrds |Nem relevans
délel6ttok nem rendelkeznek hiteles informécidkat Szakmai programja (2019-2030) interaktiv ellato szervezetek (szerda) veve fiatalok szama, pénziigyi eréforras  esetén
kdznevelési relevans, realis nyujtani a Nemzeti Ifjusagi  [foglalkozasok, jatékos egyuttm(ikodésben, illetve az megvaldsithato,
intézményekben,  informaciokkal, a fogyatékossaggal él6k Stratégia (2009- feladatok keretében |CSEOH egylttm(ikods, fenntarthaté
nydri tdborokban  fogyatékossiggal él6 mindennapjairdl. A 2024) ,Legyen ismerkedjenek meg a kozrem(ikod6
ESELY ORAK emberek vilagardl,  résztvevéknek jobb a fogyatékossaggal él6k szervezetek szama.
mindennapjairdl. élménykozpontu gyermekeknek”  mindennapjaival

lehet6séget biztositani
a tapasztalatszerzésre,
integralt id6toltésre

Nemzeti Stratégia
(2007-2032) N6k
és Férfiak
Tarsadalmi
EgyenlGségét
ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia (2010-
2021) Idésugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagtigyi
Program (2015-
2025)

219



13

14

Ml is ITT vagyunk!
Galam(sor

Kriziskamra

A fogyatékossaggal
él6k kevés
lehet6séget kapnak
értékeik, tehetséguk
megmutatasara.

A megviltozott
munkaképesség
pszichiatriai és
szenvedélybetegek
foglalkoztatasa
nehézkes, vagy nem
megoldott.

Tarsadalmi
szemléletformalas, a
fogyatékos emberek
tehetségének,
értékeinek
bemutatasa.

Az intézményi
szolgaltatdsok

FEHE Kft. szakmai
beszamold, EFOESZ
szakmai program

Szombathelyi
Egyhdzmegyei

igénybevétele mellett a Karitdsz szakmai

kliensek integraldsa a
nyilt munkaerépiacra

programja

Ifjusagi Stratégia
(2009-2024)
,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
Orszagos
Fogyatékossagligyi
Program (2015-
2025)

Orszagos
Fogyatékossagligyi
Program (2015-
2025)

Galamdsor
szervezése

Egyuttm(ikddés a
munkaltatdkkal, akik
a feldolgozandd
munkadarabokat az
intézmény
telephelyeire
szallitjak, biztositva a
védett munkahelyet a
raszoruldknak.

FEHE Kft. Vas
Megyei EFOESZ
Egyesilete

Egyhazmegyei
Karitasz
Szombathely

2025.12.31.

(szerda)

2023.12.31.

(vasarnap)

Résztvevbk szama,
sajtomegjelenések
szama

Foglalkoztatasba
bevont megviltozott
munkaképességi
személyek szama

Anyagi forras,
human eréforras,
intézményi hattér

Anyagi forras,
palyazati lehetGség,
foglalkoztatashoz
tdmogatas

Nyertes palyazat
esetén
fenntarthaté

Fenntarthato

Nem relevéns

Nem relevéns
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikkodd nem Oonkorményzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvalOsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémékra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1)
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre



- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
teleptiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak, mélwy-
siegéhységhen
Eldk esély-

exvenldsagével

foglalkoza
munkacsoport

Fugyaté}ckalélﬁk Iddsek eséaly-
ESIE|':.I'{- , egyen|dségével
Egyenlnseg?vel foglalkozd
foglalkozd munkacsopart
munkacsoport

Mak esaly- Gyerekek esely-

egyenliségevel egyenliségevel
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:
A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgélatok és az uj HEP elfogadésa elétt, de sziikség

esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.
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A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzos Onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzOrendszeri felelds,

a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
Jjarasi jelzOrendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, €s
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo6 HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenléséggel 0sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalua tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatasokat, a
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befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalodsitasahoz.

Az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadis médja és dtuma

I. A Szombathely véaros Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kévet6en Szombathely varos képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 153/2022. (IX.28) SzLB szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

A kotelezd tabldk és az dsszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezd eleme!

Datum: Szombathely, 2022. oktéber 3.
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Kivonat

a Szocialis és Lakas Bizottsaqg 2022. szeptember 28-i rendes iilésének
jegyz6konyvébol

A Szocidlis és Lakas Bizottsag 8 igen szavazattal, tartézkodas nélkul és ellenszavazat nelkil
az alabbi hatarozatot hozta:

153/2022. (IX.28) SzLB. szamu hatarozat

A Szocidlis és Lakas Bizottsdg Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak
Szervezeti és MUikodési Szabalyzatarol sz6l6 18/2019. (X.31.) 6nkormanyzati rendelete 53.§
34. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a ,Javaslat Szombathely Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programja elfogadasara” cimil eléterjesztést
megtargyalta, és a Helyi Esélyegyenléségi Programot az elbterjesztés melléklete szerinti
tartalommal elfogadta.

Felelds: Dr. Czeglédy Csaba, a Szocialis és Lakas Bizottsag elndke
Dr. Nemény Andras, polgarmester
Dr. Laszlé Gyézd, alpolgarmester
Dr. Karolyi Akos, jegyzé
/A végrehajtas el6készitéseéeért:
Vinczéné Dr. Menyhart Maria, az Egészséguigyi és Kézszolgalati
Osztaly vezetdje/

A kivonat hitelédl:

/. Csikés Maria: /
jegyzdkényvvezetd
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