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SZOMBATHELY MEGYEI JOGU VAROS
JEGYZOIE

13/2021. (VI1.4.) szamu
Jegyzdi Utasitas

Szombathely Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatalanak adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzatardl
egységes szerkezetben a modositdsdra kiadott 11/2023. (VIII.15.) szamu Jegyzéi Utasitdssal
A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérél és az ilyen adatok szabad
aramldasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérél sz616, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679. szdamu Rendelete 24. cikk (2) bekezdése és az informacidés onrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrdl szolé 2011. évi CXII. torvény 25/A. § (3) bekezdése alapjan a természetes személyek személyes
adatainak védelme érdekében az alabbi adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzatot (tovabbiakban szabalyzat) adom
ki.
I ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az Adatkezel6 adatai

1.1 Az Adatkezel6 elérhetdségei

Név: Szombathely Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala
(tovabbiakban Hivatal vagy Adatkezeld)

Képviseld: Dr. Karolyi Akos jegyz6

Székhely: HU-9700 Szombathely, Kossuth L. u. 1-3.

Telefonszam: +36 (94) 520-100

Elektronikus levélcim: jegyzo@szombathely.hu

Honlap: https://www.szombathely.hu

1.2 Adatvédelmi tisztviselS elérhetGségei

Név: Dr. Szalai Adrienn

Levélcim: HU-9700 Szombathely, Kossuth L. u. 1-3.
Elektronikus levélcim: adatvedelem@szombathely.hu
Telefonszam: +36 (94) 520-248; +36 (20) 294-7861

2. A szabalyzat hatdlya
2.1 lelen szabdlyzat targyi hatdlya az Adatkezel6 altal végzett valamennyi adatkezelési tevékenységre kiterjed.

2.2 Jelen szabalyzat személyi hatalya — figyelemmel a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szél6 2011. évi
CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.) 84. § (1) bekezdésére — a polgarmester és a jegyz6 feladat- és
hataskorébe tartozo ligyek dontésre vald el6készitésében és végrehajtdsdban részvevé valamennyi személyre
(tovabbiakban: ligyintéz6k); tovabba Szombathely Megyei Jogti Varos Onkormanyzata és Hivatala természetes
személy uUgyfeleire, az Onkormanyzattal és a Hivatallal kapcsolatban all6 harmadik személyekre, és az
Onkormanyzat és a Hivatal altal nyujtott szolgaltatast igénybe vevékre, mint érintettekre terjed ki.

Telefon: +36 94/520-120
KRID: 602010709
Web: www.szombathely.hu
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3. A szabdlyzat célja, tartalma

Az Adatkezel6 kiemelten kezeli az érintett természetes személyek személyes adatainak védelméhez f(iz6d6
jogat — Osszhangban az Eurdpai Unié Alapjogi Chartaja 8. cikkének (1) bekezdésével és az Eurdpai Unid
mUikodésérdl sz6l6 szerz6dés 16. cikkének (1) bekezdésével — amelynek megvaldsitasa érdekében sziikséges
belsé feladatokat jelen szabalyzat foglalja 6ssze.

A személyes adatok védelméhez vald jog nem abszolut jog, azt az ardnyossag elvével, a jelen szabalyzattal és a
mindenkor hatalyos jogszabalyokkal 6sszhangban, a tarsadalomban betoltott szerepének fliggvényében kell
figyelembe venni, egyensulyban mas alapvetd jogokkal.

A jelen szabdlyzat célja a természetes személyek személyes adatainak kovetkezetes és magas szint(i védelme,
az adatkezelés jogszerliségének biztositasa, tovabba az érintettek tdjékoztatdsa.

Jelen szabdlyzat informaciét ad
az Adatkezel6 altal megtett adatkezelési intézkedésekrdl,
az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, a kezelt adatok korérél, az adatokat megismeré személyekrél, az adatok
Grzésének idejérdl, az érintettek jogairdl, az igényérvényesités utjarol
az adatvédelmi incidenskezelésrél
a személyes adatok kezelésével kapcsolatos panaszrél, a jogorvoslatrdl, tovabba
az adattovabbitasokrol.

A szabdlyzat részét képezik a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl
sz616 az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679 rendelete (Altaldnos adatvédelmi rendelet), (tovabbiakban
GDPR),12. cikkének valé megfelelés érdekében kiadott adatkezelési tajékoztatok.

Jelen szabalyzat kilon rogziti az adatvédelmi elveket, amelyeket az Adatkezel6 jelen szabalyzat elfogaddsaval is
magadra nézve kotelez6nek ismer el és felelsséget vdllal arra, hogy tevékenysége megfelel a jelen szabalyzatban
és a hatdlyos jogszabdlyokban meghatdrozott jogi normaknak.

Jelen szabdlyzatot az Adatkezel6nél hatdlyban Iév6 szabdlyzatokkal, utasitasokkal 6sszhangban kell alkalmazni,
kiilonos tekintettel az Informatikai Biztonsagi Szabalyzatra (tovabbiakban: IBSZ).

4. Iranyado jogszabalyok, a jogelvek és az adatkezelési jogalapok

A szabalyzat rendelkezéseinek alapjaul kiilénésen az alabbi jogszabalyok szolgalnak:
GDPR,
Magyarorszag Alaptorvénye,
Moétv.,
1992. évi LXVI. torvény a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartdsarol (tovabbiakban: Nytv.),
1995. évi. LXVI. torvény a koziratokrdl, a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag védelmérdl (tovabbiakban:
Levéltari torvény),
2011. évi CXIl. térvény az informacids onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol (tovabbiakban
Infotv.),
2011. évi CXCIX. torvény a kozszolgalati tisztviselSkrdl (a tovabbiakban: Kttv.),
2012. évi l. torvény a munka torvénykonyvérdl (a tovabbiakban: Mt.),
2013. évi V. torvény a Polgdri Torvénykonyvrdl,
335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altaldnos kdvetelményeirdl,
87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet a kozszolgalati személytgyi nyilvantartasra és statisztikai adatgydijtésre, a
kozszolgalati alkalmazottak és a munkavallalék személyi irataira vonatkozd szabdlyokrdl, valamint a
kormdnyzati igazgatasi szervek allashelyeinek nyilvantartasardl (tovabbiakban: Kttv.vhr.),
minden, a Hivatal és az Onkormanyzat tevékenységére iranyadd jogszabaly, amelyet a Hivatal Szervezeti és
M(kodési Szabalyzata tartalmaz.
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Az adatkezelés alapelvei

A jogszerlség, tisztességes eljards és atlathatdsag elve

Személyes adatokat csak megfelel6 jogalap birtokdban kezelhet az AdatkezelS. Az adatkezelés jogalapjait a
szabalyzat jelen fejezet 4.3. pontja tartalmazza.

Az érintetteket az adatkezelés megkezdése el6tt kell6 informacidval kell ellatni az adatkezelés teljes
folyamatardl, a jogalaprol, a célrdl, az 6rzési idGtartamrdél, az adattovabbitds lehet&ségeir6l, a személyes
adatok kezelésével 6sszefliggé kockazatokrél, szabdlyokrdl, garanciakrol, az érintett jogairdl, valamint arrdl,
hogyan gyakorolhatja az adatkezelés kapcsan 6t megilletd jogokat.

A személyes adatok kezelését az érintett szamara atlathaté moédon kell végezni.

A célhoz kotottség elve

Személyes adatok gy(ijtése csak meghatarozott, egyértelmd és jogszerd célbdl torténik. Az adatkezelés céljat
tablazatos formaban az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa (adattérkép) tartalmazza.

A személyes adatokat az Adatkezel6 nem kezeli a célokkal 6ssze nem egyeztetheté médon.

Az adattakarékossag elve

Az Adatkezel6 csak a cél eléréséhez szilkséges mértékben és a cél szempontjabdl relevans adatokat kezeli,
tartdzkodik a készletez6 adatgydjtéstél, igy nem keril sor a cél eléréséhez nem sziikséges adatok felvételére
sem.

A pontossag elve

Az Adatkezel6 torekszik a személyes adatok pontossagdra, naprakészségére, melynek betartasa érdekében a
jelen szabalyzatban foglalt intézkedéseket teszi.

A korlatozott tarolhatdsag elve

A személyes adatok taroldsa csak az adatkezelés céljanak eléréséhez sziikséges ideig torténik, ennél hosszabb
idejl taroldsra csak kozérdek archivalads, tudomanyos és torténelmi kutatasi vagy statisztikai célbdl keril sor,
az e szabdlyzatban elGirt megfelel6 technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is figyelemmel.

Az integritds és bizalmas jelleg elve

Az Adatkezel6 a személyes adatok biztonsagat megfelelS technikai és szervezési intézkedések alkalmazdasaval
védi, ideértve az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével,
megsemmisiilésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is. Az elv érvényesiilése érdekében az Adatkezel6
a jelen szabdlyzatban foglalt rendelkezéseket alkalmazza.

Az elszamoltathatdsag elve

Az Adatkezel6 felel6s az alapelveknek vald megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e megfelelés
igazolasara.

Adatkezelési jogalapok

A GDPR 6. cikk (1) bekezdése szerint a személyes adatok kezelése kizadrdlag akkor és annyiban jogszerd,
amennyiben legaldbb az aldbbiak egyike teljesil:

a az érintett hozzajdruldsat adta személyes adatainak meghatarozott célbdl torténd kezeléséhez;

b az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez szlikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy a
szerz6déskotést megelGz6en az érintett kérésére torténs lépések megtételéhez sziikséges;

c az adatkezelés az Adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme miatt
szlikséges;

e az adatkezelés kozérdekl vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasdnak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges;

f az adatkezelés az Adatkezel6 vagy mas jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az

adatkezelés ardnytalanul korlatozza a személyes adatokkal valé rendelkezési jogot, kiilénosen, ha az
érintett gyermek.
A kilonleges személyes adatok tekintetében a jogszerl adatkezeléshez tovabbi, a GDPR 9. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott valamely jogalap sziikséges.

5. Az adatvédelem szervezete

A Jegyz6

A jegyz0 ellatja a torvény altal hataskorébe utalt feladatokat, ennek keretében:

a kiadja az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot,
b kinevezi a Hivatal adatvédelmi tisztviselGjét,
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dont a szervezeten kivili adatkarbantartdk személyérél, és az adatkarbantartasra vonatkozo
szerz6désekrél,

meghatdrozza az illetékes belsé szervezeti egység vezetGjének javaslata alapjan, a szervezeten kiviili
személy vagy szerv dltal elvégzendd adatkarbantartas id6pontjat,

jovahagyja a Hivatal informatikai beszerzéseit, fejlesztéseit,

ellenérzi az adatkezelést és adatvédelmet, valamint az azokhoz kapcsolddd nyilvantartdsokat a belsé
ellendr, a belsd szervezeti egységek vezet6i, valamint az adatvédelmi tisztviselS utjan.

Belsd szervezeti egységek vezetGi
A belsG szervezeti egységek vezetdi

a

ellenérzik az adatvédelmi nyilvantartdas adott szervezeti egységet érint6 részének naprakészségét,
adatkezelési tevékenység vdltozdsa vagy megsz(inése esetén haladéktalanul értesitik az adatvédelmi
tisztvisel6t az adatvédelmi nyilvantartds naprakész vezetése érdekében,

meghatdrozzdk az iranyitdsuk alatt allé Ugyintéz6k hozzaférési jogosultsdgait, koordindljdk azok
tevékenységét,

gondoskodnak az Ggyintéz6k helyettesitési rendjérdl,

javaslatot tesznek az informatikai fejlesztésekre, beruhazasokra,

javaslatot tesznek a jegyz6nek a szervezeten kiviili adatkarbantartdk személyére, az altaluk elvégzendé
adatkarbantartds id6pontjara,

biztositjak az irdnyitdsuk ald tartozo szervezeti egységnél az adatkezelés és az adatvédelem rendjét.

Az ligyintéz6k

a

o T

kezelik a munkakorikbe tartozé adatokat, vezetik a nyilvantartdsokat, mas adatot csak helyettesités
esetén kezelnek,

teljesitik a jogszabalyokban, belsé szabalyzatokban el8irt adatszolgaltatasokat,

megdbrzik a tudomdasukra jutott adatot,

gondoskodnak arrél, hogy az altaluk vezetett nyilvantartds adataihoz illetéktelen személy ne férhessen
hozza, ligyelnek a nyilvantartasok biztonsagos taroldsara,

betartjdk az adatkezelésre és az adatbiztonsagra vonatkozé rendelkezéseket,

haladéktalanul jelzik az informatikai feladatot ellaté belsé szervezeti egységnek a szamitastechnikai
eszkozok barminem( meghibdsodasat, illetéleg az adatdllomany kezelhet&ségében bekdvetkezd
problémat,

kotelesek a kdzvetlen vezetbjiiket és az adatvédelmi tisztviselSt tajékoztatni minden olyan eseményrél,
amely esetben 6ket jogszer(itlen adatkezelésre kérik fel, utasitjak, vagy amennyiben barmilyen egyéb
illetéktelen adathozzaférést, vagy jogellenes adatkezelést tapasztalnak,

kotelesek a miikodéshez nem sziikséges személyes adatokat — az adatvédelmi tisztvisel6vel egyeztetett
jegyz6konyv felvétele mellett — az iranyadd adatkezelési tdjékoztatéban meghatarozott hataridé lejartat
kovetGen haladéktalanul, de legkés6bb a targynegyedév utolsé napjdig elvégzett felllvizsgalat
keretében torolni.

Az adatvédelmi tisztvisel6
Az Adatkezel6 adatvédelmi tisztvisel6t alkalmaz. Az adatvédelmi tisztvisel6 neve és elérhet6sége a jelen
szabalyzat I.1.2. pontjaban talalhato.
Az adatvédelmi tisztvisel6 feladata kiilondsen, hogy

a

naprakész tajékoztatast nyujt a vonatkozd jogi el6irdsokrél és tandcsot ad azok érvényesitésének
madjardl,

folyamatosan figyelemmel kiséri és ellen6rzi a vonatkozd jogi el6irdsok érvényesiilését, ennek
érdekében évente legaldbb két alkalommal, targyév februar 28., valamint szeptember 30. napjaig
ellendrzi az adatokra el6iranyzott torlési kotelezettség teljesitésének megtorténtét, amelyrdél jelentés
keretében szamol be a jegyz6 részére,

el6segiti az érintettet megilletd jogok gyakorlasat,

szakmai tanacsaddssal elGsegiti és figyelemmel kiséri az adatvédelmi hatdsvizsgalat lefolytatasat,
egyuttmUikodik az adatkezelés jogszer(iségével kapcsolatos eljardsok lefolytatdsara jogosult szervekkel
és személyekkel,

kozrem(kodik a bels6 adatvédelmi és adatkezelési szabdalyzat megalkotasaban,
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54.4

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.5.1

6.5.2

6.5.3

7.1

7.2

g részt vesz a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsdg Hatdsag (tovabbiakban: Hatdsag) altal
szervezett adatvédelmi tisztvisel6k konferencidjan.

Az Adatkezel6 biztositja, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmével kapcsolatos Osszes

Ugybe megfelel6 mddon és id6ben bekapcsolddjon. Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével

kapcsolatban titoktartasi kotelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztvisel6 kozvetlendl a jegyzének tartozik felel6sséggel, feladatai ellatasaval kapcsolatban

utasitasokat senkit6l nem fogadhat el.

1. AZ ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEK ALTALANOS SZABALYAI
6. Az adatkezelési tevékenységek jogszeriisége

Az adatkezelési tevékenységeket az Adatkezel6 elsédlegesen kdzhatalmi tevékenysége korében, jogszabalyi
felhatalmazas alapjan végzi, a feladatainak ellatdsahoz szlikséges mértékben.

Az adatkezelési tevékenységek nyilvdntartasa adatonként — tdblazatos formdban — tartalmazza az adatok
kezelésének jogalapjat és az adathoz kapcsolédd minden, az érintett részére relevans informaciot.

Az Ugyintéz6k a feladataik teljesitése soran a hatalyos jogszabalyok, a szakmai protokoll és az Adatkezel6
szabadlyzatainak el6irdsait betartva kotelesek eljarni.

Az Ugyfeleket, a szolgaltatast igénybe vevéket és az Onkormanyzattal és az Adatkezel6vel kapcsolatban allé
természetes személyeket megilleti személyes adataik védelme, valamint a magdanéletikkel kapcsolatos
titokvédelem, ezért az Adatkezel6 kiilonos figyelmet fordit arra, hogy az érintett adataihoz csak az arra jogosult
személyek férjenek hozza.

Ha az adatkezelés hozzajaruldson alapul, az Adatkezel6nek képesnek kell lennie annak igazolasara, hogy az
érintett a személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.
Az elszamoltathatdsag megvaldsitdsa érdekében a hozzajarulast irasba lett foglalni, és annak szovegében az
alabbi nyilatkozatot fel kell tiintetni:
Kijelentem, hogy az adatkezel6 vonatkozo adatkezelési tdjékoztatdjat megismertem, a jelen
hozzdjdruldsomat az adatkezelési tdjékoztato elolvasdsa és értelmezése utdn, nkéntesen adtam
meg, kiilén kijelentem, hogy tudomdssal birok arrdl, hogy hozzdjdrulésomat bdrmikor,
jogkévetkezmények nélkiil visszavonhatom.”
Az Adatkezel6 megadottnak tekinti a hozzajarulast abban az esetben is, amennyiben az érintett beadvannyal
fordult az Adatkezel6hez.
A hozzajaruldsat az érintett barmikor visszavonhatja. A hozzajarulas visszavondsa nem érinti a hozzajaruldson
alapulé, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszerliségét. A hozzajarulds visszavondsanak jogardl és menetérdl
az érintettet tajékoztatni kell. Az érintett barmely kérelmét, amelynek tartalmabdl a hozzajarulds
visszavonasara lehet kdvetkeztetni, a hozzajarulas visszavonasanak kell tekinteni.

7. Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

Az Adatkezel6 a felel6sségi korében végzett adatkezelési tevékenységekrdl nyilvantartast vezet (tovabbiakban:
adatkezelési tevékenységek nyilvantartdsa), amelyet kilon iven, excel formatumban kell elkésziteni.

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasat az adatvédelmi tisztvisel§ vezeti, amelyet naprakészen kell
tartani.
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8. Kozérdekl vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
sziikséges adatkezelés

Kozgydilés és bizottsagai hataskorébe tartozo ligyek
A képvisel6-testilet és bizottsdgai, bizottsagi tagjai szdmara késziul6 el6terjesztések és dontés-el6készitd
iratok személyes adatokat csak kifejezett jogszabalyi elGiras alapjan tartalmazhatnak, olyan mertekben, amely
elengedhetetleniil sziikséges a dontés meghozatalahoz.
Az el6terjesztések kezelésére kijelolt lgyintéz6k, a varosi képvisel6k, az érintett dnkormanyzati és eseti
szakmai (agazati jogszabalyok alapjan létrehozott) bizottsagok tagjai az adatok teljes kdrét megismerhetik.
Nyilvdnos Ulés esetén az érintett adatainak kezeléséhez és nyilvdnossagra hozdsahoz irdsbeli hozzajarulas kell,
ennek megléte esetén az adatokat barki megismerheti.
Az Motv. alapjan a zart (ilésen targyalt lgyek iratait a zart Glésen résztvev6k és a torvényességi felligyeletet
ellaté illetékes kormanyhivatal ismerhetik meg.
Kozérdek( adat és kozérdekbdl nyilvanos adat megismerésének lehetGségét zart Ulés tartdsa esetén is
biztositani kell, a zart Glésen hozott képviselS-testileti dontés nyilvdnos, azzal, hogy a személyes adatokat is
tartalmazd zart Ulési hatdrozat kozzététele sordn az érintett nevén tul mas azonositasra alkalmas adata
nyilvdnossagra nem hozhato.
Palyazati eljards, kinevezés esetén a sikertelen palyazati anyagokat a palyazo részére vissza kell juttatni és
személyes adatait — a kozérdekd és kozérdekbdl nyilvdnos adatok kivételével — toréini kell.

Hatdsagi eljarasok altalanos szabalyai
Az Adatkezeld a torvényben elGirt feladatok ellatasa céljabdl kezeli az érintettek jogszabalyban meghatarozott
személyazonositd adatait. A kezelt adatok korét, az adatok cimzettjeit és az adatkezelés szabalyait az adott
hatdsagi eljarasra iranyado jogszabalyok irjak el6.
Az AdatkezelGvel kapcsolatba keril6 Ugyfelet azonositani sziikséges. Az azonositds az Nytv. szerinti
személyazonositasra alkalmas igazolvany és a lakcimkdartya megtekintésével valdésul meg.
A személyazonositdsara szolgdld igazolvdnyok madsoldsdra csak az adatkezelési tevékenységek
nyilvantartasdban megjelolt tevékenységeknél és az ott megjeldlt célbdl és alapon van lehetGség.
Az adatkezelés megkezdése el6tt az érintettet az adatkezelés altaldnos szabalyairdl tajékoztatni kell.

Iratbetekintési jog gyakorlasa
Az Ugyintéz6 a hatdsagi eljarasok altaldnos szabalyainal leirt mdédon elvégzi az iratbetekintést kéré
maganszemély azonositdsat. Az igazolvanyok masolasara f6 szabalyként nem keril sor. Indokolt esetben,
jogszabalyi el6irds vagy az érintett kifejezett és igazolhaté hozzajaruldsa esetén kivételesen sor keriilhet az
okmanyok masolasara, ebben az esetben a madsolat zart boritékban az lgyirathoz keril csatolasra, az
adatvédelmi tdjékoztatd megismerését bizonyitd nyilatkozattal egyitt.
Az iratbetekintés tényét — az iratra vagy kilén dokumentumba — fel kell jegyezni.
A kérelmez6 az lgyiratban fellelheté mas személy személyes adatainak megismerésére nem jogosult — kivéve
azokat az adatokat, amelyek megismerését jogszabaly elSirja vagy amely a kérelmez6 jogainak
érvényesitéséhez sziikséges — akkor sem, ha egyébként teljeskori betekintési joga van. Az iratbetekintés soran
adatkitakarassal, elvaltoztatassal szlikséges élni, azért, hogy az irat ne tartalmazzon olyan adatot, vagy arra
vonatkozo kovetkeztetést, amelyet a kérelmezd nem ismerhet meg.

Helyi addztatas céljabol kezelt adatok kore
Az Adatkezel6 torvényben, helyi dnkormdnyzati rendeletben eldirt addkivetés, addztatds céljabol kezeli azon
adofizetésre kotelezettek addjogszabalyokban elGirt személyes adatait, akikkel addztatdsi kapcsolatban all.
A személyes adatok taroldsanak id6tartama a jogalapot ado jogviszony megsziinését kovets 8 év.

9. Jogi kételezettségen alapuld adatkezelések

Adatkezelés adé- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

Az AdatkezelS térvényben elGirt ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol kezeli a vevGként,
szallitéként vele Uzleti kapcsolatba [ép6 természetes személyek torvényben meghatarozott adatait, az
altalanos forgalmi adérdl és a személyi jovedelemadodrdl szolo térvény alapjan.
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9.1.2

9.1.3

9.2

9.2.1

9.2.2

9.2.3

9.3

9.3.1

9.3.2

9.4

9.4.1

9.4.2

10.1

10.2

10.3

111

11.2

11.3

Utnyilvantartds, menetlevél vezetése, valamint hivatali telefon biztositdsa esetén az Adatkezeld
koltségelszamolas, bizonylatolds céljabdl kezeli az érintett torvényben meghatarozott adatait.
A személyes adatok taroldsanak id6tartama a jogalapot add jogviszony megsz(inését kovetd 8 év.

KifizetGi adatkezelés
Az Adatkezel6 torvényben el6irt add- és jarulékkotelezettségek teljesitése céljabdl kezeli azon érintettek — Ugy,
mint foglalkoztatottak és azok hozzatartozdi, egyéb juttatasban részesil6k — adétorvényekben elGirt
személyes adatait, akikkel kifizet6i kapcsolatban all.
Amennyiben az addjogszabalyok ehhez jogkdvetkezményt fliznek, az Adatkezel6 kezelheti a foglalkoztatottak
egészségligyi és szakszervezeti tagsagdra vonatkozd adatait is, add- és jarulékkotelezettségek teljesitése
céljabol.
A személyes adatok tdrolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony megsz(inését kovetd 8 év.

Szocialis és gyermekvédelmi ellatasok folydsitasa céljabol kezelt adatok kore
Az Adatkezel6 jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben és helyi 6nkormanyzati rendeletben elGirt
szocialis, joléti és gyermekvédelmi elldtdsok folydsitasa céljdbdl kezeli azon tamogatdsban, ellatasban,
juttatasban részesiil6k jogszabalyokban eldirt személyes adatait, akikkel kapcsolatban all.
A kezelt adatok korét és tarolasanak id6tartamat a szocialis ellatdsokrél sz6l6 térvény és a hozza kapcsolodo
jogszabalyok hatarozzak meg.

A maradando értékdi iratokra vonatkozé adatkezelés
Az Adatkezel6 jogi kotelezettség teljesitése jogcimén kezeli a Levéltari torvény szerint maradandé értékinek
mindsild iratait abbdl a célbdl, hogy az irattari anyag maradandé értékl része épségben és haszndlhatd
allapotban a jov6é nemzedékei szamara is fennmaradjon. Az adattadrolds id6tartama a kozlevéltar részére
torténd atadasig tart.
A részletes szabdlyokat a hatdlyos Iratkezelési szabalyzat tartalmazza, amelyet az illetékes levéltar és
kormanyhivatal jévahagyott.

10. Szerzédéses jogalaphoz kapcsolédo adatkezelések

Az Adatkezel6 szerz6dés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotése, teljesitése, megszlinése, szerz6dési
kedvezmény nyujtasa céljabdl kezeli a vele vevéként, szallitoként, megbizottként vagy mds jogcimen szerz6dott
természetes személyek, valamint nem természetes személy szerz6d6k kapcsolattartéinak minden olyan
személyes adatat és azonositdjat, amely e kotelezettség teljesitése céljabdl sziikséges.

Az adatkezelés a szerz6dés megkotését megelSz6en jogszerl abban az esetben is, ha az az érintett kérésére
torténd szerz6déskotéshez kapcsolddd lépések megtételéhez szikséges. Ide tartoznak tobbek kdzott a
szerz6dési ajanlatok keretében gylijtott személyes adatok, amelyek kezelésérél az Adatkezel§ az ajanlattevét,
illetve az ajanlat cimzettjét az ajanlattételkor tajékoztatja.

A személyes adatok tarolasanak idGtartama a szerz6dés megsziinését kovets 5 év, a szamviteli, addzasi célu
adatok tekintetében 8 év, tekintettel a 9.1. pontra.

11. Kozérdekii adatigénylési eljarassal érintett személyes adatok

Az Adatkezel6 a hatdlyos jogszabalyi el6irdsok alapjan koteles biztositani a kozérdeki és a kozérdekbdl nyilvanos
adatokhoz valé hozzaférést.

Azokban az eljarasokban, lgyekben, amelyekben kozérdekd, kdzérdekbdl nyilvanos és védendd személyes
adatok is taldlhatok, biztositani kell a személyes adatok védelmét és titokban maraddsat, olyan mddon, hogy az

igény teljesitése sordn felismerhetetlenné kell tenni a személyes adatot.

A kozérdek(i adatigénylésre vonatkozo részletszabalyokat kilon utasitds tartalmazza.
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12. Az Adatkezel6 altal miikodtetett honlapok és k6zosségi oldalak adatkezelései

12.1 Az Adatkezel6 altal miikodtetett honlapok

12.1.1 Az Adatkezel6 a honlapot meglatogatd felhaszndld szamitdégépén adatcsomagot — Ugynevezett cookie-t azaz
sutit — helyez el.

12.1.2 A vonatkozd jogszabdlyok értelmében siitik akkor helyezhet6k el a felhaszndld eszkdzén a felhasznald
hozzdjaruldsa nélkil, ha azok a webhely m(ikodéséhez elengedhetetlenek. Minden mas célu siti kizdrdlag a
felhasznald hozzajaruldsa esetén helyezhet6 el.

12.1.3 Az Adatkezeld a honlapokon kizarélag sziikséges siitiket hasznal.

12.1.4 Az adatkezelés célja, hogy elGsegitse a weboldal haszndlhatésagat, lehet6vé tegyen olyan alapvet6 funkcidkat,
mint a honlapon tett bedllitasok eltdroldsa, a honlapon torténd navigdlas és a biztonsdgos webhelyek elérése.
A honlapok ezen siitik hasznalata nélkil nem mikodnek megfelelen.

12.1.5 Az adatkezeléssel az informativ honlapokat meglatogatd természetes személyek érintettek.

12.1.6 A kezelt adatok k6zé a munkamenet azonositd és a honlapon a felhasznald altal tett bedllitdsok tartoznak, az
Adatkezel6 egyéb személyes adatot a honlapok Gzemeltetése kapcsan nem kezel.

12.1.7 Az adatkezelés jogalapja az Adatkezel6 jogos érdeke, amelyet érdekmérlegelési teszt tdmaszt ala.

12.2 Az Adatkezel6 altal miikodtetett kozosségi oldalak

12.2.1 Az Adatkezel6 hivatalos facebook és instagram oldalakat tart fenn, amelyeknek célja a helybeli lakosok gyors,
altalanos, és kozvetlen tajékoztatdsa, konkrét tigyre vonatkozd, személyes adatot tartalmazé Gizenetvaltasra
nem kerul sor.

12.2.2 Az adatkezeléssel a hivatalos kozosségi oldalakat kedvel6 vagy kovet6 természetes személyek érintettek.

12.2.3 Az Adatkezel6 a kozbsségi oldalakat kedveld, illetve koveté felhaszndldk adatait a felhasznaldk egyéni
bedllitasainak megfelel6en ismerheti meg. Az adatkezel§ a megismert adatokat nem gy(ijti, azokrdél nem vezet
nyilvantartast és nem is tovabbitja.

12.2.4 Az adatkezelés jogalapja az Adatkezel6 jogos érdeke, amelyet érdekmérlegelési teszt tamaszt ala.

12.2.5 Az Adatkezel6 hivatalos kozosségi oldalait a Polgarmesteri Kabinet kommunikaciés munkatarsai kezelik.

13. Koztisztvisel6i jogviszonnyal, munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelések

13.1 Kozszolgalati, munkaligyi, személyzeti nyilvantartas

13.1.1 A koztisztvisel6kt6l, munkavallaldktdl kizardlag olyan adatok kérheték és tarthatdk nyilvan, valamint olyan
munkakori orvosi alkalmassagi vizsgdlatok végezhet6k, amelyek jogviszony, munkaviszony létesitéséhez,
fenntartasahoz és megsziintetéséhez, illetve a szocialis-jéléti juttatdsok biztositasahoz sziikségesek és a
foglalkoztatott személyhez f(iz6d6 jogait nem sértik.

13.1.2 Az Adatkezel6 foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése céljabdl a Kttv.-ben
el6irt kozszolgalati alapnyilvantartas szerinti, illetve az Mt. alapjan a foglalkoztatashoz sziikséges adatokat
kezeli a tevékenysége soran hasznalt rendszerekben.

13.1.3 Betegségre és szakszervezeti tagsdgra vonatkozé adatokat az Adatkezel6 csak a Kttv.-ben valamint az Mt.-ben
meghatdarozott jog vagy kotelezettség teljesitése céljabdl kezel.

13.1.4 A személyes adatok cimzettjei a jegyzG, az illetékes bels6 szervezeti egység vezetdje, valamint a munkaigyi
feladatokat ellato tgyintézék és adatfeldolgozok.

13.1.5 A személyes adatok taroldsanak idétartama a foglalkoztatdsi jogviszony megsziinését kovetd 50 év.

13.2 Specialis elGirdasok a személyi anyag tekintetében:

13.2.1 Aszemélyi anyagban a személyzeti iratokon kivil mas irat nem tdrolhaté.

13.2.2 A személyi anyagban dokumentdlni kell a személyi anyagba torténé betekintés tényét, jogosultjanak
személyét, jogszabdlyi alapjat és a betekintés id6pontjat.

13.2.3 Aszemélyiiratokat a vonatkozd jogszabalyoknak megfelelSen kell iktatni, irattarazni, atadni, illetve megGrizni.

13.2.4 A személyi iratokat zarhatd lemezszekrényben kell tarolni, amelynek kulcsat a humanpolitikai feladatokat
ellaté szervezeti egység kijelolt Ugyintézbje és vezetbje, valamint a jegyz6 kezelheti.

13.2.5 A foglalkoztatott személyes adatait tartalmazé dokumentumokrél, igazolvanyokrél masolat csak a
foglalkoztatott irdsbeli hozzajarulasaval készithet6.



13.2.6 A foglalkoztatottak személyi juttatdsainak, egészségbiztositasi ellatdsainak, illetve a munkaltatét terhel6
kdzterheknek az elszamolasat biztositd kdzponti illetményszamfejtés a Magyar Allamkincstér &ltal biztositott,
fejlesztett és mlkodtetett szamitdgépes programon keresztil valdsul meg.

13.2.7 A foglalkoztatottak képmasanak kezelésére kizardélag a vonatkozd jogszabalyokban elGirtak érvényesilése
érdekében keriil sor.

13.3 Alkalmassagi vizsgalattal kapcsolatos adatkezelés

13.3.1 Afoglalkoztatottal szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhatd, amelyet a kdzszolgalati jogviszony,
illetve a munkaviszonyra vonatkozd szabdly ir el6, vagy amely a vonatkozé jogszabdlyban meghatdrozott jog
gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgalat el6tt részletesen tdjékoztatni kell a
foglalkoztatottakat tobbek kdzott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére
irdnyul, a vizsgdlat milyen eszkdzzel, mdédszerrel térténik, amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését,
akkor a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrél is.

13.3.2 A foglalkoztatottakkal pszicholégiai, vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap csak a
munkafolyamatok hatékonyabb ellatasa, megszervezése érdekében és csak abban az esetben toltethet6 ki, ha
az elemzés soran felszinre kerilt adatok nem kothetSk a konkrét személyekhez, vagyis anonim médon torténik
az adatok feldolgozasa.

13.3.3 Avizsgdlati eredményt a vizsgalt személy és a vizsgalatot végz6 szakember ismerhetik meg. Az Adatkezel6 altal
megismerhetd adat a munkakaori alkalmassag ténye, és a munkavégzéshez sziikséges feltételek.

13.3.4 A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartdsa, munkakor betoltése.

13.3.5 A személyes adatok taroldsanak id6tartama a foglalkoztatdsi jogviszony megsziinését kovetd 50 év.

13.4 Felvételre jelentkez6k adatainak kezelése, palyazatok, dnéletrajzok

13.4.1 A kezelhetd személyes adatok korét a Kttv. 4. melléklete, valamint a Kttv.vhr. 1. melléklete hatarozza meg,
amely adatokat a felvételét kérének kotelezéen kell, illetve valaszthatéan lehet megadnia. A palyazati
anyagokrol feljegyzések, az érintettrdl levont kévetkeztetések nem késziilnek.

13.4.2 Az adatkezelési tdjékoztatd elérhet6ségét a palyazati felhivasban rogziteni kell.

13.4.3 A személyes adatok kezelésének célja a palydzat elbirdldsa, a kivalasztott személlyel kozszolgdlati vagy
munkajogviszony létesitése.

13.4.4 Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajaruldsa, amelyet palydzatanak, dnéletrajzanak bekildésével ad meg.
Amennyiben a jelentkez6 opcionalis adatokat is megad, az egyben azok kezeléséhez vald hozzajaruldsat jelenti.

13.4.5 A személyes adatok cimzettjei a jegyz8, az illetékes bels6 szervezeti egység vezetbje, és a munkaligyi
feladatokat ellato tgyintézdk.

13.4.6 . Aszemélyes adatokat az AdatkezelG a jelentkezés, palyazat elbiralasaig, illetve a jelentkez6 altal nem konkrét
allashelyre bekiildott 6néletrajz esetén az dnéletrajz beérkezését kovets egy évig térolja. Az Adatkezeld a
palyazatokat csak az érintett kérelmére, annak kifejezett, egyértelm(i és 6nkéntes hozzajaruldsa alapjan 6rzi
meg.

13.4.7 Aki nem valasztott jelentkez6k személyes adatai torlésre keriilnek, ugyanigy annak a személynek az adatai is,
aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

13.4.8 Az Adatkezel6 a betoltend6 allashelyre jelentkez6k kbzosségi profiljat nem ellenérzi.

13.5 A munkaltato altal biztositott eszk6zok ellenérzésére vonatkozo szabalyok

13.5.1 Az ellenérzésre és az ahhoz kapcsolédd adatkezelésre a jegyz6 vagy az illetékes belsé szervezeti egység
vezetGje jogosult.

13.5.2 Amennyiben az ellenérzés koriilményei nem zarjak ki ennek lehet&ségét, biztositani kell, hogy a foglalkoztatott
jelen lehessen az ellenérzés soran.

13.5.3 Azellenbrzés el6tt tdjékoztatni kell a foglalkoztatottat arrdl, hogy milyen munkaltatéi érdek miatt kerl sor az
ellendrzésre, ki végzi az ellendrzést, milyen szabdlyok és eljards szerint, és milyen jogai és jogorvoslati
lehet&ségei vannak az ellenérzéssel egylitt jard adatkezeléssel kapcsolatban.

13.5.4 Ha az allapithatéd meg, hogy a foglalkoztatott az eszkdzt személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani, hogy a
személyes adatokat haladéktalanul torolje. A foglalkoztatott tdvolléte, vagy egylittm(ikodésének hidnya
esetén a személyes adatokat az ellenérzéskor az Adatkezel6 torli.

13.5.5 A foglalkoztatott az eszkodz ellenbrzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban az e szabdlyzat érintettek
jogairdl sz6l6 fejezetében biztositott jogokkal élhet.

13.5.6 A hivatali mobiltelefonok haszndlatahoz kapcsolddé adatkezelési tevékenység soran
— a hivatali telefon személyes célra nem hasznalhato,
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— nem keril sor a beszélgetések rogzitésére, illetve visszahallgatasara,
— nem keriilnek gyUjtésre adatok a hivasok idejérdl, id6tartamardl, a hivott fél telefonszamardl, és a telefon
tartdzkodasi helyérdl sem.

13.5.7 A hivatali e-mail fidk, szamitogép, laptop, tablet (utdbbiak egyitt hivatali eszk6z) hasznalatdhoz kapcsoldédo

14.1

14.2

14.3

144

14.5

14.6

14.7

15.1

15.2

adatkezelési tevékenység soran

— a hivatali e-mail fidk vagy hivatali eszkdz személyes célra nem hasznalhaté

— abelépésijelszdo megvdltoztatasara a foglalkoztatott jogosult, illetve meghatarozott id6kézonként koteles

— az Adatkezel6 nem kivanja megismerni és tarolni a hivatali e-mail cimen folytatott maganlevelezések
tartalmat és a hivatali eszk6zokon tarolt személyes adatokat, igy az ellenérzés soran az Adatkezel§
tudomdsdra jutott személyes adatok kezelésére nem keril sor, azok a 13.5.4. pont szerint torlésre
kertlnek, kivéve azt az esetet, amikor az eljaras meginditasara nyitva allé ideig nem kerilnek térlésre a
személyes, illetve nem a munkakorbe tartozd tevékenység adatai, amennyiben azok az Adatkezel6
érdekeinek megdvdsdra, munkajogi jogkovetkezmények alkalmazdsa céljdbdl elengedhetetlenil
szlikségesek.

Iv. AZ ERINTETT JOGAI ES A JOGGYAKORLAS ELJARASI SZABALYAI
14. Az érintetti joggyakorlas altalanos eljardsi szabalyai

Az érintettet az adatkezeléshez kapcsoléddan az aldbbi jogok illetik meg:
a T4jékoztatdshoz vald jog

Hozzaféréshez és iratbetekintéshez vald jog

Helyesbitéshez valé jog

Torléshez (,elfeledtetéshez”) vald jog

Az adatkezelés korlatozasahoz (,,zarolashoz”) valé jog

Adathordozhatdsaghoz vald jog

Tiltakozdshoz vald jog

Jogorvoslathoz valé jog

>0m 0 Q O T

Az érintetti joggyakorlas irdnti kérelem barmely formaban elSterjeszthet6. Az értelmezhetetlen, pontositasra
szoruld kérelem esetében a kérelmezét a 14.3. pontban foglalt hataridén belll hidnypdtlasra kell felhivni.

Az Adatkezel6 késedelem nélkiil, de legkés6bb a kérelem beérkezésétél szamitott egy hdnapon beliil, a kérelem
benyujtasi modjaval megegyez6 mddon tajékoztatja az érintettet a kérelem nyoman hozott intézkedésekrdl.

Az intézkedésre nyitva 4all6 hatarid6 tovabbi két hoénappal meghosszabbithatd, amelyrél a kérelem
kézhezvételétdl szamitott egy hdnapon belil az érintettet tajékoztatni kell.

A kérelem teljesitésének megtagaddsa esetén az Adatkezel6 a kérelem beérkezését6l szamitott egy hdnapon
belil irdsban, indokolassal és jogorvoslati jogrol szol6 tajékoztatassal ellatva értesiti az érintettet.

A kérelmekre adandé valaszt az adatvédelmi tisztvisel6vel minden esetben egyeztetni kell.

Minden (gyintéz6 koteles az érintettek jogainak érvényesiilése érdekében sziikséges intézkedéseket
elsegiteni.

15. Tajékoztatashoz valé jog
Az Adatkezel6 a személyes adatok megszerzésének idépontjaban, illetve hozzajarulason alapuld adatkezelés
esetén a hozzajarulds megadasa eldtt vagy legkés6bb azzal egyid6ben az érintett rendelkezésére bocsatja a
GDPR 13. és 14. cikkében rogzitett informacidkat.
Az AdatkezelS adatkezelési tajékoztatokat készit az altala végzett adatkezelési tevékenységek tekintetében a

fenti tartalommal. A hatadlyos adatkezelési tadjékoztatokat az Adatkezel6 a honlapjan és a belsé
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15.3

16.1

16.2

16.3

l6.4

17.1

17.2

17.3

17.4

18.1

dokumentumtdraban kozzéteszi. Az Ugyintéz6k kotelesek a munkavégzésik sordn a dokumentumtarban
kozzétett adatkezelési tajékoztatdkat alkalmazni.

Az érintett tdjékoztatdsa négy lépésben torténik meg.

I. Az adatvédelmi és adatkezelési szabdlyzat, valamint az adatkezelési tajékoztatok elektronikus formdaban
az Adatkezel6 honlapjaira torténd feltoltéssel és papir alapon az Adatkezel6 székhelyén és telephelyein
torténd rendelkezésre tartassal kozzétételre keriilnek.

II. Az Ugyintéz6 koteles az érintett részére az adatkezelés megkezdése el6tt rovid, tomor, érthetd,
hétkdznapi nyelven megfogalmazott szébeli tadjékoztatast nyudjtani a vonatkozd adatkezelési
tdjékoztatéban foglaltakrdl, amely kiterjed arra is, hogy a szdbeli tajékoztatds irdsos formdban hol érhet6
el.

Ill. Az Ugyintéz6 az érintett részére az adatkezelés megkezdése el6tt atadja a vonatkozd adatkezelési
tdjékoztatdt, amely tényt az érintett aldirdsaval igazol.

IV. Az érintettnek lehetGséget kell biztositani, hogy az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhasson.

16. A hozziféréshez és iratbetekintéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes adatainak
kezelése folyamatban van-e, valamint hozzaférést kapjon kezelt adataival kapcsolatban az adatkezelési
tdjékoztatdban szerepl6 informaciokrdl, tovabbd, ha az adatokat nem az érintettél gydjtotték, a forrasukra
vonatkozd minden elérheté informaciérdl.

Az AdatkezelS az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat — masok jogainak tiszteletben tartasa
mellett — kérelemre az érintett rendelkezésére bocsatja, amely soran széles korben hasznalt elektronikus
formatumnak tekinti a pdf vagy word formatumot.

Nem illeti meg az érintettet a hozzaférés joga, amennyiben azt jogszabaly kizdrja. Az Adatkezel az akta tobbi
részétdl és a tobbi személyes adattdl elkiilonitetten kezeli azokat a személyes adatokat, amelyek tekintetében
az érintett nem gyakorolhatja hozzaférési jogat. A zartan kezelendd személyes adatok lezart boritékban kertlnek
tdrolasra, amelyhez kizadrdlag a szervezeti egység vezet6jének, illetve az dltala feljogositott személynek van
hozzaférése. A zart boritékon feltlintetésre kerl az iktatészam, amely altal az adott aktdval valdé kapcsolata
megteremtheté.

Az Adatkezel6 az érintett hozzaférési jogaval kapcsolatos intézkedésekrdl az e szabalyzat 1. szamu melléklete
szerint nyilvantartdst vezet.

17. A helyesbitéshez valé jog

A személyes adatokat pontosan kell rogziteni a jelen szabdlyzat 4.2.4. pontjaban foglalt alapelv rendelkezéseinek
megfelelGen.

A személyes adatot felvevé személy koteles az adatot a felvétel utan ellendrizni, és a hibas adatot azonnal
javitani oly médon, hogy megallapithaté legyen a javitas el6tti adat, a javitas id6pontja, illetve a javitast végz6

személy neve.

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse a ra vonatkozé
pontatlan személyes adatokat.

Az érintett — az adatkezelés céljat figyelembe véve — jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok
kiegészitését.

18. A torléshez (,elfeledtetéshez”) val6 jog
Az Adatkezel6 a személyes adatokat a jogszabdlyban, valamint az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasaban

megjel6lt idGtartamban kezeli, az id6tartam lejartaval torli azokat.
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18.2

18.3

18.4

18.5

19.1

20.1

20.2

211

Ha a kotelez6 adatkezelés id6tartamat vagy sziikségességének fellilvizsgalatat térvény vagy az Eurdpai Unid
kotelezd jogi aktusa nem hatdrozza meg, az adatot kezel6 szervezeti egység az adatkezelés megkezdésétdl
szamitott legaldbb haromévente fellilvizsgdlja, hogy a személyes adat kezelése sziikséges-e. Ezen felllvizsgalat
kortlményeit és eredményét tartalmazé irasbeli dokumentaciét a fellilvizsgalat elvégzését kovetd tiz évig kell
megdrizni. A fellilvizsgalatba az adatvédelmi tisztvisel6t be kell vonni, részére a felilvizsgdlatot tartalmazé
dokumentumot meg kell kiildeni.

Az érintett jogosult arra, hogy kérje a rd vonatkozo személyes adatok torlését, az Adatkezel§ pedig koteles arra,
hogy az érintettre vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkdl toérélje, ha az alabbi indokok
valamelyike fennall:

a a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybél azokat kezelték;

b az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs masik
jogalapja;

c az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs mads jogszer( ok az adatkezelésre,

a személyes adatokat jogellenesen kezelték;
a személyes adatokat jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell.

Az érintett torlésre irdnyuld kérelme ellenére az AdatkezelS az adatokat nem koteles t6rdlni, amennyiben az
adatkezelés sziikséges az alabbiak valamelyikéhez:

a a véleménynyilvanitds szabadsagahoz és a tdjékozdddashoz vald jog gyakorlasahoz;

b jogi kotelezettség teljesitéséhez, illetve kozérdekbdl vagy kozhatalmi jogositvany gyakorldsa keretében
végzett feladat végrehajtasdhoz;

C népegészségligy terlletét érint6 kozérdek védelméhez;

d kozérdekl archivalashoz, tudomanyos és torténelmi kutatashoz vagy statisztikai célbdl, amennyiben
ezeket az adatok torlése lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné;

e jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

A személyes adatok torlésére és az iratok megsemmisitésére az Iratkezelési szabdlyzat szerint van lehetGség.
19. Az adatkezelés korlatozasahoz (,,zarolashoz”) val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérje az adatkezelés korldtozasat az aldbbi id6tartamokra, ha a lenti feltételek
valamelyike fennall:

a az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat — az adatok ellenérzésének id6tartamara;

b ha az adatkezelés jogellenes és az érintett a torlés helyett adatkorlatozast kér — az érintett altal megjelolt
idétartamig;

c az Adatkezel6nek torlési kotelezettsége all fenn, de az érintett igényli az adatokat jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez — az érintett altal megjelolt idétartamig;

d ha az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen — az Adatkezel6 vagy az érintett jogos indokai

els6bbségének megallapitasaig.

20. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz kapcsolédo
értesitési kotelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet minden esetben tdjékoztat az adatok helyesbitésérdl, torlésérél vagy
korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy

aranytalanul nagy eréfeszitést igényel.

A lehetetlennek, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igénylének mingsiilé kortilményeket az adatvédelmi
tisztvisel6 allasfoglaldsa alapjan a jegyz6 allapitja meg.

21. Az adathordozhatdsaghoz val6 jog
A hozzajarulason, vagy szerz6désen alapuld automatizalt adatkezelés esetén az érintett jogosult arra, hogy a ra

vonatkozo adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa. E jog nem alkalmazandd, ha az adatkezelés kozérdek
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21.2

22.1

22.2

22.3

vagy az AdatkezelGre ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
szlikséges.

Figyelemmel arra, hogy az Adatkezel6 nem alkalmaz automatizalt adatkezelést, igy az erre irdnyuld kérelmet
csak kivételesen indokolt esetben, a kbltségek megtéritése utan, egyedi mérlegeléssel teljesiti.

22. A tiltakozashoz valé jog
Az érintett a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor jogosult tiltakozni személyes adatainak kezelése
ellen, amennyiben az adatkezelés kozérdekld vagy az Adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtdsahoz, vagy az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitéséhez szlikséges.
Tiltakozds esetén az Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovdbb, kivéve, ha bizonyitja, hogy a
kozérdek vagy az Adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdeke elsGbbséget élvez az érintett érdekeivel
szemben.
Az Adatkezel6 koteles legkés6bb az elsé kapcsolatfelvétel sordn kifejezetten, egyértelmden, a tdjékoztatas tobbi
elemétdl elkilonilten felhivni az érintett figyelmét a tiltakozdshoz vald jog gyakorldsanak lehetGségére.

V. AZ ADATVEDELMI INCIDENS ES KEZELESE

23. Az adatvédelmi incidens

Adatvédelmi incidens valésul meg a személyes adatok jogellenes kezelése, feldolgozasa, vagy megsemmisitése;
valamint véletlen megsemmisiilése és sériilése — igy kiilonosen jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvdnossagra hozatal, elvesztés vagy torlés — esetén, ha az a biztonsag sériilésébdl ered.

241

24.2

24.3

24.4

24.5

24. Az adatvédelmi incidens kezelése és bejelentése

Aki a kezelt vagy feldolgozott személyes adatokkal kapcsolatban adatvédelmi incidenst észlel, koteles azt
haladéktalanul az adatvédelmi tisztvisel6nek bejelenteni — kdzvetlen vezet6je és a jegyz6 egyidejli értesitése
mellett —, megadva a nevét, az incidens targyat, azt, hogy az incidens informatikai rendszert érint-e, valamint
minden olyan tovabbi informaciot, amelyeket az incidens beazonositdsa, megvizsgaldsa szempontjabdl
lényegesnek itél.

Az adatvédelmi tisztvisel6 a bejelentést kovet6en a hatdlyos Incidenskezelési szabdlyzatnak megfelel6en
megteszi a sziikséges lépéseket az incidens kezelése érdekében, amelynek keretében az incidens azonositasat
kovetSen elddnti, hogy az adott incidens milyen kockazatot jelent az érintett jogaira és szabadsagaira nézve.

Ha az incidens valdszin(sithet6en kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, azt
az adatvédelmi tisztvisel6 indokolatlan késedelem nélkil bejelenti a Hatésagnak.

Ha az incidens valdszinUsithet6en magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira
nézve, a jegyz6 — az adatvédelmi tisztvisel6 altal elGkészitett levélben — indokolatlan késedelem nélkiil
tdjékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl. Az érintett tdjékoztatasaban fel kell tlintetni mindazokat
az adatokat, amelyekrdl a felligyeleti hatdsag tajékoztatva lett.

Az adatvédelmi incidensek azonositasardl és kezelésiik részletes szabalyairdl kiilon jegyz6i utasitas rendelkezik.

25. Az adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

Az adatvédelmi incidensrél az adatvédelmi tisztvisel6 e szabdlyzat 2. szamu melléklete szerinti tartalommal
nyilvantartast vezet. A nyilvantartasba térténd bejegyzésrdl az adatvédelmi tisztvisel értesitést kiild az illetékes belsé
szervezeti egység vezet6jének.
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VI. ADATBIZTONSAG

E fejezet tartalmazza az Adatkezel6 altal alkalmazott biztonsagi intézkedéseket annak érdekében, hogy a
kommunikdcids, informdcids és mas elektronikus és analég rendszerekben tarolt, feldolgozott és atvitt adatok védelme
biztositott legyen a bizalmassag, sértetlenség és rendelkezésre allas sériilése esetén, fliggetlenil az események
szandékos vagy véletlen voltatol.

E fejezet rendelkezéseit az Adatkezel6nél hatalyban 1évé IBSZ rendelkezéseivel 6sszhangban kell alkalmazni.

26. Az adatbiztonsag alapelvei

26.1 Bizalmassag elve szerint az adatok bizalmassdganak megvédése, annak garancidja, hogy az adatokhoz
jogosulatlanul vagy illetéktelentil nem juthatnak hozza.

26.2 A sértetlenség elve alapjan az adatok integritdsa azt jelenti, hogy azokat csak az arra jogosultak valtoztathatjak
meg.

26.3 Arendelkezésre allas elve biztositja, hogy az adatok mindig elérhetGek legyenek, jogtalanul ne semmisitsék meg,
ne toroljék azokat.

27. Az adatbiztonsagi ellendrzés

27.1 Az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyi elGirasok és belsé szabalyzatok el6irdsainak megtartdsat az
adatkezelést végz6 belsd szervezeti egységek vezetGi kotelesek folyamatosan ellenérizni jelen szabdlyzat
alapjan. Az ellen6rzéshez segitséget kérhetnek az adatvédelmi tisztvisel6t6l.

27.2 Az Adatkezel6 az altala kezelt személyes adatok biztonsagdnak megteremtéséhez sziikség szerint, de évente
legaldbb egy alkalommal adatkezelési ellenGrzést hajt végre, melynek keretében az adatok biztonsdganak
garantdldsara hozott technikai és szervezési intézkedések hatékonysagat kell tesztelni, felmérni, értékelni.

27.3 Az adatkezelési ellenérzést az adatvédelmi tisztvisel6 vezeti, annak elvégzésérdl jegyz6konyv készil. A
jegyz6konyv alapjan az adatvédelmi tisztvisel§ értékelést és intézkedési tervet készittet, melyet atad a
jegyzének.

27.4 Az adatkezelési ellenérzés folyamatat jelen szabdlyzat 3. szamu melléklete tartalmazza.

777

28. Adatbiztonsagi elGirasok és eljarasi szabalyok

Az adatbiztonsdgot az adatkezeléssel aranyos és elvarhatéd, megfelel6 technikai és szervezési intézkedések
alkalmazasaval kell biztositani, amelyet a kockazatokra tekintettel kell meghozni, figyelemmel a technoldgia
fejlettségére és a megvaldsitds koltségére.

28.1 Beléptetés és elektronikus megfigyelési rendszer

28.1.1 Az Adatkezel6 székhelyére és telephelyeire torténé beléptetés megszervezése a jegyzé feladata. A belépésre
vonatkozo részletes szabalyokat kiilon utasitas rendezi.

28.1.2 Az Adatkezel6 elektronikus megfigyel6rendszert miikédtet, amelynek jellemzGje, hogy

a a kamerdk |atdszoge a célteriiletre irdnyul, igy azok kizardlag sajat tulajdonu vagy hasznalatu teriletet
figyelnek meg;
b az AdatkezelS olyan kameraval nem rendelkezik, amely kizarélag egy lgyintéz6t vagy lgyfelet és az

altala végzett tevékenységet figyeli meg, vagy aminek célja az igyintézé6 vagy az ligyfél viselkedésének
befolyadsolasa;
c az Adatkezel6 nem végez megfigyelést olyan helyiségekben, ahol ez az emberi méltdsagot sértheti,
illetve olyan helyiségben sem, ahol az ligyintéz6 a munkakozi sziinetét tolti.
28.1.3 Azérintettek az Adatkezeld teriletére torténd belépéssel elismerik és tudomasul veszik a kameras megfigyelés
tényét. Az Adatkezel6 figyelemfelhivd jelzést helyezett el arrdl, hogy az adott terlleten elektronikus
megfigyel6rendszert alkalmaz, amellyel egyttt a kamerdk adatkezelési tdjékoztatdjat is kozzétette.
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28.1.4 Azelektronikus kamerarendszer (izemeltetésérdl és a rogzitett képfelvételek felhasznalasarél kilon szabalyzat
rendelkezik.

28.2 Iratok tarolasa, helyiségek 6rzése

28.2.1 Az Adatkezel6nél minden személyes adatot tartalmazé irat biztonsagi raccsal, biztonsagi ajtoval vagy kulccsal
zarhaté ajtoval rendelkez6 helyiségben kerl taroldsra, a kulcsok kezelését és a belépés rendjét — a kilon
utasitds rendelkezéseinek megfelel6en — be kell tartani.

28.2.2 Az Ugyfélszolgalati helyiségben az ligyféltértdl jol elkiilonitett adminisztrativ zona kerilt kialakitasra az iratok
eseti atadasa, illetve ligyintézés céljabal.

28.2.3 Az Ugyintéz6 koteles biztositani, hogy a személyes adatokat tartalmazd iratokhoz, adathordozdkhoz a
helyiségben tartézkodd az adatok megismerésére nem jogosult személyek ne férjenek hozza, azokra ne
|lathassanak ra.

28.2.4 A Hivatal helyiségeiben torténd karbantartasrdl, takaritdsrol kilon utasitds rendelkezik azzal, hogy a
munkaligyi adatok kezelésére szolgald helyiségben takaritast, karbantartdst vagy egyéb munkalatot végezni
csak az ott dolgozé jelenlétében lehet.

28.2.5 Aszemélyes adatokat tartalmazé iratok, adathordozék — sem munkaidé alatt sem azon kiviil — Grizetlentl nem
maradhatnak. Az azok kezelésével megbizott Ugyintézé a helyiségbél vald eltdavozds esetén az iratok
elzarasaval vagy az iroda bezdrasaval koteles az illetéktelen hozzaférést megakadalyozni.

28.3 Informatikai biztonsagi elGirasok

28.3.1 Az Adatkezel6 az elektronikus informacidés rendszerben tarolt adatok védelme korében gondoskodik

kiilonosen:

a az adminisztrativ és a logikai védelmi intézkedésekrdl, beleértve a jogosulatlan hozzaférés elleni
védelmet is,

b az adatdllomanyok helyredllitasanak lehetGségét biztositd intézkedésekrél, ezen belil a rendszeres
biztonsagi mentésrél és a mdasolatok elkiilonitett, biztonsagos kezelésérdl,

c az adatdllomanyok kartékony kddok elleni védelmérdl,

d az adatallomanyok, illetve az adathordozé eszkozok fizikai védelmérdl, ezen belil az objektumvédelmi

intézkedések megtételérdl, valamint az elemi karok elleni védelemrdl, illetve az ilyen események
kovetkeztében bekovetkezd karosodasok helyreallithatésagarol.
28.3.2 Az informatikai biztonsagi el6irdsok részletes szabalyait az IBSZ tartalmazza.

28.4 Oktatas

28.4.1 Az adatvédelemmel, adatbiztonsaggal kapcsolatos jogokrél és kotelezettségekrél oktatast kell az ligyintézék
részére szervezni sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal.

28.4.2 Minden Ujonnan beléps Ugyintéz4 részére adatvédelmi oktatast kell tartani, ennek érdekében az Uj
személyekrél a humanpolitikai feladatokat ellaté szervezeti egység tajékoztatja az adatvédelmi tisztvisel6t.

28.4.3 Az oktatds megtorténtét igazolhatd médon dokumentalni kell.

28.4.4 Az oktatds anyagat az adatvédelmi tisztvisel§ allitja 6ssze.

28.4.5 Az oktatds megtartdsat kovetben a tudasszint felmérésére ellen6rzé teszt alkalmazhato.

VII. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen utasitds az aldirasat kdvet6 napon lép hatdlyba, amellyel egyidejlileg hatalyat veszti a Szombathely Megyei Jogu
Varos Polgarmesteri Hivatala Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatardl sz616 5/2019. (VI1.9.) szamu jegyz6i utasitas.

Szombathely, 2021. junius 4.

/: Dr. Karolyi Akos sk. :/
jegyz6

Mddositd utasitasok hatdlyba Iépése:
1/2023. (VIII.15.) sz. Jegyz6i Utasitas: 2023. augusztus 16.

15



Az érintetti jogokkal kapcsolatos intézkedések nyilvantartasa

1. szamu melléklet

Az adatkezel6 neve:

Az adatkezelS elérhetGsége:

Az adatvédelmi tisztviselS neve:

Az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetdsége:

Sorszam?

Iktatasi szam

Kérelmez6 azonositasahoz sziikséges adatai

Kérelem tartalma

Kérelem beérkezésének idépontja

Kérelem alapjan tett intézkedés (teljesitve/elutasitva)

Esetleges elutasitds indoka

Dijmentes / koltségtéritéses

Esetleges koltségtéritésre vonatkozd adatok

Az érintett intézkedésrdl torténd tdjékoztatasanak ideje

Az érintett intézkedésrdl torténd tdjékoztatdsanak madija

1 Minden egyes esetben kitéltend8!
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2. szamu melléklet

Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

Az adatkezeld neve:

Az adatkezelS elérhetGsége:

Az adatvédelmi tisztvisel6 neve:

Az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetdsége:

Sorszam?

Az adatvédelmi incidens bekdvetkezésének id6pontja

Az érintett személyes adatok kére

Az adatvédelmi incidenssel érintettek kore

Az adatvédelmi incidenssel érintettek szama

Az adatvédelmi incidens tudomasra jutdsanak id6épontja

Az adatvédelmi incidens jellege

Az adatvédelmi incidens koriilményei

Az adatvédelmi incidens hatasai

Az adatvédelmi incidens elharitasara tett intézkedések

Vonatkoz6 jogszabdlyban meghatarozott egyéb adatok

Kell-e a NAIH-nak bejelenteni?

Hatdsagi bejelentés id6pontja

Bejelent6 személy neve, beosztasa

Kell-e tajékoztatni az érintetteket?

Erintettek tajékoztatasanak idSpontja

Erintettek tajékoztatdsdnak mddja

2 Minden egyes incidens esetében kitéltend§!
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3. szamu melléklet
Az adatkezelési ellendrzés folyamata

A védelmi igény feltarasa:

. Ki kell valasztani az ellenGrzéssel érintett adatokat, rendszereket.

. Az adatkezelés védelme harom 6sszetevdjl, fizikai védelembdl, eljarasvédelembdl és informatikai védelembdl all.
. Afizikai védelem a helyiségek, valamint a papir alapu és mas hagyomanyos dokumentumok védelmét jelenti.

. Az eljarasvédelem az adatvédelmi és adatkezelési szabdlyok meghatarozdsa, betartdasa és betartdsdanak

ellen6rzése, az adatkezel§ dolgozdinak tudatossag-fejlesztését foglalja magdban.

. Az informatikai védelem a hardver és szoftvervédelembdl all.

Fenyegetettség-elemzés:

. Azoknak a fenyegetd tényez6knek a feltardsa, amelyek a védendd adatokra veszélyesek lehetnek
. Az adatbiztonsagot veszélyeztetd f6bb kockazati elemek:

2.2.1. A kiils6é tényez6k — természeti katasztréfa; kiilsé6 személy altal elkdvetett erészakos cselekmény;
kézmdellatdsi zavarok; berendezések mdszaki hibdja

2.2.2. Ahardvereszkozok fenyegetettsége — mUszaki jelleg(i hibak; karos kérnyezeti hatdsok (fesziltségingadozas,
elektromdagneses sugarzas, elektrosztatikus feltolt6dés); berendezések kezelésével, karbantartasaval
kapcsolatos hibak; illetéktelen hozzaférés; a berendezések manipulaldsa, rongdlasa, lopas.

2.2.3. Az adathordozdk veszélyeztetettsége — gyartasi hiba; kdrosodas nem szabdlyszer( tarolas vagy kezelés
miatt; ismeretlen vagy kétes eredetli adathordozé alkalmazasa; kontroll nélkili hozzaférés az
adathordozdkhoz, masolas; sajat adathordozé ellendrzés nélkiili alkalmazésa

2.2.4. Az iratokhoz, elektronikus dokumentumok kockdzati tényez6i — rendszerdokumentacié teljes vagy
részleges hidnya; az iratok kévethetS rendszerezettségének hidnya; az aktualitds hidnya; jogosulatlan,
hibas, vagy ismeretlen eredetli valtoztatas; kontroll nélkiili hozzaférés, sokszorositas.

2.2.5. Aszoftverekhez kapcsolédé veszélyforrasok — nem jogtiszta szoftver; szoftverhiba; jogosulatlan hozzaférés,
masolas lehet&sége; szoftver ellendrizetlen telepitése; virusveszély; szandékos vagy gondatlan kezelési,
karbantartdsi hiba; szoftver karosodasa hardverhiba miatt; dokumentacidk hidnya, sériilése

2.2.6. Az alkalmazdi tevékenység kockazatai — teljes vagy részleges adatvesztés, karosodas; a jogosult altal
szandékosan vagy tévedésbdl végzett adattorlés, mddositas; jogosulatlan altal végzett mdsolds, torlés,
madositds; hibas adatkezelés ismerethidny miatt; kezelési elSirdsok, oktatas hianya.

2.2.7. Fenyegetd tényez6k a kommunikdcid teriiletén — jogosulatlanok bejutasa a halézatba nem ellenérizheté
csatlakozas révén; haldézati hardverek és szoftverek szandékos vagy gondatlan manipulalasa; adatforgalom
lehallgatasa; varatlan forgalmazdsi akadalyok, &tvitelt zavard befolydsok; (izenetvesztés, Uzenet
megvaltoztatasa; az adatatviteli eszkdzok sérilése, karosodasa.

2.2.8. Személyhez f(iz6d6 veszélyforrasok — hibds adatkezelés ismerethidny, faradtsag vagy figyelmetlenség
miatt; el6irdsok figyelmen kivil hagyasa hianyos ,biztonsagtudat” miatt, a fenyegetettség lebecsilése;
szandékosan hibas adatkezelés; jogosulatlan hozzaférés; az ellen6rzés hianya

Kockazatelemzés
Rogziteni kell az iddig alkalmazott védelmi intézkedéseket.
Az adatbiztonsagot veszélyeztet6 f6bb kockazati tényez6ket a tudomany mindenkori allasanak megfelel6
el6fordulasa szerint értékelni kell és meg kell hatarozni a karértékeket.
Az el6fordulas lehet6ségét a valdszinlisége szerint négy csoportba osztjuk:
— nem fordulhat el6 rendes Gigymenetben (pl. habord, dllamcséd)
—  kismértéku el6forduldsi lehet&ség (pl. dramsziinet, viharkar)
— realis el6forduldsi lehet6ség (pl. betdrés, virusfertGzés)
— minden bizonnyal bekovetkez§ (pl. téves adatfelvétel)

Kockazatkezelés
Meg kell hatdrozni mindazokat a lehetséges intézkedéseket, amelyekkel a kockdzat minimalisra csokkenthetd.
Az intézkedések végrehajtasara hataridét kell megjeldlini.
Az adatvédelmi tisztvisel6 tdjékoztatja a jegyz6t a kockdazatok csokkentésére tett javaslatokrdl és a javasol
hataridérél.
A jegyz6 intézkedik a végrehajtas megtervezése és kivitelezése irant.
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4. szamu melléklet
Adatvédelmi oktatasi naplé

AdatkezelG Megnevezése: ... e
Szervezeti @gYSEE MEBNEVEZESE: .........c.cceeevvieeiieeeiieeeeteeestreeesaeeesteeesssteesnsseessseeeseessaseses
Oktatas id6pontja: .............. BV e hé ........... nap
Oktatas jellege: - ismétl6d6 * - poétoktatas * - rendkivali *
Oktatott dolgozok létszama: .................... 6
Az oktatas javasolt tematikaja: *
1. Az Eurépai Unié Altaldnos Adatvédelmi Rendeletének ismertetése
Az adatvédelem sziikségessége, veszélyforrasok attekintése
Az Adatkezel§ altal végzett adatkezelési tevékenységek ismertetése (jogalap, cél, id6tartam)
Az érintettek jogai
A munkavallalék kotelezettsége az adatkezeléssel, adatvédelemmel, adatbiztonsdggal 6sszefliggésben
Az elmult id6szak tanulsagos eseteinek ismertetése
Az elkdvetkez6 id6szak feladataihoz kapcsolédd adatvédelmi és biztonsagi kérdések, betartandd magatartasi
szabalyok, intézkedések ismertetése.
8. Egyéb oktatott téma:

Nou,kwnN

Oktaté
S U NBVEL et
- beosztdsa: ...cccveiiic
- aldirdsa:

* a megfelel§ szoveg alahuzandd
JELENLETI IV

Az elhangzottakat tudomdsul vettiik és magunkra nézve kotelez6nek ismerijik el.

Oktatasban részesiil6k

Sorszam alairasa

neve .s .
(hidanyzas oka)
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