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POLGARMESTERI ELOSZO

Tisztelt Olvaso!

Szombathely Megyei Jogi Véros nevében nagy Orommel koszontom Ont a
Szombathely2030 komplex fejlesztési stratégia feliilvizsgalatat 6sszefoglalé dokumentum
bevezetdjeként.

A Szombathely2030 program nemcsak egy fejlesztési terv — sokkal inkabb kozos jovokeép,
amelyet a varos ¢€s térsége szereploi egyiitt, egymasra figyelve, feleldsen alakitottak ki. Az
elmult évek sordan a program keretein belill szdmos kézzelfoghatd eredmény sziiletett,
projektek valosultak meg, kozosségek épiiltek, tudas halmozodott fel, nivos elismeréseket,
dijakat itéltek oda varosunknak, és 11j egyiittmiikodések alapjai teremtddtek meg. A most
elkésziilt feliilvizsgalat célja, hogy megerdsitse a megkezdett iranyt, reagaljon a valtozo
kornyezet kihivésaira — azon beliil is kiemelten a digitalis és zold atallasra —, és elokészitse
az elkovetkezd évek célzott és 6sszehangolt fejlesztési 1épéseit.

Kiilonosen biiszkék lehetiink arra, hogy a program irasaba és megvalositdsaba immar 18
szervezet kapcsolodott be aktiv modon, szoros partnerségben, kozos értékrend mentén,
valamint hatdron atnyalod laba is van az egylittmiikodésnek és a fejlesztéseknek. E
széleskorll partnerség révén fokozodhat Szombathely eurdpai szintli 1athatésaga, valamint
a varos gazdasagi, tarsadalmi és tudomanyos szerepe tovabb erdsddhet a térségben, és az
itt ¢lok €letmindsége is kézzelfoghato mddon javulhat.

Koszonet illeti mindazokat, akik a kdzszférabol, a maganszférabol, az akadémiai, valamint
a civil szektorokbdl tudasukkal, tapasztalatukkal €s elkotelezettségiikkel hozzajarultak a
program alakitasahoz €s a mostani frissités elkészitéséhez. Biztos vagyok benne, hogy a
dokumentumban megfogalmazott célok ¢és projektek mentén egy még ¢Elhetdbb,
innovativabb, fenntarthatobb Szombathelyt tudunk épiteni — kdzdsen, egymasra figyelve.

Hiszek benne, hogy e dokumentum nemcsak tervezésre, hanem cselekvésre is 0sztonodz, és
mindannyiunk szamara megerdsiti: érdemes egyiitt gondolkodni, illetve egylitt dolgozni
Szombathely fejlesztéséért és jovojéért.

Tisztelettel,
dr. Nemény Andras

Szombathely Megyei Jogt Varos polgarmestere



Vezet6i osszefoglalo

A Szombathely2030 egy tizéves stratégiai fejlesztési program, mely a varos hosszatavia
versenyképességét és novekedését szolgalja. Elsddleges célja a lakossag életszinvonalanak
novelése, az innovacid ¢és a digitalizacio eldsegitése, az ipari soksziniiség elérése. A helyi
kezdeményezésre 1étrejott programnak az Eurdpai Bizottsag altal is elismert szakmai
értékét jol mutatja, hogy 2025-ben rangos briisszeli elismerésben is részesiilt Szombathely.
A koz6s gondolkodas széleskorti helyi dsszefogason alapul, a varos irant elkotelezett 18
szakmai szervezet, gazdasagi és tudomanyos intézmény egyiittmiikodésével valosult meg.
Nem kiilsé szereplok altal eldirt program, nem kotelez6 formatum mentén torténd
végrehajtas, és nem egy elméleti koncepcid. A kozos akarat megtestesiilése egy Uj
novekedési palya kozos elérésére.

A Szombathely2030 kozponti gondolata, hogy a varost egy valsagallo, magas hozzaadott
érteket eldallito, tudasalaptl gazdasagi palyara éllitsa. Ehhez elengedhetetlen az innovacios
képesség novelése, a digitalizacio €s mesterséges intelligencia atgondolt alkalmazésa, a
felsGoktatas €és a gazdasag szorosabb egyiittmiikodése, illetve tobb tudomanyteriilet és
kiilonallo szervezetek integralt megkozelitése.

A 10 éves program félidejéhez érkezett 2025-ben. Sziikségessé valt a drasztikusan
megvaltozott kornyezeti feltételekhez igazitas, a résztvevOk korében tujragondolasa,
valamint eredmény-orientalt, konkrét tevékenységeknek a programba emelése. Szamos
eredményt sikeriilt elérni az elsd fazisban — pl. technologiai ipari park cim elnyerése; 0j €s
relevans képzések akkreditalasa; orszdgban egyedi tanulogyér inditasa; z6ld Hidrogén
megvalosithatosagi tanulmany készitése; nemzetkozi forrdsok mobilizélasa; start-up
versenyek inditdsa €és nyertesek nemzetkozi finanszirozasanak eldsegitése; hatarmenti
tertileti kiterjesztés megvalositasa.

A masodik fazis egyik meghataroz6 kdzpont gondolata a tobb tudomanyteriiletet feloleld
szereplok Osszekapcsoldsa, U tudasbazis megalkotdsa, mely szervezd erdként hat uj
munkahelyek, mindségi lakossagi ellatas és élhetd kdrnyezet szempontjabdl egyarant. A
képzések szdmos formdjanak harmonizalasa, illesztése, kapcsolddasok keresése a
tudaskdzpont megerdsitésével egyiitt hatékonyan tud kapcsolodni a tudatos tékevonzo
tevékenységhez.



A dokumentum a program félidei feliilvizsgalatat tartalmazza, bemutatva a kovetkezo 5 év
legfobb prioritasait, amelyek aldbbi 5 alappillérre épiilnek.

1. Tudaskozpont — A varos kutatdsi, innovacios ¢€s felsdoktatasi szerepének
megerdsitése, a tudasalapu gazdasag tamogatasa.

2. Tehetségkozpont — A tehetségek fejlesztése és megtartdsa, megfelelé mindségii
munkahelyek biztositasa

3. Vonzaskozpont — Szombathely, mint élhetd és versenyképes varos megerdsitése,
amely vonzo a befektetok, cégek, szakemberek és a fiatalok szamara

4. Szolgaltatékozpont — Kivald mindségli infrastruktura és kozszolgaltatasok
kialakitasa és 0sszekapcsolasa, amelyek a lakossag életmindségét hosszu tavon javitjak.

5. Hataron atnyulé kozpont — A nemzetkozi kapcsolatok és egyiittmiikodések
elmélyitése, kiemelten a tudas-, gazdasagi és kulturalis halozatépités teriiletén.

A cél nem csupén a fejlesztési iranyok kijel6lése, hanem konkrét, tevékenységekre bontott
¢s szdmszerusitett célkitlizések mentén a megvalositas el6készitése is, a program tervezett
beruhdzasi volumene meghaladja az 50 millidrd forintot, amely tobb, mint sz4z projekt
keretében helyi tudasra és nemzetkdzi forrasokra épitve johet létre.

A Szombathely2030 program szilard alapot biztosit a varos fejlddéséhez, garantalva, hogy
Szombathely az elkdvetkezd évtizedben is élhetd, innovativ €s versenyképes varosként
fejlédjon tovabb, egyértelmii vizioval és egy kiterjedt szakmai egyiittmiikdéssel.



Készitette a Szombathely2030 partnerség megbizasabol
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Kovacs Laszlo
Székely Klara
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Lenkai Noéra
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Kiss Andrea
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Kovacs Tamas
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Balogh Karoly Zsolt
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Bakos Péter
Pakai Annamaria

Nemzeti Kozszolgalati Egyetem
Rab Arpad Szorény
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Cél

Szombathelyen 2019-ben elindult egy k6z6s gondolkodas és tervezés, melynek célja, hogy
a varos novekedésének, fejlodésének 1j perspektivat adjon. Kozosen megfogalmazott
igény volt, hogy részstratégidk, koncepciok rendszeresen késziilnek, elsdsorban kiillonbdzo
szervek, hivatalok oldalarol megfogalmazott szerkezetek és célok mentén. Azonban olyan
kidolgozott program, mely a helyi kozosség alulrdl jové kezdeményezése, amit a varos
irant érzett elkotelezettség €s tenni akaras jellemez, ahol az alkotok el is kotelezik magukat
a megvalositas mellett, nem jellemzo.

A 2020-ban elfogadott 10 éves fejlesztési program — Szombathely2030 néven — ezt a célt
hivatott betdlteni. Voltak erds pontjai — kézosen megfogalmazott program, széleskorii
lakossagi véleményezés, megvalositott szdmos programelem, nemzetkdzi lathatosag és
elismerés -, s voltak jelentds fejlesztendd komponensei. Ez utobbiak koziil kiemelkednek
a konkrét, szamszertsitett, tevékenységekre lebontott célok, és azoknak egy magas szintli
integracidja. A félidei feliilvizsgalattal készitett frissitett anyag ezt a célt szolgalja.

Tovabbi cél volt, hogy a szerepldk korét ki lehessen bdviteni olyan nemcsak tenni tudo,
hanem tenni is akard intézményi szereplokkel, melyek révén a valsagallo tudasgazdasagra
¢épitd helyi kozosség valdban létre tud jonni.

Immar 18 szervezet fogalmazta meg kozdsen azokat a tevékenységeket, amelyek
egymashoz illeszkedve, egymast segitve tudnak egy lépésvaltast eredményezni a varos
gazdasaganak — és a lakossag életmindségeének, €letszinvonalanak — a fejlodésében.

Valamennyi, a program kozos kidolgozasaban résztvevd szerepld a sajat eréforrasait
mobilizalva, anyagi ellenszolgaltatas nélkiil végzi €és végezte ezt a koordinacids, szakértoi
tevékenységet. Ez is szimbolizalja a k6zosség valtozas iranti elkotelezettségét. A cél az,
hogy a kozosen megfogalmazott dokumentum révén Szombathely forras-mobilizacids
képessége novekedjen, és konkrét elemek mentén, eldkészitetten tudjon megvaldsulni a
végrehajtas.



El6zmények

2019. 6szén, a frissen megvalasztott onkormanyzat meghirdette a ciklus-programjat. Ebben
tobbek kozott fejlesztési cél:

- alakosok ¢életszinvonalanak emelése

- adigitalizacio varosi hasznosulasanak eldsegitése
- azipari tobblabon allas 6sztonzése

- akutatas-fejlesztés €és innovacio erdsitése.

2020. tavaszan kertilt kidolgozasra egy részletes koncepcio, mely az Eurdpai Bizottsag 100
Intelligens Véros felhivasan tamogatéast kapott, egyetlen magyar vidéki varosként. A
program soran elindult egy tobbéves, stratégiai fejlesztési program, nemzetkozi szakértoi
tdmogatassal. A program a Szombathely2030, 10 éves fejlesztési terv, nevet kapta.

A Szombathely2030 program alkotasa egy helyi szellemi kdzosségi munka, melyben
széleskorl helyi szakért6i csapat vett részt. A programalkotok:

- Szombathely Megyei Jogi Varos

- Vas Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara

- Vas Varmegyei Mérnoki Kamara

- KTI Kozlekedéstudomanyi Intézet

- ELTE Savaria Egyetemi K&zpont

- Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi Kar

- Pannon Gazdasagi Hal6zat Egyesiilet

- Agora Savaria Nonprofit Kft.

- Fa- és Butoripari Készségtanacs

- Palos Karoly Szocialis Szolgaltato Kozpont

- 1ASK Koszegi Felsobbfoki Tanulmanyok Intézete
- Nemzeti K6zszolgalati Egyetem

- ELTE Gothard Jené Multidiszciplinaris Kutaté Kozpont
- Markusovszky Egyetemi Oktato Korhaz

- Savaria Turizmus Nonprofit Kft.

- ELTE Uzleti Kommunikaci6 és Marketing Tanszék
- Vas Varmegyei Onkormanyzat

- Danube Chamber of Commerce Federation - DCCF

Kiemelt tamogatoként az Eurdpai Bizottsag illetékes tertiilet-fejlesztési szervezete €s 4
kiilfoldi régid szakértdi dolgoztak azon, hogy a Szombathely2030 program a lehetd legtobb
értéket adja a varoslakoknak.

A cél, hogy a munkavallalok minél magasabb bért kapjanak a helyi munkaltatoktol. Ehhez
feltétel, hogy a munkaltatoknak novekedjen az arrésiik. Ennek az egyetlen ttja a magas



hozzaadott érték eloallitasa, ami innovacion keresztiil érheto el. Ezért cél az innovacid
erositése, mely a Szombathely2030 program kdzponti gondolata.

A varos gyartas-orientalt gazdasagdban a digitalizacid, automatizacid, robotika
kulcsszerepet jatszik. Ezért volt az egyik elsé cél egy olyan demonstracids céli gyartosor
beszerzése, ahol kutatasokat is lehet végezni. 2021-ben indult el ez a fejlesztés, ahol azota
3.000 szombathelyi lakos, munkavallald, palyaorientacio eldtt allo diak ismerkedett meg a
legmodernebb gyartas-technoldgiaval. Kiilon 6rom, hogy 6 egyetem — ELTE SEK, Pannon
Egyetem, Budapesti Miiszaki Egyetem, Soproni Egyetem, Szegedi Tudomanyegyetem és
a Bécsi Kozgazdasagtudomanyi Egyetem — kotott egylittmiikddési megéllapodast és
kiildott hallgatokat Szombathelyre tanulni. Spanyolorszagbol érkezett diplomamunka iras
céljabol hallgato fél évre, a kovetkezd doktorandusz hallgatd pedig Portugaliabdl érkezik.

Sikeriilt szombathelyi vallalkozdsokat a gyartas-technoldogia nemzetkozi palyazati
fejlesztési vilagaba is integralni, rajtuk keresztiil tobb milli6 forint értékli fejlesztéseket
hozni a vérosba. Osszesen 250 millié forint keriilt hazai gyartd cégekhez ilyen céllal a
Szombathely2030 konzorciuma révén, az elmult években.

A masik cél az egészségipar jelenlétének megerdsitése Szombathelyen, azon beliil is
elsdsorban az iddsddéssel kapcsolatos lizleti lehetdségek feltarasa, eldsegitése. 200 fos
konferencian ismerkedhettek meg a szombathelyi érdekl6dok az idésddés varost érintd
kérdéskorével, majd ezt kdvetden kezdd vallalkozoi Gtletek versenye valosult meg. Két
évvel ezeldtt az Eletkorok jatéka cimmel a kiilonbozé generaciok vetélkeddje keriilt
megrendezésre, tavaly pedig egy dedikalt filmszemle, melyre 50, az i1d8sodéssel
kapcsolatos palyami érkezett. A kezdd vallalkozoi versenyt elnyerd csapat — intelligens
gyogyszeradagold — otletét a Szombathely2030 konzorcium felkarolta, a termékotletet
tovabbfejlesztette, a prototipust legyartotta ¢s idén év elején mar befektetdi csoportnak
szervezett prezentaciot a tehetséges fiatalok szdmara. De ezt a célt szolgédlja a nemrég
indult komplex rehabilitdciés mesterképzés, vagy a jovoé iddsotthonat bemutatd
demonstracios és tesztszoba.

Fontos stratégiai cél a lakosok életmindségét is tdmogatd fenntarthatd és okos varos
fejlesztések, azon beliil is kiemelten a zO6ld energetikai fejlesztések Osztonzése.
Szombathely Eurdpaban elsdk kozott vett részt Hidrogénnel kapcsolatos nemzetkozi
tanuldsi programban, melyet egy varosi Hidrogén stratégia megalkotasa zart. Ezt kovetden
a KPMG Tanacsado Kft. bevonéasaval a varos, valamint a Szombathely2030 programban
aktiv szerepet vallalo PBN megbizasabol megvalosithatdsagi tanulmany késziilt. Ehhez
nemzetkdzi forrast is azonositottak a szereplok, kozvetlen briisszeli targyalasokkal is
elokészitve a realizalast.



A fejlesztésekkel kapcsolatos tanulményok, targyalasok, eldéadasok, lobbizas Europa
szamos orszagat érintette az elmult években. Ennek is kdszonhetdéen Briisszelben és
jelentds europai forumokon Szombathely és a Szombathely2030 program neve mar
ismerdsen szerepel, valamint a 100 Intelligens Varos Kihivas utdédprogramjiban, az
Intelligens Varosok Kihivasa programban nivds szakmai dijjal ismerték el Szombathely
munkdjat 2025. marciusban a kezdeményezés zarékonferenciajan Briisszelben.



Bevezeto

A Szombathely2030 program célja, hogy Szombathely vérosa a jovoben is dinamikusan
fejlodo, versenyképes, €s €lhetd telepiilés maradjon. A program atfogo stratégiat kinal a
varos gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti fenntarthatosagdnak megerdsitésére. A
kezdeményezés 0Ot fO pillére — Tudaskozpont, Tehetségkdzpont, Vonzaskdzpont,
Szolgaltatokozpont és Hatdron atnyul6 kozpont — mentén szervezi a fejlesztési projekteket,
partnerségre ¢és tudasmegosztasra épitve.

Ez a dokumentum a Szombathely2030 programhoz kapcsolodo, eldkészités alatt allo
projekteket mutatja be strukturalt formaban. Minden egyes projekt esetében szerepel az
azonositd, megnevezés, rovid dsszefoglalo, a koordinator szervezet neve, részletes leiras,
valamint a becsiilt beruhdzasi és mitkodési koltségek.

Az Osszegylijtott projektek tiikrozik a varos jovobe mutatd torekvéseit, ¢s megalapozzak
azt a tudasalapu, fenntarthato fejlédést, amely hossza tavon biztosithatja Szombathely
versenyképességét €s vonzerejét a régidban €s azon til is.

A dokumentumban szereplé informacidok az elokészitd szakaszban rendelkezésre alld
adatokon alapulnak, €s a tovabbi egyeztetések, fejlesztési folyamatok soran pontositasra
keriilhetnek.

A program pillérei:
1. Tudaskozpont: kutatési és fejlesztési projektek a mesterséges intelligencia, Uripar,
foldmegfigyelés, egészségipar és kreativ varosfejlesztés teriiletén.
2. Tehetségkozpont: gyakorlatorientalt és életen at tartd tanulas.

3. Vonzaskdzpont: a varos lathatosdganak és vonzerejének ndvelése tematikus
programokkal.

4. Szolgaltatokdzpont: a lakossagi életszinvonal javitdsa, holisztikus fejlesztési
szemléletben.

5. Hatéron atnyul6 kézpont: nemzetkdzi kapcsolatok erdsitése és tudatos alkalmazasa.



A projektek attekintése:

Az 6t teriileten bemutatott projektek tematikusan illeszkednek a fenti pillérekhez. Az egyes
projektek felépitése a kovetkezo:

1. Strukturalt projektlista: Projektcimek, partnerek, projektgazdak, leirdsok, célok és
kapcsolddas a Szombathely2030 stratégiahoz.

2. Partnerségi dimenzidk: Mely partnerek miikodnek egyiitt mely projektben, és
hogyan illeszkednek az 6t kozpont valamelyikéhez.

3. Tematikus klaszterek: Projektek csoportositisa pl. digitalizcid, oktatas,
kozszolgaltatas stb. szerint.

4. Eredményességi mutatok: SMART célok, elorehaladas mérése, KPI-k.

5. Fokuszpontok és javaslatok: Szakmai prioritasok, fejlesztési javaslatok, és a
partnerségi modell tovabbfejlesztése.



Projektek bemutatasa

Az alabbiakban az egyes projektek részletezése kovetkezik, a bevezetoben megfogalmazott
5 pillér mentén.

1. Tudaskozpont

A Szombathely2030 elsé pillére a Tudéaskdzpont, amely a véaros hosszi tava
versenyképességének biztositasat célozza a kutatds-fejlesztés, az innovacio, a felsdoktatas
¢s a digitalizacio stratégiai 6sszekapcsolasaval. A program célkitiizései alapjan a varos
gazdasagi jovOje csak akkor alapozhato meg fenntarthaté modon, ha a lokalisan
rendelkezésre allo tudast és képességeket hatékonyan kapcsolja dssze az ipar, az oktatas és
a kozszféra szerepldi kozotti egyiittmiikodések révén.

Ennek keretében a varos célja a nemzetkozi szinten is egyedinek szamitd kutatdsi és
innovacids kompetencidk kiépitése, olyan teriileteken, mint alkonygazdasag (Silver
Economy), gyartastechnoldgia, tiripar és alkalmazott tarsadalom-tudoményok.

A kovetkezo évek kiemelt céljai kozott szerepel:

. 9 1y alkalmazott kutatas-fejlesztési projekt elinditasa a fenti tematikak mentén,
legalabb 1,5 milliard Ft értékben,

. 20 ) PhD végzettségli szakember bevonzasa, illetve doktori és posztdoktori
iskolak k6zos marketing programja,

. 10 csereprogramban részt vevd helyi kutatdé nemzetkdzi mobilitdsanak
megvaldsitasa

. 4 0j kutatolabor létrehozasa, 6sszesen 3 milliard Ft értékii beruhazéssal,

. Evente minimum 1.500 lakos kozvetlen elérése ismeretterjesztd eseményeken
keresztiil,

. 5 eurodpai egyiittmiikodés megerdsitése, fokuszalva a jovobeni forrasszerzési

lehetdségek elOkészitésére,
. 1 Uj kreativipari klaszter 1étrehozasa 2 éven beliil.

Ezen célokat szolgaljak a demonstracios gyartosor €s készségfejlesztd laborok 1étrehozésa,
illetve a kutatdsi infrastruktira fejlesztése. A laboratoriumi hattér bovitése mellett a
program kiemelt figyelmet fordit a helyi Okoszisztéma Osszekapcsolasara, halozatos
kutatdsi programok miikodtetésére, tovabbd az alkalmazott tarsadalomtudomanyi
kompetencidkra, kiilonds tekintettel a munkaerdpiaci alkalmazkodas, digitélis
egyenldtlenségek csokkentése és az idésgondozas témakoreire, amely projektek a helyi
lakosok €letmindségének ¢€s a foglalkoztatasi lehetdségeik javulasat segitik eld.
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Osszefoglalva, a Tudaskdzpont célja a nemzetkdzi kapesolatok, kompetencidk és palyazati
forrasok térségbe vonzéasa, amely igy eldsegiti a valodi, hosszii tdvon fenntarthato
tudasalapu gazdasag kiépitését Szombathelyen.



1.1. Multidiszciplinaris doktori ¢és posztdoktori iskolak koordinalasa,
létrehozasa

Atfogo intézményesiilt egyiittmiikodés, mely tobb egyetem és Kutatoszervezet
partnerségén alapul. Kiemelked6 szerepe van a nemzetkozi egyetemeknek. Célja a
nemzetkozi vezet6 tematikus tudas térségbe csabitasa.

Koordinator szervezet neve: Kdszegi Felsobbfoku Tanulméanyok Intézete

1.1.1. ENSZ Egyetemmel valo egyiittmiikodés (Koszegen megvaldsulo uj Intézet)

Tarsadalmi valtozasok feltérképezése, elorejelzése, egyedi térségi pozicionalas
elosegitése (béke-biztonsag, transzformativ technologiak) - kozos lobbizas

Koordinator szervezet neve: Koszegi Felsébbfoku Tanulmanyok Intézete

A projekt leirasa:

Az UNU (ENSZ Egyetem) Intézet Kdszegen Iétesitendd kampuszénak alapitasara
javaslatot tevé megvaldsithatdsagi tanulméanyt az UNU Rektori Tanacsa 2025. janius 3-i
ilésén jovahagyta, az 0j intézet alapitdsat tdmogatta. Ezt kovetéen a ENSZ, valamit az
érintett minisztériumok kozott megindultak a targyaldasok az 0j intézet alapitdsahoz
szlikséges szerzodések elOkészitése érdekében.

A tervezett ENSZ Egyetem jelentésen megerdsiti és lathatova teszi az 1ASK varos- és
vidékfejlesztési projektjét (KRAFT, Kreativ varosok, fenntarthatdo vidék), valamint
eldsegiti az egész régio tudomanyos életének fejlesztését és széles korii lathatova tételét.
A helyi, a regionalis és a globalis szintek Gsszekapcsolasa egy kozép-europai torténelmi
iskolavarosban egyediilallo és ujszerti a kutatas €és felsOoktatas viladgaban. Varhatéan a
tervezett intézet fO profilja a béke-biztonsdg ¢€s a transzformativ technologiai
kérdéskoroknek a kutatasa lesz.

A koszegi UNU intézet abbdl a hipotézisbdl sziiletett, hogy a 2015 és 2030 kozott
eléiranyzott 17 Sustainable Development Goals (SDG) céljait a jelenleg alkalmazott
technologiai és tarsadalomiranyitdsi modszerekkel €s szabalyokkal aligha lehet elérni.
Amennyiben tehat a civilizacids 6sszeomlast €s az azzal jard kiszdmithatatlan valtozasokat
el kivanjuk keriilni, a globdlis tarsadalom reziliencidjat tamogatd ¢és erdsitd



cselekvéssorozat kimunkalasara van sziikség, amely figyelembe veszi az 6koszisztémak
komplex rendszerének adaptacios képességeit.

A koszegi UNU intézet tehat arra fogja keresni a valaszt, hogy az emberiség képes lesz-e
a felvazolt globalis atalakuldsi folyamatokat tobbé-kevésbé békés és fenntarthato
atmenetek lancolataként megfogalmazni, elfogadni és végrehajtani a kozben jelentkezd
konfliktusok békés megoldasaval. Az ) UNU intézet kutatdsi programja szorosan

crer

1.1.2. ENSZ Tanszék NKE és PBN egyiittmiikodés

Digitalis eszkozok tarsadalmi hatasvizsgalata - robotok tarsadalomba illeszkedésének
atfogo vizsgalata

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat/Nemzeti Kozszolgalati Egy.

A projekt leirasa:

Az 1d6s6dés soran végbemend ellatorendszeri tilterheltség elsd 1€pésben belsd szervezeti
fesziiltségekhez, valamint ellatasi mindségi problémakhoz vezet mar most. Ugyanakkor a
magany kivaltotta egészség-karosodas rendkiviil jelentds, hatalmas tarsadalmi koltségeket
generalva.

A kozpont célja, hogy a mar meglévé multidiszciplinaris kutatasi kompetenciajara,
eszkOzparkjara és tapasztalatara alapozva a kutatasi eredményességet nemzetkozi szinten
is tovabbra is vezetd szinten tartsa. Ehhez jelentds erdforrasok sziikségesek, mind az
eszk6zok folyamatos nyomonkdvetése, mind pedig a nemzetkdzi kutatdecsoport attraktiv
miukodtetése okan. Jelenleg 18 szakember dolgozik a kutatasban Szombathelyen, ¢s mind
mas eurdpai orszagokban, mind az Egyesiilt Allamokban szerz6dott partnerek jarulnak
hozz4 a sikerességhez.

A tevékenység eredményeképpen Szombathelyen egyediilalld kutatisi tevékenység
jelentds ipartelepitd tényezéveé tud valni. Kiemelt partnerek a Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem ENSz Tanszéke, valamint a koészegi IASK, és a varhatoan létrejové ENSz
Egyetem.
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1.1.3. ELTE GAO MKK nemzetkozi doktori hallgatok

Asztrofizikai kutatok térségbe vonzasanak eldsegitése

Koordinator szervezet neve: ELTE Gothard Jené Multidiszciplindris Kutaté Kozpont

A projekt leirdsa:

A tevékenység célja, hogy a magyarorszagi Nyugat-Dunantili régioban megerdsitse az
asztrofizikai kutatdsok jelenlétét és lathatosagat nemzetkdzi szinten, kiilonds tekintettel
fiatal tehetségek — elsdsorban nemzetkozi doktorandusz hallgatok — bevonzésara. A projekt
komplex megkozelitéssel tamogatja a térség felsdoktatasi és kutatdintézményeit a
nemzetkozi egyiittmitkodések bovitésében, valamint 6sztondijak, infrastrukturalis hattér és
mentoralasi programok biztositasaban.

A program soran megvaldsitandd pontok egy nemzetkozi kampany kidolgozasa a PhD-
hallgatok elérésére; Osztondijprogram létrehozdsa, mentorhalozat kialakitdsa — magyar
kutatok és nemzetkdzi szakemberek bevonasaval; szorosabb egylittmikodés kialakitasa
neves kiilfoldi egyetemekkel és kutatokozpontokkal; tudoményos workshopok és
szeminariumok szervezése a régioban; illetve infrastrukturalis fejlesztések tamogatasa (pl.
kutatohelyek létesitése; mobilitasi programban vald részvételhez szallas modernizalasa,
ujabb helyek kialakitasa).

Az eszkOzvasarlas részeként a meglévd kutatasi eszkdzeink nemzetkozi szabvanyoknak
megfeleld szoftveres és hardveres fejlesztése a cél.
A miikodési koltséget nagyrészt kutatok oOsztondij-, illetve megélhetési tdmogatasa
(kezdetben 2 6 részére 2.000 EUR/f6/h0), €és egy program koordinator bérfejlesztése
(1.000 EUR/h0) teszi ki.

1.1.4. Fejlett gyartas-technologiai doktori iskola
Nemzetkozi matematikai, fizikai, informatikai kutatok Szombathelyre koltozése
gyartas-tamogatasi kutatasi céllal

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat
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A projekt leirsa:

A tevékenység sordn a fejlett gyartas-technoldgiai meglévd infrastruktarara és
eszkOzparkra alapozva lehetévé valik hazai és nemzetkozi kutatok, doktoranduszok
laborba vonzasa. A munkajuk révén helyben magasabb szintli kompetenciak alakulnak ki,
mikdzben a nemzetkdzi kapcsolatrendszer is erdsodik.

Kiemelt teriilet a mesterséges intelligencia, a teljes testes humanoid robot mozgatésa,
anyag-fejlesztése, latas-integracioja, valamint az autondm gyartashoz kapcsolodod
fejlesztések megvalositasa. Tematikus cél tovabba a zold technoldgidk alkalmazasa.
Els6dleges cél mérnokok bevonzasa.

A koltséget elsésorban az 6sztondijas hallgatok bértamogatasa és albérlete jelenti. Evente
2 kutato koltsége (1.500 eurd 6sztondij és 500 eurd albérleti tdmogatas fejenként). Az
eszkoz-vasarlas pedig a meglévo eszkozpark amortizacios, eszkozpotlasi koltség-igénye.

1.1.5. Egészségiigyi tudomanyos kutatoi kozpont

Orvostudomanyi kutatok Szombathelyre vonzasianak tamogatasa, Kkutatasi
tevékenység segitése

Koordinator szervezet neve: Markusovszky Egyetemi Oktaté Korhaz

A projekt leirasa:

A Markusovszky korhaz oktato-kutatd intézményi karaktere és a mindségi ellatas
érdekében nemzetkozi szinten is elismert ) szakemberek megnyerése sziikséges. Ehhez
egy komplex program sziikséges, mely kiterjed az orvosok ¢és az egészségligyi
szakdolgozok megfeleld lakhatasdnak biztositasara. Ez vonatkozik a szakemberek
csaladtagjaira is - mindségi és idegennyelvi oktatas, tartalmas szabadidds tevékenységek.

Feladat tovabba olyan szakmai program Osszeallitaisanak a segitése, valamint a
megvaldsitasdban vald kozremiikodés, mely képessé teszi az egyedi, értékteremtd
alkotdmunkat. Kiilondsen kiemelt szerepet kap ebben a hatarmenti kapcsolatokra alapozas.

Igy a tevékenységek a lakhatdsi tamogatés, relokacidos tdmogatdsi csomag, szakmai
kapcsolatok eldsegitése, valamint idObeni erdforrds biztositdsa nemzetkézi szintll
kutatasok elvégzésére.
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1.2. Intézménykozi, halozatos alkalmazott kutatasi program miikodtetése

Rendszerezett, egymashoz illeszked6 és egymast erésité tudomanyos tevékenységek
megvalositasa. Eredményeképpen a tudas-intenziv gazdasag alapjai jonnek létre.

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

1.2.1. ESA projektek kozos beadasa és megvalositasa

Uripari projektekhez valé kapcsolédasok el6segitése, beszallitoi, eszkoz-fejlesztési
(pl.: labor) tevékenységekben

Koordinator szervezet neve: ELTE Gothard Jené Multidiszciplinaris Kutaté Kozpont

A projekt leirasa:

Az eurodpai és nemzetkozi Uripar dinamikus fejlédése 1) lehetdségeket teremt a magyar
ipari, kutatasi és fejlesztési szereplok szamara is. Magyarorszag 2015 ota az ESA (Eurdpai
Uriigyndkség) teljes jogh tagja, igy a hazai cégek és kutatointézetek jogosultak részt venni
ESA éltal finanszirozott fejlesztési €s beszallitdéi programokban.

A sikeres részvételhez ugyanakkor elengedhetetlen az ipari és kutatasi szereplok kozotti
egylittmiikodések erdsitése, valamint a technologiai €s infrastrukturalis kapacitasok (pl.
laborok, eszkdzpark) fejlesztése. A nemzetkozi egylittmitkdésekbe valo bekapcsolodas
elofeltétele a szabvanyositott €s mindsitett hattér biztositdsa, valamint az innovativ
megoldasok fejlesztésére valo képesség.

A megvaldsitds az alabbi tevékenységek megvaldsitasan keresztiil torténne, mint
kapcsolatépitd és kooperacidos rendezvények (szervezés és részvétel); kozos ESA
palyazatok eldkészitése: palyazati konzorciumok szervezése, projektotletek kidolgozasa,
beadas tAmogatéasa; eszkdz- és laborfejlesztés altal tesztelési és kvalifikacios infrastruktira
létrehozasa vagy bovitése (pl. tisztaszobak, kornyezeti tesztek).

A labor megvaldsitasahoz kapcsoloddan beruhdzasi, eszkozfejlesztési €s bér koltségek
(3.400 EUR/h0) kapcsolodnak.
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1.2.2. Linearis gyorsito eszkoz kapacitas-optimalizalasa

Fizikusi kompetenciak oOsszekapcsolasa a korhazi nagyértékii eszkoz hatékony
hasznositasara

Koordinator szervezet neve: Markusovszky Egyetemi Oktaté Korhaz

A projekt leirasa:

A korhaz szdmara a mindségi intervencios ellatds, valamint bevételszerzd tevékenység
szempontjabol is, kiemelten fontos a linedris gyorsité eszkoz hatékony kihasznalasa,
mikodtetése. Ez jelenleg szuboptimalis, és addiciondlis beruhdzas nélkiil, kompetens
szakmérnoki raforditassal értékteremtdvé fordithato.

Ezért ki kell dolgozni azt a fenntarthat6 tizleti modellt, mely intézménykozi kooperacio
révén lehetdvé teszi a folyamatos miikodést. Ebben kitiintetett potencialis szerepe van az
ELTE Gothard obszervatériumnak.

1.2.3. Regionalis Rehabilitacios Kozpont

Innovativ rehabilitacios kozpont oktatas és ellatas integralasaval.
Koordinator neve: Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi Kar
A projekt leirasa:

A Pécsi Tudomanyegyetem Szombathelyi Képzési Kozpontjaban a Komplex
Rehabilitacios Kozpont 1étrehozéasa tobb litemben, célzott fejlesztések révén valosulna
meg. Az elsé szakaszban a gydgytorna és rehabilitdcios demonstracios terek, valamint a
kapcsolodo eszkozpark kialakitasara keriil sor, biztositva a magas szinvonala oktatasi €s
gyakorlati kornyezetet. Ezzel parhuzamosan elindulnak az egyiittmiikodések a sportolok
¢s lakossdg korében végzett rehabiliticios ellatasban, valamint a gydgymasszor- és
gyogytornaszképzés szervesen kapcsolddik az 0j infrastrukturalis hattérhez.

A kozpont jovébeni célja egy napi szintii, 8—12 6ras betegellatasi idétartammal miikodo,
piaci alapon szervez6dd Regionalis Rehabilitacios Kozpont 1étrehozasa, amely az oktatas,

crer

crer
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1.2.4. Komplex rehabilitaciohoz kapcsolodo multidiszciplinaris szolgaltatasok

Komplex rehabilitacioban kollaborativ robotok alkalmazasa

Koordinator szervezet neve: Markusovszky Egyetemi Oktaté Korhdz

A projekt leirdsa:

A megye, s6t a hatarmenti térség gazdasagi kitorésének szempontjdbdl a komplex
rehabilitacio rendkiviili adottsdgokkal rendelkezik. A robotika, a mesterséges intelligencia
¢s a komplex rehabilitdcid metszete jelenti azt a multidiszciplinaris és hataron is atnyulo
lehetdséget, melyhez vallalkozasok, egészségiligyi intézmények, fejlesztd szervezetek
egyarant tudnak kapcsolddni.

Sziikséges egyedi robotok beszerzése, adatok értékelése és MI-tamogatott megoldasok
kidolgozasa, rehabilitacios eszkozok fejlesztéséhez tesztkdrnyezet biztositasa. A projekt
egy kulcsfontossagu eleme a teljes Szombathely2030 programnak.

1.2.5. Mesterséges Intelligencia alapu egészségiigyi szolgaltatas-fejlesztések

Markusovszky korhaz és intézményeinek MI-alapu megoldasok kidolgozasa

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

A projekt leirasa:

Jelentds kihivas az egészségiigyben, hogy Oridsi mennyiségli adatvagyon képzddik,
melynek a hasznositasa elmarad a lehetéségektSl. Altalanossagban az egészségiigyben
képz6dott adatok adjak a 1étrejott adatok 30%-at, de 97%-uk nem kertil felhasznalasra.

A masik szempont, hogy az egészségiligyi személyzet folyamatosan leterhelt, és nincsen
kapacitdsa az értékteremtd analitikai és innovativ munkaba bekapcsolodni. gy az
automatizacio, algoritmizalas feladatat olyan szereploknek kell megoldania, akik a
szervezeten kiviil talalhatoak, és stratégiai kooperacioban ezt el tudjak végezni.

crcr

adatanalitika alapu tevékenységek jelentds mértékben fogjak tudni segiteni a korhaz
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egészségligyl ellatdsanak szinvonalat. A tevékenység elsO 1épéseként beazonositasra
keriilnek az MI-algoritmizalas altal fejlesztheto teriiletek, majd pilot jelleggel elindul az
els6 kozos alkalmazott kutatasi tevékenység.

A késobbiekben egy fejlesztési program mentén jonnek létre a megoldasok, modellként
szolgalva mas egészségiigyi intézmények szamara, valamint egyedi fejlesztési lehetdséget
biztositva a kérhaz egészségiigyi szakdolgozodinak.

1.2.6. Mesterséges Intelligencia alapu teriilet-fejlesztések

Foldmegfigyelés, adatelemzés, tarsadalmi valtozasok adatalapu értelmezése és
elorejelzése

Koordinator szervezet neve: Koszegi Felsébbfoku Tanulmanyok Intézete

A projekt leirasa:

A gyors technoldgiai fejlédés kordban a tarsadalmak példatlan atalakulasokon mennek
keresztiil az 0kologiai, gazdasagi, politikai és tarsadalmi teriileteken. Kutatécsoportunk
interdiszciplindris €s transzdiszciplinaris kutatdsok révén vizsgéalja az algoritmusok,
érzeékeldk, robotok és gépi tanulési technologiak lehetséges jovobeli forgatokonyveit €s
valtoz6 szerepét.

A humanista mesterséges intelligencia és a tarsadalmi jot szolgadld mesterséges
intelligencia fogalmaira Gsszpontositunk, mikdzben kritikusan vizsgaljuk a mesterséges
intelligencia rendszerek koltségeit és zavard hatasait, és egyidejlileg felmérjiik, hogy
milyen potencidllal jarulhatnak hozzd a méltanyosabb és fenntarthatobb tarsadalmakhoz.
A mesterséges intelligencia jelenségét az egymassal 6sszefliggd globalis valsagok tagabb
kontextusaba helyezziik, és a fenntarthatd fejlodési célokkal osszefiiggésben vizsgaljuk.

Az 1ASK tarsadalom- ¢és természettudomanyokat, valamint miivészeti és
bolcsészettudomanyokat feldleld, sokrétli szakértelme sokoldall szemiiveget kinal a
kortars technoldgidk elemzéséhez. Egyiittmikodd projektjeink egyediilallo betekintést
nyujtanak a mesterséges intelligencia sokrétli dimenziodiba, kiilonb6z6 modszertani €s
koncepciondlis megkozelitéseket alkalmazva, beleértve a kornyezettudomanyokat, a
digitalis antropologiat, a technologiafilozofiat, a politikatudomanyokat, a torténelmet, és
az emlékezetkutatast.
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Az 1ASK erre szakosodott kutatdcsoportja jelenleg harom szempont alapjan vizsgalja a fent
emlitett kérdéskort:

I. Gépi tanulas
II. Digitalis antropoldgia
II1. A technologia filozofiaja

1.2.7. Matematikai modellek alkalmazasa robotikai mozgatasokban

Ipari célu robotok mozgatasanak fizikai-matematikai paraméterezése ELTE GAO
MKK és PBN kozott

Koordinator szervezet neve: ELTE Gothard Jené Multidiszciplinaris Kutaté Kozpont

A projekt leirasa:

Az ipari robotok preciz és optimalizalt mozgésanak biztositdsa kulcsfontossagi a modern
gyartasi rendszerekben. A fizikai-matematikai modellezés nemcsak a mozgaspalyak
optimalizalasaban jatszik szerepet, hanem a megbizhatoésdg, hatékonysag ¢és
energiahasznalat javitasaban is.

Az ELTE GAO magas szinvonalu tapasztalattal rendelkezik preciziés mozgatorendszerek,
finommechanikai bedllitdisok és asztrofizikai miiszerek pozicionaldsa terén, ahol a
mikrométeres pontossag alapkovetelmény. Ez a tudas kivaldan alkalmazhat6 ipari
robotkarok mozgasanak fizikai €s matematikai modellezésére. A PBN révén pedig
kozvetlen ipari kornyezet all rendelkezésre, ahol ezek a modellek gyakorlati értéket
nyerhetnek.

A cél olyan fizikai és matematikai modellek kidolgozasa, amelyek segitik az ipari robotok
nagy pontossagu mozgatasat; az ELTE GAO elméleti és gyakorlati, illetve a PBN mérnoki
tapasztalatainak hasznositisa az iparban; a PBN révén a modellek tesztelése és validalasa
valos ipari kornyezetben; és interdiszciplindris kutatas €s innovacio eldsegitése a kutatas-
fejlesztés €s ipar hatarteriiletein.

A koltségek elso korben a bérek szintjén jelennek meg 3.500 EUR/f6/h6 6sszegben.
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1.2.8. Okosvaros modellezési megoldas kidolgozasa, egyetemi kutatointézet

Digitalis varosi iker el6készitése, és kutatéintézet Sustainability and Innovation
Research Institute (SIRI) néven

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

A projekt leirasa:

A kutatointézet miikodtetését elokészitd kooperativ kutatasi kezdeményezés keretében
megval6sithatd  kutatasok épitenek a korabbi években megvalosult projektek
tapasztalataira és eredményeire (METABUILDING, DIH2) valamint jelenleg folyamatban
1évo projektekre is (DECORATOR).

Gyakorlati cél olyan kutatdsi projektek megvaldsitasa kiilsd  partnerekkel
egylittmiikodésben, amelyek eredményei a szombathelyi innovacids fejlesztésekhez is
hozzajarulast adnak. A kutatasi projektek irdnyitgja a PBN, a kézremiikodoé kutatd
szervezetek a PBN-nél kotott egytittmiikodési megallapodas vagy kutatdsi szerzodés
keretében dolgoznak.

Kutatasi témakorok lehetnek példaul: digitalis iker a varosfejlesztésben, digitalis iker az
emberkdzpontl automatizalt gyartasban

1.2.9. Idéskorra fokuszalo digitalizacios megoldasok kidolgozasa és tesztelése

Idoseket célzo termékek létrejottének osztonzése és tesztelése, piaci bevezetések
eldsegitése

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

A projekt leirasa:

A Szombathely2030 eredeti célkitlizéseivel 6sszhangban 2021-ben sikeresen elindult az
id6skori piacot célzd termékek fejlesztésének programja. A tevékenység keretében
megrendezésre keriilt konferencia, 6tlet-verseny, felhivasok révén szamos vallalkozoi 6tlet
felkaroldsa, menedzselése tudott megvaldsulni.
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A cél az, hogy ezt a folyamatot magasabb szinvonalon ¢és eredményesebben lehessen
megvalodsitani a kdvetkezd években. Ennek érdekében 40 id6s6do felhasznaloval valdsult
meg felhasznaldi tesztcsoport miikodtetése, menedzselése. Kialakitasra keriilt tovabba
szenzorokkal ¢és megfigyel6-eszkozokkel ellatott infrastruktura is, ahol a vasarloi és
felhaszndloi reakciok mérése, értékelése tud megtdrténni.

A kovetkezo 1épésben ennek a kornyezetnek a nemzetkozi szintii hasznositasa a cél, azaz
relevans vallalkozdi oOtletek tesztelése, vizsgélata europai szinten. Feladat része az
eszkOzpark folyamatos fejlesztése, a teszt-személyzet biztositasa, valamint az erdteljes
promociod tovabbi termék-otleteknek a térségbe vonzasa céljabol.

1.2.10. Egészségipari vallalkozasok atfogo fejlesztési programja

Komplex fejlesztési program, olyan helyi vallalkozasoknak, akik egészségipari
beszallitok, vagy azza valhatnak

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

A projekt leirasa:

Szombathely tobb labon allasanak eldsegitése érdekében prioritds 1j iparagak
megtelepitésének eldsegitése. Ez csak akkor Ilehet sikeres, ha ¢épit meglévo
kompetenciakra, szervesen illeszkedik adottsagokhoz €s intézményi keretekhez.

Az egészségipar létrejottét predesztindlja a fejlett gyogyfiird-halozat, az erre épiild
terapias centrumok, az egészségiigyi intézmények eziranyu orientacioja. Mivel ezek mind
adottak, ezért a Szombathely2030 program résztvevOinek feleldssége, hogy katalizaljak az
eziranyu eroOfeszitéseket. Eleme egyrészt a meglévd egészségipari vallalkozasok
felkarolasa, termékeinek és szolgaltatasainak erdsitése, beszallitoi kapcsolatok tamogatasa,
valamint nemzetkdzi szintli innovacids képesség facilitalasa.

A projekt keretében ezek a tevékenységek valosulnak meg - jo gyakorlatok bemutatésa,
kapcsolatok segitése, nemzetkézi piacok megismertetése, 1) vallalkoz6i oOtletek
mentoralasa, intézményi egylittmiikodések segitése.

1.2.11. CEREN - Kozép-Eurdpai Rehabilitiaciés Excellence Network létrehozasa
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Regionalis erdsségek és nemzetkozi egyiittmiikodések szinergiajanak hasznositasa a
rehabilitacio teriiletén

Koordinator szervezet: Markusovszky Egyetemi Oktato Korhaz

Projekt leirasa:

A CEREN projekt célja egy hatdrokon atnyul6 rehabilitacios halozat 1étrehozasa, amely a
kozép-eurdpai térségben mikodd egészségiigyi, oktatasi és kutatdsi intézményeket
kapcsolja 0ssze egy integralt innovacids Okoszisztémaba. A kezdeményezés szorosan
illeszkedik a régid egészségiigyi és gazdasagi fejlesztési stratégidjahoz, eldsegitve a
komplex rehabilitacids szolgaltatasok Osszehangolt fejlesztését, a tudasmegosztast és a
hatékonyabb erdforras-felhasznalast.

A projekt kiemelt célja, hogy megerdsitse a rehabilitacios fokuszt az oktatdsban és a
kutatdsban, valamint 0sztondzze az egészségiigyi szakemberek képzését és
tovabbképzését. A program keretében specidlis rehabiliticios osztilyok kialakitasa
tervezett, kiilondsen az olyan teriileteken, mint a sportorvoslas, ¢letmddprogramok és
mozgasszervi rehabilitacid. Ez lehetdvé teszi a megeldzés, a gyogyitds €és az utogondozas
egységes rendszerben torténd megvalositasat.

A projekt a helyi adottsagok maximalis kihasznalasara épit, mint példaul a Sarvari
Gyogyfiirdd és egészségturisztikai infrastruktura bevondsa a rehabilitacids és kutatési
tevékenységekbe. A fiird6 és a koré szervezddd intézmények nemzetkdzi szinten is
versenyképes szolgaltatasokat nyjthatnak a regeneracid, prevencio €s egészségmegorzes
teriiletén.

A CEREN hosszl tavu vizidja egy tudas- €s innovacidalapu hataron atnytld rendszer
létrehozéasa, amely négy pillérre épiil: megeldzés, rehabilitacid, oktatas és kutatds. A
halozat hozzédjarul a kozép-europai egészségligyi ellatds modernizalasahoz, a szakmai

egyittmiikodések erdsitéseéhez ¢és a térség egészségipari versenyképességének
noveléséhez.

1.3. Kutatoi csereprogram menedzselése

Motivacios és szakmai fejlesztési céllal, tovabba az egyiittmiikodések tartalmi
elomozditasa érdekében megvalositott kozos kutatoi rotacios program.
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Koordinator szervezet neve: Kdszegi Felsobbfoku Tanulméanyok Intézete

1.3.1. Doktori/Posztdoktori iskolak kozotti kutato rotacio

Valamennyi résztvevo intézmény munkatarsai kozott csereprogram megvalositasa

Koordinator szervezet neve: Kdszegi Felsobbfoku Tanulméanyok Intézete

A projekt leirasa:

Az iASK célja egy uj, atipikus, haldzatos interdiszciplinaris doktori iskola létrehozasa,
amelyben kiemelkedd tehetségli didkok nemzetkozi szinten is figyelemre méltd
eredményekkel zarhatjdk doktori képzésiiket, PhD fokozatot szerezve. Fontos cél a kutatasi
témak interdiszciplindris jellege, felkészitve igy a leendd kutatokat a jovébeni tudomédnyos
¢s tarsadalmi kihivasok mind komplexebbé valo jellegére.

Az ,atipikus” doktori iskola 1étrehozasa mellett szol, hogy a jelenlegi kovetelményekhez
igazodd doktori iskolak tulnyomorészt sziik értelemben véve diszciplinaris jellegiiek, ami
a részletekben vald elmélyiilés szempontjabol indokolhatd, azonban nem, vagy csak igen
kis mértékben adnak teret a valdsdg altal mindinkabb megkovetelt inter- illetve
transzdiszciplindris szemléletnek. Magyarorszdgon sziikség van egy multidiszciplinaris,
felsdoktatasi feladatokat is ellatd kutato-képzd intézményre, amely a tudasalapt
tarsadalom megszilarditasdban kulcsfontossagii szerepet vallalhat, és amelynek
tevékenységében a kozérdekliség, a szektorok kozotti kooperativ tudasmegosztas €s a
jovoérzékenység dominalhat.

A képzési rendszer kialakitdsanal fontos cél az is, hogy a kutatasok nemzetkozileg is
kiemelkedd értékliek legyenek és lehetdleg az adott szakteriilet nemzetkozileg jegyzett
legjelentdsebb oktatoit sikeriiljon bevonni az oktatdsba nemzeti hovatartozastol
fiiggetlentil.

A tervezett doktori iskola célja elsdsorban nem az elméleti problémékra 6sszpontosito,
problémafelvetd tudosok kinevelése (amint ez a hagyomanyos PhD képzésre alapvetéen
jellemzd), hanem olyan szakemberek képzése, akik felismerik a napjaink tarsadalmaban
megjelend és egyre komplexebbé valod problémdk hatterében a tobb tudoményteriiletet
érintd Osszefiiggéseket és képesek ezek kezelésére alkalmas megoldasokat javasolni.
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1.3.2. Kiilfoldi kutatok bevonasa csereprogramok révén

Résztvevo intézményi munkatarsaknak kiilfoldi csereprogram elosegitése

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

A projekt leirdsa:

A tudasalapu gazdasag megteremtésének eldfeltétele, hogy nemzetkozi szinten is jegyzett,
magasan kvalifikalt tudést lehessen a régioba vonzani. Ennek bézisat az az intézmény-
rendszeri egyiittmiikodés tudja megteremteni, melyet a Tudaskdzpont teriilet szerepldinek
hal6zata alkot.

A kvalifikdlt tudas-vonzds egyik szempontja, hogy kapcsolddni tudjanak mas,
hatérteriiletek szerepldinek munkajahoz, hiszen ma mar a multidiszciplinaritas a legfobb
jellemzdje a kutatasoknak. Igy kozosen, koordindltan végzett promdcids tevékenység,
kutatok kozotti egytittmiikodés tamogatasa, valamint egy Osszehangolt forrasakvizicio
jelentésen tudja ndvelni az egyes intézmények sikerességét.

A lakhatas biztositasa, a csaladdal torténd relokacio eldsegitése szintén kdzponti eleme a
tevékenységnek.

1.3.3. Kutatok kozotti kommunikacio eldsegitése

Hazai és helyben dolgozo nemzetkozi kutatok informalis, valamint szakmai
kapcsolodasanak dsztonzése - Egyetemkozi Platform

Koordinator szervezet neve: Készegi Fels6bbfoku Tanulméanyok Intézete

A projekt leirasa:

A Doktori képzés, valamint az International Synergy Campus (K8szeg - kordbban MAV
gyermekotthon) megalapozéasa és kialakitasa érdekében sziikséges egy ernydszervezetet
létrehozni annak érdekében, hogy az 1ASK altal kezdeményezett hazai és nemzetkozi
interdiszciplinaris kutatasi, illetve képzési egylittmiikodések intézményi keretbe foglalasa
megvalosulhasson.
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Ennek intézményesiilt formaja az Egyetemkézi Platform lesz, amely kezdeményezi,
gondozza ¢s feliigyeli a kiilonb6zd intézmények ¢és kutatasi teriiletek kozotti
egytittmikodéseket, illetve becsatorndzza az jjonnan felmertilo igényeket az érintett vagy
potencialis partnerekhez, mintegy keretet biztositva a kozds mitkddésnek. Ezaltal
megvaldsulhat a hazai egyetemek doktori programjainak kooperativ partnersége, ami a
késobbiek soran nemzetkdzi szintre emelhetd.

A hazai és kiilfoldi egyetemekkel torténd egylittmiikodések konkrét megvalosulasi formai
eltéréek lehetnek:

- kozos képzés megvaldsitasa

- koz0s kutatés lebonyolitasa,

- kozos képzési és kutatési infrastruktara létrehozéasa és mitkodtetése,

- eseti egyiittmiikodés valamely rendezvény, vagy projekt kdzos megszervezése €s
lebonyolitasa érdekében (konferencidk, workshopok, téli egyetem).

1.4. Kozos labor- és eszkozfejlesztési program megvaldsitasa

Kozos lobbitevékenység, egymashoz illeszkedd laborok halézata, melyek egységes
rendszert alkotva segitik eld a minél szélesebb kori hasznosulast.

Koordinator szervezet neve: ELTE Gothard Jené Multidiszciplinaris Kutatdo Kozpont

1.4.1. Tiszta szoba létrehozasa tripari eszkoz-fejlesztésekhez

I"Jripari eszkozok épitéséhez kapcsolodo infrastruktura kialakitasa

Koordinator szervezet neve: ELTE Gothard Jend Multidiszciplinaris Kutaté Kozpont

A projekt leirasa:

Az Uripari eszkozok — példaul mithold-alkatrészek, szenzorok, fedélzeti rendszerek —
rendkiviil érzékenyek a szennyezddésekre, legyen sz6 porrdl, parardl, baktériumokrol vagy
elektrosztatikus kisiilésekrdl. Mivel ezek az eszk6zok gyakran extrém kornyezetben (pl.
vakuumban, sugarzas alatt, nulla gravitacioban) miikddnek, mar a foldi Osszeszerelésiik
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soran is elengedhetetlen a szigortian kontrollalt, szennyezésmentes kdrnyezet, azaz a tiszta
szoba (clean room) hasznalata.

Magyarorszag ESA-tagként egyre tobb lehetdséget kap arra, hogy beszallitoként vagy
fejlesztoként részt vegyen uripari projektekben. Ugyanakkor a hazai infrastruktara sok
esetben még nem képes kielégiteni az ESA (European Space Agency) vagy mas
nemzetkézi Uripari szereplok altal tdmasztott szabvanyositott kornyezetvédelmi
kovetelményeket (pl. ECSS-Q-ST-70-01C).

Ezért indokolt egy megfelelden felszerelt, mindsitett tiszta szoba 1étrehozasa, ahol a hazai
fejlesztések, integraciok és mindségellendrzések megvaldsulhatnak.

A koltségeink fejlesztd labor létrehozdsdhoz kapcsolodd eszkdzbeszerzés, illetve a
szakembergarda (4.600 EUR/h0) kialakitasa terén jelennek meg.

1.4.2. Miitéti robot tesztelési, oktatasi infrastruktira

Korhazi sebészeti beavatkozasokhoz nagyértékii sebészeti robot beszerzése és
alkalmazasa

Koordinator szervezet neve: Markusovszky Egyetemi Oktaté Korhaz

A projekt leirasa:

A magas szintl mitéti intervenciot elvégezni képes szakemberek megtartasa, Uj
szakemberek Vas megyébe, Szombathelyre vonzasa nem képzelhetd el a leginnovativabb
robotikai megoldasok nélkiil.

Rovid tdvon megoldast jelenthet a hatdrmenti korhazi partnerrel kialakitott egytittmiikodés.
Ez a megoldas biztositani tudja, hogy elkezdddhessen alkalmazott kutatasi és tesztelési
munka. A cél, hogy elinduljon egy program, melyre alapozni lehessen a késébbiekben.

Masodik fazisban azonban elkeriilhetetlen egy sajat miitéti roboteszkoz beszerzése. Erre
azonban akkor fog sor keriilni, amikor az igénye aldtdmasztott lesz, és egy fejlesztési
programot lehet ra alapozni.
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1.4.3. Ipari célu robot tesztkornyezet kialakitasa

Fejlett gyartas-technolégiai robotikai kornyezet, oktatasi, kutatasi és demonstracios
céllal

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

A projekt leirasa:

A Szombathely2030 program részeként létrehozott, kutatasi és demonstracids célu
gyartélabor rendkiviili népszertiségnek orvend. Nemzetkdzi PhD hallgaté végzett
kutatasokat, szdmos helyi mesterszakos diplomas készitette el a szakdolgozatat, amerikai
egyetemi kurzuson nemzetkdzi hallgatok végeztek elemzéseket online formaban.

Tobb, mint 10 vallalkozéassal valosult meg kozos fejlesztés, és a demonstraciok révén
700.000 eurdt meghaladd értékli nemzetkozi fejlesztési forrast sikeriilt a térség
vallalkozoinak elnyerni. Evente kozel 1.000 latogaté ismerkedik meg a hardveres és
szoftveres platformon fut6 egyedi fejlesztésekkel.

Ugyanakkor folyamatos fejlesztések sziikségesek, hogy a globalisan is élenjar6 megoldas
tovabbra is betdltse Uttord szerepét. Ehhez inspiracidra, tanulasra, valamint eszkozokbe
torténd folyamatos beruhazasra van sziikség. A tevékenység célja az, hogy megdrizve az
innovator poziciot vonzerdként tudjon szolgélni a térség vallalkozoinak és érdekléddinek.

1.4.4. Intervencios és kardiovaszkularis labor kutatasi céllal

Mesterséges intelligencia alapu és robotika vezérelt tesztkornyezet létrehozasa

Koordinator szervezet neve: Markusovszky Egyetemi Oktatdé Korhaz

A projekt leirasa:

A korhaz egyedi pozicionalasnak fontos eleme a nemzetkozileg is elismert, kutatasi célu
intervencios ¢és kardiovaszkularis labor. Lehetdséget ad arra, hogy a lakossag mindségi
ellatisa  mellett kutatasi infrastruktaraként is miikodjon, ¢és eszkozgyartok
tesztkdrnyezeteként is miikodjon.
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Ezért sziikséges a meglévo eszkdzok tovabbi, céliranyos fejlesztése, valamint potencialis
gyarto vallalkozéasokkal torténd Osszekapcsolasa. A kornyezet egyuttal magas mindségi
adatelemzési és szimulacios platformként is fog tudni miikddni.

1.4.5. Készségfejleszto labor létrehozasa

Gyakorlatorientalt skill labor digitalis egészségipari fokuszban
Koordinator szervezet neve: Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi Kar

A Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi Kara Szombathelyen olyan modern skill
labort kivan létrehozni, amely egyszerre szolgélja az 4poloi, mentdtiszti, sziilészndi és
védondi és kapcsolodo egészségtudomanyi képzések gyakorlati oktatési igényeit, valamint
fejlesztési tesztkornyezetet biztosit az egészségipari innovaciok szamara.

A Markusovszky Egyetemi Oktatokorhazzal valo szoros egyiittmiikodés révén a labor
szimulécios oktatokozpontként is funkcional, valdsaghii klinikai kdrnyezetben biztositva
az oktatast.

A labor lehetdséget nytjt digitalis és smart technoldgiak oktatasba torténd integraldsara,
valamint idegen nyelvil és nemzetkozi képzési kinalat bdvitésére. A rendszer részeként
telemedicina-kompatibilis eszkozokkel felszerelt szolgalatok (héziorvosi, MSc 4poloi,
védonodi), kronikus beteggondozasi megoldasok, valamint életmdd- és prevencios
tanacsadéas valosulhat meg. A labor emellett eldsegiti az egészségligyi ellatdshoz vald
hozzaférés javitasat, kiilondsen hatranyos helyzetli térségekben, és hozzéjarul a korhazi
apolasi igények csokkentéséhez.

A fejlesztés célja tehat nem csupan oktatdsi hattér biztositdsa, hanem a gyakorlati
készségek fejlesztése, digitalis kompetencidk erdsitése ¢és Uj kutatasi, fejlesztési
egyiittmiikddések létrehozasa. A készségfejlesztd labor kiemelt eleme a szombathelyi
egeészseégipari 0koszisztéma megerdsitésének.

1.4.6. Korszerii analitikai és taplalkozastudomanyi laboratorium kialakitasa

Modern laboratérium létrehozasa, amely taplalkozastudomany oktatasat, kutatasat

s rer

Koordinator szervezet neve: Pécsi Tudoméanyegyetem Egészségtudomanyi Kar
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Elelmiszer-tudomanyi laboratorium és tankonyha kiépitése az alagsori részen, a meglévé
hasznalaton kiviili konyha helyére. A tankonyha HACCP rendszerben torténd kialakitasan
¢s a vizesblokkok és kiszolgald helyiségek kialakitasan kiviil az eszk6zok beszerzése is
szlikséges.

A tankonyhdban ¢és a hozza kapcsolddd analitikai ¢és taplalkozastudomanyi
laboratoriumban az alabbi funkcidk valdésulnak meg:

Demonstracios szaktermi oktatdst biztositd egység: Korszeri feltételeket teremt a
prevencio ¢és a betegellatas teriiletén dolgozo6 taplalkozastudomanyi szakembereknek, hogy
megismerhessék a legkorszerlibb ¢élelmiszer-analitikai modszereket, tovabba lehetdséget
biztositani korszeri kutatdsok kivitelezésére, ugymint az ¢lelmiszerbiztonsag és a
mikrobiom teljesitd képességre gyakorolt hatdsanak vizsgélata. A laboratorium létrehozasa
kiilonds jelentdségli lehet a Szombathelyi Képzési Kozpontban a dietetikus alapképzés
oktatasi és tudomanyos keretrendszerének megteremtésében.

Lehetdséget Dbiztositanak egészségligyi szakemberek részére kiillonbozé szakmai
tovabbképzések, készségfejlesztd tréningek, szakmai versenyek, szakmai napok, szakmai
bemutatok lebonyolitasara; valamint hallgatoink/lakossag szamara fozdétanfolyamok,
desszertmiihelyek, siitds-f6z6s workshopok, f6zdest, tematikus klubok szervezésére is.

1.5. Helyi okoszisztéma kapcsolatok szervezése
A kutatasi tevékenységek népszerusitése, a jelentoségének tudatositasa, tarsadalmi

beagyazottsag elomozditasa és érzékenyités a teriiletek irant

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

1.5.1. Koordinalt lakossagi nyilt bemutatok szervezése

Osszehangolt médon, illeszkedéen szervezett lakossagi helyi tudomanyos napok

Koordinator szervezet neve: ELTE Gothard Jend Multidiszciplindris Kutaté Kozpont

A projekt leirasa:
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A tudomanyos ismeretterjesztés és a tdrsadalom bevondsa a tudomanyos gondolkodasba
napjaink egyik kulcskérdése. A tudomanyos élet eredményei — kiilondsen a miszaki,
természettudomanyos, kornyezeti vagy tripari fejlesztések — gyakran tavolinak, elvontnak
tlinnek a lakossag szdmara.

Lakossagi nyilt napok és bemutatok szervezése lehetOséget teremt arra, hogy a helyi
kozosségek, szakemberek, csalddok, didkok ¢és érdeklddok kozvetlen modon
kapcsolodjanak a tudomanyhoz és a technologidhoz, megismerjék annak mindennapi
hasznat, és motivaciot kapjanak a tanuldsra, fejloddésre.

Az események Osszehangolt, egymashoz illeszkedd szervezése noveli a hatast, elkeriili a
parhuzamossagokat, és regionalis tudomanyos identitast is képes kialakitani.

Megcélzott tevékenységek pl.:

- Eseménynaptir és szervezési koordinacid 1étrehozdsa: Tudoményos napok
idépontjainak egyeztetése; tematikus kapcsolddasok kialakitdsa (pl. {rnap,
kornyezetvédelmi nap, robotika nap)

- Interaktiv bemutatok, kisérleti show-k, miihelyek szervezése: Latvanyos kisérletek,
VR- ¢és AR-eszkozok, robotikai és tripari eszk6zok bemutatdsa; Kézmiives-
foglalkozasok, tematikus kiallitasok, jatékos vetélkedok;

- Oktatasi és szemléletformalo anyagok fejlesztése: Tudomanyos ismeretterjesztd
anyagok gyerekeknek, sziildknek, tanaroknak;

- Helyi és regionalis szereplok bevonasa: Egyetemek, kutatointézetek, startupok,
vallalatok meghivasa;

- Kommunikédciéos  kampany  lebonyolitdsa:  Plakatok,  ko6zosségi  média,
sajtomegjelenések, videdk, €16 kozvetitések;

Elsédlegesen bérkoltség jelentkezik 2.000 EUR/h6 Gsszegben.

1.5.2. Kozértheto publikaciok terjesztése

Lakossag szamara az intézményekben folyé tudomanyos munka bemutatasa

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Héalozat
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A projekt leirsa:

A tudasalapu gazdasag egyik kritériuma, hogy a lakossag széles kore tudjon azonosulni a
kutatohelyeken megvaldsuld egyedi munkakkal. Palyaorientacid szempontjabdl is
kozponti jelentdségii, de abbdl a szempontbdl is, hogy ismert legyen a lakosoknak, mivel
jelentds hozzaadott értéke van a lokalpatriotizmus kialakuldsaban.

Hasonloan fontos abbdl a szempontbdl is, hogy az iizleti szféra szerepldi megismerjék,
mert konnyebben tudnak kapcsolddni. Ezért kozérthetéen, szemléletesen és rendszeresen
be kell mutatni a helyi lakosoknak a kutatohelyeken létrehozott 1) fejlesztéseket,
ismereteket.

Ez mind személyes bemutatokon, prezentacidokon keresztiil, mind pedig irott anyagok
forméjaban, akar sajton keresztiil eljuttatva meg tud valdsulni.

1.5.3. Palyaorientacios helyszin biztositasa

Kozépiskolai palyaorientacioba torténé aktiv bekapcsolodas

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

A projekt leirasa:

elképzelhetetlen a megfeleld palyaorientacié nélkiil. A kutatohelyeknek elemi érdeke,
hogy a kozépiskolai palyavalasztasi folyamatba be tudjanak kapcsolodni, és demonstralni
tudjak azokat az értékeket, lehetdségeket, melyek a tevékenységiik révén valnak
elérhetove.

Ez azért is fontos, mert a hagyomanyos gazdasagi szerepldk jellemzden a napi operativ
feladatokat, valamint egy 1-5 éves iddtavot tudnak jellemzden érzékeltetni, mikozben a 14-
18 éves korosztaly szamara az évtizedre eldre latas legalabb ennyire fontos.

A tevékenység soran a résztvevd kutatdintézetek kinalata bekeriil a vérosi kézépfoku
intézmények gyakorlati kinalatdba, egységesen felkeresésre kerlilnek az oktatési
intézmények, és koordinalt ajanlat késziil a szamukra.
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1.5.4. Vallalati kapcsolatok erdsitése

Relevans piaci szereplokkel strukturalt dialogus kialakitasa

Koordinator szervezet neve: Készegi Felsdbbfoku Tanulméanyok Intézete

A projekt leirdsa:

Az International Synergy Campus (Kdszeg) tudomanyos és technologiai profiljat
kiilonleges hatékonysaggal egészitheti ki egy iizleti ,,1ab”, amely oda-vissza dramlasokat
biztosit az egyes szférak (tudasok, szereplok és forrasok) kozott. A rendelkezésre allo
,hégyzetméter-vagyon” egyik legnagyobb hozadékkal rendelkezd felhaszndlasi forméaja
lehet az iASK induld kisvallalkozasokat tamogatd és fejlesztd Startup- és Spinoff-
Inkubaciés Kozpontja.

Ennek a Kozpontnak a célja, hogy a helyi tehetségeket jobban meg tudja tartani a régio és
minél tobb kisvallalkozas sziilessen, melyek végso soron a hazai gazdasag fontos részéve
valnak. Az ISC ezen cél megvalositasahoz tud segitséget nytjtani, hiszen a miikkodése soran
jelentkezd szinergidk megteremtik a lehetdségét az egyes Ujszerli gondolatok piaci alapt
megvalositasanak. Az 1ASK kiilonb6z6 mithelyeiben és partnerei kozott szamtalan olyan
otlet, fejlesztésre érdemes elképzelés fogalmazodik meg, amely 6ndllo szervezeti hattérrel
kelhet életre.

A hazai véllalkozok indulasi nehézségei miatt a legjobb Gtleteknek is professzionalis
tdmogato hattérre van sziikségiik, ebben az ISC minden tdmogatast meg tud adni, igy a
tehetséges és novekedésre-sikerre esélyes térségi (dunantili) induléd vallalkozasok szama
reményeink szerint novekedni fog.

Az ISC olyan otleteket, fejlesztéseket kivan befogadni, inkubalni, amelyek az ENSZ
Stratégiai Fejlesztési Céljaihoz kapcsolddnak kdzvetve vagy kozvetleniil, ezzel is erdsitve
a fenntarthatosagot. Mind az SDG-elkdtelezettség (az ENSZ-egyetemi lab miatt), mind a
Pannon térségi jelleg nagy esélyt kindl rendszeres és magas tdmogatasi forrasokra.

1.5.5. Eves HR matchmaking forum szervezése

Villalkozasok, egyetemek és tehetségek kozotti (pl. PhD-s hallgatok, startup-ok)
dialogus kapcsolatépitési céllal
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Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

A projekt leirasa:

Sziikséges a jelenleg széttagoltan miikodé HR klubok, rendezvények vérosi szintl
Osszehangoldsa, ¢és a lathatésaguk javitdsa. A tevékenység sordn a rendszeres
Osszejovetelek révén megvaldsuld informdacié-csere hozza tud jarulni ahhoz, hogy a
szereplok egymas tevékenységérdl pontos képet kapjanak, 1étrejojjon egy kommunikacios
platform, mely mind a tehetség-menedzsment, mind az 6sszehangolt HR-politika, mind a
varosi szintli, megfeleld helyzet-ismeret elengedhetetlen feltétele.

A talalkozok informalis jelleggel, egy-egy adott témateriilet feldolgozasa mentén zajlanak,
melyet kotetlen beszélgetések kovetnek. A forum nyilvanos, és 8sztonzi, hogy minél tobb
szerepld kapcsolddjon - egyetemi képzok, vallalati oktatok, HR vezetdk, kutatok,
érdekl6dok, onkormanyzati vezetdk, intézményi munkatérsak.

1.6. Nemzetkozi kutato-intézményi kapcsolatok kozos megerositése

Nemzetkozi szakmai szervezetekben torténé aktiv részvétel elésegitése, a helyi
egylittmiikodés jo gyakorlatként torténé bemutatasa

Koordinator szervezet neve: ELTE Gothard Jend Multidiszciplinaris Kutaté Kozpont

1.6.1. Europai Unidbeli intézmények, foigazgatosagok megkeresése, lobbizas

Egyes kutato-intézetek lathatosaganak erdsitése egyiittmiikodés altal

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

A projekt leirasa:

A kutatd- és fejlesztO-intézeteknek megvan a sajat kapcsolat-rendszere, mely az 6
tudomany-teriiletén végzett tevékenységekhez Iétfontossagi. Ugyanakkor a kozos
megjelenés rendkiviili modon tudja felerdsiteni a lathatdsagot és az elfogadottsagot.
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Az altaldban lokalis, széttoredezett intézmények kozott megjelend koordinalt jelenlét
unikalis jelleget tud adni, fokozva a lobbierét. Ezért a relevans szereplok kapcsolat-
rendszereinek kozos feltérképezése sziikséges, az egyéni szervezeti célok egymasnak
torténd bemutatasa, majd kozos fellépés. Igy lehetévé valik egy sikeres forras-akvizicids
program, a szereplok kozos fejlesztési iranyokat tudnak kdnnyebben definidlni az adott
célok mentén.

A tevékenység része Briisszelben kdzos megjelenés, targyaldsok, ismeret-bovités.

1.6.2. Tematikus nemzetkozi és multidiszciplinaris tudomanyos halozatok

Nemzetkozi operativ vagy tervez6i munkiakba Kkapcsolédas elGsegitése az
egyiittmiikodések révén

Koordinator szervezet neve: ELTE Gothard Jené Multidiszciplinaris Kutaté Kozpont

A projekt leirasa:

A tudomanyos vilagban egyre nagyobb hangsulyt kapnak a komplex, hatarokon ativeld
problémék, mint példaul az Ttrkutatds, klimavaltozids, mesterséges intelligencia,
fenntarthatosag, egészségiigyl kihivasok vagy energetikai kérdések. Ezen problémak
kezelése csak nemzetkdzi és multidiszciplinaris kutatoi egytittmiikodésekben lehetséges.
Magyarorszagi kutatocsoportok, egyetemek ¢€s intézmények gyakran szigetszeriien
miikodnek, és nem mindig van megfeleld tdimogatasuk a nemzetko6zi kutatasi és fejlesztési
héalozatokba valé bekapcsolddashoz, kiillondsen az operativ munkakhoz vagy a tervezési
fazisokhoz.

A tematikus nemzetkozi tudoméanyos halozatok kiépitése és az ezekhez vald stratégiai
csatlakozads megerdsiti a hazai kutatéi kozosség jelenlétét, el@segiti az 0 palyazati
részvételeket (pl. Horizon Europe), és hozzajarul a tudastranszferhez.

A kezdd lépésként a nemzetkozi halozati térképek elkészitését és partnerkeresést, a
relevans témateriileteken (pl. Gripar, Al, kornyezetvédelem) aktiv nemzetk6zi halézatok
feltérképezését; stratégiai partnerek azonositdsat (pl. egyetemek, kutatointézetek,
klaszterek) tartjuk fontosnak.

Elsddlegesen bérkoltséggel szamolunk 2.000 EUR/h6 6sszegben.
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1.6.3. Japan kutatokozpont egyiittmiikodési megallapodas

Japan kapcsolatok erdsitése, a két régio kozotti gazdasagi egyiittmiikodés kiépitése

Koordinator szervezet: Pannon Gazdasagi Hal6zat

Projekt leirasa:

Illeszkedve a program egyik kiemelt torekvéséhez, a nemzetkdzi tudomanyos és gazdasagi
egyiittmiikddések erdsitéséhez, létrejon Szombathelyen az EU-Japan Mesterséges
Intelligencia és Humanoid Technologiai Kozpont az EU-Japan Centre for Industrial
Cooperation tamogatasaval.

A 2026-ban indul6 projekt célja, hogy a varost és térségét a mesterséges intelligencia, a
robotika és a humanoid technologidk teriiletén nemzetkdzi kutatasi és innovacios
csomopontta tegye. Az intézet a Human-Centric Innovation Valley for Industry
palyazathoz kapcsolodva az ipar 5.0 transzformaciot helyezi fokuszba, az emberkozponta
technoldgiai fejlesztések és a fenntarthato ipari innovaciok elémozditasa érdekében.

A projekt tovabbi célkitiizése, hogy azonositsa és kiaknazza a japan és magyar partnerek
kozotti  egytittmiikodési lehetdségeket, eldsegitve a kozds alkalmazott kutatasok
elinditasat, amelyek kapcsolodnak a Szombathely2030 {6 iranyvonalaihoz. A 1étrejovo
kdzpont nemcsak a kutatas-fejlesztési kapacitasokat bdviti, hanem hosszl tdvon hozzajarul
a két régid gazdasagi kapcsolatainak elmélyitéséhez, valamint Szombathely nemzetkzi
lathatosaganak noveléséhez a mesterséges intelligencia tertiletén.

1.7. Kreativ tudas osztonzeése

Kreativ kompetenciak azonositasa és kibontakozasanak elésegitése a tarsadalmi és
gazdasagi jolét elomozditasa érdekében

Koordinator szervezet neve: Agora Savaria nKft.

1.7.1. Teriileti hatarvizsgalatok és kreativ kompetenciak feltérképzése
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A helyi kulturalis és kreativ gazdasag, valamint varosfejlesztés jelenlegi helyzetének
feltarasa egy éven beliil

Koordinator szervezet neve: Készegi Felsdbbfoku Tanulméanyok Intézete

A projekt leirdsa:

A , Kreativ varos-fenntarthaté vidék™ kutatas feladatai keretében az i1ASK a KRAFT-ot,
mint kreativ integrativ fejlesztési koncepciot adaptalja Magyarorszag mas hatarrégiodira,
valamint nyomon kiséri a KRAFT koncepcioban meghatarozott fejlesztések altal indukalt
valtozasokat, értékeli azok hatdsait ¢és kozremikodik régidos egyiittmikodések
kialakitasaban, mikodtetésében, valamint koordinalja a Pannon Varosok Szovetségének
tevékenységét.

A KRAFT integralt fejlesztési modellt és szemléletet alkalmazva segitse el a kulturalis
orokség védelmét, tarsadalmi hasznositasat, hatékonyabb menedzselését, regionalis szinten
pedig toltson be a kis-és kozépvallalatok szdmara informacids €s tudaskézponti és
inkubacio szerepet.

Az 1ASK KRAFT Kozpont moddszertani fejlesztéseinek kivald gyakorloterepet
biztositanak a Pannon Varosok Szovetségének telepiilései, ahol a kialakitott modszertanok
pilot szerli tesztelésre nyilik lehetdség. Az eredmények felhasznalhatok a telepiilés és
régiofejlesztési stratégidk megalapozasahoz, tovabbgondolasadhoz. Mindemellett a KRAFT
Ko6zpont stratégiai tervezo- és konzultacios tamogatast nyujt a Pannon Varosok Szovetsége
varosainak.

A KRAFT Kozpont feladata a vidék/varos viszony jobba tételét célzd 10 tipust
gondolkodas elterjesztése, azon beliil is:

- A projektként mar elindult és megvalositasi szakaszba 1épett ,, KRAFT Kdszeghez”
tartoz6 projektek szakmai tamogatasa, a kovetkez0 program szakaszok elOkészitése,
tavolabbi fejlesztési elemek tervezése €s az azokhoz sziikséges koordindcidos munka
elvégzése.

- A tanulmanyokban, koétetekben, egyedi modszertanban (az in. KRAFT-index) €s
mas varosfejlesztési dokumentumokban testet 61t6 KRAFT-modszertan szakmai
tovabbfejlesztése allando kutatdi allomany segitségével.
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- A modszertan kiterjesztése a Pannon varosok szovetségére. A KRAFT koncepcid
alapu régiofejlesztési elképzelés egyre szélesebb korben torténd bevezetése egyrészt uj
perspektivat €s lendiiletet biztosit a korabbi térségfejlesztési megoldasok mellett az
egyes bevont telepiilések/régiok szdmara, masrészt a tapasztalatok feldolgozéasaval
lehetdséget ad a KRAFT koncepcid folyamatos tovabbfejlesztésére is.

- Rendszeres szakmai forum és szakmai parbeszéd biztositdsa az évente
megrendezett KRAFT konferencia keretében.

A KRAFT koncepcio kiterjesztése a Kdszeg-Szombathely tengely tekintetében egy hosszi
tava és sokrétii projekt lehet, melyet a kordbbi, valamint folyamatban 1év6 fejlesztések és
beruhazasok tesznek indokoltta.

Az 1ASK az alabbi feladatok ellatasaban tudja segiteni partnereit:

KRAFT-audit (telepiilés-portré az Index felhasznalasaval);
Stratégiai fejlesztési konzultacid az auditra épiilve;
Szerzddéses részvétel a stratégiai tervezésben,;

Egy kialakitandd6 KRAFT-telepiiléstipoldogia alapjan modszertani csomag
felkinalasa adott telepiiléstipusok legnagyobb reziliencia-fenyegetettséget jelentd
problémainak kezelés¢hez.

A KRAFT program kiterjesztése a KdOszeg-Szombathely tengely vonatkozéasaban két
iitemben valdsulhat meg:

[ ttem: 2025-2030 kozott,
II.  dtem: 2030-2035 kozott.

1.7.2. Szombathelyi Kreativ Ipari Klaszter létrehozasa, miikodtetése

A feltart helyi és/vagy térségi kreativ gazdasagi szereplok részvételével Szombathelyi
Kreativ Ipari Klaszter 1étrehozasa 2 éven beliil.

Koordinator szervezet neve: Agora Savaria nKft.

A projekt leirasa:

A Szombathelyi Kreativ Ipari Klaszter célja, hogy 6sszefogja a varosban miikodo kreativ
gazdasagi szereploket, és eldsegitse a tudasmegosztast, az egylittmikodéseket, valamint a
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szektor versenyképességének ¢€s tarsadalmi bedgyazottsdganak ndvelését. A klaszter
menedzsmentjét az AGORA Savaria Kulturalis és Médiakézpont Nonprofit Kft. latja el.

A klaszter megalapitasanak indokoltsaga

A szombathelyi kreativ ipari szereploket vizsgald 2023-as kutatas alapjan a varosban 398
kreativ vallalkozas miikodik, ezek 63%-a egyéni véllalkozd. A legnagyobb tevékenységi
sulyt a piaci szolgaltatasok (pl. épitészet, reklam, design) és a miivészeti tevékenységek
(pl. alkotomiivészet, eléadomiivészet) képviselik. A kreativ ipar lehetdséget ad arra, hogy

a varos tullépjen az ipari dominancian, erdsitve a tudasalapu, innovativ gazdasagi labakat.

Idébeli Gitemezés

1. El0készito szakasz (6 honap)

A kreativ szerepldk frissitett feltarasa

Kapcsolatfelvétel a feltart vallalkozasokkal

Online és személyes igényfelmérés a klaszter céljairdl, miikodési formairdl, elvart
hasznarol

Kreativ gazdaséagi szereplokbdl 4ll6 ideiglenes tandcsado testiilet 1étrehozasa
Klaszter miikodési modell kidolgozasa (jogi forma, tagsdgi kritériumok,
szolgaltatasok kore, kiilsd partnerek bevonasa — pl. felsdoktatds, dnkormanyzat,
civil szféra)

2. Alapitas és kezdeti mitkodés (6 honap)

A Szombathelyi Kreativ Ipari Klaszter hivatalos megalapitasa

Nyitérendezvény ¢és klaszteralapité konferencia

Webes platform és kozosségi kommunikacios feliiletek elinditasa

Tematikus munkacsoportok (pl. design, eléadd-miivészet, reklamipar, kulturalis
innovacid) megszervezése

3. Szolgaltatasfejlesztés (masfél év)

Mentoring programok indul6 kreativ vallalkozasoknak

Ko6z06s palyazati részvételek elokészitése hazai és EU-s forrasokra

Kreativ workshopok, tudasmegoszto alkalmak, tapasztalatcserék szervezése
Tematikus kozosségi programok inditasa a lakossag szamara (pl. kreativ hétvége,
design-vasar, alkotomiihelyek)

4. Fenntartas és bovités (két év)
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Klaszterteljesitmény-értékelés €s stratégiai Gjratervezes
Térségi, regionalis szerepkor erdsitése
Tematikus klaszterbdvités (pl. digitalis kreativ ipar, kulturalis orokségre épiild
vallalkozasok)
e Kapcsolatépités 0rszagos és nemzetkozi kreativ klaszterekkel

Elvart eredmények

Legalabb 60 kreativ vallalkozas aktiv tagsaga masfél éven beliil
Evente legalabb 3 kozos projekt/palyazat
Kialakitott klaszteridentitds és ismertség a varosi kozéletben 2 éven beliil

Kreativ 4gazat tarsadalmi és gazdasagi sulydnak novekedése, a tudédsalapt
gazdasagi szerkezet erdsitése.

Ez a klaszter a kreativ szféra integralasaval olyan 6koszisztémat alakit ki Szombathelyen,
amely nemcsak gazdasagi, hanem kulturdlis és tarsadalmi szempontbdl is hozziadott
érteket teremt. A stratégia sikeres megvalositdsa hosszu tdvon javitja a varos megtartd
erejét, ¢lhetdségét és versenyképességét.

1.7.3. UNESCO Kreativ Varosok Halozatahoz csatlakozas

Szombathely csatlakozasa az UNESCO Kreativ Varosok Halozatahoz 5 éven beliil.

Koordinator szervezet neve: Agora Savaria nKft.

A projekt leirasa:

Szombathely mar tagja az UNESCO Tanuld Varosok Globalis Halozatanak. Kovetkezd
Iépésként a helyi kreativ gazdasagra alapozva a varos az UNESCO Kreativ Varosok
Halozatdhoz (UCCN) kivén csatlakozni 5 éven beliil. A halozat célja, hogy tdmogassa a
kreativitason, kultiran €s tudason alapuld varosfejlesztést. A csatlakozds Szombathely
szdmara 0] lehetdséget teremt a nemzetkdzi egyiittmiikodésre, kulturalis lathatdsag
novelésére, valamint a kreativ ipardgak fejlddésének 6sztonzeésére.

Utemezés:
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1.8.

1. év: Eldzetes feltételvizsgalat, a csatlakozas varosi szintli timogatdsanak biztositasa.
Miihelymunkék, konzultaciok a kreativ szektor szerepldivel. A varos kreativ
profiljanak feltérképezése, adatgytijtés, nemzetkozi j6 gyakorlatok elemzése. A
palyazati  dokumentaci6  eldkészitése  (helyi stratégia,  partnerségek,
programjavaslatok).

2. év: Palyazat benyujtasa az UNESCO felé. A haloézathoz valé csatlakozds
lebonyolitasa, kapcsolodo helyi programok és nemzetkozi egytittmiikodések elinditasa.
nemzetkozi térképén. A kreativ gazdasagi szereplok nemzetkdzi kapcsolat épitésének
tamogatasa. Kulturalis alapu varosfejlesztési projektek beinditasa, a helyi kozosségek
aktiv bevonasaval. A csatlakozés hosszu tdvon hozzajarul a varos fenntarthato, tudas-
¢s kultara alapu fejlodéséhez, a Kreativ tudas 0Osztonzése stratégiai célkitlizés
erOsitéséhez.

Szombathely kutatas-fejlesztéssel foglalkozé intézményeinek egy
kozpontba integralasa

Szombathely kutatasi és innovacios kapacitasinak novelése, hozzajarulva a varos
gazdasagi megujulasahoz és a jovo iparanak fejlesztéséhez

Koordinator szervezet: Szombathely Megyei Jogi Véaros

1.8.

A

1. K+F Kozpont létrehozasa Szombathelyen

szombathelyi kutatas-fejlesztési szereplok osszehangoliasa és kozos térbe

szervezeése.

Koordinator szervezet: Szombathely Megyei Jogu Varos

A projekt leirasa:

Szombathely gazdasagi és innovacios tevekenységének erdsitése érdekében sziikségesseé
valt a varosban miikodd kutatas-fejlesztési tevékenységet folytatdé vallalkozasok és

szervezetek egy ko6zos kdzpontba integralasa, ezzel eldsegitve a tuddsmegosztast, valamint
a vallalkozasok kozotti szinergidk kialakulasat. A tervezett K+F kdzpont 10.000 m>-en,

38



modern infrastruktiraval biztositana a kutatasi, fejlesztési €s tesztelési folyamatok
megvaldsulasanak feltételeit, tovabba lehetOséget teremt a kiilonbozd fejlesztések
Osszehangoldsara, az erOforrasok hatékony kihasznalasara és a projektek kozotti
egylittmiikodések Osztonzésére.

A koOzpontban a varosban szétszortan miikodd K+F tevekénységet végzo vallalkozésok,
intézmények és kutatdintézetek kapnanak helyet, eldsegitve az ipar és a tudomanyos szféra
integralt miikodését, a régioban zajlo kutato-fejleszté munka katalizalasat, valamint a piaci
hasznositasra alkalmas innovaciok megsziiletését.

A kezdeményezés hosszu tavu célja, hogy Szombathely meghatarozé kutatas-fejlesztési és
innovacios kozpontjadva valjon, amely vonzé kornyezetet kindl a tudasintenziv
vallalkozasok €és a magasan képzett szakemberek szdmara, ezzel hozzajarulva a véros
versenyképességének és gazdasagi fejlodésének ndveléséhez.
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2. Tehetségkozpont

A Szombathely2030 stratégia masodik pillére, a Tehetségkdzpont, a varosban ¢&s
térségében elérhetdé human eréforras hosszl tavi megerdsitését célozza, kiilonos tekintettel
a fiatalok megtartasara, az oktatds szinvonaldnak emelésére és az egész életen at tartd
tanulds Osztonzésére.

Kiemelt szerepet kap a helyi fiatal tehetségek felkutatasa és tdmogatasa, mely oktatasi-
képzési halo fejlesztésén és a tudasmegosztason alapul. Lényege, hogy a helyi kdzép- és
felsdoktatasi intézmények, tovabba a helyi szereplok kozotti egylittmiikddések révén a
tehetségeket helyben tartsa, szdmukra magas szinvonalu, gyakorlatorinetalt képzések
induljanak, valamint a képzés és munkaerdpiac kozotti atmenet konnyebb legyen
szamukra.

A program masik f6 célja, hogy dsszekosse a formalis €s nem formalis tanulési tereket, és
kialakitson egy olyan motival6 kdrnyezetet, ahol a kiilonboz6 ¢€letkoru és hatteri lakosok
egyarant lehetdséget kapnak tudasuk bovitésére. A pdlyaorientacids foglalkozasok, az
¢lményalapll természettudoményos programok, az iskoldkon beliili digitalis tanuldsi terek,
valamint az iskolan kiviili kezdeményezések, példaul atképzési programok is ezt a célt
szolgdljdk. Az oktatast tamogatd képzési anyagok fejlesztése — kiilondsen digitalis
tananyagok és e-learning modulok 1étrehozasa révén — tovabbi lehetdségeket biztosit a
korszerti, rugalmas tanulasi formak elterjesztésére €s a tanuldk egyéni igényeihez igazodo
oktatas megvalositasara.

A program kiemelt figyelmet fordit a palyavalasztas eldtt allo tanulok készségeinek €s
képességeinek feltérképezésére, annak érdekében, hogy szdmukra olyan karrierut
kijelolését tegye lehetdve, amely illeszkedik érdeklodési koriikhoz és kompetencidikhoz.
Emellett hangsulyos cé€l a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok esélyegyenldségének
elémozditasa, szamukra célzott képzési programok inditasaval, amelyek eldsegitik a
munkaerdpiacra torténd sikeres belépésiiket.
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2.1. Oktatasi képzési halo fejlesztése, tudasmegosztas

Tudasmegosztason alapulé egyiittmiikodé halozat létrehozasa, intézmények és
képzohelyek kozotti rendszeres egyiittmiikodés, kozos fejlesztések és tapasztalatcsere
osztonzése

Koordinator szervezet neve: Vas Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara

2.1.1. Halozati struktura és miukodési modell kialakitasa

Halozatépités, egyiittmiikodési megallapodasok, kozos célrendszer, adatmegosztas,
kozos forrasszerzés

Koordinator szervezet neve: Vas Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara

A projekt leirasa:

A munkaerdpiaci és oktatasi kihivasokra adott hatékony valaszok egyre inkabb
megkovetelik a kiilonb6zd agazati, intézményi €s teriileti szereplok kozotti strukturalt
egylittmiikddést. Ennek érdekében elengedhetetlen egy olyan halozati struktura és
miikodési modell kialakitdsa, amely a humanerdforras-fejlesztést rendszerszinten
tamogatja.

A cél egy olyan fenntarthatd €és rugalmas egyiittmiikddési platform 1étrehozasa, amely
biztositja a folyamatos parbeszédet, adatmegosztast, forraskoordinaciot és kozdos
célkijelolést az ¢érintett szervezetek kozott. A kooperdcio célja, hogy Osszehangolt
tevékenységek révén novelje a térségi munkaerd alkalmazkodoképességét, és valaszokat
adjon a gyorsan valtozo gazdasagi és technologiai kornyezet altal timasztott igényekre.

A halézat miikodését egy kozosen kialakitott célrendszer és adatmegosztasi protokoll
tamogatja, amely lehetévé teszi a képzési igények ¢és lehetdségek valds idejii
Osszehangoldsat. A résztvevok kozos forrasszerzési stratégidkat dolgoznak ki, kiilonds
tekintettel az eurdpai unios és hazai fejlesztési programokra.

A rendszeres egyeztetések, kozds rendezvények és munkacsoportok hozzédjarulnak a
partnerség erdsitéséhez, valamint a szakmai tudas és jo gyakorlatok megosztasahoz.
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A kezdeményezés hosszu tavu célja, hogy Vas varmegyében egy mintaszerli, mas térségek
altal is adaptalhatd humaneréforras-fejlesztési modell jojjon 1étre, amely stabil bazist
biztosit a gazdasag fejlodéséhez, €s erdsiti a tarsadalmi kohéziot.

2.2.  Emberi eroforras fejlesztés

A jovobeli és jelenlegi munkavallalok készségeinek, képességeinek fejlesztése az egész
életen at tartd tanulas jegyében.

Koordinator szervezet neve: Vas Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara

2.2.1. Gazdasagi igényfelmérés varmegyei és régios korben

A régiéo gazdasagi és munkaerdpiaci igényeinek felmérése, a sziikséges szakmai,
technologiai és soft skill igények feltérképezése, figyelemmel a szakképzésre,
felnottképzésre és fels6oktatasra

Koordinator szervezet neve: Vas Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara

A projekt leirasa:

A gazdasag dinamikus atalakuldsa, az automatizécio, digitalizacidé és a zold atallas
jelentdsen atrajzoljdk a munkaerdpiaci igényeket — kiilonosen a régios szinten mitkdd
vallalkozasok esetében. Ennek megfelelden elengedhetetlen egy atfogd, gazdasagi
igényfelméreés elvégzése Vas varmegye ¢€s a tagabb régid szintjén, amely képes pontos
képet adni a jovobeni munkaerd-piaci trendekrol, képzési irdnyokrol és a munkaltatok altal
elvart készségekrol.

A felmérés célja, hogy feltérképezze:

- a kiilonbozé agazatokban tapasztalhatd munkavallaléi kompetencia hidnyokat
(hard és soft skillek),

- a varhaté technoldgiai fejlesztési iranyokat, amelyek 0j képzési igényeket
generalnak,

- valamint azokat a fogadokész vallalatokat és intézményeket, amelyek készek
egytittmiikodni a képzésfejlesztés teriiletén.
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- A felmérés kvantitativ (kérddéives) és kvalitativ (interjus, fokuszcsoportos)
modszerekkel torténik, kiemelt figyelemmel a helyi ipari szereplokre, klaszterekre
¢€s agazati tanacsokra.

2.2.2. Palyaorientacios okoszisztéma fejlesztése — szolgaltatasok, programok, jo
gyakorlatok és kommunikacio integralt fejlesztése

Palyaorientacios jo gyakorlatok osszegyiijtése, adaptalasa, hazai, nemzetkozi szinten;
Helyi szolgaltatastérkép, valamint kozos programok és szolgaltatasok fejlesztése;
Szakmai rendezvények; Palyaorientaciés programsorozat; Palyaorientacios
szolgaltatasok és képzések széleskorii kommunikacidja

Koordinator szervezet neve: Vas Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara

A projekt leirasa:

A cél atfogban a palyaorientaciés rendszer megerdOsitését, 0Osszehangolasat és
korszertsitését szolgdlja a varmegyei szinten. Ennek része a hazai és nemzetkdzi jo
gyakorlatok feltérképezése ¢és adaptalasa, amelyek innovativ, célcsoport-orientalt
megkozelitéseket kindlnak a palyavalasztas tamogatasara.

Ezzel parhuzamosan sor keriil egy atfogd szolgéltatastérkép kialakitasara, amely
rendszerezetten Osszegzi a térségben elérhetd pdalyaorientacidos szolgéltatasokat,
programokat, és segiti a célcsoportok eligazodéasat. A cél részeként kozos fejlesztésii
programok és szolgaltatasok jonnek létre — a gazdasdgi szereplokkel, pedagogiai
intézményekkel, szakképzd centrumokkal és kamardval kozosen —, amelyek
gyakorlatorientalt, élményalapu és valdés munkaerdpiaci igényekre épiilé palyaorientaciot
tesznek lehetdveé.

A szakmai rendezvények és programsorozatok (pl. palyavélasztdsi napok,
lizemlatogatasok, workshopok) a didkok, sziillok és pedagdgusok szdmara kozvetlen
tapasztalatszerzést biztositanak. Az eredmények széles korli elérése érdekében
tobbcsatornds kommunikaciés kampany zajlik, amely mind online (k6zosségi média,
digitalis platformok), mind offline eszkdzokkel (plakatok, rendezvények, sajtd) eléri a
célcsoportokat. A cél egy integralt, fenntarthat6 €s hatékony palyaorientacios 6koszisztéma
kialakitéasa.
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2.2.3. Kompetencia- és tanulasfejlesztési program — személyre szabott utvonalak és
célzott készségfejlesztés

Palyavalaszto tanulok készség- képesség felmérése, eredménye az érdeklodési
iranyultsagahoz, képességéhez illo  palyavalasztas; Kompetenciatérképek
kidolgozasa, a tanulok és munkavallalok képességeire szabott képzési ajanlasok,
tanulasi palyak

Koordinator szervezet neve: Vas Varmegyei Kereskedelmi €s Iparkamara

A projekt leirasa:

A hatékony palyaorientacidos folyamat egyik alappillére, hogy a tanuldk Onismerete,
készségeik és képességeik objektiv, strukturdlt modon feltarasra keriiljenek. A jelen
célkitiizés keretében olyan atfogd felmérési rendszert kivanunk kialakitani és miikodtetni,
amely képes a palyavalasztés el6tt 4ll6 didkok érdeklddési teriileteit, kognitiv és szocialis
képességeit, valamint praktikus készségeit szisztematikusan feltérképezni.

A munkaerdpiaci sikerességhez és a versenyképes szakképzéshez ma mar elengedhetetlen
az egyének képességeinek, készségeinek és céljainak dsszehangoldsa a képzési kindlattal.
A cél egyrészt egy olyan kompetenciatérkép-rendszer kialakitasa, amely képes a tanulok
¢s feln6tt munkavallalok készségeit, meglévl tudasat, tanulasi stilusat és céljait
Osszekapcsolni az elérhetd oktatasi és képzési programokkal — ezaltal egyénre szabott
tanulasi utvonalak kijelolését teszi lehetéveé, masrészt amely tdmogatja a tanuldk és
munkavallalok egyéni képességeinek ¢és érdeklddésének megfeleld tanulasi é€s
palyavalasztasi utvonalak kialakitasat, valamint korszerii, célzott készségfejlesztést
biztosit.

A projekt két f6 pilléren nyugszik:

1. Kompetenciatérkép kidolgozasa kiilonb6z0 célcsoportokra (palyavalasztdo tanulok,
palyamodositok, munkanélkiiliek, felndttképzésben résztvevok).

2. Digitalis tanuldsi utvonaltervezd eszkoéz fejlesztése, amely képes a meglévd
kompetenciak és a kivant végcél (szakma, képzés, munka) kdzotti legoptimalisabb tanulasi
palyat ajanlani.

A rendszer célja a lemorzsolddas csokkentése, a tanuldi motivacid novelése, valamint a
munkaerdpiaci elhelyezkedés esélyeinek novelése.
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2.2.4. Munkaerdpiaci illeszkedés és esélyteremtés — igény-vezérelt fejlesztések és
célzott felzarkoztatas

Célzott tamogatasi, képzési programok hatranyos helyzetii csoportok szamara,
esélyegyenloség, foglalkoztathatosag javitasa céljabol

Koordinator szervezet neve: Vas Varmegyei Kereskedelmi ¢s Iparkamara

A projekt leirasa:

A cél a régi6 munkaerdpiaci sziikségleteinek megfelelden a hatranyos helyzeti
célcsoportokat is elérd képzési €s tdmogatasi programok kialakitdsa. A tevékenység
beavatkozo és tamogatasi jellegli (felzarkoztatds, esélyteremtés, készségfejlesztés,
mentoralas, soft skill képzés).

2.2.5. Munkaeré atképzés, tovabbképzési szolgaltatas - Atképzési és tovabbképzési
programok inditasa

Rugalmas, gyorsan elérheté képzések biztositasa a felnottek szamara, az atképzés és
szakmai megujulas tamogatasa érdekében. Intenziv, rovid ido alatt elvégezhet6
képzések gyakorlati fokusszal, célcsoportokra szabva, munkaerdpiaci igényekhez
igazitva, kiemelten a digitalis kompetenciak fejlesztése.

Koordinator szervezet neve: Vas Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara

A projekt leirasa:

A cél olyan, intenziv és célzott atképzési és tovabbképzési programok elinditasat tiizi ki,
melyek a gyors technoldgiai véltozasokra és a munkaerdpiaci elvarasokra reagalnak. A
program célcsoportjai: felndttek, allaskeresok, karriervaltok, alacsony végzettségiiek,
elavult tudassal rendelkezdk, hatranyos helyzetliek. A cél, hogy rovid ciklust képzésekkel,
gyakorlatorientalt tananyaggal munkaerdpiacon hasznosithaté tudéast adjunk. Kiemelt
terlilet a digitalis és technoldgiai kompetencidk fejlesztése, ami napjaink egyik
legfontosabb oktatasi és gazdasagi kihivasa.
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A munkaerépiac gyors technologiai atalakuldsa (pl. mesterséges intelligencia, ipari
automatizalas, adatvezérelt dontéshozatal) megkoveteli, hogy a tanulok és munkavallalok
felkésziiltek legyenek az 01 digitalis kdrnyezetben valdo mikodésre. A program egyik célja
célzott, korszerl digitalis €s technologiai kurzusok szervezése, elsdsorban a szakképzésben
résztvevo tanuldk, palyavaltok és felndttképzésben tanulok szamara. A képzések
lehetséges  témakdrei:  Digitalis  irastudds  (alapkompetencidk,  biztonsagos
internethasznalat); Ipari digitalizdcido és fejlett gyartastechnologia (pl. CNC, IoT,
szenzortechnoldgia); Mesterséges intelligencia és adatkezelés (alapfogalmak, gyakorlati
alkalmazasok); Technologiai alapismeretek (robotika, automatizalas, digitalis tervezés),
stb.

2.2.6. Hatarmenti ingazok motivacioinak feltarasa

Atfogo elemzés készitése a hataron tuli ingazok motivacidinak feltarasara, amelynek
eredményeire épitve olyan intézkedési terv Keriil kidolgozasra, amely eldsegiti a
munkaer6 helyben tartasat és 6sztonzi az itthon maradast.

Koordinator szervezet: Pannon Gazdasagi Hal6zat Egyesiilet

Projekt leirasa:

A projekt célja egy atfogo kutatas és elemzés megvalositasa, amely feltarja a hatar mentén
ingazé munkavallalok motivacioit, valamint azokat a tarsadalmi és gazdasagi tényezoket,
amelyek a kiilfoldi munkavallalés iranyéba terelik Oket.

A tevékenység keretében kvalitativ kutatdsi modszerek alkalmazasaval olyan részletes
elemzések késziilnek, amelyek 4atfogé6 képet adnak a hatar menti ingazas f£6
mozgatorugoirol és az azt befolyasolo koriilményekrol. A vizsgalat elengedhetetlen eleme
az ¢rintettekkel vald kozvetlen kapcsolatfelvétel és beszélgetés, beleértve az ingazéd
munkavallalokat, valamint a helyi és osztrak munkaerdpiac szerepldit.

A projekt atfogd, hosszabb tavi célja egy olyan tarsadalmi és gazdasagi kornyezet
kialakitasa, amely 6sztonzi a munkaerd helyben maradésat és csokkenti a tehetségek €s a
fiatalok kivandorlasat. Ennek érdekében a kezdeményezés kiilonds hangsulyt fektet a
magas szinvonall oktatasi lehetdségek fejlesztésére, valamint a mindségi, nagy hozzaadott
értékit munkahelyek 1étrehozéasanak eldsegitésére.
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A célok eléréséhez széleskorli egyeztetésekre lesz sziikség a munkaerdpiac meghatarozo
szereploivel, az oktatasi intézmények vezetdivel, valamint a helyi tudomanyos ¢és
munkaligyi szervezetekkel, biztositva ezzel a kutatds eredményeinek gyakorlati
hasznositasat és a régid munkaerd-megtartd képességének hossza tava erdsitését.

2.3. Oktatast tamogato képzési anyagok fejlesztése

Modern, rugalmasan alkalmazhatd, digitalis és gyakorlatkozponti tananyagok
kidolgozasa kiilonb6z6 képzési formakhoz

Koordinator szervezet: Vas Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara

2.3.1. Oktatasi szakértok és ipari szereplok bevonasa

Tartalmak relevancidjanak biztositasa érdekében egyiittmiikodés Kkialakitasa
oktatasi és ipari szereplokkel, szakmai visszajelzések gyiijtése, agazati szinten.

Koordinator szervezet neve: Vas Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara

A projekt leirasa:

A fejlesztendd oktatasi tartalmak ipardgi és pedagodgiai relevancidjanak biztositdsa
érdekében strukturalt egytittmiikodés kialakitdsa az oktatasi intézmények, szakképzési
centrumok, egyetemek, valamint agazati vallalkozdsok €s szakmai szervezetek kozott.
Konzultaciés forumok jonnek létre ipari szereplok, kamardk, agazati klaszterek és oktatési
szakemberek bevondsaval. Munkacsoportok dolgoznak ki kdzdsen tananyagtartalmakat,
vagy adnak visszajelzést fejlesztési fazisokhoz.

A bevont szerepldk kdzdsen priorizaljak a fejlesztési teriileteket, képzési igények alapjan.
Partnerségi halé alakul ki a fenntarthatd tartalomfejlesztési egytittmiikodés
megalapozasara.
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2.3.2. Tananyagstruktira meghatarozasa, képzésfejlesztés

Ko6z6s tananyagfejlesztési iranyelvek és moddszertani keret kidolgozasa, képzési
tartalom fejlesztés.

Koordinator szervezet neve: Vas Varmegyei Kereskedelmi ¢s Iparkamara

A projekt leirasa:

A cél a modern, gyakorlatkézpontli tananyagfejlesztés egységes iranyelveinek és
modszertani kereteinek meghatdrozasa. A fejlesztés célja a kiilonb6zd képzési formak
(formdlis, nem formalis, informalis) szamara is adaptalhatdo tananyag-strukturak
kialakitasa, amelyek figyelembe veszik:

- adigitalis és hibrid oktatas sajatossagait,

- az eltér6 célcsoportok igényeit (tanulok, felndttképzésben résztvevok, atképzésen
1évok),

- atanulasi eredmény-alapi megkdozelitést,

- valamint a munkaerdpiaci kompetenciaelvarasokat.

A modszertani keret régziti a tananyag fejlesztési folyamat Iépéseit, a bevonandd
szereploket €s a jovahagyasi mechanizmust.

Ezek alapjan a gazdasagi igényekre alapozva képzési tartalom fejlesztés.

2.3.3. Digitalis platformok hasznalatanak tamogatasa
A digitalis tanulasi kornyezet tamogatasa, fejlesztése; Az oktatas céljainak leginkabb

megfeleld hardver- és szoftverkornyezet kivalasztasa, beszerzése és bevezetése.

Koordinator szervezet neve: Vas Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara

A projekt leirasa:
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A digitalis tanulasi kornyezet fejlesztése, korszertisitése a 21. szdzadi oktatas igényeinek
megfeleléen. A projekt célja a megfeleld digitalis eszkdzok ¢€s tanulasi platformok
kivalasztasa, beszerzése és bevezetése, amelyek el0segitik a képzésben résztvevok digitalis
kompetencidinak fejlddését, timogatjak az oktatdkat a digitalis eszkdzok haszndlataban, és
hozzajarulnak az inkluziv, személyre szabott tanulasi kornyezet kialakitdsdhoz.

2.4. Mintagyar létrehozasa

A gyakorlati készségfejlesztés tamogatasa Kkorszeri infrastrukturak és valos
kornyezetben torténé tanulas révén a faiparban.

Koordinator szervezet neve: Fa és Butoripari Készségtanacs

2.4.1. Képzési célu mintagyar kialakitasa a faipar teriiletén

Gyakorlatorientalt, valés ipari kornyezetet modellezd mintagyar, lehetéséget
biztositva tanulok szamara a faipari technologiak, folyamatok elsajatitasara.

Koordinator szervezet neve: Fa és Butoripari Készségtanacs

A projekt leirasa:

A faipar szerepe Vas varmegyében tovabbra is jelentds mind gazdasagi, mind
foglalkoztatasi szempontbol. Az 4gazat versenyképességének megdrzéséhez és a
munkaeré-utanpotlds  biztositdsahoz elengedhetetlen a  gyakorlatorientalt képzés
fejlesztése. A képzési céli mintagyar célja egy olyan, valds ipari kornyezetet szimulald
tanulasi kozeg létrehozasa, ahol a tanulok korszerli gépeken, ipari folyamatok szerint
ismerkedhetnek meg a faipari termelés alapjaival és modern technolodgidival (pl. CNC
megmunkalas, robotizalt rakodas, digitalis gyartasiranyitas).

A mintagyar nemcsak a szakképzés mindségének emelését szolgalja, hanem lehetdséget
teremt a felndttképzés, tovabbképzések, palyaorientacids latogatasok €s innovacios
bemutatok lebonyolitasara is. Egyuttal eldsegiti a térségben miikodd vallalkozéasokkal valo
egyiittmiikddést, mivel a mintagyar a valos ipari igényekhez illeszkedd tudastartalmakat és
kompetencidkat kdzvetit.
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A rendszer rugalmassaga lehetové teszi a technoldgiai megujulasra vald gyors reagalast,
igy hosszu tavon is fenntarthat6 tudasbazist biztosit.

2.4.2. Virtualis mintagyarak és tanulasi szimulaciok fejlesztése

Interaktiv digitalis tanulasi kornyezetek és szimulacidos rendszerek kidolgozasa,
amelyek a valos gyartasi folyamatokat virtualisan modellezik, tAmogatva az 6nallo és
rugalmas tanulast.

Koordinator szervezet neve: Fa és Butoripari Készségtanacs

A projekt leirasa:

A munkaerdpiac gyors technologiai valtozasai, valamint az oktatasban és képzésben részt
vevOk foldrajzi és idobeli korlatai sziikségessé teszik az innovativ, digitdlis tanulasi
kornyezetek fejlesztését. A virtualis mintagyar és szimuldcios rendszerek célja, hogy
interaktiv, valds ipari kornyezetet modellezd tanuldsi platformokat hozzanak Iétre,
amelyek a gyartasi folyamatokat vizualisan €s funkcionalisan is képesek leképezni. A
fejlesztés soran olyan szoftveres tananyagok, VR/AR alapt alkalmazasok, valamint
gamifikalt tanuldsi modulok késziilnek, melyek tdmogatjak a rugalmas, egyéni tanulasi
utak kialakitasat, a tanulok motivacidjat, és segitik az elméleti tudas gyakorlati
Osszekapcsolasat. A fejlesztés része egy tanulasmenedzsment-rendszer integracidja is,
amely kovethetdve teszi a tanulok haladasat, visszajelzéseket biztosit, és lehetdséget ny;t
tanari timogatasra. A projekt kiilonds figyelmet fordit az ipari szimulaciok realisztikus
kialakitasara, a technologiai pontossagra €s a hasznalhatdsagra, annak érdekében, hogy a
résztvevok valds munkahelyi szitudciokhoz hasonlo tapasztalatokat szerezzenek.

2.5. Mintagyarak és oktaté infrastrukturak kihasznalasa szabadidos célra
A képzési célu terek megnyitasa a tanoran kiviili idészakban ismeretterjeszto, jatékos
és élményalapu tevékenységek céljara

Koordinator szervezet neve: Fa és Butoripari Készségtanacs
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2.5.1. Elményalapu ismeretterjesztés és kozosségi programok megvalositasa

Ismeretterjeszto, kozosségi események, nyilt napok és hétvégi élményprogramok
szervezése, interaktiv bemutatok, gyakorlati foglalkozasok a lakossag szamara —
élményalapi tanulasi lehetoségek, ehhez rendezvénynaptar Kialakitasa,
Tobbcsatornas kommunikacios stratégia megvaldsitasa

Koordinator szervezet neve: Fa és Butoripari Készségtanacs

A projekt leirasa:

A képzési célu mintagyarak és oktatdterek nem csupan tanuldsi kornyezetként, hanem
kozOsségi, ismeretterjesztd helyszinként is hasznosithatok. A cél, hogy a tanoran kiviili
iddszakban ezek a terek elérhetdk legyenek a lakossag szamara élményalapt, gyakorlati,
interaktiv programok forméjaban.

A tevékenységek hozzajarulnak a miiszaki palyak népszerisitéséhez, a STEM-teriiletekhez
val6 pozitiv viszony kialakitasahoz, valamint a digitalis és technologiai kompetencidk
jatékos fejlesztés¢hez mar gyermekkorban. A megvaldsitds része egy éves
rendezvénynaptar kialakitdsa (nyilt napok, STEM-napok, szakkoérdk, workshopok),
valamint egy tobbcsatornas kommunikaciés kampéany, — online, k6zosségi média és
hagyomanyos eszkozok alkalmazasaval —, amely célzottan éri el a fiatalokat, sziilket,
pedagoégusokat.

A programokat a mintagyarakban, oktatd laborokban és digitalis tanuldsi kornyezetekben
szervezik meg, bevonva szakembereket, tanarokat és helyi ipari szereploket.

2.6. Nonformalis és kozosségi tanulasi programok; uj terek kialakitasa

A Szombathely2030 altal meghatarozott célokhoz illeszked6 nonformalis és kozosségi
tanulassal kapcsolatos folyamatok, programok megvalositasa (miivel6dé kozosségek,
szakkorok, amator miivészeti kozosségek). Ezek szamara 1j szintér Kkialakitasa
Szombathelyen (pl. alkotéohaz).

Koordinator szervezet neve: Agora Savaria nKft.
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2.6.1. Meglévo helyszinek felmérése, fejlesztési tervek készitése

Sziikség szerint atalakitott helyiségek, kozosségi hazak, miihelyek.

Koordinator szervezet neve: Agora Savaria nKft.

A projekt leirdsa:

A nonformalis kozosségi tanulas a 21. szdzadban egyre nagyobb teret kap, mivel ezek a
kizarolag a tudasra, hanem az egyén készségeire és érdeklddésre alapozunk. Elsddleges
szempontunk a készségfejlesztéssel foglalkozd terek bovitése, az infrastrukturalis
feltételek megteremtése.

A jelenleg rendelkezésre allo terek mérete, felszerelése €s funkcionalitdsa a jovoben
innovativ fejlesztést és modernizacidt igényel. A fejlesztés célja- kihasznalva a még
felyjitasra varo, iires épiileti tereket- ) kozosségi mihelyterek, tobb, egymaéssal
Osszefiiggd, készséget fejlesztd foglalkoztatd terek létrehozésa, pl. MSH-alagsor tér,
Felsdcsatari 1idiil6 foglalkoztato tér.

Tevékenység példak: jatékmihely kialakitdsa a kreativitds, Onalldé gondolkodas és
problémamegoldds témakorében, mithelyrendszer a finom-motorika, kéziigyesség és
alkotd kreativitds témakorében, nyitott mithelytér a zenei készségek fejlesztésre, zold
mithely a természetben. A beruhdzas célja a minimum 4 (j mihely, bemutatd és
foglalkoztat6 tér kialakitasa.

2.6.2. Uj tanulasi terek kialakitasa

Nyitott tanulasi terek, 6nkéntes részvétellel, rugalmas idébeosztassal.

Koordinator szervezet neve: Agora Savaria nKft.

A projekt leirasa:

Az elsé 1épésként kialakitott miihelyekben €s nyitott tanulési terekben tobb célcsoportot
megszolito készségtematika és programajanlat elkészitése és mitkddtetése cél, mind egyéni
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mind csoportos nonformalis, atipikus tanuldsi formakban. Problémat jelent jeleniinkben,
hogy a palyaorientaciot, a munka vilagara vald felkészitést csak bizonyos életkor utan
kezdjiik el tudatosan fejleszteni.

Az 1j fejlesztési terek azonban mar az 6vodas kortol kezdve alkalmat tudnak adni a jovo
generacioi  szamara, hogy készségeik kifejlesztése idében megkezdddjon. A
készségtematikdk alapjan mikodo fejleszté alkalmak, sorozatok a késdbbiekben iranyt

cyey

A nyitott tér hasznélata az egyén szempontjabol az Onmegvaldsitast (6nazonossag,
hatarozottsag, tudatossag) jelenti, de ezen til biztositja a hozzaférés egyenloségét
(hatranyos helyzet) a fejlesztéshez, és hozzajarul a gyorsan valtozd gazdasagi és
technoldgiai kornyezethez valod alkalmazkodashoz (készségek kozotti atjarhatosag). Cél
minimum 4-5 tematika kidolgozasa, és a nonformalis tanuldsi mddszereket jol alkalmazd
szakember alkalmazésa.

2.6.3. Programfejlesztés (tematikus foglalkozasok, klubok)

Rendszeres idokozonként programok, miihelyfoglalkozasok szervezése, helyi
kozosségek és civil szervezetek bevonasaval.

Koordinator szervezet neve: Agora Savaria nKft.

A projekt leirasa:

A készségorientaciora €piild rendszeres programok sokszinli modszereinek alkalmazasa €s
programkindlatdnak kialakitdsa, mikodtetése a cél. A programformak kialakitasa
célcsoportonként mas modszerek €s programformak kialakitasat eredményezi.

Célunk az alabbi rendszerben vald programmiikddtetés: 4-10 éves korosztaly szamara
interaktiv, jatékmiihely programok; hagyomanyos kreativ kézmiives ¢€s miivészeti
programok; tanuldklubok, un. tanulokavézo vagy digitalis tanuldszoba 1étrehozasa, zold
mithely program a fenntarthatosagért. A 10-18 éves korosztaly szdmara kreativ digitalis
programok (fotd, 3D modellezés, VR/AR fejlesztés); szakmai készségek és karriertervezés
programok a soft skills (stresszkezelés, csapatmunka, vezetés) fejlesztés céljabol. 18-30 év
korosztaly szdmara kreativ kozosségi alkotd tér (Co-Working) mikodtetése alkoto
embereknek, vallalkozéknak.
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18

SIOMBATHELY

2030

Workshop tipust programok szervezése pl. tanulj Gjat 60 perc alatt c. készségorak,
Képességek hét c. programsorozat, Fenntarthaté ¢letmdd sorozat.
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3.

Vonzaskozpont

A Szombathely2030 harmadik pillére, a Vonzaskdzpont, a varos és térsége komplex
pozicionalasara €s vonzerejének célzott erdsitésére fokuszal. A cél nem pusztan a latogatok
szamanak novelése vagy a helyi szolgéltatasok fejlesztése, hanem egy tudatosan épitett,
sajat karakterrel és tematikus erdsségekkel rendelkez6 varosi marka megerdsitése.

A Vonzaskdzpont az alabbi kulcstevékenységekre épiilne:

Tematikus fokuszteriiletek kijelolése, szakmai és kulturalis célokhoz igazodo
turizmus — példdul rémai 6rokség, liripar, egészségturisztikai adottsagok, zold
¢s okos varosi fejlesztések, skillful turizmus — melyek célzott fejlesztési
iranyokka valhatnak.

A tudatos marka- és imazsépités, amely nemcsak marketinget, hanem véarosi
identitasépitést ¢és folyamatos kommunikaciét is jelent. A cél, hogy
Szombathely arculata és lizenetei egyszerre szoljanak a helyiekhez, a varosba
latogatokhoz, valamint a nemzetkozi partnerekhez.

Infrastrukturdlis fejlesztések ¢€s tematikus utvonalak kialakitasa: integralt
kozosségi terek létrehozasa, belvarosi és torténelmi Orokség megdrzése é€s
népszerisitése.

A varos kulturalis és turisztikai kinalatanak korszerisitése, valamint a
vendégélmény szintjének emelése is, példaul a meglévd szallashely-kapacités
fejlesztése és bdvitése, vagy a digitalis tartalmak €s élményalapu bemutatok
integralasa altal.

A program kiemelt figyelmet fordit a megyei szintli lehetdségekhez valo stratégiai
illeszkedésre, amely révén a térség turisztikai attrakcidi 6sszehangolt modon, egységes
csomagban, tematikus Utvonalak mentén jelenithetdk meg. Ennek eredményeként

kialakithatd egy egész megyére kiterjedd, koherens stratégia és arculat, amely kozos
megjelenési feliiletet biztositana a megye idegenforgalmi kinalatanak.
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3.1. Agglomeraciobeli szolgaltatokkal o6sszekapcsolt és kommunikalt
szallashely rendszer

Digitalis és adatvezérelt turizmusiranyitasi rendszer kialakitasa, amely valds ideji
szallashely-informaciok és Al-alapu turisztikai platform integracié révén tamogatja
a célzott marketinget, a kapacitasbévitést, valamint a térségi turizmus hatékonyabb
szervezését és fejlesztését.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.

3.1.1. Szallashely kapacitas felmérés, bovitési stratégia

A térségi szallashelyek adatallomanyanak felmérése, digitalis, adatvezérelt
adatgyiijtés és iranyitas lehetové tétele annak érdekében, hogy a dontéseket konkrét,
naprakész, széleskori adatok alapjan lehessen meghozni.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.

A projekt leirasa:

A digitalizaci6 az elmult évtizedben alapjaiban valtoztatta meg a turizmust, s ezen beliil az
utazasszervezést, a foglaldsi szokdsokat, az iizleti modelleket és legfoképpen a vendégek
elvarasait. A Nemzeti Turisztikai Adatszolgaltatdé Koézpont (NTAK) 2022-6ta gytijti és
rendszerezi a magyarorszagi szallashelyek kapacitasat, foglaltsagi adatait, forgalmat.

Azonban ezen adatokhoz vald hozzaférés a turizmus helyi szintjén nem elérhetd.
Sziikséges egy térségi - jelen idejii adatokkal szolgdlo szallashely rendszer fejlesztése
és/vagy az NTAK-kal torténd Osszekapcsoldsa annak érdekében, hogy a helyi turizmus
szervezOi €s alakitoi, naprakész adatokat kaphassanak a szallashelyek valodi foglaltsagarol
¢és a vendégforgalomrol.

A beérkezett adatok alapjan Osszehasonlitd elemzéseket, tendencidkat, elérejelzéseket,
pontos célcsoport meghatarozast végezhetnénk, mind telepiilési, mind megyei szinten. Ez
elOsegitené az Un. adat-vezérelt turizmus helyi szinten torténd kezelését és irdnyitasat €s
lehetdve tenné a célzott marketing és értékesitési dontéshozatalt. A rendszer segitségével
célzottan tudndnk megszolitani az egyes célcsoportokat, ami fokozza a turisztikai
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kampanyok hatékonysagat, és pontosan latnank azt is, hol van kapacitashiany, hol célszer(i
fejleszteni a turizmust €s a szallashelyeket.

3.1.2. Meglévo szallashely-foglalo rendszerek integralasa turisztikai oldalon

Kozos térségi turisztikai honlap kialakitasa, fejlesztése, uj funkciokkal és
adattartalmakkal valo feltoltése Al alapu segédfunkciokkal.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.

A projekt leirasa:

A megyében jelenleg meglévd turisztikai oldalak feliilvizsgalata, ezen oldalak
adattartalmainak aktualizalasa, felbdvitése - keresztpromocié lehetdségének kialakitésa-,
Al alapu aktudlis adattartalom- figyeld kialakitdsa- Al alapt valtozaskévetd rendszer
létrehozasaval-, akar a latogatok, akar a szolgéltatok egyéb platformokon torténd
bejegyzései, véleményei alapjan.

Felhasznalora optimalizalt - személyes ajanlatok Osszedllitdsa. K6zosségi platformok és
honlapok AI alapti automatikus 0Osszekapcsolasa- vendégmenedzsment feliiletek
kialakitasa. (2026-2028)

3.2. Tematikus, szakmai célokhoz igazodo turisztikai kinalat (pl.:
csillagaszati program)

A turizmus uj trendjei jelenleg a fenntarthatosag, technologia, személyre szabhatosag
és kozosségi élmény mentén alakulnak. Ezek a trendek formaljak a turisztikai
szektort, és varhatéan a kovetkezé években is meghatarozoak maradnak. Komplex
turisztikai csomagok Kkialakitasa - a térségi szolgaltatok és stakeholder-ek
bevonasaval, folyamatos fejlesztés, bovités.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.
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3.2.1.

Okolégiai tematikai célu turizus - zero waste, ujrahasznositott, DIY

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.

A projekt leirasa:

1.

1épés - A térség turisztikai szerepldinek involvalasa: szemléletformalas, tematikus
workshopok szervezése. A térség adottsagainak feltérképezése az 1j trendek és
elvarasok mentén. Latogatoi igények megismerése és a térségi adottsdgokra
adaptalasa - turisztikai kindlat céliranyos fejlesztése, bovitése. Helyzetfelmérés,
kutatés, elemzés, stratégia alkotds. 2026-2027

1épés - megvalodsitas - Minden évben havonta 1-1 workshop megvalositasa - helyi
lakosok és turistdk bevonasaval - szemléletformdlo események megszervezése.

Szemléletformal6 események és lehetdségek:

3.2.2.

Zero waste, Gjrahasznositas, DIY (csindld magad), fenntarthatosag.

Zero waste workshopok: hulladékmentes csomagolas, természetes tisztitdszerek
készitése.

Ujrahasznositdé miithelyek, DIY természetes kozmetikumok vagy kézmiives
ajandéktargyak.

Oko-6svények, tandsvények bemutatoval a helyi élovilagrol és fenntarthatd
megoldasokrol.

Szallashelyek kornyezettudatos iizemeltetése — komposzt toalett, napelem, eséviz
hasznalat, maradék-nélkiil koncepcid

Hulladékmentes f6z6 workshopok: A maradék-nélkiil projekt célja a fenntarthato
étkezés népszeriisitése. Szombathelyen is szervezhetok olyan f6z6 workshopok,
ahol a résztvevdk megtanulhatjdk, hogyan készithetnek finom ételeket
hulladékmentesen.

Szombathelyi kozosségi kertészeti workshopok.

Digitalis nomadoknak tuddsmegosztd kozosségi tér (pl. eco co-working helyek
vidéken).

Skillful turizmus - a latogatas alatt specialis tudas elsajatitasa

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.
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A projekt leirsa:
A skillful turizmus: tudasalapt, készség alapt turizmus.

Tematikus tanfolyamok a latogatas ideje alatt: pl. kenyérsiités, sajtkészités, hagyomanyos
mesterségek (fazekassag, bormiivesség), helyi mesterekkel egyiitt végzett workshopok,
Szezonalis tematikus programok: példaul sziiret, mézpergetés, gyogyndvényismereti turak.

3.2.3. Local products - 0 km-es termékek

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.

A projekt leirasa:

Helyi termékek (Local products) — 0 km-es termékek - helyi gazdasag, rovid ellatasi lanc,
termeldi piac.

- Termel6i reggelik a széallashelyeken — minden alapanyag helyi termel6tol.

- Latogatas helyi gazdasagokban — példaul sajtiizem, levendulafarm, méhészet.

- ,Fogadj orokbe egy kecskét” élményprogram: vendégek segithetnek az
allatgondozasban.

- Helyi termék viasarok és kostolok: méz, sajt, lekvar, bor, kézmiives sor,
gylimolcslevek.

3.2.4. Nokturizmus - éjszakai turizmus - csillagaszat, muzeumok éjszakaja, stb.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.

A projekt leirasa:

Az éjszakai turizmus beinditasa és népszeriisitése csillagaszat, kultlra, éjszakai élmények
segitségével, kozosen az ELTE Gothard Asztrofizikai Obszervatériummal. Az
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obszervatorium latogatasaval a csillagaszat irant érdeklddok megismerkedhetnek az égbolt
csodaival.

- Jardacsillagéaszat Jakon: A program soran a résztvevok a jaki templom kornyékén
csillagaszkodhatnak, mik6zben megismerkednek a csillagaszat alapjaival.

- FEjszakai tardk és programok: Arborétum, Parkerdd: Szentjanosbogar lesek -
Holdfényes tardk: A latogatok éjszakai tirdkon vehetnek részt, ahol a természet
¢jszakai életét ismerhetik meg.

- Ejszakai mizeumlatogatasok: A varos mizeumaiban éjszakai programok keretében
ismerkedhetnek meg a latogatdk a helyi torténelemmel és kultaraval.

- Tiz melletti mesemondas vagy zenei programok.

- Ejszakai fotos workshop — hosszi expozicios asztrofotdzas.

3.3. Egészségturizmust erdsitd tematikus program (pl. rehabilitacio)

A varos, mint orszagos szinten meghatarozoé rehabiliticios kozpont pozicionalasa,
amely érdekében a meglévé modern infrastruktira mellett egy nemzetkozi szinten is
versenyképes létesitmény- és szolgaltataskinalat kialakitasa sziikséges, beleértve a
rehabilitacios szakemberek halozatat és hataron atnyulo egyiittmikodést.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.

3.3.1. Sport-rehabilitacio - Kiraly Sport-létesitmény

A tevékenység célja, hogy Szombathely, mint sportrehabilitaciés kozpont jelenjen
meg az orszag kinalati palettajan.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.

A projekt leirasa:

Szombathely jelenlegi sport-infrastruktirdja nagyon széles palettan nyugszik. A
sportlétesitmények szinte mindegyike modern (Sportuszoda, jégcsarnok, vivocsarnok,
akadémiak, Haladas Sportkomplexum) A sportturizmus feltételei adottak. Ennek
érdekében célszerli lenne egy olyan létesitmény- kiajanld rendszer létrehozdsa, ami
nemzetkozi szinten népszerlisitené az igénybe vehetd sport- infrastruktiarat edzétaborok,

60



felmend rendszerti versenyek szamara. Ezzel parhuzamosan a sport-rehabilitacid
lehetdségei is felmeriilnek - akar amatdr, akar profi versenyzdi szinten. Meg kell vizsgélni
a nappali korhaz kapacitasainak visszavezetését, illetve sportcéli rehabilitacio kiépitését.
Jelenleg az igazolassal rendelkezd sportolok szamara a Sport-rendeld és a Kiraly
Sportlétesitmény specializalédott a sport-rehabilitacidra, ahol specidlis eszkdzok és
szakemberek is rendelkezésre allnak. Mellettiik jelentds a sportsériilésekre specializalodott
magan-szakemberek szama, tObbségiik szajhagyomanyok utjan érhetd el. Sziikséges a
hianyteriiletek felmérése, a rehabilitacios szakemberek k6zos platformjanak 1étrehozasa. A
hianyteriileteknek megfeleléen 1) képzések inditdsa - eszkdzok beszerzése. A hatar
kozelsége miatt célszerli lenne az egyliittmikodés Oberwarttal.

3.3.2. Orvosi szolgaltatasokra épiilo esztétikai-, egészségturizmus - Csimborasszo

Szombathely a nyugati hatar kozelsége miatt kivalo helyszine az un. egynapos orvosi
turizmusnak. Ennek a jelentos bevételt generalé specialis teriiletnek jelenleg nem
kiaknazottak a lehetdségei.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.

A projekt leirasa:

Az allami egészségligy leterheltsége és a hosszu varakozasi id6k miatt a lakossag egyre
nagyobb része veszi igénybe a magan-egészségiigy szolgaltatasait. Magyarorszagon a
fogorvosi, szépészeti, egynapos sebészeti beavatkozdsok még mindig joval olcsobbak,
mint Nyugat-Europdban, ezért a hatdr menti varosokban (Sopron, Mosonmagyarovar)
jelentds orvosi turizmus érhetd tetten. Szombathelyen a kapacitasok kiépitésével €s az
orvosi szakma bevonasaval szintén jelentds fejlodés varhato ezen a tertileten.

3.3.3. Rekreacios, vitalizalo és Mindfullness programok

A testi- lelki egyensuly megtalalasa a célja annak a workshop sorozatnak, ami elso
sorban noket szolit meg. Két éven at, havi rendszerességgel a helyben €16 és a varosba
latogato vendégeket varjuk programjainkra, ahol a stressz és a mai rohano vilag
okozta lelki, fizikai egészségiigyi problémak lekiizdésére iranyulé onsegito,
személyiségfejleszté6 programokat hirdetiink meg, orszagosan ismert és elismert
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szakértok vezetésével. A programok soran olyan joga-gyakorlatokat sajatitanak el a
résztvevok, amit a késobbiekben onalléan is hasznositani tudnak.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.

A projekt leirasa:

A tervezett programok ¢és bevonni kivant kozosségek kivalo lehetdséget kinalnak a testi-
lelki feltoltddésre, Onismereti fejlodésre €s a kozosségi kapcsolatok erdsitésére. A
célcsoport elsé sorban nokbdl all, akik testi- lelki feltoltodésre, mentalis és fizikai
egészségiik kiegyensulyozottsagara vagynak.

A cél az egymasra valo odafigyelés, az elfogadas, a stressz és a fokuszalasi problémak
lekiizdése, méregtelenités. Emellett cél a fizikai egészségiigyi problémak lelki eredetii
forrasanak felismerése és kikiiszobolése, a befelé figyelés, a lelassulés, az érzelmek tudatos
vezérlése, a tudatos életmod irdnti érzékenység kialakitasa.

A program keretében els6sorban a szombathelyi Torténelmi Témaparkban, illetve a
Katonatorténeti Kiallitoteremben mentalis és fizikai jolétet eldsegité workshopok,
Mindfullness programok keriilnek megvalositasra, pl. joga, interaktiv, Onismereti
eldadasok megszervezése olyan ismert eléadokkal, mint pl.: Pilner Alma, Almasi Kitti
vagy Bagdy Emdke. Minden évben cél havonta 1-1 workshop megvalositdsa - helyi
lakosok és turistak bevonasaval- 2026- 2027 kozatt.

A rendezvényekhez kapcsolodo koltségek: hangositds, eszkdzbeszerzés: székek, sorpad
garniturdk, babzsakok, napozé székek, jogamatracok, napernydk, arnyékolok, pokrocok,
lampak, fényflizérek, a rendezvény tematikajdhoz, valamint a relaxacidés hangulat
megteremtéséhez sziikséges fogyodeszkozok.

3.4. xR megoldasokkal tamogatott attrakcio-fejlesztés - pl. romai emlékek
rendszere

Tematikus élménytarakhoz kapcsolodva a rejtett vagy mar nem létezo helyi értékek
és torténelmi emlékek interaktiv, élményszerii megjelenitése xR technologia
segitségével.

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

62



3.4.1. Lathatatlan lathatova tétele -rejtett, vagy multbéli attrakciok bemutatasa
xR-rel

Cél, hogy a rejtett vagy mar eltiint helyi értékeket és emlékhelyeket tematikus
rendszerben, interaktiv és élményszerii médon mutassa be a nemzetkozileg is
versenyképes xR technologiak alkalmazasaval.

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

A projekt leirasa:

A létrehozott, nemzetkozi szinten is versenyképes xR kompetencidk révén olyan attraktiv
moédon valnak bemutathatova értékek, emlékek, targyak, melyek athidaljak nemcsak a
fizikai megtekintési korlatokat, hanem tobblet-élményt is nyjtanak. Jelenleg szigetszertien
valdésultak meg ilyen demonstraciok, nem illeszkednek egy koncepcidba, a lakossag és az
érdeklodok felé torténd egységes rendszerbe.

A projekt célja, hogy ezt az athidalast megvaldsitsa, és tematikusan rendezetten, a
felhasznalot jatékosan é€s interaktivan bevonva nyujtson egyedi felhasznaldi élményt. A
tevékenység soran felmérésre keriilnek azok az attrakciok, emlékhelyek, melyek
alkalmasak ezen bemutatdsi modra, kidolgozasra keriil a tematikus kommunikacios fokusz,
majd megvaldsitasra keriilnek az egyes elemek.

Ezt kovetden pedig megvalosul a projektelem tobbi komponenshez illeszkedd
kommunikécioja.

3.4.2. Virtualis élménylanc kialakitasa

A tematikus élménytirak virtualis idéutazasra invitaljak a helyben ¢él6 és a
Szombathelyre latogaté turistikat. A tirak a szombathelyi Tourinform Irodan
keresztiil foglalhatok. Meghatarozott tematika mentén a ma mar nem lathato egykor
jelentos épiiletek elevenednek meg elottiink eredeti helyiikon. A tarazok mobil
applikacio vagy VR szemiiveg segitségével utazhatnak vissza az idében és tudhatnak
meg mindent példaul a kenyérkészités torténetérol, a viz utjarol, a vallas, divat és
hadtorténetrol.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.
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A projekt leirsa:

Szombathely meghatarozé torténelmi korszakainak megelevenitése Kkiterjesztett ¢&s
virtualis valdsag tartalmakkal az alabbi témakban: a viz Gitja, a kenyér utja, szinhaztorténet,
vallas, 6ltozkodés/ divat, hadtorténet. A cél, hogy a latogatok megismerjék Szombathely
torténetét, a varos fejlodését oly modon, hogy a meglévo épitett €s természeti kdrnyezetben
sétalva, mobil telefonos applikacié/ VR szemiiveg segitségével lathatjdk az egyes
torténelmi korszakokban eredeti helyén egykor allt épiileteket/ attrakcidkat.

Cél a lathatatlan lathatova tétele, vagyis az idéutazas a legkiilonbozébb torténelmi korokba.
Minden virtudlis élménytira a varos meghatarozott pontjait érintve, a virtualis tartalmak
mellett hang alapu informécioval tajékoztat az egykor és a helyén ma lathato épiiletrdl vagy
egyeb objektumrol.

A kenyér utja tematikus tura sordn végigjarhatjuk az egykori malmokat, vizi malmokat,
betekintést nyerhetiink a gabonadrlés folyamataba és megtudhatjuk hogyan valtozott az
idok folyaméan a mindennapi kenyeriink. A viz utjat végig kovethetjiik a romai korban
hasznalt vizvezetékektdl napjainkig, a viztornyok és Vizmiitorténeti Mizeum érintésével,
megtudhatjuk azt is milyen karokat okozott a szombathelyi arviz.

A vallastorténet a romai istenektol, az Isis istenndnek szentelt Iseum-on at, Szent Marton
torténetén keresztiil a keresztény vallds €s a szombathelyi zsidosag torténetébe enged
bepillantast. A szinhaztorténet bemutatja a hires szombathelyi szarmazast szinmiivészeket
és a legelsd szini tarsulattol a Wedres Sandor Szinhaz megsziiletéséig mindent
megtudhatunk a helyi szinh4z fontosabb eseményeirdl.

A hadtorténet a XV. Apollinaris Legio veteran katonaitol a II. Vilaghdbortig ismerteti a
fontosabb torténelmi harcokat és a szombathelyi katonatorténetet. Az 6ltozkodés téma
Savariatol napjainkig mutatja be az 0ltozkddési szokasokat, divatot, a ruhakészités
modszereit, az egykori szabé miihelyeket. A virtudlis sétdk megvaldsitasdhoz kutato- és
gyljtémunka, programfejlesztés, VR szemiivegek beszerzése és marketing koltségek
kapcsolodnak.

3.5. Marka- és image-épitése, megalkotasa, kommunikacié megvaldsitasa

A varosmarka-stratégia kialakitasa és a rendszeres, célzott kommunikacio egyiittesen
biztositjak, hogy Szombathely hiteles, vonzé és tudatosan formalt jovéoképpel
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rendelkezzen, amelyet a lakossag, a befektetok és a latogatok is konnyen azonositani
tudnak.

Koordinator szervezet neve: ELTE Uzleti Kommunikaci6 és Marketing Tanszék

3.5.1. Pozicionalas, markastratégia, image elemek megalkotasa

Atfogo, helyi és Kiils6 szereplék szimara is vonzé varosmarka-stratégia megalapozasa
Szombathely jovoképének tudatos kialakitasara.

Koordinator szervezet neve: ELTE Uzleti Kommunikacié és Marketing Tanszék

A projekt leirasa:

elso 1épésben elengedhetetlen a varosmarka képének felmérése mind a helyi stakeholder-
ek ¢s lakosok, mind a kiilsd, potencialis célcsoportok (turistdk, idetelepiilni vagyok,
potencialis befektetdk) esetében.

Ezen felmérés képezheti az alapjat egy varosmarka-stratégia kidolgozasanak. Maga a
stratégia kidolgozasa a helyi legfontosabb aktorokkal és stakeholderekkel egytitt kell
torténjen, hosszu tavl célokat és iranyokat szem el6tt tartva.

3.5.2. Folyamatos kommunikacio megvaldsitasa

Egységes, célcsoportokra szabott és rendszeres tajékoztatasi rendszer Kiépitése,
amely erdsiti a Szombathely2030 program lathatésagat.

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat/ELTE Uzleti Kommunikaci6 és
Marketing Tanszék

A projekt leirasa:

Rendkiviil fontos, hogy a kiilonbdzd célcsoportok, a szamukra megfogalmazott relevans
lizeneteket, a kivalasztott csatorndkon keresztiil folyamatosan megkapjak. Az ad-hoc
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jellegti, illetve projekt-alapi kommunikécid hatranya, hogy nem hagy elég idot arra, hogy
a megfeleld szintli érzelmi bevonodas, tudatositas megvalosuljon.

A tevékenység célja, hogy kiszdmithato, tartalom-orientalt informacié-atadas valosuljon
meg, egy egységes szerkezetben ¢€s attraktiv formatumban. Mindez jelentds kihivas, hiszen
decentralizalt szervezetek halozata alkotja a Szombathely2030 partnerséget.

A tevékenységek nyomonkovetése, 6sszehangolt megjelenitése fogja meghatarozni, hogy
a programnak milyen az észlelt sikeressége. Ezért rendszeres sajtotdjékoztatok,
sajtéanyagok, riportok, beszamolok, szamos feliiletre (Szombathely2030 weboldal, social
media platformok stb.) optimalizalt informacid-atadasok megvaldsitasa fog 1étrejonni.

3.6. Tematikus konferenciak szervezése

Szombathely tudomanyos szerepének erdsitése nemzetkozi szintii rendezvények
szervezésén keresztiil, amelyek elésegitik a nemzetkozi tudastranszfert, valamint
magas szinvonalu tanulasi és fejlodési lehetéséget biztositanak a didkok szamara.

Koordinator szervezet neve: ELTE Uzleti Kommunikacié és Marketing Tanszék

3.6.1. Egyetemi tudomanyos konferenciak (zold, marketing témakban)

Rangos egyetemi konferenciak megrendezése a tudastranszfer elomozditasa és
Szombathely tudomanyos presztizsének erositése érdekében.

Koordinator szervezet neve: ELTE Uzleti Kommunikaci6 és Marketing Tanszék

A projekt leirasa:

Az Uzleti Kommunikicié és Marketing Tanszék évek ota szervez helyi és orszagos
tudomanyos konferencidkat. A konferencidk elsdsorban két teriilethez csatlakoznak:
fenntarthatosag, illetve a marketing kiemelt kérdései.

A Zoldild gazdasag konferencia és a kapcsolodd programok nem csupan tudést
kozvetitenek, hanem a hallgatdsdg edukaldsaval harmadik misszids tevékenységet is
kifejtenek.
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A 2024 ota megrendezett Marketingnyelvészet konferencia a most formaldédo

interdiszciplinaris teriilet segitségével vonz hazai és nemzetk6zi szakembereket a varosba.

3.6.2. Nyari és Téli egyetemek osszekapcsolt rendszere

Nyari és téli egyetemek oOsszehangolt rendszerének Kkialakitasa, eldsegitve a
nemzetkozi tudasmegosztast, valamint a térség tudomanyos sulyanak novelését

Koordinator szervezet neve: Koszegi Felsébbfoku Tanulmanyok Intézete

A projekt leirasa:

Az 1ASK évek ota rendszeresen megszervezi a Nemzetkozi Nyari Egyetemet (2025-ben
30. alkalommal), valamint az UNESCO MOST T¢li Iskolat Kdszegen, mely rendezvények
témai és eldadoi az épp aktudlis és vildgviszonylatban is relevans kérdéseket jarjak korbe,

valamint a tobb napos konferencidkon egymadssal megosztjak gondolataikat az adott
témakorrel kapcsolatban.

Nemzetkozi Nyari Egyetem - Az iASK, a Pannon Egyetem és az UNESCO
Kulturalis  Orokség-menedzsment és  Fenntarthatosagi  Tanszéke kozos
szervezésében megrendezett Nemzetk6zi Nyari Egyetem kivételes lehetOséget
kinal az MA ¢és PhD hallgatdk, valamint a palyakezdd kutatdk szamaéra, hogy
bekapcsolddhassanak az ¢€lénk interdiszciplinaris parbeszédbe. A nyugat-
magyarorszagi Koszeg festdi sz€pségli varosaban a résztvevok nemcsak a neves
tudosok és szakemberek altal vezetett tudomanyos iiléseken vehetnek részt, hanem
¢lvezetes kulturalis és tarsadalmi kdrnyezetben is. A nyari egyetemek olyan siirgetd
globalis kihivasokkal foglalkoznak, mint az éghajlatvaltozéas, a technologiai
fejlédés, a tarsadalmi atalakulasok €s a kulturalis 6rokség megdrzése. Az innovativ
gondolkodas eldsegitésével és a szellemi eszmecsere platformjanak biztositasaval
a nyari egyetem lehetdvé teszi a résztvevok szamara, hogy bovitsék tudasukat, és a
JOVOt egy 0sztonzo €s inspirald kornyezetben alakitsak.

Az UNESCO MOST Téli Iskola, amelyet az iASK, a Pannon Egyetem és a
készegi UNESCO Kulturalis Ordkség-menedzsment és Fenntarthatdsagi Tanszéke
szervez, dinamikus platformot biztosit az MA és PhD hallgatok, valamint a
palyakezdd kutatok szamara, hogy interdiszciplinaris parbeszédet folytassanak
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neves tudosokkal, vezetd kutatokkal és szakemberekkel a vildg minden tajarol. Ez
a rangos oktatasi esemény olyan siirgetd globalis problémakkal foglalkozik, mint
az ¢éghajlatvaltozas, a kornyezeti fenyegetések, a technologiai fejlodés, a
geopolitikai valtozasok, a biztonsagi kihivasok, az emberi biztonsag, a migracio és
a kulturalis 6rokség megdrzése a bizonytalansag idején. A résztvevok 0sztonzd
eldadasok, interaktiv mithelymunkék és gondolatébresztd vitdk sorozatan keresztiil
mélyitik el ismereteiket és cserélnek eszmét, ezzel is eldsegitve az innovativ
gondolkodast. Az UNESCO MOST T¢li Iskola egy élénk kozosség, amely
elkotelezett korunk legsiirgetobb kihivasainak kezelése mellett, mikozben
fenntarthat6 megoldasokat tdmogat.

Ezen rendezvények kiterjesztése és régids erdsitése kiemelt célja az Intézetnek.

3.6.3. Uripari és csillagaszati konferenciak

Szombathely innovacios és tudomanyos szerepének novelése tripari és csillagaszati
konferenciakon keresztiil

Koordinator szervezet neve: ELTE Gothard Jend Multidiszciplinaris Kutaté Kozpont

A projekt leirasa:

Az ELTE GAO MKK célja, hogy tematikus Uripari és csillagaszati konferencidk
szervezeésével erdsitse Szombathely ¢€s sajat szerepét tudomanyos €s innovacios
kézpontként. A rendezvények olyan témakra fokuszalndnak, mint az {rtechnologia,
csillagaszat, STEM oktatas és ipari innovacio, bevonva kutatdkat, didkokat és iparagi
szereploket.

A programokat ismeretterjesztd eléadasok, interaktiv bemutatok és didkversenyek
szinesitenék. A rendezvénysorozat hozzdjarulna a véros tudomanyos turizmusanak
¢élénkitéséhez, a fiatalok természettudomanyos érdeklddésének ndveléséhez, valamint
hosszu tava szakmai egytittmiikodések kialakitasahoz.

Urkutatasi szakmai konferencidk szervezésével Szombathely lehetéséget teremthet a hazai
¢s nemzetkozi kutatok, ipari szereplok és oktatok talalkozasara, tapasztalatcseréjére és
egyiittmiikddésére. Emellett a Csillagaszati és Asztrofizikai Didkolimpia akar nemzeti,
illetve a késObbiekben nemzetk6zi szinti megrendezése hozzdjarulna a
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tehetséggondozashoz, a természettudomanyos palydk orszagos népszeriisitéséhez,
valamint a varos tudomanyos arculatanak erdsitéséhez.

A fentiek mindenképp megkovetelik a varosi szallashely fejlesztést.

3.6.4. Teriiletfejlesztési nemzetkozi konferenciak

Nemzetkozi projektekben szerzett tapasztalatok és tudas megosztasa a hatékonyabb
szervezés és partnerségi halozatok erésitése érdekében

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

A projekt leirasa:

Szombathely és térsége rendkiviil aktiv €s sikeres nemzetkozi projektek elnyerésében és
megvalositdsaban. 2025. juniusaban is 60 nemzetkdzi projektet meghalado partnerségi
munka folyik a varosban. Ezen konzorciumok hatalmas tudast képviselnek, melyeknek a
varos fejlédése szempontjabol térténd hasznositasa elengedhetetlen.

A tevékenység keretében a helyi nyertes partnerségek képviseldi rendszeresen egyeztetnek,
k6zos munkaprogramot hoznak létre, és Osszehangolt modon épitik fel a fejlesztési
talalkozok, workshop-ok €s konferencidk rendszerét. Minden szerepld sajat erdforrassal
rendelkezik a programok megvalositasara.

3.7. Megyei lehetéségekhez kapcsolodas tudatositasa, erositése

A varmegye sokréti turisztikai adottsagaira épitve cél olyan innovativ, tematikus
turisztikai csomagok kialakitasa, amelyek egységes kinalatban jelenitik meg a térség
értékeit, ezaltal hozzajarulnak a versenyképesség noveléséhez és a vendégéjszakak
szamanak emelkedéséhez

Koordinator szervezet neve: Vas Varmegyei Onkormanyzat

69



3.7.1. Kozos megjelenési feliiletek, cselekvési terv a Vas Megyei Turizmus
Szovetséggel

A projekt célja Vas varmegye turisztikai vonzerejének novelése, kozos
marketingkampany és digitalis megjelenés Kkidolgozasaval, hozzajarulva egy
egységesebb turisztikai megjelenés kialakitasahoz

Koordinator szervezet neve: Vas Varmegyei Onkormanyzat

A projekt leirasa:
Fébb célok:

Vas megye turisztikai vonzerejének novelése

Egyedi turisztikai értékek és latnivalok célcsoportspecifikus bemutatasa

Egységes turisztikai marketingstratégia megalkotasa

Vas varmegyei turisztikai weboldal, mint atfogd és egységes marketing platform
létrehozasa (vagy a meglévd tovabbfejlesztése), kozos akar tematikus mobil
applikacio(k) fejlesztése esetlegesen AR tartalmakkal

Ko6zos megjelenési platformok:

e Koz0s Vas varmegyei turisztikai weboldal létrehozasa, ahol atfogé modon,
egységes megjelenéssel szerepelnek a megye turisztikai attrakcioi

o Ko6z0s szordanyagok, brosurak, térképek létrehozasa, online és print verzidban

o Ko6z0s kozosségi média kampanyok €s online hirdetések

e Partnerkapcsolatok helyi termeldkkel, vallalkozasokkal és szolgaltatokkal, helyi
kézmiivesekkel, keresztpromdcids tevékenység megvaldsitasa

Cselekvési terv javaslat:

1. Felmérés helyzetértékelése: A jelenlegi marketingeszkozok és feliiletek
attekintése, latogatottsagi adatainak elemzése

2. Stratégia kidolgozasa: Célcsoport meghatdrozasa, kozds marketingstratégia
kidolgozésa

3. Feliiletek kialakitasa: Weboldal, k6z6sségi média profilok, brosurdk egységes
arculattal

4. Kommunikacios kampanyok: Tematikus kampanyok és promociok inditésa

70



5. Egyiittmiikodések erdésitése: Helyi vallalkozasok, turisztikai szolgaltatok, civil
szervezetek bevonasa

6. Eredmények mérése, monitoring: folyamatos visszacsatolasok lekérdezése,
latogatottsagi adatok elemzése, statisztikdk készitése, ennek megfeleléen a kdzos
kommunikécio korrekcidja, modositasa, Al alapu elemzési lehetdségek kiaknazéasa

3.7.2. Térségi attrakciok szinergiajanak megjelenitése

A Vas viarmegyei turizmus versenyképességének novelése tematikus turisztikai
utvonalak kialakitasaval, korszeri turisztikai trendekhez illeszkedéssel és innovativ
élményalapu kinalat bovitésén keresztiil.

Koordinator szervezet neve: Vas Varmegyei Onkormanyzat

A projekt leirasa:

Vas varmegye gazdag torténelmi, kulturalis és természeti kincsekkel rendelkezik. Az
attrakciok kozotti szinergia kiaknazasa hozzajarulhat a latogatdoszam novekedéséhez és az
idegenforgalmi adobevétel emelkedéséhez. A Vas varmegyei turisztikai attrakciok
szinergidinak megjelenitése jelentésen novelheti a térség versenyképességét ¢s
fenntarthat6 fejlodését.

Lehetséges szinergiak:

e Tematikus utvonalak meghatarozasa, kialakitasa egyedi értékek bevonasaval az 0j
turisztikai trendeknek megfelelden (Okoturizmus, skillfull turizmus, helyi
termékek, 0 km- es termékek, nokturizmus stb.), akar hataron atnyul6 utvonalak is

e Ko6z0s marketing, rendezvények ¢és fesztivalok Osszehangolasa, akar kozos
tematikus rendezvénysorozat 1étrehozasa az egyedi turisztikai attrakcidkra épitve

e Kulturdlis és természeti értékek integralasa komplex, tematikus turisztikai
csomagokba

e A kozos Vas varmegyei turisztikai weboldal és applikacid segitségével kozos
promocios tevékenység, kozosségi médiakampanyok, keresztpromocio
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3.7.3. Attrakciok osszehangolasa, csomagba szervezése, kozos promacioja

Ko6z6s, varmegyei szinti, turisztikai csomagok osszeallitasa, kollektiv promocié és
web megjelenés

Koordinator szervezet neve: Vas Varmegyei Onkormanyzat

A projekt leirasa:

1. Attrakciok feltérképezése és tematizalas:

o A Vas varmegyei turisztikai vonzerdk osszegytjtése €s osztalyozasa,

varmegyei értékleltar figyelembevételével
2. Turisztikai csomagok kialakitasa:

o Célcsoport szerinti és az adottsagokhoz, évszakokhoz, aktualis
rendezvénynaptarhoz igazodo6 tematikus csomagok megalkotasa és
kiajanlésa: szallas, étkezés, program, kézmiives/ helyi termék/
szolgéltatdsok bevonasaval

3. Kozos promocioés kampany megvaldsitasa:

o A kozos Vas varmegyei turisztikai weboldal és applikacié segitségével
kozbs promocios tevékenység, kozosségi médiakampanyok,
keresztpromocio

4. Partnerségi halozat kialakitasa:

o A Vas Megyei Turizmus Szovetség tagjainak egylittmikodésével,
valamint a turizmus szerepldinek, helyi vallalkozasok bevonasaval

o Kozos kedvezményrendszer kialakitasa

5. Monitoring:

o Rendszeresen mérjiik a kampanyok és csomagok igénybevételének
hatékonysagat vendég visszajelzések és statisztikak alapjan, és ezek
alapjan modositjuk, alakitjuk a csomagokat

3.8. Térségi szinten is relevans kulturalis események megvalositasa

A helyi hagyomanyokon alapuld, am térségi hatassal is bir6 meglévé programok
fejlesztése (pl. Bloomsday), uj események létrehozasa.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.
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3.8.1. Helyi hagyomanyokra épiild, térségi hatasu programok erositése, ujak
létrehozasa

Amennyiben Szombathely turizmusanak egyik Kkiemelt hivészava a kultura,
sziikséges az egész évre szo6l6 garantalt programkinalat kialakitasa. Ennek érdekében
kiemelt, akar a nemzetkozi turizmus szamara is vonzo uj események létrehozasa
sziikséges, a mar meglévo, ismert fesztivalok megujitasa, kibovitése mellett.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.

A projekt leirasa:

Atfogd vizsgalat készittetése a varos és térsége eseményeir6l — azok ismertségének,
vonzerejének, népszerliségének vizsgalata. Mennyiben jarulnak hozza a térség pozitiv
imazsanak megteremtéséhez, mennyire egyedi az arculatuk, kindlatuk, mennyire segitik
elé Szombathely megjelenitését a nemzetkdzi piac szdmara. A jelenlegi kinalat jelenleg
nagyon szezonalis, ennek csOkkentése érdekében olyan, akdr egymasa ¢épiild
eseménysorozat kialakitasa sziikséges, amelyek garantaltan, minden évben azonos
idészakban keriilnek megrendezésre. (2027-28-29)

3.8.2. Térségi eseménynaptar/rendezvénytervezo feliilet 1étrehozasa

Sziikséges a térségi programkinalat 6sszehangolasa- a Szombathelyen és a megyében
zajlo kiemelt rendezvények eseménylancca torténo osszefiizése.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.

A projekt leirasa:

Ennek érdekében célszerli egy kdzos programtervezd platform létrehozésa, ami a tervezési
fazistol egészen a megvaldsitasig segiti a szervezdk, a lebonyolitasi szakaszban pedig a
latogatdk informacidszerzését.
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3.8.3. Keresztpromocio - kozos megjelenések orszagos és nemzetkozi forumokon

A csokkend tamogatasok mellett egyre Kkisebb szelet jut az események
népszerisitésére. Ebben jelenthet koltséghatékony megoldast a kozos, egymas
eseményeit népszeriisité platform, illetve az eseményekkel torténé megjelenés az
orszag nagyobb fesztivaljain.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.

A projekt leirasa:

El6 kell segiteni a kreativ ipar beépitését a programok soraba, melyek a térségben miikodo
¢s tevékenykedo vallalkozasok bevonasat segitik eld.

3.8.4. Torténelmi Témapark tovabbfejlesztése

Torténelmi Témapark - mint rendezvényhelyszin - a Kisérleti régészet minta -
¢lményparkjanak kialakitasa.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.

A projekt leirasa:

A park jelenlegi allapotdban leromlott, a felépitmények mindegyike felujitasra, atfogo
karbantartasra szorul. Az ott 4ll6 lelato is teljes atépitésre var. Kivald adottsagai ellenére
a muikodtetés feltételei nem megfeleloek az elavult szerkezetek, berendezések miatt. A
park atfogd feljitasaval parhuzamosan biztositani kell, az egész éves nyitvatartas
feltételeit - 0kori tematikdju interaktiv jatszohaz - jatszopark létrehozéasaval -, ahol fedett
terek segitségével a téli iddszakban is megoldhat6 az tizemeltetés. (2029-30)

3.9. Eurdpa Kulturalis Fovarosa palyazat elokészitése

Szombathely hosszu tavu kulturalis- és varosfejlesztési torekvéseinek megalapozasa,
egységes stratégiai keretbe foglalva
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Koordinator szervezet: Szombathely Megyei Jogu Varos

3.9.1. Felkésziilés a kovetkezo EKF palyazatra

Eurdopa Kulturalis Fovarosa koncepcio elokészitése, kapcsolodva Szombathely 2000
éves jubileumahoz.

Koordinator szervezet: Szombathely Megyei Jogii Varos

Projekt leirasa:

Szombathely hosszu tava kulturalis €s varosfejlesztési céljaihoz illeszkedve a varos
megkezdi felkésziilését egy lehetséges Eurdopa Kulturdlis Foévéarosa (EKF) palyazat
benytjtasara a 2030-as években, mellyel a varos 2000 éves jubileumi fennallasat tinnepelné
meg.

Elso 1épésként a varosi kapacitasok felmérése és egy elokészitd munkacsoport létrehozasa
szlikséges, amely felel a palyazati folyamat koordinalasaért, a partnerség kialakitasaért és
a stratégiai dokumentacio kidolgozasaért. Szombathely egyeztetéseket kezdeményezett a
korabbi magyar EKF cimet elnyerd varosokkal a tapasztalatok megosztasa érdekében;
tovabbi cél a kiilfoldi nyertesek megkeresése is. A projektben tovabbi egyeztetések mentén
szlikséges olyan régios partnerek megtalalasa, akikkel kozdsen még szinesebb és vonzobb
palyazat benytjtasa valosulhat meg.

A projekt eredményeként Szombathely elokészit egy EKF-palyazati koncepciot, amelyre
épitve a jovOben egy sikeres palydzat beaddsa valosulhatna meg, hozzdjarulva a varos
nemzetkdzi lathatosaganak noveléséhez, valamint a kulturalis gazdasag fejlodéséhez.
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4,

Szolgaltatokozpont

A Szombathely2030 negyedik pillére a Szolgéltatokézpont, amely a varos
mukodoképességének korszerlisitését, az alapinfrastrukturak fejlesztését, valamint az
¢letmindséget és kornyezeti fenntarthatdosadgot tdmogatd rendszerszintli beavatkozéasok
kialakitasat célozza. Kozéppontjaban egy olyan varosi miikddés all, amely a digitalis
megoldasokra, zold technologidkra és fejlett szolgaltatasi rendszerekre épit, figyelembe
véve a lakossag mindennapi igényeit és a gazdasagi szereplok jovobeli elvarasait.

A program céljainak elérése az alabbi 6 iranyvonalak mentén torténik:

A jovoben betelepiild cégek iiveghazhatasu gaz kibocsatasa legalabb 30%-kal
alacsonyabb legyen a jelenlegi szereplok kibocsatasi szintjénél. Ezt a célt
szolgalja a korforgasos gazdasag alapelvein nyugvé mikodési modellek
tdmogatdsa, valamint a varos zold irdnyba torténd elkotelezddése. Ennek egyik
kulcseleme a helyi hidrogén toltéallomas létesitése, amely nemcsak az ipari
szereplOket szolgélja ki, hanem a kozlekedési és logisztikai zold atallast is
elémozditja.

Viarosi és iparteriileti alapinfrastruktira megujitdsa, amely minimum 10
millidrd forint értékli beruhdzas megvaldsitasat foglalja magaba. A cél az, hogy
az alapvetd kozmuvek, kozlekedési haldzatok, zoldteriiletek olyan fejlettségi
szintet érjenek el, amely versenyképessé teszi Szombathelyt a potencialis
befektetdk szemében, valamint a munkavallalok szamara is megkonnyiti a napi
ingazast.

Varoson beliili autohasznalat csokkentése, amely alternativ mobilitasi eszk6zok
—  kerékparos infrastruktira, megosztott kozlekedési  rendszerek,
tomegkozlekedés — fejlesztésén keresztiil valosul meg. Ennek kiegészitéseként
célul tizik ki, hogy 2034-ig legalabb 30%-kal csokkenjen a kozlekedési
balesetekben megsériiltek szdma.

A digitalis fejlesztések keretében legalabb egy frekventalt belvarosi utca teljes
korli felszenzorozésa €s a beérkezd adatok alapjan egy digitalis ikervaros-
modell 1étrehozéasa szerepel a tervek kozott. A pilot projekt célja egy olyan
valos idejli varosmodellezési rendszer milkodtetése, amely tamogatja a
kozlekedésiranyitast, energiagazdalkodast, illetve hosszli tadvon lehetdséget
teremt a rendszer mas varosrészekre valo kiterjesztésére.

A tervezett beavatkozasok kozéppontjdban els6sorban a varosi infrastruktira
korszerUsitése, a gazdasagi kornyezet versenyképességének novelése, valamint a lakossag
¢letmindségének kézzelfoghato javitasa all. E célok elérése érdekében kiemelt jelentdségli
az 1j befektetok bevonasa, a kozlekedési rendszer biztonsagosabba és fenntarthatobba
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alakitasa, tovabba a digitalis, adatalapi technologiak integralasa a varos miikodésébe.
Mindezen 1épések egyiittesen szolgaljak a varosi szolgaltatasok mindségének emelését,
valamint a kozlekedés és az energiafelhasznéalas hatékonyabba tételét. A fejlesztések
eredményeként egy élhetdbb, fenntarthatobb és versenyképesebb varosi kornyezet alakul
ki, amely képes hosszl tavon is kielégiteni a lakossag és a gazdasagi szereplok igényeit.
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4.1. Zold ipari park létrehozasa és mitkodtetése

Egy komplex, fenntarthato szemléletii zold ipari park miikodtetésére olyan mitkodési
keretrendszerek és tamogato szervezetek létrehozasa, amelyek eldsegitik az
energiahatékony és tudatos miikodést, a forrasokhoz valé hozzaférést, valamint az
ipari szereplok aktiv részvételét a klimavédelmi célok megvaldsitasaban.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Varos

4.1.1. Fenntarthato épitkezés ajanlasi rendszer kidolgozasa

Ujrahasznositott anyagok és lebomlé anyagok ajanlasa.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogi Varos

A projekt leirasa:

Fontos, hogy a fenntarthatosaggal kapcsolatos gondolkodas holisztikusan jelenjen meg az
ipari szereplok miikodésében. Mar a tervezés €s az épités soran be kell épiteni ezt a
szempontot, mivel az épitdipar az egyik legnagyobb CO2 kibocsatd. A cél az volna, hogy
ne csak mitkddésben valdsuljon meg ez a szemlélet, hanem mar az épitkezés soran. Ehhez
adna az 6nkormanyzat egy Utmutatot, 6sszegytijtve a j6 gyakorlatokat, és az eddig hasonld
modon torténd beruhazasok tapasztalatait.

4.1.2. Fenntarthato mikodési keretrendszer kialakitasa

Jelenlegi onkormanyzati energetikai rendszer rendszerbe foglalasa és ajanlasa.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Véros

A projekt leirasa:

Szombathely ¢évek oOta miikddteti a Panda energetikai monitorozo rendszert, az itt
begylijtott tapasztalatok alapjan kialakithato egy altalanos irdnyelveket tartalmazo olyan
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keretrendszer, ami segiti a betelepiild ipari szereploket az energiahatékony miikodésben,
illetve az egész ipari park egy egységes energiak0zosségge szervezésének megalapozasat.

4.1.3. Zold iigynokség miikodtetése az ipari parkban

Z0ld iigynokség az ipari parkban, mely segiti a zold energetikai ismeretek
népszerusitését és forrasok megosztasat.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Varos

A projekt leirasa:

Cél az ipari park teriiletén kialakitani és fenntartani egy Z6ld Ugynokséget, ami tAmogatja
a munkavallalokat a fenntarthatosagi torekvéseikben kiemelten az energetikai teriileten.
Fokuszban a palyazatfigyelés ¢€s irds, illetve a szemléletformalds és szakmai tdmogatas
volna.

4.1.4. Tarsadalmi felelosségvallalas, zold iranyba torténo elkotelezettség erositése

Klimaplatformhoz csatlakozas.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jog Varos

A projekt leirasa:

A JustClimate projekt keretei kdzott megalakult Szombathely Varos Klimaplatformja,
aminek célja a kiilonbozd, ipari, civil, lakossdgi és intézményi szereplok kozti
kommunikéci6 erdsitése, a jO gyakorlatok megosztisa, az esetleges szinergidk
kihasznéldsa. Cél az 0j szereplok Osztonzése a Klimaplatformhoz torténd csatlakozas
iranyaba.
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4.2. Kozlekedési infrastruktura fejlesztése

A gazdasagi versenyképesség élénkitése, valamint az élhetobb varosi kozlekedés
kialakitasa szempontjabol kiemelt jelentésége van Szombathely és térsége kozlekedési
elérhetosége, ipari-logisztikai kapacitasai és a varosi mobilitasa nagyobb 1éptékil
fejlesztésének

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Varos

4.2.1. Ipari park kozmiifejlesztés

Az Eszaki Iparteriilet - mint a Szombathelyi Claudius Technolégiai és Ipari Park
része -, villamosenergia, gaz és vizikozmii fejlesztése.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogi Varos

A projekt leirasa:

Az északi iparteriilet fejlesztése a varosi ipartelepités meghatarozo jelentdségii eleme. A
teriilet 2024. augusztus 1. o6ta a Nemzetgazdasdgi Minisztérium Tudomanyos ¢€s
Innovaciods, Technologiai, Ipari és Logisztikai Park Tanacsanak dontése értelmében
Technologiai és Ipari Park cimmel rendelkezik, mint a szombathelyi Claudius
Technologiai és Ipari Park része.

A 2019-2024-es ciklus beruhazasai — Schaeffler masodik gyaregysége, Galambos Holding
¢s Domino Trans logisztikai kozpontjai — az északi ipari park bdvitésének
mozgatorugojava valhatnak. Az iparteriilet nagysaga osszesen 377 ha 1864 m?, amelybdl
a hasznositott ingatlanok teriilete 60 ha 1818 m?, az iparteriiletként nem hasznosithaté
ingatlanok teriilete 6sszesen 82 ha 8033 m? — ennek fobb indokai az M87-es Uit és a tervezett
vasuti iparvagany nyomvonala és véddtavolsaga, valamint a kialakitand6 egyéb uthalozat
¢és véderddsav —, a hasznosithato ingatlanok teriilete pedig 234 ha 2013 m>.

Ez utobbi teriiletnagysag all rendelkezésre északi irdnyban a tovabbi fejlesztésre.
A teriilet kozmiivesitése elkezd6dott, de az ingatlan nagyobbik részén tovabbi jelentOs
kozmiifejlesztési feladatok elvégzése sziikséges, ugyanis a hasznosithatd 234 ha nagysagu
teriilet kiépitett infrastruktiraval nem rendelkezik, kozmiivesitetlen, azzal, hogy a jelenleg
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még nem hasznositott teriiletek kozmivesitése a mar kiépitett haldzatokra wvalod
csatlakozassal megoldhato.

A teriilet biztonsagos ellatasa a szombathelyi vizellato és szennyviz-elvezetd rendszeren is
fejlesztéseket igényel. Az északi iparteriiletre megcélzott fejlesztések kiszolgalasa céljabol
feltétlentil sziikséges az alabbi iparteriileti kozmiivek kiépitése:

e Aramellatas: 40-50 MV A aramigény kiépitése - becsiilt koltsége brutté 1 Mrd Ft

o Gazellatés: cca. 3550 méter D315PE gézeloszto vezeték kiépitése - becsiilt koltség
brutt6 1,5 Mrd Ft,

e Csapadékviz-elvezetés: konkrét miiszaki megoldds még nem ismert,
tervdokumentaci6 elkészitése sziikséges.

e Vizikozmiivek: Szombathely-Kdszeg vizellaté rendszer vizbazisainak fejlesztése
(kutak furasa) sziikséges. Viztechnologidk fejlesztése is sziikséges - Sardi-ér
géphaz ¢és az Iparterillet kozott 1 nagy atmérdjii tadvvezeték éEpitése,
szennyviztisztitd telep és az Iparteriilet kozott (j varost megkeriild szennyviz,
gyljtévezeték €épitése, szennyviztisztitd telep fejlesztése.

o Kommunikaciés és informatikai infrastruktira: az egyes beruhdzok sajat igényei
szerint 6nallo hataskorben 1étesitik.

Természetesen minden [épés eldtt pontositani sziikséges a szolgaltatokkal, mivel
kapacitasaik az id6 elérehaladtaval folyamatosan valtoznak.

4.2.2. Iparvagany-fejlesztés

Iparvagany fejlesztése a Szombathely-Kdszeg vasutvonal leagazasaként,
kisallomassal az Eszaki Iparteriilet kozvetlen szomszédsagaban a teriileten miikodé
vallalkozasok kiszolgalasa érdekében, privat befektetokkel kozosen.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jog Varos

A projekt leirasa:

Jelentésen novelné a teriilet értékét, gazdasagi jelentOségét és ezzel kapcsolatos
hasznositasanak lehetdségét az iparvagdny megvalosuldsa, ami a térségben miikodd
gazdasagi tarsasagok szandéknyilatkozattal is megerdsitett kiemelt érdeke.
Lehetséges egyiittmiikodd partner a GySEV Zrt.
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A Kdszeg — Szombathely vasiti vonalbol kidgazandd, sajatcélu vasuti vagany létesitésével
Szombathely versenyképessége és tokevonzo potencidlja erdteljesen megnovekedne.

Lehetové valna, hogy az Europai Zold Megallapodas szellemiségével Osszhangban
valosuljon meg az 1j munkahely-teremtés.

Az iparvaganyok esetén a kiszolgalds és vonatosszeallitas egy kisallomas kialakitasaval
valik lehetové. A tervezett kisallomasig villamositott vasutvonalat célszerti figyelembe
venni. Igy lehetdség nyilik arra is, hogy a vashttarsasdgok iranyvonatokat
kozlekedtessenek.

A terliletre megcélzott fejlesztések kiszolgélasa és a tervezett kisdllomas megvaldsitasa
soran elengedhetetlen a varhato kapacitas figyelembevétele és a tervezett logisztikai tertilet
technoldgiai kialakitdsanak ismerete. Ezek alapjan kell a vastti palyatereket elkésziteni, a
nyiltvonali kiagazast megvaldsitani.

A teriileten mar meglévd vallalkozasok szamara a kovetkezd 6 hasznositasi lehetdségek
adodhatnak:

1.) acéltarold csarnokba nagy tomegl aru érkeztetése - a beszallitok vasuton nagy
mennyiségben egy kiilsé raktarba szallitjak az alapanyagot, ahonnan a gyartds igénye
szerint kisebb mennyiségben, naponta akar tobbszor tudnak anyagot Iehivni,
2.) kikotokbol komplett konténervonatok érkeztetése, inditasa a meglévd vallalkozasok
tobb partnere tengeri konténereket hasznal, ezek fuvarozasat most dontéen koéziaton oldjak
meg, az iparvagany létesitésével komplett vonatokat lehetne szervezni a kik6tokbdl az
iparteriiletre és vissza, ami nagyban ndvelné a kapacitast.

Fentiek alapjan a legfontosabb cél a kdzati forgalom vasutra terelése, ezzel parhuzamosan
a kornyezetterhelés csokkentése, valamint gazdasidgi elényok kiépitése, ami az
iparteriileten kiviil miikodd vallalkozéasokat is érintené.

4.2.3. Uj vasiiti megallohelyek létesitése

Uj vasiti megillohelyek létesitése a hivatasforgalmi mobilitasi igények
kiszolgalasara két helyszinen, egyrészt a Schaeffler kozelében, masrészt a Csaba
utcaban.

Koordinator szervezet neve: GYSEV Zrt.
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A projekt leirsa:

A 20. szamu vasttvonalon 0j vasuti megallohely 1étesitése: Uj vasuti megallohely épitése
szintbeni gyalogos keresztezéssel, a két vagany melletti egy-egy oldali peronnal. A
helyszin kivalasztasa folyamatban van, ami 6sszefligg Szombathely MJV altal tervezett
Puskas Tivadar utcai elkeriilo utra vald kikotéssel, valamint a GYSEV Zrt. altal tervezett
Szombathely vasutallomasi fejlesztésekkel.

A 17. sz. és 21. sz. vasutvonalakon 0j vastti megallohely 1étesitése (Csaba utca): Uj vasuti
megallohely épitése a 17. sz. és 21. sz. vastutvonalak k6zott kozos peronként. A peronrdl
kozvetlen kapcsolat nyilik a meglévd kerékparos és gyalogos aluljarohoz, amelyen
keresztiil kozelitheté meg a volt Konténer palyaudvaron Iétesitend6 ut autobusz forduld és
megallohely.

4.2.4. Ipari park kozlekedési infrastruktura-fejlesztés

Eszaki Iparteriilet elérhetdségét biztosito kozvetlen ttkapcsolatok és csomépontok
kiépitése - M87-es gyorsforgalmi 1t és 89-es fout uj szakasza, ezek csomoépontjai,
valamint a csoméponthoz vezet6é agak nyomvonalai - a Magyar Koziat NZrt. altal.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Véros

A projekt leirasa:

A teriilet megkozelitését jelenleg a 8639-es szdmu kozut biztositja, melyrél a mar
hasznositott ingatlanok kozforgalom eldl elzart maganutakrol érhetdek el.

A jovbben tervezett M87-es gyorsforgalmi €s 89-es szamu foutak csomopontjai, valamint
a csomoponthoz vezetd dgak nyomvonalai a tervek szerint szintén az Eszaki iparteriileten
keriilnek kialakitasra, igy a kozati infrastruktira mindségének ¢€s mennyiségének
ugrasszerli novekedése varhatd, melyeknek kovetkeztében az ingatlanok konnyebben és
gyorsabban elérhetdvé valnak Bécs, Graz és Budapest irdnyabol egyarant.

A 87-89 sz. Féutak Szombathely északkeleti elkeriil6 fejlesztése koriilbeliil 3,35 km hossza
2x2 savos gyorsforgalmi ut, valamint 3,6 km hosszi 2x1 savos féut Gj nyomvonalon
torténd kialakitasat jelenti, 3 db vasut feletti (kiilonszintll) atvezetéssel, 2 db kiilonszintii
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¢s 2 db szintbeli csomdponttal, valamint a szombathelyi Puskas Tivadar utca 87. sz. Fottra
torténd kikotésével.

A projekt kornyezetvédelmi engedéllyel, engedélyes tervekkel és utépitési engedéllyel
rendelkezik, a kiviteli tervek elkészitése 2025. IV. Negyedév végéig varhato.
Fontos kiemelni, hogy amennyiben az MS86-os ¢és MS87-es gyorsforgalmi utak
Osszekapcsolasaval megvalosul a Kormend-Zalaegerszeg szakasz kiépitése, tovabba
megépill a Zalaegerszeget az M7-es autopalyaval 0sszekoté M76-os gyorsforgalmi
Gitszakasz, akkor Szombathelyrdl Szlovénia, Eszak-Olaszorszag és Horvétorszag iranyaba
is biztositott lesz a kdzvetlen kapcsolat, jo6 mindségi, legalabb 2x2 savos gyorsforgalmi
utakon és autopalyakon keresztiil.

4.2.5. Varosi kozlekedési infrastruktira-fejlesztés

Utak, jardak, hidak, kerékparutak, parkoléhelyek felujitasa és kiépitése tobbek kozt
TOP+ forrasbol és a Magyar Kozat NZrt-vel kozosen.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogi Varos

A projekt leirasa:

A varosi kozlekedési infrastruktara atfogo fejlesztése komplex beavatkozasokat tartalmaz
az utak, jardak, hidak, kerékparutak €s parkolohelyek feljitasa €s kiépitése érdekében. A
cél az eloregedett halozat fokozatos megujitasa, a fenntarthatd kozlekedés feltételeinek
megteremtése €s a varosi mobilitas javitdsa.

Kiemelt beavatkozasi teriiletek és konkrét 1€pések:
1. Utfejlesztések:

- A varosi uthalozat jelentds része elavult, alap nélkiili burkolatokkal, kiilondsen a
kertvarosi dvezetekben.

- A varosi uthaloézat éves szinten 1-1,5 millidrd forint raforditast igényelne az éllapot
szinten tartasahoz.

- A TOP+ program keretében tobb féut, gyjtéat (pl. Rumi at, Narai ut, Vépi 1ut)
korszertisitése varhato.
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- A Magyar Kozut NZrt.-vel kdzosen legalabb 3 fout teljes rekonstrukcidja valosul meg (a
teljes 11-es Huszar ut, a Dolgozok ttja 1,5 km-es szakasza és a Rumi uti in. mozaikos
keresztezddés).

2. Jardafelujitasok:

- A jardak burkolatanak egységesitésére lenne sziikség (aszfalt vagy térko).

- A térkdves megoldas lenne a hosszabb tavon fenntarthatobb, konnyebb karbantartassal,
javitassal.

- Evente 300—-500 milli6 Ft-ra lenne sziikséges a kritikus allapott jardak feltjitasara.
3. Hidak felujitasa:

- Szombathely ,,a hidak varosa”: tobb kozlekedési és gyalogos hid 5 éven beliil teljes
felyjitast igényel.
- Becsiilt 6sszkoltség: kozuti hidakra ~2 Mrd Ft, gyalogoshidakra ~600 milli6 Ft.

4. Kerékparutak fejlesztése:

- Jol kiépitett, de részben elavult haldzat felujitasa, 6sszekapcsoldsa lenne sziikséges.
- Uj szakaszok: Sopte iranyaba, valamint a Kiilsé Rumi ut mentén (200-400 milli6 Ft).

- Fenntartasra éves szinten 5—15 millio Ft sziikséges.
5. Parkolési kapacitasok bdvitése:

- A belvaros kornyékén parkolohédzak 1étesitése hosszu tavon sziikséges (pl. Borostyankd
aruhdz, Nagyszallo, volt EDASZ tertilet).

- Lakotelepi 6vezetekben szintén 1j, kisebb parkolohdzak épitésére lenne sziikség.

- Becsiilt beruhazasi érték: tobb milliard Ft.

Elvart eredmények:

- A kozlekedési infrastruktira mindségének javulésa, biztonsagosabb kozlekedés
- Gyalogos ¢s kerékparos kozlekedés elétérbe helyezése

- Fenntarthat6 varosi mobilitasi rendszer kialakitasa

- Levegdmindség ¢s ¢letmindség javulasa

- Varosi arculat korszerusitése

Forrasok: TOP+: 8 470 078 068 Ft, Magyar Kozt NZrt: 1 500 000 000 Ft
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4.2.6. Varosi kozlekedésbiztonsagi fejlesztések

Uj gyalogatkelGhelyek kiépitése, meglévé gyalogiatkel6helyek felokositisa és/vagy
akadalymentesitése a Magyar Kozut NZrt-vel kozosen.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Varos

A projekt leirasa:

A kozlekedésbiztonsag novelése érdekében Szombathelyen kiemelt figyelmet kap a
gyalogosforgalom védelme, kiilondsen kozintézmények (6vodak, iskoldk, bolcsddék,
szocidlis, €és egészségiigyi intézmények) és 11j lakoparkok kozelében. A tevékenység célja
teljesen 1j gyalogatkeldhelyek kiépitése, valamint meglévd zebrak korszerisitése ,,0kos
zebrava” ¢és akadalymentessé tétele, foként nagyforgalmu, lampa nélkiili atkel6helyek
esetében.

Kiemelt beavatkozasi teriiletek és konkrét 1épések:
1. Uj gyalogatkelShelyek létesitése:

- Féként oktatasi, szocialis €és lakdovezeti intézmények kornyezetében lenne sziikséges.

- Egy gyalogatkelohely kialakitdsdnak koltsége 5-20 millio Ft kozott valtozik, a
keresztezOdeés Osszetettségétdl fiiggden.

- A Magyar Kozut NZrt. 500 millid6 Ft értékben épit 8—10 atkelét sajat kezelésii
utszakaszain.

2. Meglévo gyalogatkeldhelyek felokositasa és akadalymentesitése:

- Elsdsorban nagyforgalmu utak mentén (pl. Thokoly, Vaci, 11-es Huszar, Matyas kiraly,
Szent Florian stb.)

- Akadalymentesités és érzékeldkkel, fény- €s hangjelzéssel ellatott okos zebrak telepitése
(3—5 millio Ft/db).

- Tervben van egy éves program elinditasa, amely évente akar 3—5 ilyen atkel6t korszeriisit.

3. Jelz6lampas csomoOpontok korszerlsitése:
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- Szombathely 0sszes lampas csomopontja (kb. 20-25 db) 2-4 éven beliil modernizalasra
szorul.

- LED-technolégias, tavolrol vezérelhetd forgalomirdnyitd rendszerek kiépitése sziikséges.
- Becsiilt 6sszkoltség: kb. 150 millié Ft.

4. Okos eszkozok telepitése a koztereken:

- Okos padok ¢és okos buszmegallok bevezetése informacidszolgaltatasi €s
energiahatékonysagi célbol.

- Pilot projekt elinditasa van tervben frekventalt kozteriileteken.

Elvart eredmények:

- Biztonsagosabb ¢és akadalymentes gyalogos kozlekedés
- Gyalogatkeldhelyek szamanak ndvekedése, kiillonosen kdzintézmények kozelében
- Okos technologiai megoldasok megjelenése a kozteriileti infrastruktiraban

- Jelz6lampas csomodpontok korszeriisitése a forgalom optimalizélésa és tdvmenedzsment
céljabol

Forras: Magyar Kozat NZrt: 500 000 000 Ft

4.2.7. Varosi zoldteriiletek fejlesztése

Parkok, zold folyosok, jatszoterek kialakitasa és megujitasa tobbek kozt TOP+
forrasbol és kozvetlen unios palyazatok keretein beliil.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Véros

A projekt leirasa:

Szombathely kiemelten kezeli a zdldteriiletek védelmét, fejlesztését és klimareziliens
modon torténd bovitését. A varos célja a parkok, zold folyosdk és jatszoterek atfogd
megujitasa, a lakossdg ¢€s civil szervezetek bevonasdval. A fejlesztések részei az
utcafasitasi program, jatszoterek korszerlsitése, 1) kozOsségi zoldteriiletek kialakitasa,
illetve patakparti tertiletek revitalizacidja.
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Kiemelt beavatkozasi teriiletek és konkrét 1épések:
1. Parkfejlesztések és zold kozosségi terek kialakitdsa

- TGbb iitemben, lakotelepi és belvarosi tombbelsdkben megiijulé kozparkok (pl. Ehen
Gyula tér, Buzavirag utca, Kéaroly Robert utca, Bem Jozsef utca, Sziircsapd utca stb.).

- Varhato beruhazasi érték: 3090 millio Ft/projekt.

- A fejlesztések soran éveld, szarazsagtlird novények telepitésére keriil sor.

2. Jatszoterek és fitnesz parkok fejlesztése
- Meglévo jatszoterek biztonsagi szabvany szerinti felgjitasa, 0j jatszoeszkozok és
iitéscsillapité burkolatok telepitése.

- Uj jatszoterek és fitnesz parkok létesitése (pl. Hunyadi utca, Ujperint, K6rosi Csoma —
Fogaras utca, Diofa utca stb.).

- Becslés szerint a varhat6 beruhasasi érték 10—85 millié Ft/projekt.
3. Utcaféasitas, fadllomany megujitasa

- Szombathely 21 000 utcafajanak rendszeres felmérése, potlasa €s fiatalitasa.
- Evente ~300-500 db uj fa telepitése lenne sziikséges, kiilonosen klimaadaptiv fajokkal.

- A fasorok varoskeépi, okologiai és idegenforgalmi értéke kiemelkedd, ezek megdrzése
kiemelt cél.

4. Patakparti revitalizacio és zoldfolyosok kialakitasa

- A varost atszeld patakok (Perint, Gyongy0s) kornyezetének fejlesztése eurdpai unids
palyazati forrasbol.

- A cél okologiai folyosok és rekreacios zondk kialakitdsa a viziigyi hatosagokkal
egyiittmitkddve.

5. Lakossagi és civil egylittmitkdés

- Civil kezdeményezések Osztonzése zoldteriilet-orokbefogadasra, kozos faiiltetésekre,
varosi komposztalasra.

- Zolditésre iranyuld tarsadalmi feleldsségvallalas Osztonzése a cégek €s intézmények
részErol.

Elvart eredmények:
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- A zoldfeliiletek ardnyanak és mindségének novekedése varosi szinten

- A lakossag komfortérzetének és egészségmutatdinak javuldsa, varosi hdsziget-hatas
csOkkenése

- Jatszoterek, fitnesz parkok szamanak ¢€s biztonsaganak novelése
- A klimavaltozashoz val6 alkalmazkodas eldsegitése

- A z0ld infrastruktara integralasa a varosi szovetbe

Forras: TOP+: 695 000 000 Ft

4.3. Tudasintenziv befektetok megtelepitése

Egy olyan koherens egyiittmiikodési rendszer kialakitasa, amelyben a varos
proaktivan 1ép fel a befektetok felé, 0Osztonozve a Szombathely2030
projektportfoliohoz illeszked6 tékebearamlast

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogi Varos

4.3.1. Szombathely2030 befektetoi kerekasztal

Pénzintézetek, privat befektetok, kiilfoldi kozvetlentoke-befektetok  stb.
osszeszervezése a Szombathely2030 projektportf6lio mentén.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jog Varos

A projekt leirasa:

A Szombathely2030 befektetdi kerekasztal célja, hogy 0Osszehozza egymassal a
Szombathely2030 partnerség tagjait, szakértdit a pénzintézetekkel, privat befektetokkel,
kiilfoldi  kozvetlentoke-befektetokkel a Szombathely2030 projektportfolié elemeinek
finanszirozédsa, kétoldalu egylittmiikddések, projektek eldkészitése és megvaldsitasa
mentén.
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4.3.2. Befektetoi nagykovet

Varosi befektetoi nagykoveti pozicio kialakitasa a befektet6i kerekasztal és az egyéb
befektet6i targyalasok (pl. HIPA-val) lebonyolitasara.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Varos

A projekt leirasa:

A vérosi befektetéi nagykoveti pozicio miikodtetésének célja, hogy egyablakos
megoldassal lehessen a vallalati igényeket kiszolgalni, illetve proaktivan keresni a
lehetséges befektetdi kapcsolatokat.

A potencialis befektetOkkel torténd targyaldsok magas szintli felkésziiltséget,
elérhetGséget, és szoros varosvezetdi kapcsolatot feltételeznek. A befektetdi nagykdvet
képviseli a Szombathely2030 partnerséget a befektetdi kerekasztal rendezvényeken, és
olyan egyéb befektetdi targyalasokon, amelyek példaul nagykovetekkel, vagy a HIPA
Nemzeti Befektetési Ugynokséggel zajlanak.

4.4. Szocialis ellatorendszer és -gazdasag kapacitasanak, kompetenciajanak
erositése

A tevékenység célja a szocialis ellatorendszer komplex fejlesztése, kiilonos tekintettel
az idoskori lakossag életminéségének javitasara, a segit6 szakmak
fenntarthatosaganak biztositasara, tovabba a helyi szocialis vallalkozasok
lathatésaganak és piaci lehetoségeinek novelése, hosszii tavon hozzajarulva
Szombathely szocialis fenntarthatéosagahoz.

Koordinator szervezet neve: Palos Karoly Szocialis Szolgaltatdo Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat
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4.4.1. Prevencio idések maganyosodasanak megelozéséért, aktivitasanak
megorzéséért

Kozosségi terek létrehozasa a varos tobb pontjan; Generaciok kozotti kapcsolat;
Onkéntesség erdsitése; Digitalis ismeretek edukaciéja.

Koordinator szervezet neve: Palos Karoly Szocialis Szolgaltato Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat

A projekt leirasa:
1. Kozosségi terek 1étrehozasa

Az intézmény 2022 6ta mitkddtet a Szombathely Jaszai Mari u. 4. szdm alatti telephelyén
kozosségi teret, mely szines programkinalattal varja a kornyéken €16 idéseket, fiatalokat,
csaladokat. Az évek soran egyre népszeriibbé valtak a kinalt programok, az érdeklédék
szama folyamatosan emelkedett, mely jol tiikrozi a kiilonféle korosztalyhoz tartozok
kozosség iranti igényét. A résztvevok barati tarsasagga alakultak, kozosséggé
szervezddtek, s nemcsak a programok élményét €lik egyiitt meg, hanem segitik, tdimogatjak
egymast a mindennapokban.

Ennek a kozosségi térnek a mintajara szeretnénk kialakitani a varos kiilonbozd pontjain,
olyan tarsas egyiittlétre alkalmas helyeket, melyek a koérnyéken €16 csaladok, iddsek és
gyermekek szamara élményt ny0jtd kikapcsolodasi, taldlkozasi lehetdséget kindlnak,
hozzajarulnak a szabadidé hasznos eltoltéséhez, a tarsas kapcsolatok kialakitasahoz, az
elmaganyosodas, elszigetelédés megeldzéséhez. Olyan szervezett programok
megvalosulasat teszik lehetoveé, melyek nemcsak mindségi kikapcsolodast nyujtanak,
hanem lehetdséget biztositanak a generaciok kozotti kapcsolat erdsitésére.

Fejlesztési cél: 2030-ig 3 kozosségi tér kialakitasa a varos kiilonbdzd pontjain, a meglévd
helyi adottsagok figyelembevételével, lehetdség szerint olyan szervezetekkel,
intézményekkel egyiittmiikodve, melyek kezelésében van mar erre a célra alkalmassa
tehetd ingatlan.

2. Generaciok kozotti kapcsolat erdsitése

Napjainkban mar egyre jobban érzékelhetd a generaciok kozotti tdvolsadg, amit nemcsak
kizarélag az évszamok hataroznak meg, hanem a megvaltozott ¢letmod €s vilagnézet is.
Nem jellemzdek a tobbgeneracios csalddok, a gyerekek nincsenek napi kapcsolatban
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nagysziileikkel, emiatt nem rendelkeznek informécidval, tapasztalattal az idOs korosztaly
¢letkori sajatossagairol, arrdl, hogy 6k mit kaphatnak az iddsektdl, illetve, hogy 6k miben
segithetik az iddseket.

A program konkrét célja az idések tarsadalmi részvételének erdsitése €s a generaciok
kozotti kapcsolatok mélyitése, a generaciok kozotti szolidaritas erdsitése, az iddsek
tarsadalmi hasznossaganak, kozosségi megbecsiiltségének novelése. A fiatal és 1dds
generacid kozotti egylittmiikodést segitd csoportos €s kdzosségi programok szervezése,
lebonyolitasa.

A program soran a fiatal, id6s6d6 és idés korosztaly egymas életébe és készségeibe nyer
bepillantast, azokat timogatja, segiti.

A kozos programok (kézmiives foglalkozasok, kirdnduldsok, sport, kulturalis
tevékenység...) soran a két korosztaly lehetdséget kap egymas életkori sajatossagainak
jobb megismerésére, tudas, tapasztalat megosztasara.
A projekt célja, hogy a programokon keresztiil a résztvevok, kommunikaciojukat
egymashoz igazithassak, sajat képességeiket aktivizalhassak a masik korcsoport
szolgalatdban. Ezéltal mindkét csoport kozelebb keriilhet egymashoz, ndvekedhet a masik
iranyaban az empatia ¢és tolerancia, kompetensebb személyekké valhatnak.

3. Onkéntesség erdsitése

A program célja a tarsadalmi feleldsségvallalas, az egymasra vald odafigyelés, az elfogadas
erdsitése, a lakossag érzékenyitése a koruk/egészségi allapotuk miatt segitségre szorulok
iranyaba. A lakossag figyelmének felhivasa az dnkéntes munka fontossagara, szépségére,
az Onkéntesek toborzéasa, kivalasztasa, felkészitése, munkajuk szervezése, folyamatos
monitorozasa.

Elsésorban az iddsekkel vald segité munka soran meriilnek fel olyan feladatok, pl.
beszélgetés, felolvasds, melyek nem igényelnek szakképzettséget, Onkéntes munka
keretében ellathatok.
Az Onkéntes munka elismerésére Onkéntes igazolvany bevezetése, mellyel
kedvezményesen vehetdk igénybe egyes, a varos altal fenntartott/tdmogatott szervezetek,
intézmények programjai (pl. szinhdz-, mozijegy, sport, uszoda belépd...).

4. Digitalis ismeretek edukacidja

Célja az 1idosek életének, mindennapjainak megkonnyitése az infokommunikéacio
eszkozeivel. Nagyon sok 1dds €l egyediil, hozzatartozoik tavol €lnek téliikk, a modern
infokommunikécidos eszk6zok megléte ¢€s hasznalata nagyban hozzajarulna az
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elmaganyosodads megeldzéséhez ¢s megkonnyitené a hozzatartozokkal vald
kapcsolattartast.

A program soran az érdeklddo idds személyeknek akar szervezett keretek kozott, de akar
a sajat otthonukban is lehetdségiik lenne az eszk6zok miikddésének elsajatitdsara. Azok
szamara, akik nem rendelkeznek ilyen eszkdzokkel, kedvezményes aron lehetosége lehet
biztositani azok bérlésére.

4.4.2. Biztonsagos életkoriilmények kialakitasanak elésegitése

A megfelel6é lakokornyezetet és a mindennapi életvitelt segité eszkozok fejlesztése,
alkalmazasa.

Koordinator szervezet neve: Palos Kéroly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgélat

A projekt leirasa:

Fontos, hogy az id6s ember minél tovabb sajat otthonaban élhessen, ehhez megkapjon
minden olyan tAmogatast, szolgaltatast, mely ezt lehetové teszi.

A program célja olyan eszk6zok kifejlesztése €s alkalmazasa, melyek segitik az idoseket
mindennapi tevékenységeik elvégzésében, ndvelik biztonsagérzetiiket.

- mesterséges intelligencia alapt rendszerek alkalmazésa,

- mozgasérzékeld lampak, jelzérendszerek (flist, szén-monoxid érzékeldk),

- demens személyek elkoborlasdnak megel6zésére szolgald eszkoz (ruhdzaton
viselhetd kis méretli eszkdz, mely jelez a gondozonak és/vagy hozzatartozonak,
helyzetmeghatarozasra képes és kommunikdcioval segitséget nyujt az iddsnek,
hogy hazataléljon),

- gyogyszerelést tamogatd eszkozok (olyan iddzitett gyogyszeradagold mely jelez,
ha nem vette be a gyogyszert az idds, de csak akkor nyit ki a gyogyszertarold
rekesz, ha aktualis a gydgyszer bevétele),

- folyadékfogyasztast segité eszkozok (nem csak fényjelzéssel, hanem szdbeli
kommunikécioval is figyelmezteti az idost a folyadékfogyasztasra, iddzithetd (pl.
oranként jelez) és addig figyelmeztet, mig az id6s nem iszik).
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4.4.3. Azidosek gondozasat végzok munkajanak tamogatasa

Fizikai ellatast segito eszkozok fejlesztése, alkalmazasa; Mentalis gondozast timogaté
eszkozok fejlesztése alkalmazasa.

Koordinator szervezet neve: Palos Karoly Szocialis Szolgaltato Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat

A projekt leirasa:

1. Fizikai ellatast segitd eszkozok fejlesztése

A hazi segitségnyujtas keretein belill egyre tobb olyan személy ellatasat biztositja az
intézmény, akik teljes ellatasra szorulnak, gondozasuk komoly fizikai terhet r6 az ket
ellaté szakemberekre. A program célja, hogy olyan eszk6zok kertiljenek kifejlesztésre és
alkalmazasra melyek segitik a gondozokat az ellatott sajat otthondban torténd
munkavégzésben, fizikai terheik csokkentésében.

2. Mentalis gondozast tamogatd eszkozok

Az 1dds embereknél komoly veszélyt jelent a tarsas kapcsolatok besziikiilése, az
elmaganyosodas. Kiilondsen azok tekintetében, akik €letkoruk, egészségi allapotuk miatt
nem tudjak lakasukat elhagyni. Ezek a mentalis problémak fizikai leépiiléshez vezethetnek.
A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a gondozok leterheltségiik miatt nem tudnak hosszabb
1d6t egy-egy ellatottndl tolteni, munkdjuk egyre inkdbb a fizikai ellatdsra szoritkozik.
Természetesen ez 1d6 alatt is beszélgetnek az ellatottal, de ez nagyon kevés, f6ként olyan
iddsek szdmara, akiknek a gondozo az egyetlen kapcsolatuk a kiilvilaggal.

Olyan eszkozok, alkalmazéasok kifejlesztése lenne a cél, melyek képesek tarsalogni az
iddssel, vagy akar felolvasni szamara.

4.4.4. Szakképzett human eréforras biztositasa

A segito munka életpalyamodelljének Kkidolgozasa; Kiégést megelozo és
egészségvédelmet szolgalo programok biztositasa.
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Koordinator szervezet neve: Palos Karoly Szocialis Szolgaltato Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat

A projekt leirasa:
1. Eletpalyamodell

A segitd szakma egyre népszerlitlenebb a palyavalasztok korében, a képzések csekély
szama, az alacsony bérezés, ¢és a tdrsadalmi megbecsiiltség hidnya miatt. Mar most komoly
munkaeréhidnnyal kiizdenek egyes teriiletek, és amennyiben ez a tendencia folytatodik,
néhany éven beliil a segitd szakma az 6sszeomlas sz¢lére keriil. Ezzel szemben a segitségre
szorulok  szdma  emelkedik, a  megoldand6  problémék  sulyosbodnak.
Olyan ¢letpalyamodell kidolgozéasara lenne sziikség, mely vonzova teszi a szakmat a
fiatalok szamara.

Szakiranyt képzésben részt vevok anyagi timogatasa: tandij atvallalasa, végzds hallgatok
anyagi tdmogatdsa, amennyiben véllaljdk az adott intézményben valdé hosszabb tava
munkavallalast.

Kedvezmények biztositdsa a szocidlis teriileten dolgozok szamdra egyes szolgéltatasok
igénybevétele esetén (egészségligy, sport, kultura).

2. Kiégést megel6zd programok:

A segit6 munka komoly mentélis/fizikai megterheléssel jar, mely kiégéshez,
megbetegedéshez vezethet. Fontos, hogy a teriileten dolgoz6 szakemberek megkapjanak
minden olyan segitséget, mely hozzajarul mentalis és fizikai egészségiik megdrzéséhez:

- Szlir@vizsgalatokon valo részvétel biztositasa a teriileten dolgozok szamara.
- Rekredcios lehetdségek biztositdsa, tdmogatdsa, szupervizid lehetdségének
bdvitése.

4.4.5. Szocialis gazdasag szerepldinek bevonasa, erositése
A szocialis vallalkozasok keresletének fokozasa, lathatéosaguk erésitése a varos
gazdasagi €életében.

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Héalozat
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A projekt leirsa:

A szocialis vallalkozasok egy egyedi szegmensét adjak a foglalkoztatdsnak és a helyi
értékteremtésnek. Jellemzden olyan foglalkoztatotti- és tevékenységkort képviselnek,
melyek normal piaci koriilmények kozott nem, vagy csak erdsen limitaltan tudnak
megjelenni.

Ilyen szerepldk a helyi élelmiszer-eldallitok, foglalkoztatok, hasznalati termék-gyartok. A
tevékenység célja, hogy felmérje ennek a szektornak a varosban €és vonzaskdrzetében a
jelentdségét, potencidljat, valamint tudatositsa a lehetséges vevokben az értékét. A
tevékenység keretében tisztazasra keriil, hogy a (koz)beszerzésekben hogyan lehet
intézményeknek preferdlni a szocialis vallalkozasokat, gazdasagi szereplok korében
promoétalni ezt az érték-teremtd opcidt. Ilyen tipusu termékek beszerzésre is keriilnek,
reprezentacios célra is javasoltan.

Az intézkedéscsomag célja a helyi szocidlis vallalkozdsok tdmogatisa, lathatdosdguk
novelése, mikodési feltételeik javitdsa, valamint a tarsadalmi és gazdasagi hatasuk
erdsitése konkrét 1épések megvaldsitasaval, melyek legtobbje nem igényel anyagi
raforditast sem.

1. Onkormanyzati egyiittmiikddés erdsitése

- Ingyenes/kedvezményes standhelyek biztositasa rendezvényeken: Helyi termel6k
¢s vallalkozasok megjelenésének tdmogatidsa esemeényeken (Karneval, karacsonyi
vasar, husvéti vasar), lathatdsaguk és értekesitésiik novelése érdekében.

- ,,Onkormanyzati nagykovet” kijelolése: Egy dedikalt személy képviselné a
szocialis vallalkozasok érdekeit a varosvezetés felé.

- Onkormanyzati megbizasok helyi vallalkozasoknak: Példaul az énkormanyzati
tulajdontt lakasfelujitdsi munkdk soran helyi, kisebb cégek megbizésa.

2. Marketing és lathatosag fejlesztése

- Ko0z0s, helyi sajatossagra fokuszald brand és kommunikacié: Helyi és nemzetkdzi
jo gyakorlatok terjesztése, esettanulmanyok kozzététele. Online és offline
megjelenések 0Osszehangolasa, kozds arculat (,brand”) kialakitdsa a helyi
termékeknek.

3. Palyazati lehetdségek fejlesztése
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Célzott, kisebb 0sszegli palyazatok elémozditasa: Alacsonyabb belépési kiiszobbel
rendelkez0 palyazatok kidolgozasa szocialis vallalkozasok szaméra. A szocialis
vallalkozas jogi kategoriaként vald elismerése és ennek megfeleld tamogatasok
kidolgozasa.

4. Ertékesitési struktira és halozatépités

Ko6z0s értékesitési rendszer l1étrehozasa: Egyiittmiikodés és kapacitas-0sszevonas
lehetdsége az értékesités novelése érdekében (szupermarketekbe vald bejutas
lehetdségének megteremtése).

CSR-partnerségek  Osztonzése:  Nagyvallalatok és  helyi  vallalkozasok
Osszekapcsolasa (pl. céges ajandékcsomagok dsszeallitasa helyi termékekbdl).

5. Id6skort lakossag bevonasa

4.5.

Iddsek ¢és enyhe fogyatékossaggal €10k integralasa a szektorba: Aktiv iddsek
részvétele a szocidlis vallalkozdsok tevékenységében, amely enyhiti a
munkaerdhidnyt, erdsiti a kozosségi kapcsolatokat, javitja mentalis egészségiiket.

Kozlekedési rendszerek lakossag- és kornyezetbarat fokusza

ujraszervezése

Varoson beliili korlatlan autéohasznalat intenziv novekedésének féken tartasa
biztonsagos alternativ kozlekedési lehetéségekkel.

Koordinator szervezet neve: KTI Kozlekedéstudomanyi Intézet

4.5.1.

Iparteriilet kiszolgalasa

Miiszakrendhez igazodo, a helyi és helykozi kozlekedéssel integralt kozforgalmu
kozlekedés kialakitasa.

Koordinator szervezet neve: KTI Kozlekedéstudomanyi Intézet

A projekt leirasa:
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Az egyéni kozlekedéssel versenyképes integralt vasuti €s ra- €s elhordé autébuszos kinalat
l1étrehozéasa a Szombathelyi Iparteriilet hivatasforgalmt miiszakos kiszolgalasa érdekében.

Szombathely telepiilésszerkezete, kozlekedési haldzata, a bejardo dolgozok teriileti
megoszlasa alapjan elsddlegesen az alabbi iranyokbol érkezd hivatasforgalom
kiszolgalasanak javitasa tervezett.

Vasuti kozlekedés:

- 15. szam® Szombathely — Sopron vasttvonal

- 16. szam Szombathely — Csorna/Gydr — Hegyeshalom vasttvonal

- 17. szaml Szombathely — Zalaszentivan/Zalaegerszeg — Nagykanizsa vasttvonal

- 20. szamu Szombathely — Sarvar — Celldomolk — Veszprém - Székesfehérvar (-
Budapest) vasut-vonal

- 21. szam® Szombathely — Kérmend — Szentgotthard vasttvonal

Kozuti kozlekedés:
o Kormendi ut
o Rumi ut
o Vépiut
o Zanati ut

A tervezett gy(ijtd autdbuszjaratok a 20. szdmu vasutvonal és a Kormendi ut kozott
kozlekednének az elkeriild uton, illetve sziikség szerint az Iparteriilet bels6 uthaldézatan a
telephelyek kozvetlen megkozelitése érdekében.

4.5.2. Gyermekek aktiv mobilitasanak elésegitése

Iskolak beiskolazasi korzetbol torténé biztonsagos megkozelitési feltételeinek
biztositasa gyalogosan, kerékparral, tomegkozlekedéssel.

Koordinator szervezet neve: KTI Kozlekedéstudomanyi Intézet

A projekt leirasa:

Iskolak kornyezetének komplex kézlekedésbiztonsagi feliilvizsgalata €s forgalomtechnikai
intézkedések az intézményekhez vezetd utakon ¢€s az intézmények kornyezetében a
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gyalogos ¢s kerékparos forgalom biztonsagos kozlekedése érdekében, a gyermekek aktiv
mobilitasanak 6sztonzése.

A gyermekek kozlekedésének biztonsagossa tételéhez kapcsolddoan pedibusz szolgaltatas
elinditdsa onkéntes sziilok és nyugdijasok bevonasaval. A pedibusz iskolds gyerekek
csoportos, gyalogos iskoldba jarasa szervezett formaban, felnott kisérettel. Ez a megoldas
tobbek kozott segit:

- csOkkenteni az iskolak koriili reggeli dugot,
- csokkenteni a kornyezeti terhelést,

- 1d6t sporolni a sziiloknek,

- a gyerekeknek kapcsolatot épiteni,

- agyerekeknek onallobbakka valni.

4.5.3. Kiépitett infrastruktira hasznalhatésaganak megfelelosége

Jardak, kerékparutak halozati kapcsolodasa; kozutak funkcionalis megfelelésége
mint élettér; uthasznaloknak biztositandé KOZ-feliilet.

Koordinator szervezet neve: KTI Kozlekedéstudomanyi Intézet

A projekt leirasa:

A hivatasforgalmti kerékparutak, valamint a kozintézmények és a tomegkdzlekedési
megallohelyekhez vezetd gyalogos feliiletek allapotdnak felmérése és megfeleldségiik
mindsitése.

4.5.4. Alternativ kozlekedési megoldasok kozos platformja

Mobility-as-a-service, jegyvasarlas, kozos menetrend tervezés, szemlélet-formalas
(pl. személyes CO2 labnyom) egy feliileten.

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Héalozat

A projekt leirasa:
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Infrastruktara biztositasa Lime parkold pontok szdmadra, valamint a kozosségi busz- €s
mikro-mobilitasi szolgaltatasok integralasa:

- 20 db Lime parkolé pont telepitése forgalmas buszmegallokhoz ¢és a
varoskozpontba.
- Lime szolgaltatasok integraldsa a Blaguss Agora Hungary e-jegyrendszerébe.
- Az alkalmazas funkcidinak fejlesztése az integralt jegykezeléshez, valamint
kombinalt jegycsomagok értékesitése analog forméban:
o Az alkalmazas funkcidinak bevezetése, Lime vasarldsokhoz kapcsolddod
integracioval.
o 500 db kombinalt analdog csomag (buszjegyek + Lime utalvanyok)
értékesitése a bevezetést kovetd hat honapban.

4.6. Helyi és nemzetkozi kommunikacios tevékenységek osszehangolt
megvaldsitasa

Szombathely varos kommunikacidos kapacitasainak fejlesztése, a helyi médiumok
megerdsitése és a varos nemzetkozi lathatosaganak novelése

Koordinator szervezet neve: Agora Savaria Nkft.

4.6.1. Helyi médiumok megerositése

Helyi érintettségii médiumok osszehangolt miikodése

Koordinator szervezet neve: Agora Savaria Nkft.

A projekt leirasa:

A helyi illetéségli médiumok megerdsitése egy megyei jogu varosban kulcsfontossagu a
demokratikus miikodés, a kozosségi kohézid €s a helyi identitds szempontjabol.

Pénziigyi tAmogatas:

- Technologiai  fejlesztésekre,  beruhazasokra -  munkaallomasfejlesztés,
szerverfejlesztés, autd beszerzés, podcast stadio kialakitas (tovabbi bevételszerzési
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lehetdség a stadio bérbeadasa) -; illetve az amortizalodott eszk6zok potlasara, a
korszerti eszkézpark meglétére - vallkamera, stadidkamera, mikrofon, adapter,
objektivek, gimbal, dron, adathordozdk - hangsulyt kell fektetni a lehetdségekhez
mérten.

- Palyazatok és tamogatasok: Célzott forrasok biztositdsa a helyi médiumok
miikodéséhez, fejlesztéséhez és projektjeik megvalositasahoz.

- Hirdetési bevételek: Az 6nkormanyzat €s a helyi vallalkozasok tudatosan helyezzék
el hirdetéseiket a helyi médiumokban, ezzel is segitve azok fenntarthatosagat.

- Koézdsségi finanszirozas (crowdfunding): Osztondzni kell a lakossagot, hogy
tamogassak adomanyaikkal a helyi 0jsagirast.

- Szakmai tovabbképzések: Lehetdséget biztositani az Gjsagiroknak, szerkesztoknek
¢s egyéb média szakembereknek modern digitalis eszk6zok, 0j formatumok és
etikus Ujsagirasi elvek elsajatitasara.

Egytittmtkddés és haldozatosodas:

- Helyi médiatanacs vagy forum: Létrehozni egy platformot, ahol a helyi médiumok
képviseldi, az dnkormanyzat és a civil szervezetek rendszeresen taldlkozhatnak,
megbeszélhetik a problémakat és kdzos projekteket indithatnak.

- Tartalommegosztds és koprodukcidk: Batoritani kell a helyi médiumokat, hogy
osszak meg egymassal a tartalmakat, vagy kozosen készitsenek anyagokat, ezzel is
novelve az elérést és csokkentve a koltségeket.

- Kapcsolat a civil szféraval: Erdsiteni kell a médiumok és a helyi civil szervezetek
kozotti kapesolatot, hogy a civil kezdeményezések is nagyobb nyilvdnossagot
kapjanak.

4.6.2. Ujabb nemzetkozi kommunikaciés csatornak kiépitése

Nemzetkozi kiallitasokon, expokon valo megjelenési lehetéségek vizsgalata

Koordinator szervezet neve: Agora Savaria Nkft.

A projekt leirasa:

A nemzetkdzi kidllitasokon €s expokon valo részvétel szdmos eldnnyel jarhat egy megyei
jogu varos szamdara. Ezek az események lehetdséget biztositanak a véros gazdasagi
potencialjanak bemutatasara, vonzova téve azt befektetok és vallalkozasok szamara. A
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kiallitasok, konferencidk egyarant alkalmat adnak a helyi vallalkozasok szamara, hogy
kapcsolatokat épitsenek mas szereplokkel, €s 1j lizleti lehetdségeket talaljanak.

A nemzetkozi jelenlét segit a helyi termékek és szolgaltatasok globalis piacon vald
elismertetésében is. A varos kulturdlis és turisztikai vonzerejének novelése érdekében a
kiallitasok remek alkalmat adnak arra, hogy a latogatok megismerjék a helyi értékeket,
hagyomanyokat ¢és latnivalokat. A kiilonb6z6 nemzetkdzi eseményeken vald részvétel
hozz4jarul a varos hirnevének erdsitéséhez, ami hosszl tavon pozitivan befolyasolja a helyi
kozosség fejlodését és a lakossag életmindségét.

- Smart City Expo World Congress (Barcelona, Spanyolorszag) - Ez a legnagyobb
nemzetkdzi esemény a smart city témdban, ahol varosvezetok, szakértok és
technoldgiai vallalatok talalkoznak.

- Cities Alive (London, Egyesiilt Kirdlysag) - A fenntarthatd varosfejlesztés és
innovacids megoldasokkal foglalkozo konferencia, amely a varosi életmindség
javitasat célozza.

- Urban Future Global Conference (Bécs, Ausztria) - A varosok jovdjével foglalkozo
konferencia, amely a fenntarthatésagra, innovéciora és varosi fejlesztésekre
0sszpontosit.

- MIPIM - Ingatlan- és varosfejlesztési kiallitds, amely lehetdséget ad a varos
vezetésének, hogy bemutassa a fejlesztési terveit és vonzova tegye a varost
potencialis befektetok szamara. A MIPIM (Marché International des Professionnels
de I’Immobilier) évente megrendezésre keriil Cannes-ban, Franciaorszagban.

A nemzetkozi eseményekre érdemes egy-egy nagyobb informativ konferenciacsomagot
készittetni, illetve ezen feliil kalkulalni kell a kiutazas koltségeivel.

- Prospektusok - Rovid, figyelemfelkelté prospektusok, amelyek bemutatjak a varos
fobb attrakcioit, gazdasagi lehetdségeit és a helyi vallalkozéasokat.

- Informécids fiizetek - Részletesebb kiadvanyok, amelyek tartalmazzak a varos
torténelmét, kulturalis 6rokségét, turisztikai latnivaloit és eseményeit.

- Uzleti ajanlatok - Célzott kiadvanyok, amelyek bemutatjdk a befektetési
lehetdségeket, a helyi ipardgakat és a tamogatasi programokat a potencidlis
befektetok szdmara.

- Esettanulmanyok - Konkrét példdk a varos sikeres projektjeirdl, innovacioirdl és
fejlesztéseirdl, amelyek inspiralhatjdk mas varosok és befektetok érdekldodését.

- Digitélis anyagok - QR-kddokkal ellatott digitalis brosurdk vagy prezentaciok,
amelyek konnyen elérhetdk a latogatok szdmara és részletes informdaciokat
nyujtanak.
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4.7. Klimavaltozashoz kapcsolodo pilot és széleskoru projektek

Legalabb egy frekventalt, belvarosi utca teljes felszenzorozasa, a beérkezo adatokon
alapulo digitalis ikertestvér kialakitasa és miikodtetése, a modell Kkiterjesztése.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Varos

4.7.1. Szenzorok telepitése

Levegdémindség-, zajszint-, hémérsékletméré, forgalomszamlalé stb. szenzorok
telepitése, komplett szenzorallomasok kialakitasa.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Varos

A projekt leirasa:

Az ¢élhetd okos és zold varos koncepcid egyik legfontosabb eleme az egyes beavatkozasi
terlileteken minél tobb varosi, kozlekedési, kornyezeti adat begytijtése, rendszerezése és
kielemzése. Az adatgyljtés torténhet térfigyeld0 kamerakon, szenzorokon,
méroallomasokon, koztéri okos eszk6zokon keresztiil.

Az ily modon kinyert adatok elemzése és elérhetévé tétele egy Osszetett
infokommunikécids feladat, amelynek napjainkban egyik legkézenfekvébb megoldasa a
varosi digitélis ikertestvérek, azaz 3D-s varosi modellek megalkotasa.

A digitalis ikertestvérek olyan dinamikus digitalis informacids modellek, amelyek a valos
vilag targyait — egy varos esetében épiileteket, infrastrukturalis elemeket (pl. hidakat),
novényzetet stb. — reprezentaljdk és valds idejii adatokat hasznalnak, lehetévé téve az
érdekeltek szamara barmilyen beavatkozas hatasainak és €letciklusanak nyomon kovetését.

A 2019-2024-es ciklusban europai unids palydzati forras segitségével a varos
levegdmindseég és forgalommérd szenzorok beszerzése, valamint két beavatkozasi és egy
kontrollhelyszin tekintetében digitalis ikertestvér felépitése terén is eldre tudott 1épni,
természetalaptt megoldasok alkalmazasa mellett.
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4.7.2. Természetalapu megoldasok telepitése

Zoldtetok, zoldfalak, zold folyosok kialakitasa, eséviz atereszto jardak, faiiltetések és
parkositas.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Varos

A projekt leirasa:

Az arnyékot ado fasorok, esdkertek, parkok és esdviz-ateresztd burkolatok csokkentik a
varosi hoésziget-hatast, javitjak a csapadékviz-gazdalkodast, és eldsegitik a biodiverzitas
novekedését. A természetalapti megoldasok — mint zo6ldtetok, zoldfalak és patakparti
revitalizaciok — mérséklik a klimavaltozas hatasait, novelik a zoldfeliileti aranyt és
elosegitik a varosi 6koszisztéma helyreallitdsat. Az ilyen beavatkozasok hozzajarulnak a
levegdmindség javitasahoz, homérséklet-csokkentéshez, és az esztétikus, egészséges
varosi kornyezet kialakitdsdhoz.

Emellett 0j kozOsségi terek, rekreacids és kulturalis helyszinek jonnek létre, melyek
erdsitik a tdrsadalmi kohéziot és novelik a lakossagi jollétet. A fejlesztések sordn térekedni
kell a lakossag ¢és civil szervezetek bevondsara, valamint a meglévd patakmedrek és
tombbelsdk zolditésére is.

A projektelem szerves egységet alkot a szenzorok telepitésével, amelyek segitségével a
természetalapti megoldasok megvaldsitasat megeldz0 €s az azok utani allapotok mérhetdvé
¢és Osszehasonlithatova valnak - pl. varosi hosziget-hatds, levegdmindség, paratartalom,
zajszennyezes.

A varosban taldlhatd szenzorok éltal gytijtott adatok - az Interreg Europe OD4Growth
projektben latott j6 gyakorlatokra alapozva - egy kozds, nyilt platformon jelennek meg,
amely az open data alapelveit kovetve minden érdekl6dd szamara szabadon hozzaférhetd
¢s teljes mértékben atlathato.

Mindez tobb szempontbdl is kiemelkedd jelentdséggel bir: egyrészt hozzajarul a lakosok
jollétének noveléséhez, valamint a varos miikodésének és irdnyitdsanak fejlesztéséhez;
masrészt lehetdvé teszi, hogy a dontéshozatal minden eddiginél inkabb adatalapon
torténjen, ezzel tdAmogatva a hatékonyabb ¢és atlathatobb kormanyzast.
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4.7.3. Fenntarthato mobilitasi megoldasok kialakitasa

Multimodalis kozlekedési hubok és tolt6hubok kialakitasa, e-mobilitasi megoldasok
alkalmazasanak Kkiterjesztése, kerékparutak létesitése.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Varos

A projekt leirasa:

Szombathelyen kiemelt cél, hogy a varos tomegkozlekedése, kerékparos, rolleres és
gyalogos kozlekedése egyre vonzobb alternativat jelentsen az autdés kozlekedéssel
szemben.

A kozosségi kozlekedés kiegészitéseként, alternativajaként miikodik Szombathelyen 2022.
Ota rollermegosztd szolgaltatds a lakossagi igények figyelemmel kisérésével, aminek
eredményeként a szolgaltatd tesz javaslatot a lerakopontok szaménak bdévitésére,
stritésére, illetve az eszkdzpark cseréjére, frissitésére. Az elektromos mikromobilitasi
megoldasok (pl. e-rollerek, e-kerékparok) tovabbi kiterjesztése, a kzosségi kozlekedéssel
vald Osszehangoldsa és integralt megoldasok bevezetése az utolsd6 mérfold zolditése
érdekében, valamint az ezekhez sziikséges infrastrukturalis feltételek biztositdsa - ugy,
mint multimodalis kézlekedési kozpontok és téltdhubok kialakitasa, kiépitett lerakdpontok
1étesitése, ) kétiranyu kerékparutak kiépitése - mind 6sszhangban allnak Szombathely
Fenntarthatd Varosi Mobilitasi Tervével (SUMP), és kozvetleniil hozzajarulnak az egyéni
autoforgalom csokkentéséhez, a kozlekedés dekarbonizacidjahoz, valamint a kozterek
¢lhetdségeének javitasdhoz.

Egy ilyen tipusu projekt megvalositasa egyuttal mas eurdpai varosok szdmara is kovetendd
példat mutat. A tervezett pilot projekt kozos fellépést 6sztondz egy kiemelt belvarosi Ut
fenntarthat6, gyalogos- €s kerékparosbarat zold folyoséva alakitasara.

4.7.4. Digitalis ikertestvér felépitése
3D Iéptékii, valos ideju varosi modell, eloszor egy pilot teriileten, szenzoros

mérésekkel kornyezeti, kozlekedési, energetikai rétegekkel.

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat
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A projekt leirsa:

Varosiizemeltetési, varos-tervezési, valamint lakossagi tajékoztatasi- ¢és bevonasi
szempontok alapjan is Iényeges, hogy Szombathelyen magas szinten lehessen digitalis iker
megoldast alkalmazni. Az alkalmazas megvaldsitasa 1épésenként torténik. Elsé fazisban
egy kisebb pilot teriileten tortént meg a bevezetése, szigetszeriien, elsdsorban a technologia
megismerése, valamint az architektara felépitése, komponensek megismerése,
adattovabbitas és tarolas rendszerének kialakitasa céljabol.

Kovetkezd 1€épésben nagyforgalmu teriiletek bevondsa kovetkezik, valamint a meglévd
informacios rendszerek integralasa. Ezekbol 1étrejon az elsé olyan feliilet, mely széles
korben lesz véleményformaldk szamara megismerheto.

Ezt koveti az elsd komplex adatfelvételi és szimulacids célu alkalmazas, mely mar
funkcionalis digitalis ikerként miikddik. Zar6 elemként a tervek szerint akar a teljes varosra
fog 1étrejonni a digitalis iker megoldas, fejlett MI-alapt jellemzdékkel.

4.7.5. A pilot és a digitalis modell Kiterjesztése

A pilothelyszinen tapasztaltak, és a digitalis ikertestvér kiterjesztése a varos nagyobb
teriiletére (pl. egy teljes varosrészre).

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Véros

A projekt leirasa:

Szombathely varosvezetése és a Szombathely2030 partnerség komplex fejlesztésekben
gondolkozik ezen a teriileten is, eldszor frekventalt pilot helyszineken megvalositva, majd
az eredményeket felhasznalva tovabbi teriileteken replikalva a beavatkozasokat.

Az els6 nagyléptékii pilot projektben az alabbi elemek megvalositdsa van tervben, Europai
Unios palyéazati forrasbol finanszirozva: meglévd kozteriilet funkcionalis éatalakitasa és
ujragondolasa épitési beavatkozasokkal, természetalapu €s csapadékviz-tjrahasznositod
megoldasok alkalmazasaval, forgalomszabalyozasi intézkedésekkel, fenntarthato
mobilitasi és digitalis megoldasokkal — a fejlesztések hatdsainak mérésére szenzorok
telepitésével, modellezésére és monitoringozasara digitalis ikertestvér megalkotasaval.
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4.8. Zold energetikai mintarendszer megvalositasa

Zold hidrogén eloallitasa helyben, egy hidrogén toltoallomas létesitése
Szombathelyen.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Varos

4.8.1. Komplex zold hidrogén okoszisztéma-fejlesztési projekt

Komplex, az eléallitastol a végfelhasznalasig terjedé zold energetikai mintarendszer
kialakitasa, széleskorii partnerségben.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Varos

A projekt leirasa:

A cél egy komplex, az eldallitastol a végfelhasznalasig terjedé zold energetikai
mintarendszer kialakitdsa, széleskorli partnerségben, napelempark és elektrolizalo
segitségével helyben torténd megujuld hidrogéntermeléssel, tarold- és toltdinfrastruktira
kialakitasaval és a zold hidrogén felhasznalasaval a kozlekedés, a varosiizemeltetés (pl.
hulladékszallitas és koztisztasag), valamint a gydrmiikodtetés kiilonbozo teriiletein.

A projektelokészitd szakasz soran a zold hidrogén 0nalld fejlesztési lehetdségként
megjelent az eredeti Szombathely2030 komplex fejlesztési stratégidban, a varos sajat
hidrogénstratégidja 1s elkésziilt, illetve tanulményutakon ¢és disszemindcios
rendezvényeken keresztiil sikeriilt jogyakorlatokat megismerni €s tapasztalatokat szerezni
a témaban. Szombathely Hidrogénstratégidja illeszkedik Magyarorszag Nemzeti
Hidrogénstratégidjdhoz, amelynek jovoképében 2030-ra kiemelt célként szerepel 20
hidrogén toltéallomas létesitése.

A projekt keretein beliil ebbdl egy toltdallomas kialakitdsa tudna megvaldsulni
Szombathelyen. 2023. decemberében elkésziilt a zold hidrogén Okoszisztémafejlesztés
projekt megvalosithatosagi tanulmanya is, valamint a 2019-2024-es ciklus folyaman
stratégiai egylittmiikodési keretmegallapodast fogadott el a témaban Szombathely Megyei
Jogl Varos Kozgytilése, tovabba a projektjavaslat 2025. marciusaban elnyerte az Eurdpai
Bizottsag Intelligens Varosok Kihivéasa programjanak ,,Legjobb innovativ megoldas a zold
energetika teriiletén” dijat is.
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5. Hataron atnyulo kozpont

A Szombathely2030 Hataron Atnyaldé Kozpont pillére azt a stratégiai torekvést tikrozi,
hogy a varos térségi szerepét nem csupan belfoldi szinten, hanem nemzetk6zi szintéren is
megerdsitse. A program ezen eleme céliranyosan terjeszti ki a mar meglévd
egylittmiikodéseket az osztrak és szlovén hatarmenti régiok irdnydba, kihaszndlva a
foldrajzi kozelség, valamint az infrastrukturalis kapcsolatok altal kinalt lehetdségeket. F6
célkitiizése, hogy aktivan hozzajaruljon az oktatas, a szakképzés, a munkaerdpiac, az
egészségligy ¢és az innovacio teriiletén megvalosuld kozos programokhoz, kiemelt
figyelmet forditva a tuddsmegosztasra, a jo gyakorlatok atvételére, valamint a helyi
szereplOk hataron atnytlé bekapcsolasara. A kezdeményezés kiemelt figyelmet fordit a
meglévd testvérvarosi kapcsolatok Ujragondoldsira és megerdsitésére is, elsdsorban a
gazdasagi lehetdségek azonositasaval. A testvérvarosi kapcsolatok elmélyitését szolgalva
egy nemzetkdzi konferencia megrendezésére is sor keriilt, hagyomanyteremtd céllal, amely

"o

a varos nemzetkozi lathatosagat és a partnerségek erdsitését hivatott elémozditani.

A program egyik célkitlizése a Dél-Burgenlandi tartoménnyal, kiilondsen Oberwart
varosaval val6 egylittmiikdés elmélyitése. A partnerség célja a jovObeni fejlesztési tervek
Osszehangolasa, a kozos stratégiai gondolkodas, valamint a térség lobbierejének erdsitése
a nemzeti és nemzetkdzi forrasok hatékonyabb bevonasa érdekében. Az egylittmiikddés
egyik fontos pillére a két varos egészségligyi intézményei kozotti kapacitasok
optimalizalasa, amely lehetévé tenné az erdforrdsok hatékonyabb kihasznélasat és a
szolgaltatdsok szinvonaldnak emelését. Emellett kozos munkaerdképzési programok
inditasa is tervezett, amelyek hozzdjarulnak a térség szakember-ellatottsdganak javitasahoz
az egészségligyi szektorban.

Kiemelt jelentdséget kap Maribor varosdval egy sokoldalu, stratégiai partnerség
kialakitasa, amely eldsegiti a két varos kozotti tudasmegosztast, a kozods tanulési
folyamatokat, valamint lehetdséget teremt a Szombathely2030 vérosfejlesztési program
célirdnyos nemzetkozi kiterjesztésére. A tervezett egyiittmiikddés keretében a Maribori
Egyetem 1) kampuszt 1étesitene Szombathelyen, tovabba kozos ,,0kos varos” fejlesztési
program indulna el, amely innovativ technologiai megoldasok révén tamogatja a
fenntarthat6 és hatékony varosmiikodést.

A Hataron Atnyalé Kozpont hossza tiavon hozzajarul Szombathely nemzetkozi
lathatosdganak novelés€hez, javitva a varos esélyeit a nemzetkdzi forrasok bevonésara.
Emellett a nemzetkdzi partnerségektdl tanult jo gyakorlatok hozzajarulnak a helyi
varostervezés szinvonalanak emeléséhez, és tdmogatjak a térség integralt, tudasalapa
fejlodését.
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5.1. Burgenlandi szereplokkel integralt fejlesztések

Tartomanyi, dél-burgenlandi és oberwarti szinten politikai, gazdasagi és intézményi
szereplokkel stratégiai egyiittmiikodés kialakitasa.

Koordinator szervezet neve: Osztrak Tiszteletbeli Konzul

5.1.1. Részvétel Burgenland tervezési folyamataiban

A 2028-2034-es programalkotasi folyamatokba bekapcsolodas, a szombathelyi
érdekek megjelenitéséért lobbizas.

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

A projekt leirasa:

A hosszuatavu sikeresség kulcsa, hogy a kovetkezd Eurdpai Unios tervezési iddszakra mind
a szombathelyi szerepldk, mind pedig a hatdr taloldalan talalhatd szervezetek
Osszehangoltan €s tudatosan gondolkozzanak.

Ennek meg kell teremteni a megfeleld formajat. Ez jelenleg erdteljes kihivasokkal kiizd,
mivel az osztrak oldal erdteljesen befelé koncentral, intézményileg széttagolt, valamint a
dél-burgenlandi teriilet lobbiereje nem elégséges. Potencidlis kitorési pont a kozos
forrasszerzésben torténd gondolkodds, az 1) eurdpai koltségvetéshez vald egyiittes
alkalmazkodas.

A kovetkez6 1dOszakra torténd burgenlandi felkésziilés megkezdddott, ezért immar lehet
tartalmi igazodast végezni. Eldzetesen meghatarozasra keriiltek a feleket egyarant érdekld
tertiletek, és ezek feltardsa, pontositasa realizalodik a kdvetkezd idészakban.

5.1.2. Kozos intézményesitett egyiittmiikodés K+F és innovacio erositésére

Hatarmenti kozos projekt megvalositasa, kozos stratégiai tervezési dokumentumok,
hataron atnyulo intézményi kooperacio.

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat
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A projekt leirsa:

Az Onkormanyzati, intézményi, kulcsszereplok kozotti hataron atnyuld egylittmiikodés
folyamatos kulturalis, motivacios és tarsadalmi nehézségek miatt lassabban alakul, mint az
kivanatos lenne. Ugyanakkor az osztrak oldalon tervezett ) egyetem, a létrejott 1j
egészségligyl intézmény siirgetobbé és konkrétabba teszi a kooperaciot, mint kordbban
barmikor.

A dialogus elore-vivo jellegéhez, tartalmi pontositdsahoz és megvaldsithatésagahoz
szamos ¢érdekelt fél bevonasa sziikséges. Ez sikeresen megtortént egy Interreg AT-HU
felhivasra kidolgozott palyazati anyag tavaszi beaddsara, amely azota nyertes lett €s
varhatdan a 2026. januarjaval el tud indulni az igéretes egyiittmiikddés.

A tevékenységek megbeszélések, egyeztetések, latogatasok, jo gyakorlatok megismerése,
koz6s intézményi koncepciod kidolgozésa és eldkészitése.

5.1.3. Mobilitasi kozos program megvalositasa

Ingazassal, hatarmenti forgalommal kapcsolatos fenntarthato kozlekedés elésegitése,
osztonzése.

Koordinator szervezet neve: KTI Kozlekedéstudomanyi Intézet

A projekt leirasa:

Szombathely-Oberwart hataron atnyalé menetrendi koncepcid kidolgozéasa, hataron
atnyulo6 kozforgalmu kozlekedés kiterjesztése.

5.1.4. Egészségiigyi és szocialis intézményi egyiittmiikodés
Hataron atnyuldan szervezett ellaitorendszer, munkaero-képzési és tovabbképzési

programok

Koordinator szervezet neve: Markusovszky Egyetemi Oktaté Korhaz
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A projekt leirsa:

Az alapellatas, a teljes egészségligyi és szocidlis ellatorendszer, a korhazi huméan eréforras
tudatos ¢és folyamatos erdsitése, tamogatasa, képzése nélkiil nem megoldhat6é a mindségi
ellatas.

A kihivas komplexitasa €s holisztikus jellege miatt ezt egy intézmény dnmagaban nem
tudja megoldani.

A tevékenység célja, hogy a szereplok kozotti koordinaciot eldsegitse, a parbeszédet a
hataron tulra is kiterjessze, egyedi és vonzd képzési, tovabbképzési programot valdsitson
meg.

5.2.  Maribor varossal egyiittmiikodési program

Mariborral sokoldalu egyiittmiikodés kialakitasa, mely a lakossag és gazdasag széles
kore szamara teremt fejlodési lehetoséget.

Koordinator szervezet neve: Készegi Felsdbbfoku Tanulméanyok Intézete

5.2.1. Okos varos fejlesztési mintaprojekt megvaldsitasa

Két onkormanyzat kozotti kozos fejlesztési lehetoségek feltarasa lakossagi
szolgaltatas-orientalt teriileteken.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Véros

A projekt leirasa:

A tevékenység célja Szombathely és Maribor varosok kozott egy hossza tavu stratégiai
egylittmiikodés megalapozasa, amely a lakossdgi szolgaltatdsok korszerlisitésére €s a
digitalis, illetve z6ld varosfejlesztési megoldasok kozos bevezetésére fokuszal. A
mintaprojekt keretében egy kozos ,,0kos varos” fejlesztési program indulhat el, mely a
kozszolgaltatasok hatékonysdganak novelését és a lakossag életmindségének javitasat
célozza.
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Konkrét 1épések:

Helyzetelemzés és igényfelmérés: mindkét onkormanyzat adatgytiijtést végez a
meglévo digitalis kozszolgaltatasokrol, kihivasokrol és lakossagi visszajelzésekrol.
Ko6z6s workshopok szervezése: a polgarmesteri hivatalok, varosiizemeltetés ¢€s
varosfejlesztési szakemberek, valamint technologiai partnerek bevonésaval
muhelymunkak szervezése Szombathelyen €s Mariborban, a kozos fejlesztési
terliletek azonositasara.

Mintaprojekt kidolgozésa: kivalasztott fokuszteriilet (pl. digitalis ligyintézés vagy
mobilitdismenedzsment) mentén pilot projekt el6készitése.

Technologiai megvalositas: platform vagy mas digitalis eszkdz fejlesztése és
bevezetése mindkét varosban.

Ertékelés és tudasmegosztis: a projekt eredményeinek kozos értékelése, jO
gyakorlatok dokumentaldsa, nemzetkdzi disszeminacio.

Elvart eredmények:

Ko6z6s ,,0kos véros” mintaprojekt megvaldsitisa, amely mindkét varosban
adaptalhato.

Innovativ, digitalis lakossagi szolgaltatds bevezetése legalabb egy kiemelt
teriileten.

A két dnkormanyzat kozotti egylittmiikodés intézmeényesitése.

A technoldgiai partnerek és szakértok kozotti haldzati egyiittmiikodés kialakitasa.

HPC egyiittmiikodési program

ELTE GAO MKK kapacitas-kihasznalasi egyiittmiikodés szimulacios programokra.

Koordinator szervezet neve: ELTE Gothard Jend Multidiszciplindris Kutaté Kozpont

A projekt leirasa:

A High Performance Computing (HPC), vagyis nagy teljesitményli szamitastechnikai
rendszer olyan fejlett szamitogépes infrastruktira, amelyet kifejezetten nagy szamitasi
igényl feladatok hatékony €s gyors feldolgozasara terveztek.

112



Az ilyen rendszerek képesek parhuzamos adatfeldolgozasra, ami lehetové teszi Gsszetett
tudomanyos szimulacidk, mesterséges intelligencian alapuldé modellezések, big data
elemzések, valamint hatalmas méretli adatbazisok kezelését és valos idejii feldolgozasat.

Az HPC rendszerek gyakran szuperszamitogépeken vagy fiirtozott szamitogépek halozatan
alapulnak, ¢és kulcsszerepet jatszanak az olyan teriileteken, mint az {rkutatas,
gyogyszerkutatas, iddjaras-elorejelzés, autoipari €s repiiléstechnikai tervezés, illetve a
pénziigyi modellezés.

Terveink szerint kétoldali szakmai egyiittmiikodést alakitunk ki komplex numerikus

modellek fejlesztésében és alkalmazasaban, illetve az ELTE GAO MKK ¢és egyéb ELTE

crer

5.2.3. Maribori Egyetem helyi kampusz létrehozasa

Lobbizas, hogy Szombathelyen létesitsen kampuszt a maribori egyetem

Koordinator szervezet neve: Koszegi Felsébbfoku Tanulmanyok Intézete

A projekt leirasa:

Jelenleg az AMEU (Alma Mater Europaea University) és az iASK a lehetséges jovObeni
egylittmiikddés formdjat és keretrendszerét vizsgalja.

Egy magyarorszagi kampusz 1étrehozésa jelen pillanatban kdzép és hosszu tavu célként
jelentkezhet. Az iASK ebben a kérdésben csak koordinald, illetve tanacsado szervezetként
tud egyiittmiikddni.

5.2.4. Kozos turisztikai kinalat

Egyiittmiikodés turisztikai marketing teriiletén.

Koordinator szervezet neve: Savaria Turizmus nKft.

A projekt leirasa:
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Osztrak és szlovén turisztikai partnerekkel k6zos hataron atnyalé projektetek kidolgozésa,
amik a hatartérség, ezen beliil Szombathely ¢és térsége turisztikai kinalatat népszerisitik.
Emellett a testvérvarosi kapcsolatokat is szeretnénk aktivabba tenni, a Szombathelyi
Turisztikai és Testvérvarosi Egyesiilettel, valamint a testvérvarosokkal kozdsen, a
projektben résztvevd testvértelepiilések turisztikai értékeit népszeriisitd projektek
megval6sitasaval. Leopold Bloom témaban irekkel kozds projekt megvalositasa.
Lehetséges forrasok, pl.: Eurdpa a polgéarokért Program, Visegradi Alap palyazatai,
Creative Europe projekt stb.

5.3. Testvérvarosokkal egyiittmiikodési program

Szombathely 10-12 aktiv testvérvarosanak meghivasa, és kozos rendezvény a
fejlesztési kapcsolatok elomozditasa érdekében.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Varos

5.3.1. Konferencia a testvérvarosokkal

Szombathely meghivasara testvérvarosi konferencia a gazdasagi kapcsolatok
elémozditasara - akar rendszeresen.

Koordinator szervezet neve: Szombathely Megyei Jogu Véros

A projekt leirasa:

Szombathely Megyei Jogu Varos Testvérvarosi kapcsolatok a XXI. szdzadban cimmel
szervez konferenciat testvérvarosai €és barati varosai szamara, els6 izben 2025.
szeptemberében.

A konferenciat hagyomanyteremt6 szdndékkal inditja utjara a varos, €s az a tervek szerint
é¢vente egy alkalommal megrendezésre fog keriilni a jovében is. A konferencia célja a
szorosabb egylittmiikodés 1étrehozasa Szombathely €s testvérvarosai, illetve barati varosai
kozott, nagyobb nemzetkozi szintli lathatdsag biztositdsa a varosok szaméra — ezen beliil
is kiemelten a Régiok Eurdpai Bizottsaga iranyaba —, parbeszéd meginditasa a résztvevo
varosok kozott, ezaltal lehetévé téve egy testvérvarosi haldzat 1étrehozéasat, amelybdl
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mindegyik fél kolcsondsen profitalhat, valamint akar k6zos interregionalis és/vagy eurdpai
unios lobbitevékenység megvalositasa.

A késobbiek folyaman természetesen a testvér- €és barati varosok szamara is lehetdség
nyilik sajat testvérvarosaik becsatorndzéasara a halozatba. Az igy létrejovo széleskorii
nemzetkozi egylittmiikodés elOsegiti a tapasztalatcserét, a kiilonbozdé jo gyakorlatok
megosztasat és az egymastol tanulast, valamint kiilonb6zé nemzetkozi palyazatokhoz
konzorciumi partnerek keresését, varosok becsatornazasat és ezaltal a forrasok sikeres
lehivasat is.

A konferencian megtartott eldadasok alapjan a jo gyakorlatokbol nivés kiadvany késziil
angol nyelven.

5.3.2. Tematikus, halozatos kapcsolatok szervezése

Testvérvarosokkal céliranyos partnerkapcsolatok Kkiépitése, elsésorban befektetési,
innovacios céllal

Koordinator szervezet neve: Pannon Gazdasagi Halozat

A projekt leirasa:

A testvérvarosi egylittmiikodések rendkiviil igéretes lehetdséget adnak arra, hogy varosok
kozotti érdemi, tartalmi egytittmiikodés tudjon létrejonni. Kordbban jellemzdéen kulturélis
¢s sport-tevékenységekre fokuszalt a testvérvarosi halozat.

A tevékenység keretében az a cél, hogy ez kibdviiljon gazdasagi lehetdségek
azonositasaval is. 2025-ben el6szor, aztan cél, hogy évente megrendezésre keriiljon a
testvérvarosi konferencia.

A rendezvény formadlis lehetdséget ad arra, hogy Szombathely inspirdlodjon a hasonlo
telepiilések fejlesztési tevékenységeibdl, feltarasra keriiljenek lehetséges egytittmitkodési
programok, ¢€s esetleg azok kozosen is kertiljenek kivitelezésre.
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Monitoring

A projektek attekinthetdségének érdekében a kdvetkezd tablazat hdrom f6 szempont, témateriilet, cél és koltség, mentén rendszerezi az

informaciokat, mellyel kirajzolodik, hogy az egyes kezdeményezések milyen iranyt képviselnek és milyen raforditasokat igényelnek.

Tudaskozpont

Témateriilet/projekt

Koordinator szervezet

Konkrét cél

Projekt koltsége

1.1. Multidiszciplinaris 5 kozpontba 20 uj PhD végzettségii Beruhazas becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
doktori és posztdoktori Készegi Felsobbfoku szakember vonzasa, illetve a Eszkozok becsiilt értéke: 200.000.000 Ft
iskoldk koordinélasa, Tanulméanyok Intézete doktori/ posztdoktori iskolak kdzos ) T
létrehoza"sa marketing programja EVeS mﬁkodéSI koltSég 97400000 Ft
1.1.1. ENSZ Egyetemmel valo y . . , ENSZ Egyetem alapitas és
coviittmikadd Koszegi Felsobbfoku o TAle A TV Lot *Telies koltse 25+ 16.000.000.000 F
gylittmiikodés , . mukodtetés — Béke és Digitalizacio eljes koltségvetes: 16.000.000. t
Tanulmanyok Intézete ) e
tarsadalmi hatasvizsgalata
*Az 0sszeg nem szerepel a Szombathely2030 koltségvetésében
Pannon Gazdasagi e Sl A AT o
1.1.2.  ENSZ Tanszék NKE és . J2Ca%881 | Kutatdsi eredményesség nemzetkozi Eszkoz0k becsiilt érteke: 100.000.000 Ft
o Halozat/Nemzeti Kozszolgalati _ ’ ,
PBN egyuttmiikodés szinten tartasa Eves mitkodési koltség: 75.000.000 Ft

Egyetem
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ELTE GAO MKK
nemzetkozi doktori
hallgatok

ELTE Gothard Jen6
Multidiszciplinaris Kutato
Kozpont

Csereprogramban résztvevo kutatok
Szombathelyre vonzasa

Beruhazas becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
Eszk6z0k becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 14.400.000 Ft

Fejlett gyartas-
technoldgiai doktori
iskola

Pannon Gazdasagi Halozat

Nemzetkozi mérnokok térségbe
vonzasa

Eszk6zok becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 8.000.000 Ft

Egészségligyi
tudomanyos kutato
kozpont

Markusovszky Egyetemi Oktato
Korhaz

Orvostudomanyi kutatok
Szombathelyre vonzasa

Tovabbi pontositast igényel

1.2.

Intézménykozi, halozatos
alkalmazott kutatasi
programok miikddtetése

Pannon Gazdasagi Halozat

9 uj alkalmazott kutatas fejlesztési
projekt inditasa, 6sszesen minimum
1,5 milliard Ft értékben

Beruhazas becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
Eszk6zok becsiilt értéke: 15.000.000 Ft
Eves mitkodési koltség: 115.320.000 Ft

1.2.1.

ESA projektek k6zos
beadasa és megvalositasa

ELTE Gothard Jend
Multidiszciplinaris Kutato
Kozpont

Palyazati konzorciumok szervezése
ESA projektekhez

Beruhazas becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
Eszk6z0k becsiilt értéke: 10.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 16.320.000 Ft

1.2.2.

Linearis gyorsito eszkoz
kapacitas optimalizalasa

Markusovszky Egyetemi Oktatod
Korhaz

Linearis gyorsito eszkdz hatékony
kihasznalasa

Tovabbi pontositast igényel
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1.2.3.

Regionalis Rehabilitacios
Kozpont

Pécsi Tudoményegyetem
Egészségtudomanyi Kar

8-12 6rés betegellatasi idotartammal
miikddo Regionalis Rehabilitacios
Kozpont létrehozasa

Tovabbi pontositast igényel

1.2.4. Komplex rehabilitacidhoz Rehabilitacios szolgaltatasok és
5dd Marku ky Egyetemi Oktatd : bda
kapc§910d9 o arkusovsz y’ g}'e emi1 Oktato | robotikai f’ejlesztesel? kapc.soloda,sa, Tovibbi pontositast igényel
multidiszciplinaris Korhaz Mesterséges Intelligencia alapu
szolgaltatasok analitika
1.2.5. Mesterséges intelligencia Ellétas szt lanak néveld
alapt egészségiigyi Pannon Gazdasagi Halozat atas szinvonaianak NOvelese Eves miikdési koltség: 30.000.000 Ft
ear o , adatanalitika alapon
szolgéaltatas-fejlesztések
: i i K¢ i Felsdbbfoku { i valtoza brejelzé . .
1.2.6. Mest’erse"ges Int.elhge,nma oszeg{ elso ’O u Tarsadalmi Valtozasc?k elérejelzése Fives mitkodési koltség: 12.000.000 Ft
alapt tertilet-fejlesztések Tanulmanyok Intézete adatelemzéssel
1.2.7. Matematikai modellek ELTE Gothard Jen6 Vallalkozésok i L,
alkalmazasa robotikai Multidiszciplinaris Kutato . E{ E} ozas? ’1f1novac1o.s . Eves miikodési koltség: 17.000.000 Ft
, . képességének erdsitése robotikaval
mozgatasokban Kozpont
1.2.8. Okosvaros modellezési

megoldas kidolgozasa,
egyetemi kutatointézet

Pannon Gazdasagi Halozat

A varos innovacids kapacitasanak
novelése

Eszkozok becsiilt értéke: 5.000.000 Ft
Eves mitkodési koltség: 20.000.000 Ft
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1.2.9.

Iddskorra fokuszalo
digitalizacios megoldasok

Pannon Gazdasagi Halozat

Living Lab jellegli tesztkornyezet

Tovabbi pontositast igényel

ikodtets
kidolgozasa mukodtetese

1.2.10. Egészségipari Varosban és a gazdasagi
Va.llalkctze.lsok atfogo Pannon Gazdasagi Halozat ; k,01.‘nye.ze:ceben ,mu,kodo, ] Eves miikodési koltség: 20.000.000 Ft
fejlesztési programja egészségipari fokuszu vallalkozasok

versenyképességének erdsitése

1.2.11. CEREN, - Kozep—Europal Markusovszky Egyetemi Oktat6 o L . o
Rehabilitacios Excellence Korhaz Hataron atnyul6 rehabilitacios Tovabbi pontositast igényel
Network létrehozasa halozat kiépitese

1.3. Kutatoi cse’reprogram Oszeg{ elsébb ’oku 10 csereprogramb’an résztvevo Fves miikodési koltség: 275.000.000 Ft
menedzselése Tanulmanyok Intézete kutato

1.3.1.  Doktori/Posztdoktori .

: K¢ Felsébbfok ¢ 5 i . .
iskoldk kizotti kutato 0S2eE] TEISObDIORY Csereprogramban résztvevd helyi Fves mitkddési koltség: 170.000.000 Ft
o Tanulmanyok Intézete kutatok vonzasa

rotacio

1.3.2. Kiilfoldi kutatok

bevonésa csereprogramok
végén

Pannon Gazdasagi Halozat

Kutatdk kozotti egyiittmiikodés
elOsegitése

Eves miikodési koltség: 75.000.000 Ft
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1.3.3.

Kutatok kozotti
kommunikéacid
elosegitése

Kdszegi Felsdbbfoku
Tanulmanyok Intézete

Egyetemkozi Platform létrehozasa
az egyiittmiikddések segitésére

Eves miikodési koltség: 30.000.000 Ft

1.4, Kozds labor- és ELTE Gothard Jend 4 kutatolabor ltrehozdsa dsszesen 3 Eszkozok becsiilt értéke: 120.000.000 Ft
eszkozfejlesztési program Multidiszciplinaris Kutato o L ,
megvalositasa Kézpont millidrd Ft értékben Eves miikodési koltség: 47.000.000 Ft
1.4.1.  Tiszta szoba létrehozasa ELTE Gothard Jend Tiszta szobis hazai fejlesztések Eszkozok becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
ﬁripari eszkoz- MultidiSZCiplil’léI'iS Kutato L, ,
fejlesztésckher Kozpont megvalositasa Eves miikddési koltség: 22.000.000 Ft
Ssi Mark ky Egyetemi Oktatd . :
1.4.2. MuteFl .r(')bot tesztelresh arkusovsz y’ g,y cremi Lato Sajat miitéti roboteszkoz beszerzése Tovabbi pontositast igényel
oktatasi infrastruktura Korhaz
1.4.3. Ipari cél robot . Regionalis gazdasagi fejlodes Eszkozok becsiilt értéke: 70.000.000 Ft
tesztkornyezet kialakitasa Pannon Gazdasagi Halozat tamogatdsa modern és innovativ , e
kutatdsi és fejlesztési kornyezettel Eves miikodési koltség: 25.000.000 Ft
1.4.4. Intervencids és Meglévé eszkdzok céliranyos

kardiovaszkularis labor
kutatasi céllal

Markusovszky Egyetemi Oktato
Korhaz

fejlesztése, tesztkornyezetként
hasznositasa

Tovabbi pontositast igényel
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1.4.5.

Készségfejlesztd labor
létrehozasa

Pécsi Tudoményegyetem
Egészségtudomanyi Kar

Modern skill labor 1étrehozasa a
gyakorlati oktatas tamogatasa
érdekében

Tovabbi pontositast igényel

1.4.6. Korszeri analitikai és . . S ., .
. . Pécsi Tudomanyegyetem Dietetikus alapképzés és szakmai .y s
taplalkozastudomanyi C e RS Tovabbi pontositast igényel
- o Egészségtudomanyi Kar tovabbképzések inditasa
laboratorium kialakitasa
L.5. Helyi 6koszisztéma Evente 1 alkalommal 6sszesen
kapcsolatok szervezése Pannon Gazdasagi Halozat 1.500 lakos elérése, 5 iskolai Eves miikodési koltség: 74.000.000 Ft
bemutato és 5 sajtomegjelenés
1.5.1. Koordinalt lakossagi nyilt ELTE Gothard Jend Interaktiv bemutatokkal
bemutatok szervezése Multidiszciplinaris Kutato tudomanyos ismeretek kozelebb Eves miikodési koltség: 10.000.000 Ft
Kozpont hozasa a lakossaghoz
1.5.2. Kozérthetd publikaciok Helyi lakosok és az iizleti szféra
terjesztése Pannon Gazdaségi Halozat szerepléinek bekapcsolésa a varosi EVGS mukodési kf)ltség: 10.000.000 Ft
fejlesztésekbe
1.5.3. Pélyaorientacios helyszin Kutatohelyek bekapcsolasa a

biztositasa

Pannon Gazdaséagi Halozat

palyaorientacios folyamatba

Eves mitkodési koltség: 1.000.000 Ft
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1.54.

Véllalati kapcsolatok

Innovativ vallalkozoi 6tletek

Kdszegi Felsdbbfoku : e ir et
erdsitése g’ . generalasa, mentoralas Eves miitkodési koltség: 50.000.000 Ft
Tanulmanyok Intézete o
megvalositasa
1.5.5. Eves HR matchmaking Evente megrendezendd vérosi
forum szervezés Pannon Gazdasagi Halozat szmtu”HR renflezvenyek a Eves miikodési koltség: 3.000.000 Ft
megfeleld tehetség-management
érdekében
1.6.  Nemzetkdzi kutato- ELTE Gothard Jend SEUK lat isite
intézményi kapcsolatok Multidiszciplinaris Kutato ) apeso ’a m:agtero’m’ =58, Eves miikodési koltség: 25.000.000 Ft
o o .. forrasszerzés elokészitése
kozos megerdsitése Kozpont
1.6.1. Europai Uniobeli
1r’1"Fezmen§’lelr<, Pannon Gazdasagi Hal6zat Sikeres, kozos forras-akvizicios Eves mitkodési koltség: 15.000.000 Ft
foigazgatosagok program
megkeresése, lobbizas
1.6.2. Tematikus nemzetkdzi €s ELTE Gothard Jend Nemzetkozi partnerek elérése
multidiszciplinaris Multidiszciplinaris Kutato ripar, Al és kdrnyezetvédelem Eves miikodési koltség: 10.000.000 Ft
tudomanyos halézatok Kozpont teriileten
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1.6.3.

Japan kutatokézpont
egylttmiikodési
megallapodas

Pannon Gazdasagi Halozat

Két régio kozotti gazdasagi
egylttmiikodés kiépitése

Tovabbi pontositast igényel

Eszk6zok becsult értéke: 8.000.000 Ft

1.7.  Kreativ tudas 6sztonzés . 1 uj kreativ ipari klaszter
Agora Savaria nKft. : . ) N ,
létrehozasa 2 even belil Eves miikodési koltség: 31.000.000 Ft
1.7.1. Teriileti hatarvizsgalatok . . ) , e
K Fels6bbfok KRA 5 5 . .
és kreativ kompetencidk Oszeg] FEISOPIoK AFT koncepei kiterjesztése a Eves miikodési koltség: 14.000.000 Ft
AR Tanulmanyok Intézete K0szeg-Szombathely tengelyen
feltérképezése
1.7.2.  Szombathelyi Kreativ Evente 3 kozos projekt/ palyazat
Ipar; . . Eszk6zok becsiilt értéke: 8.000.000 Ft
pari Klaszter 1étrehozasa, .
Agora Savaria nKft. , . , .
mikodtetése Legalabb 60 kreativ vallalkozas Eves miikdési koltség: 12.000.000 Ft
aktiv tagsaga masfél éven beliil
1.7.3.  UNESCO Kreativ Csatlakozas 5 éven beliil az
Varosok Halozatdhoz Agora Savaria nKft. UNESCO Kreativ Varosok Eves miikodési koltség: 5.000.000 Ft
csatlakozas Halozatahoz
1.8. Szombathely kutatas-

fejlesztéssel foglalkozo
intézményeinek egy
kozpontba integralasa

Szombathely Megyei Jogu Varos

Kutatasi €s innovacios kapacitas
novelése, jovo iparanak fejlesztése

Beruhazas becstilt értéke: 10.000.000.000 Ft
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SIOMBATHELY

2030

1.8.1.

K+F Kd6zpont 1étrehozasa
Szombathelyen

Szombathely Megyei Jogu Varos

A varos K+F szereplSinek egy térbe
integralasa

Beruhézas becsilt értéke: 10.000.000.000 Ft
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Tehetségkozpont

Témateriilet/projekt

Koordinator szervezet

Konkrét cél

Projekt koltsége

Beruhazas becsiilt értéke: 15.000.000 Ft

2.1.  Oktatasi Képzési hal¢ : :
. a as,l e Vas Varmegyei Kereskedelmi és Tudasmegosztason alapulo L L
fejlesztese, e AR AT A g 14 . Eszkozok becsiilt értéke: 5.000.000 Ft
gy , Iparkamara egylittmiikddd halozat 1étrehozasa )
LRESE ovse Eves miikodési koltség: 20.000.000 Ft
2.1.1. Haldzati struktira & . . Beruhazas becsiilt értéke: 15.000.000 Ft
% 0,,Za,1 S ruria €8 Vas Varmegyei Kereskedelmi és Adaptalhaté humaneréforras- o L
miikddési modell . L X , Eszk6zok becsiilt értéke: 5.000.000 Ft
Kialakits Iparkamara fejlesztési modell 1étrehozéasa ]
lalakitasa Eves miikodési kltség: 20.000.000 Ft
29 Emberi eréforrs Beruhdzas becsiilt értéke: 355.000.000 Ft
o mberi erotorras Vas Varmegyei Kereskedelmi €s : . , . , o o
fejlesztés P Elethosszig tart6 tanulas tdmogatasa Eszkozok becsiilt értéke: 123.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 195.000.000 Ft
2.2.1. Gazdasagi igényfelmérés

varmegyei és régios
korben

Vas Varmegyei Kereskedelmi és
Iparkamara

JovObeni munkaerd-piaci trendek és
legfontosabb készségek
feltérképezése

Beruhazas becsult értéke: 5.000.000 Ft
Eszk6zok becsilt értéke: 3.000.000 Ft
Eves mitkodési koltség: 15.000.000 Ft
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2.2.2.

Pélyaorientacios
Okoszisztéma fejlesztése
— szolgéltatasok,
programok, jo
gyakorlatok és
kommunikaci6 integralt
fejlesztése

Vas Varmegyei Kereskedelmi és
Iparkamara

Atfog6 szolgaltatastérkép
kialakitasa, kozos fejlesztésti
palyaorientacios programok és
szolgéaltatdsok fejlesztése

Eszk6z0ok becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 50.000.000 Ft

2.2.3. Kompetencia-és
tanulasfeilesztési . . . o Beruhézas becsiilt értéke: 200.000.000 Ft
u J1e8Z ) Vas Varmegyei Kereskedelmi és Kompetenciatérkép és digitalis L o
program — személyre e 1t 1 res Eszko6zok becsiilt értéke: 20.000.000 Ft
bott ttvonalak &s Iparkamara tanuldsi utvonaltervezd kialakitasa ) .
sza _ Eves mitkddési kéltség: 50.000.000 Ft
célzott készségfejlesztés
2.2.4. Munkaer6piaci
illeszkedés é . : Hatra helyzeti rtok
' ?SZ eees ?S ., Vas Varmegyei Kereskedelmi €s , a’rany(Ts © yZG}'lC'SOpO O, , ,
es¢lyteremtés — igény- szdmara es¢lyteremtd tamogatasok Tovabbi pontositast igényel
. . , , Iparkamara ’ ;
vezérelt fejlesztések és kidolgozasa
felzarkoztatas
2.2.5. Munkaer6 atképzés,

tovabbképzési
szolgéltatas — Atképzési
és tovabbképzési
programok inditasa

Vas Varmegyei Kereskedelmi és
Iparkamara

Atképzési tamogatas elinditasa
intenziv és gyakorlatorientalt
képzésekkel

Beruhazas becsiilt értéke: 150.000.000 Ft
Eszk6zok becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 80.000.000 Ft
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2.2.6.

Hatarmenti ingazok
motivacioinak feltarasa

Pannon Gazdasagi Halozat

Atfog6 elemzés készitése ingazok
segitségével a munkaerd helyben
maradasanak segitésére

Tovabbi pontositast igényel

23 Oktatast ta 16 Beruhazas becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
, af‘? AMOEao Vas Varmegyei Kereskedelmi és Modern, rugalmasan alkalmazhato L L
képzési anyagok . , Eszk6zok becsiilt értéke: 200.000.000 Ft
feilesztd Iparkamara tananyagok kidolgozasa j
SRR Eves mitkodési koltség: 225.000.000 Ft
23.1. Oktatasi szakeértSk s Konzultacios forumok létrehozésa
T ) . Vas Varmegyei Kereskedelmi és ipari szerepldk és szervezetek, , e
ipari szereplok bevonasa : . Eves mitkodési koltség: 25.000.000 Ft
Iparkamara valamint oktatasi szakemberek
bevonasaval
232, Tanany?gstl:uktura Vas Varmegyei Kereskedelmi és Gyaklorlatk,ozp(’)ntu _ Eszkozok becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
meghatarozasa, Iparkamara tananyagfejlesztés modszertani ] L
képzéstejlesztés P kidolgozasa Eves miikodési koltség: 150.000.000 Ft
2.33. Digitalis platformok Vas Vérmogyei Kereskedelmi és Digit%'lli.s ,k-ompeterrlc.iél‘(‘ fejlesztése, Beru'l'lafas bec's'ult’erfeke: 50.000.000 Ft
hasznélatanak tamogatasa Tparkamara digitalis tanulasi kdrnyezet Eszkozok becsiilt értéke: 150.000.000 Ft
fejlesztése Eves miikodési koltség: 50.000.000 Ft
DAL Wi ez Beruhazas becsiilt értéke: 440.000.000 Ft

Fa és Butoripari Készségtanacs

Valos kornyezetben torténd tanulas
tamogatasa a faiparban

Eszk6z0ok becsiilt értéke: 230.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 70.000.000 Ft
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24.1.

Képzési célu mintagyar
kialakitasa a faipar
tertiletén

Fa és Butoripari Készségtanacs

Képzési célu mintagyar létrehozasa

Beruhazas becsiilt értéke: 230.000.000 Ft
Eszk6zok becsiilt értéke: 180.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 45.000.000 Ft

24.2.

Virtualis mintagyarak és
tanulasi szimulaciok
fejlesztése

Fa és Butoripari Készségtanacs

Digitalis tanulasi kdrnyezetek és
szimulacios rendszerek kidolgozasa

Beruhazas becsiilt értéke: 110.000.000 Ft
Eszk6z0k becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 25.000.000 Ft

2.5. Mintagyarak és oktatd

infrastruktirak L ) Képzési célu terek bemutatasa a Eszk6z06k becsiilt értéke: 20.000.000 Ft
. L, e n Fa ¢és Butoripari Készségtanacs i ., . :

kihasznalasa szabadidos lakossag szamara is Eves miikddési koltség: 20.000.000 Ft
célra

2.5.1. Elményalapt
i tterjesztés & .. Eszk6zok becsiilt értéke: 20.000.000 Ft
1an?re . eg eSZIES €5 Fa és Butoripari Készségtanacs STEM teriiletek népszeriisitése ,
koz0sségi programok Eves mitkodési koltség: 20.000.000 Ft
megvaldsitasa

2.6.  Nonformalis és kozosségi Ko6zo6sségi tanulassal kapcsolatos Beruhazas becsiilt értéke: 300.000.000 Ft

tanulasi programok; uj
terek kialakitsa

Agora Savaria nKft.

tevékenységek szamara megfeleld
helyszin biztositasa

Eszk6zok becsiilt értéke: 90.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 60.000.000 Ft
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2.6.1.

Meglévd helyszinek
felmérése, fejlesztési
tervek készitése

Agora Savaria nKft.

Minimum 4 4j mithely, bemutat6 és
foglalkoztat6 tér kialakitasa

Beruhazas becsiilt értéke: 300.000.000 Ft
Eszk6z0k becsiilt értéke: 50.000.000 Ft

Minimum 4-5 tematika kialakitasa,

2.6.2. Uj tanulasi terek . ) Eszkozok becsiilt érteke: 20.000.000 Ft
Kialakita Agora Savaria nKft. megfeleld szakemberek , .
lalakitasa alkalmazasaval egyiitt Eves mukodési koltség: 30.000.000 Ft
2.6.3. Programfejlesztés Rendszeres mithelyfoglalkozasok

(tematikus foglalkozasok,
klubok)

Agora Savaria nKft.

szervezeése helyi szervezetek
bevonasaval

Eszk6zok becsiilt értéke: 20.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 30.000.000 Ft
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Vonzaskozpont

Témateriilet/Projekt Koordinator szervezet Konkrét cél Projekt koltsége
3.1. Agglomeraciobeli
szolgaltatokkal Beruhazas becsiilt értéke: 62.000.000 Ft
. \ . . Térségi turizmus Al alapu L B
Osszekapcsolt és Savaria Turizmus nKft. ) . Eszk6zok becsiilt értéke: 23.000.000 Ft
K alt szallashel adatvezérelt optimalizalasa j
ommunikait szaflashely Eves miikodési koltség: 39.000.000 Ft
rendszer
3.1.1. Szallashely kapacitas Beruhazas becsiilt értéke: 40.000.000 Ft
o vn g . . Lokalis szallashely rendszer
felmérés, bovitési Savaria Turizmus nKft. fejlesztése Eszk6z0k becsiilt értéke: 12.000.000 Ft
Jou] Z
strategia Eves mitkodési koltség: 30.000.000 Ft
3.12. Meglévd szillashely- Beruhazés becsiilt értéke: 22.000.000 Ft
foglal6 rendszerek . . Al alapu valtozaskoveto rendszer . o
. 1. L Savaria Turizmus nKft. , , Eszk6zok becsiilt értéke: 11.000.000 Ft
integralasa turisztikai létrehozasa )
oldalon Eves miikodési koltség: 9.000.000 Ft
3.2. Tematikus, szakmai

célokhoz igazodo
turisztikai kinalat (pl.:
csillagaszati program)

Savaria Turizmus nKft.

Komplex turisztikai csomagok
kialakitasa

Beruhazas becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
Eszk6zok becsiilt értéke: 20.000.000 Ft
Eves mitkodési koltség: 30.000.000 Ft
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3.2.1.

Okologiai tematikai céla
turizmus — zero waste,
ujrahasznositott, DIY

Savaria Turizmus nKft.

Havonta 1-1 workshop
megvalositasa helyi lakosok és
turistak bevonasaval

3.2.2. Skillful turizmus — a . .
. . s . . Szezonalis tematikus programok
latogatas alatt specialis Savaria Turizmus nKft. . L )
, i, integralasa a turizmusba
tudas elsajatitasa
3.2.3. Local products — 0 km-es . . Helyi termékek és termelok
. p Savaria Turizmus nKft. . Y o .
termékek Osszekotése a turistakkal
3.2.4. Nokturizmus — éjszakai Turisztikai kinalat ndvelése éjszakai
turizmus — csillagaszat, Savaria Turizmus nKft. turizmussal és kulturalis
muzeumok é&jszakaja, stb. workshopokkal
3.3.  Egészségturizmust
erdsito tematikus . . Orszagos szinten és hataron atnyulo Eszk6zok becsiilt értéke: 20.000.000 Ft
Savaria Turizmus nKft. s r 1w . o ,
program (pl. rehabilitacios kozpont kialakitasa Eves miikddési koltség: 52.000.000 Ft
rehabilitacio)
33.1. Sport-rehabiliticié - Nemzetk6zi szintd sport-

Kiraly Sport-1étesitmény

Savaria Turizmus nKft.

infrastruktira kiépitése,
rehabilitacios fokusszal

Eves mitkodési koltség: 20.000.000 Ft
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3.3.2.

Orvosi szolgaltatasokra
épiilo esztétikai-,
egészségturizmus —
Csimborasszd

Savaria Turizmus nKft.

Egynapos orvosi turizmus
fellenditése

Eves miikodési koltség: 20.000.000 Ft

3.3.3.  Rekreacids, vitalizalo és : . Havonta rendszerességgel Eszk6z06k becsilt értéke: 20.000.000 Ft
i Savaria Turizmus nKft. , ., . ,
Mindfullness programok rekreacios workshop inditasa Eves miitkddési koltség: 12.000.000 Ft
3.4. xR megoldasokkal Beruhézés becsiilt értéke: 30.000.000 Ft
tamogatott attrakcio- S, Helyi torténelmi emlékek L .
) i .. Pannon Gazdasagi Halozat 1 B . ‘e Eszko6zok becsiilt értéke: 40.000.000 Ft
fejlesztés — pl. romai ¢lményszeri megjelenitése )
emlékek rendszere Eves mukodési kOltSég 40.000.000 Ft
3.4.1. Lathatatlan lathatéva Tematik dezett interakdi
tétele — rejtett, vagy o ematreusan refl eze m, craxtiv Eszk6z0ok becsiilt értéke: 20.000.000 Ft
e ., Pannon Gazdasagi Haldzat bemutatasa a helyi .
multbéli attrakciok litvanyossagoknak Eves miikodési koltség: 20.000.000 Ft
bemutatasa xR-rel
3.42. Virtualis élménylanc Tematikus utak kialakitasa, névelve Beruhazas becsiilt értéke: 30.000.000 Ft

kialakitasa

Savaria Turizmus nKft.

Szombathely és a kormnyék
turisztikai vonzerejét

Eszk6z0k becsiilt értéke: 20.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 20.000.000 Ft
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3.5 Marka- és image- €pitése B R e e
e ’ P o, onzo6 jovokép kialakitasa a
megalkotasa ELTE Uzleti Kommunikaci6 és , J . 1 o . z ey
N . , lakossag, befektetdk és turistak Eves miikodési koltség: 50.000.000 Ft
kommunikacio Marketing Tanszék ., ;
2 Szamara egyarant
megalkotasa
3.5.1. Pozicionalas, . . o e s,
, L. ELTE Uzleti Kommunikacio és i , L. , , L
markastratégia, image . , Varosmarka-stratégia kidolgozasa Eves mikodési koltség: 20.000.000 Ft
i Marketing Tanszék
elemek megalkotasa
3.5.2. Folyamatos Pannon Gazdasagi Halézat / ELTE . ,
o - o s Tartalom-orientalt, egységes , L
kommunikacio Uzleti Kommunikaci6 és . e Eves mikodési koltség: 30.000.000 Ft
o . , informacid-atadas
megvaldsitasa Marketing Tanszék
3.6. Tematikus konferenciak ELTE Uzleti Kommunikaci6 és A varos tudomanyos szerepének o L
, . 2 el . Tovabbi pontositast igényel
szervezese Marketing Tanszék erositése nemzetkozi szinten
3.6.1. Egyetemi tudomanyos . o
24 o 4 ELTE Uzleti Kommunikacio és Szombathely tudomanyos , e ,
konferenciak (zold, . , . — Eves mikodési koltség: 500.000 Ft / esemény
. ) Marketing Tanszék presztizsének erdsitése
marketing téméaban)
TR A térség tudomanyos stlyanak
3.6.2. Nyari és Téli egyetemek K8szegi Fels6bbfokl g Y y

Osszekapcsolt rendszere

Tanulmanyok Intézete

novelése nemzetkdzi konferenciak
szervezésével

Eves miikodési koltség: 15 000.000 Ft / esemény
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ELTE Gothard Jen6

Tudomanyos turizmus élénkitése,

3.6.3. Uripari és csillagaszati L . . . o ) .
konferenciak Multldlszc%‘phnarls Kutaté termeszeftudon,l,atrl)fos palyak Tovébbi pontositast igényel
Kozpont népszerusitese
3.6.4. Teriiletfejlesztési Pannon Gazdasdei Halozat Nemzetkdzi szinten megszerzett Tovabbi tositast ivénvel
. . v/ zZ
nemzetkdzi konferenciak B tudas effektivebb hasznositasa Oovabbl pontosttast igenye
3.7.  Megyei lehet6ségekhez Beruhézas becsiilt értéke: 170.000.000 Ft
s o : o ; Megyei szintii tematikus turisztikai . .
kapcsolodas tudatositasa, Vas Varmegyei Onkormanyzat ) . Eszkozok becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
. csomagok kialakitasa )
Siiiies Eves miikddési koltség: 40.000.000 Ft
3.7.1. Koz6s megjelenési A turisztikai nek
feliiletek, cselekvési terv i . , megye" ul‘lS’Z tkal V(’)HZGI’G_]CHC Beruhazas becsiilt értéke: 100.000.000 Ft
a4 Vas Meovei Turizmus Vas Varmegyei Onkormanyzat novelése egységes ,
’ ’ gy u marketingstratégidval Eves miikodési koltség: 20.000.000 Ft
Szdvetséggel
3.7.2. Térségi attrakciok Turisztikai attrakciok kozotti Beruhazas becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
szinergiajanak Vas Varmegyei Onkorményzat szinergidk azonositasa és Eszk6z06k becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
megjelenitése megjelenitése Eves mitkodési kltség: 10.000.000 Ft
3.7.3. Attrakciok Kollekti C b
dsszehangolasa, OHCKIV PTomOcio es we Beruhdzas becsiilt értéke: 20.000.000 Ft

csomagba szervezése,
k6z6s promocidja

Vas Varmegyei Onkormanyzat

megjelenités kialakitasa varmegyei
szinten

Eves miikodési koltség: 10.000.000 Ft
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Beruhazas becstilt értéke: 1.610.000.000 Ft

3.8.  Térségi szinten is Helyi szabadid6s programok €s
relevans kulturalis Savaria Turizmus nKft. rendezvények fejlesztése, ujak Eszkozok becsiilt értéke: 510.000.000 Ft
események megvalositasa letrehozasa Eves miikodési kltség: 405.000.000 Ft
3.8.1.  Helyi hagyomanyokra Egymasra épiil6 eseménysorozat
o Tn s 1 T, Beruhézas becsiilt értéke: 100.000.000 Ft
¢pild, térscgi hatast Savaria Turizmus nKft. kialakitdsa a térségben, szezonalits ) o
p’rogram,ok erdsitése, ujak kikiiszobdlése Eves miikodési koltség: 300.000.000 Ft
létrehozasa
3.8.2. Térségi eseménynaptar / . . (s L
. . . . Ko6z6s programtervez6 platform Beruhazas becsiilt értéke: 10.000.000 Ft
rendezvénytervezo feliilet Savaria Turizmus nKft. C ,
létrehozdsa kialakitasa Eves mitkodési koltség: 25.000.000 Ft
3.8.3. Kerelsztpr,omocm - kozc?s - . Szelesebb’kozons'e':g e'l'erfase az Eszkézok becsiilt értéke: 10.000.000 Ft
megjelenések orszagos ¢€s Savaria Turizmus nKft. események kolesonos , o
nemzetkdzi forumokon népszeriisitése és megjelenitése altal Eves miikddesi koltség: 20.000.000 Ft
3.8.4. Torténclmi témapark Térténelmi Témapark Beruhdzas becsiilt értéke: 1.500.000.000 Ft
tovabbfejlesztése Savaria Turizmus nKft. rekonstrukciodja, élményparkka Eszk6zok becsiilt értéke: 500.000.000 Ft
alakitdsa 2030-ig Eves miikodési koltség: 60.000.000 Ft
3.9.  Eurépa Kulturalis Hossza tavh kulturalis
Févarosa palyazat Szombathely Megyei Jogu Varos varosfejlesztési torekvések Tovabbi pontositast igényel
elokészitése elokészitése
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. ]
I

SIOMBATHELY

= 2030 —
3.9.1. Felkésziilés a kovetkezd . Y s EFK palyazat koncepciod _ fr
EKF palyazatra Szombathely Megyei Jogu Varos Kidolgozasa Tovabbi pontositast igényel
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Szolgaltatokozpont

Témateriilet/Projekt Koordinator szervezet Konkrét cél Projekt koltsége
4.1.  Zold ipari park J Oyoben betelepiil cégek UHG
. . : o, kibocsatasa 30%-kal kevesebb . )
letrehozasa €s Szombathely Megyei Jogu Véros . . . . Tovabbi pontositast igényel
e 1 legyen, mint a jelenlegi szereplok
mikodtetése .
esetében
4.1.1. Fenntarthat6 épitkezé :
‘e’nn a‘ Bt cpithezes ) A Karosanyag kibocsatas csokkentése ) )
ajanlati rendszer Szombathely Megyei Jogu Varos . . , Tovabbi pontositast igényel
: , az épitkezések soran
kidolgozasa
4.1.2. Fenntarthaté miikodési Szombathelv M . o ﬁ;ltagmos 1(rianyeﬁvek“ klalaklfa}s? a o o
keretrendszer kialakitasa zombathely Megyei Jogl Varos anda rendszerben osszs:rgyujtott Tovabbi pontositast igényel
tapasztalatok alapjan
4.1.3. Zold iigynoksé :
(?, "ugyr}o seg. . . A Fenntartési torekvések segitése és . )
miukodtetése az ipari Szombathely Megyei Jogu Varos . , Tovabbi pontositast igényel
monitorozasa
parkban
4.1.4. Téarsadalmi

felelésségvallalas, zold
iranyba torténd
elkotelezettség erdsitése

Szombathely Megyei Joga Varos

Csatlakozas a Klimaplatformhoz

Tovabbi pontositast igényel
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4.2.

Kozlekedési
infrastruktira fejlesztése

Szombathely Megyei Jogu Varos

Varosi és iparteriileti
alapinfrastruktirahoz kapcsol6do
fejlesztések megvalositasa

Beruhazas becstlt értéke: 240.100.000.000 Ft
Eszk6zok becsiilt értéke: 130.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 1.610.000.000 Ft

4.2.1.

Ipai park kdzmiifejlesztés

Szombathely Megyei Jogu Varos

Eszaki Iparteriilet villamosenergia,
gaz és vizikozmi fejlesztése

Beruhézas becsiilt értéke: 15.000.000.000 Ft

4.2.2.

Iparvagany-fejlesztés

Szombathely Megyei Jogu Varos

Vasuti kozlekedés népszerisitése,
gazdasagi elonyeinek kiaknazasa

Beruhazas becsiilt értéke: 1.500.000.000 Ft

4.23.

Uj vasiiti megallohelyek
létesitése

GYSEV Zrt.

Uj megalldhely kialakitasa a 20.
szamu vasutvonalon

Beruhazas becsiilt értéke: 1.000.000.000 Ft

4.2.4.

Ipari park kozlekedési
infrastruktira-fejlesztés

Szombathely Megyei Jogu Varos

Varos megkdozelithetdségének
javitasa, kornyez6 gyorsforgalmi
utak fejlesztése és dsszekapcsolasa

Beruhazas becsilt értéke: 210.000.000.000 Ft

4.2.5.

Varosi kozlekedési
infrastruktira-fejlesztés

Szombathely Megyei Jogu Varos

Varosi kozlekedési infrastruktara
felujitasa és bovitése

Beruhazas becsiilt értéke: 11.000.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 1.500.000.000 Ft

4.2.6.

Varosi
kozlekedésbiztonsagi
fejlesztések

Szombathely Megyei Jogu Varos

Biztonsagos gyalogos kozlekedés
megerdsitése, 1j atkel6helyek
1étesitése

Beruhazas becsiilt értéke: 600.000.000 Ft
Eszk6z0k becsiilt értéke: 50.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 40.000.000 Ft
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4.2.7.

Varosi zoldteriletek
fejlesztése

Szombathely Megyei Jogu Varos

761d infrastruktara integralasa,
lakossagi komfortérzet novelése

Beruhazas becsiilt értéke: 1.000.000.000 Ft
Eszk6zok becsiilt értéke: 80.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 70.000.000 Ft

4.3. Tudasintenziv befektetok . Legalabb 5 uj befekteté bevonasa a
bathely M Joot V4 LT e e
megtelepitése Szombathely Megyel Jogt Varos Szombathely2030 egyiittmiikodésbe B < g Wl ieges SILUTEOIE:
4.3.1. Szombathely2030 . o Egyiittmiikodések kialakitasa,
Szombathely M Jog V. , ilt koltsége: 5.000.
befektet6i kerekasztal zombathiely Viegyet Jogtl VAToS | vabbi finanszirozas megszerzeése Eszkoz0k becsillt koltsége: 5.000.000 Ft
. . Uj befektet6i kapcsolatok keresése . .
4.3.2. Befektetdi nagykovet hely M 1 V3 ) ’ ; [t ;
gy. Szombathely Megyei Jogu Varos villalati igények kiszolgalasa Tovabbi pontositast igényel
4.4. Szocialis ellatorendszer
és -gazdasag Palos Karoly Szocialis Szolgaltato Lakossag életszinvonalat és Beruhazas becsiilt értéke: 20.000.000 Ft
kapacitasanak, Kozpont és Gyermekjoléti kozérzetét javitd beavatkozasok Eszkozok becsiilt értéke: 10.000.000 Ft
skl S0l gdlat rendszere Fives mikodési koliség: 70.000.000 Fi
erdsitése
4.4.1. Prevencio id6sek

maganyosodasanak
megeldzéséeért
aktivitasanak
megorzéséert

Pélos Kéroly Szocialis Szolgaltatd
Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat

2030-ig 3 kozosségi tér kialakitasa,
generaciok kozotti kapesolat
erbsitése, digitalis kompetencia
novelése az idések korében

Beruhazas becsiilt értéke: 20.000.000 Ft
Eszk6zok becsiilt értéke: 10.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 35.000.000 Ft
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4.4.2.

Biztossagos
életkoriilmények

kialakitasanak eldsegitése

Pélos Karoly Szocialis Szolgaltatd
Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat

Id6sek szamara mindennapi
életvitelt segitd eszkozok fejlesztése

Tovabbi pontositast igényel

4.43. Aziddsek gondozasat Pélos Karoly Szocialis Szolgaltatd Fizikai ellatast és mentalis
végzok munkajanak Kozpont és Gyermekjoléti gondozast tamogatd eszkdz Tovabbi pontositast igényel
tamogatasa Szolgalat fejlesztése
. . Pélos Kéroly Szocialis Szolgaltatd . , s ,
4.4.4. Szakképzett human . " . e g . Segit6 munka népszertisitese, Eves mitkodési koltség: 10.000.000 Ft — 15.000.000.
o L, Kozpont és Gyermekjoléti .. , 1 as ,
erdforras biztositasa , képzésben résztvevok tamogatdsa Ft
Szolgalat
4.4.5. Szociali dasa . s
zocia IS gazdasag ) L Helyi szocidlis vallalatok , L
szerepldinek bevonasa, Pannon Gazdasagi Halozat , , Eves miik6dési koltség: 20.000.000 Ft
Y tamogatasa
erositese
4.5.  Kozlekedési rendszerek Varoson beliili autbhasznalat
lakossag- & Skkentése al ivakkal. 2034-i Beruhazas becsiilt értéke: 100.000.000 Ft
a" 05548~ €5 o , KTI Kozlekedéstudomanyi Intézet €80 entcfse 2 ter,nz?tlva al. 2034-ig
kornyezetbarat fokusza a kozlekedési balesteben Eves miikdési koltség: 10.000.000 Ft
ujjaszervezeésé megsériiltek csokkentése 30%-kal
45.1. Tparteriilet kiszolgdlsa A helyi és helykozi kozlekedéssel

KTI Kozlekedéstudomanyi Intézet

integralt kozforgalmu kozlekedés
kialakitasa

Eves mitkodési koltség: 30.000.000 Ft
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4.5.2.

Gyermekek aktiv

mobilitasanak elésegitése

KTI Kozlekedéstudomanyi Intézet

Iskolék biztonsdgos megkdzelitési
feltételeinek megteremtése

Beruhazas becsilt értéke: 100.000.000 Ft

4.5.3.

Kiépitett infrastruktara
hasznalhat6saganak
megfelelGsége

KTI Kozlekedéstudomanyi Intézet

Varosi jardak és kerékparutak
allapotanak felmérése

Eves miikodési koltség: 10.000.000 Ft

4.5.4.

Alternativ kozlekedési
megoldasok kdzos
platformja

Pannon Gazdasagi Halozat

Lime rollerek tomegkozlekedésbe
integralasa

Beruhazas becsiilt értéke: 80.000.000 Ft
Eszkoz0k becsiilt értéke: 80.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 20.000.000 Ft

4.6. Helyi és nemzetkozi
konrlmumk’acms . Minimum évi egy nemzetkozi Beruhdazas becsiilt értéke: 25.000.000 Ft
tevékenységek Agora Savaria nKft. ) o,
dsszehangolt eseményen valo részvétel Eszkdz0k becsiilt értéke: 61.500.000 Ft
megvalositasa
4.6.1. Helyi médiumok ) Helyi illetéségii médiumok Beruhézas becsiilt értéke: 25.000.000 Ft
e Agora Savaria nKft. >
megerositese megerositese Eszkozok becsiilt értéke: 55.000.000 Ft
4.6.2. Ujabb nemzetkozi Nemzetkdzi rendezvényeken

kommunikacids csatornak

kiépitése

Agora Savaria nKft.

novelni a varos kulturalis és
turisztikai vonzerejét

Eszk6z0k becsiilt értéke: 6.500.000 Ft
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Legalabb egy frekventalt belvarosi

4.7.  Klimavaltozashoz . , Beruhazas becsiilt értéke: 1.750.000.000 Ft
K 16d6 pilot & utca teljes felszenzorozasa, a
aplcscll 0do pi Otkesk Szombathely Megyei Jogu Varos | beérkezd adatokon alapulé digitalis Eszk6zok becsiilt értéke: 1.550.000.000 Ft
széleskorl projekte i 51 kialakitasa & p
Pre) _ leisierlanadiones Eves miikodési koltség: 35.000.000 Ft
miikodtetése, a modell kiterjesztése
4.7.1. Szenzorok telepitése . . Szenzorallomésok kialakitasa, Eszk6zok becsiilt er‘feke: 5 .000.000 Ft/
Szombathely Megyei Jogu Varos e , , szenzorallomas
digitalis ikertestvér megalkotasa , )
Eves miikodési koltség: 500.000 Ft / szenzorallomas
4.7.2. Természetalapu Szombathely M . L .E}etS,ZI,nYOHEI novele’se’, V?(I‘OS o o
megoldasok telepitése zombathely Megyei Jogu Varos 1rany1tasane.1 ) tf-:r\,fe,zesene az Beruhézas becsiilt értéke: 100.000.000 Ft
optimalizalasa
473. Fenntarthaté mobilitasi ltTémsgkI??l?klfdg? e ?b”k
megoldasok kialakitdsa | Szombathely Megyei Jogi Varos | o crnanv Koziekedest eszk0z0 Beruhézas becsiilt értéke: 300.000.000 Ft
térnyerése az autds kozlekedéssel
szemben
e \ Beruhazas becsiilt értéke: 350.000.000 Ft
4.7.4. Digitalis ikertestvér b Gandasioi Hilépat Digitalis ikerpér létrehozésa, MI 5 b et ke 1.500.000.000 F
&hité annon Gazdasagi Haloza :
felépitése g alapi jellemzékkel s% 0z0k becsiilt érteke: 1.500.000. t
Eves mikodési koltség: 30.000.000 Ft
4.7.5. A pilot és a digitalis Digitalis ikertestvér kiterjesztése

modell kiterjesztése

Szombathely Megyei Jogu Varos

egy teljes varosrészre

Beruhéazas becsilt értéke: 1.000.000.000 Ft
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48.  Zold energetikai Z61d hidrogén ¢l84llitasa helyben, Beruhazas becsilt értéke: 1.300.000.000 Ft
mintarendszer Szombathely Megyei Jogu Varos | egy hidrogén toltoallomas létesitése Eszkozok becsiilt értéke: 8.890.000.000 Ft
megvalbsitasa Szombathelyen Fves miikodési koltség: 260.000.000 Ft

4.8.1. Komplex hidrogén Elallitastol a végfelhasznalasig Beruhazas becsiilt értéke: 1.300.000.000 Ft

Okoszisztéma-fejlesztési
projekt

Szombathely Megyei Jogu Varos

terjedd energetikai mintarendszer
kialakitasa

Eszk6zok becsiilt értéke: 8.890.000.000 Ft
Eves miikodési koltség: 260.000.000 Ft
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Hataron atnyulo kozpont

Témateriilet/Projekt

Koordinator szervezet

Konkrét cél

Projekt koltsége

3-3 intézmény kozotti

51. B landi 16kkel
R e - _ egylittmikodss, 2 vérosi Beruhézés becsiilt értéke: 80.000.000 Ft
integralt fejlesztések Osztrak Tiszteletbeli Konzul . e s ,
kooperacio, 2 milli6 € értékii Eves miikddési kdltség: 130.000.000 Ft
projekt
5.1.1. Részvétel Burgenland . Gardasioi HALC Af2?28—20314(ll;esbprl§)gramzla%l(<1(?ta51 , o
tervezési folyamataiban annon Gazdasagi Héalozat 0 yamat(? ! abe al?csc? 0 a%,, Eves miikodési koltség: 30.000.000 Ft
szombathelyi érdekek érvényesitése
5.1.2. Ko6z6s intézményesitett , e, .
o ] L Hatéron atnyulo egyetem sikeres .
egylttmiikodés K+F és Pannon Gazdasagi Haldzat s Beruhazas becsiilt értéke: 80.000.000 Ft
. L g, megvalositasa
innovacio erdsitésére
5.1.3. Mobilitasi k6zds program o Szombathely-Oberwart menetrend , .
L, Progr KTI Kozlekedéstudomanyi Intézet y , Eves miikodési koltség: 100.000.000 Ft
megvaldsitasa kidolgozasa
5.1.4. Egészségligyi és szocialis . , , et 114
L Markusovszky Egyetemi Oktato Hataron atnyulé ellatorendszer o L
intézményi . S . Tovabbi pontositast igényel
e e 1 Koérhaz optimalizacidja
egylttmiikodés
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Uj egyetemi kampusz 1étrehozasa,

5.2.  Maribor vérossal Koszegi Fels6bbfoku o o Eszkozok becsiilt értéke: 40.000.000 Ft
egyiittmiikédési program Tanulméanvok Intézet 1-1 intézménykdzi kooperacio és 1 , P
anuimanyox Intezete koz6s marketing kampany Eves miikodési koltség: 11.000.000 Ft
52.1. Okos vros fejlesztési oS s S ,
mintaproiekt Szombathely M oot Vi egyuttmukodes rn.ega apc.)zasa, Eszk6zok becstilt koltsége: 20 000 000 Ft / varos,
P ,J, . Zombathely Megyet Jogu Vatos ,,0kos varos” mintaprojekt Osszesen 40 000 000 Ft
megvalositasa o
megvalositasa
T ELTE Gothard Jend .. . .
5.2.2. HPC egyiittmiikodési o b DOMIATa Iene. Osszetett tudomanyos szimulaciok . 1 e e
Multidiszciplinaris Kutatd e rer g \ Eves miikodési koltség: 10.000.000 Ft
program . készitése és kielemzése
Kozpont
5.2.3. Maribori Egyetem helyi Koszegi Felsébbfoku AMEU kampusz nyitasa ,
Syetem ety & , pusz ny Fves miikodési kdltség: 1.000.000 Ft
kampusz 1étrehozasa Tanulményok Intézete Szombathelyen
s, . . Hat atnyld turisztikai
5.2.4. Kozos turisztikai kindlat Savaria Turizmus nKft. ataron arywio uI:lS’Z ,1 a Tovabbi pontositast igényel
projektek megvalositasa
5.3. Testvérvarosokkal . o S0 te..stvefv?ro,ssal tetlalkozo, Eszk6zok becsiilt értéke: 3.000.000 Ft
Gttmikodasi Szombathely Megyei Jogu Varos egylittmiikodési teriiletek ] _
cgyultmukodesi program azonositésa Eves miikddési koltség: 15.000.000 Ft
53.1. Konferencia L Nagyobb nemzetkdzi latatosdg Eszkozok becsilt értéke: 3.000.000 Ft
o Szombathely Megyei Joga Varos elérése, testvérvarosi halozat
testvérvarosokkal

1étrehozasa

Eves miikodési koltség: 5.000.000 Ft
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SIOMBATHELY

2030

5.3.2. Tematikus, hal6zatos
kapcsolatok szervezése

Pannon Gazdasagi Halozat

Céliranyos partnerségek kialakitasa
a gazdasagi lehetoségek
azonositasaval

Eves miikodési koltség:10.000.000 Ft
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